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           มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ส่วนกลาง)
           ๒.๑ ความเชื่อมโยงของแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต
                 กับแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่  ๑๒  (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
                 และแผนพัฒนานิสิต ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)                                     ๘
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          ๓.๕ โครงการ/กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม                                     ๔๘-๕๓
          ๓.๖ โครงการ/กิจกรรมอื่นๆ ที่สอดคล้องกับงานประกันคุณภาพการศึกษา                     ๕๔
ภาคผนวก
             

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
              ๕๗              
คำนำ

กองกิจการนิสิต  สำนักงานอธิการบดี  ร่วมกับคณะ ทั้ง ๕ คณะ จัดทำแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๐  โดยเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่ระบุไว้ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มี ๖ ด้าน  ได้แก่ (๑) กิจกรรมด้านส่งเสริมลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ (๒) กิจกรรมด้านกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ  นันทนาการ (๓) กิจกรรมด้านบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม (๔) กิจกรรมด้านเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม (๕) กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม  (๖) กิจกรรมอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับงานประกันคุณภาพการศึกษา
แผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิตฉบับนี้ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยระยะที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) และแผนพัฒนานิสิตระยะ ๕ ปี เชื่อมโยงสู่การปฏิบัติ โดยจัดทำเป็นแผนปฏิบัติการที่กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัด ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐

หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  นิสิตของมหาวิทยาลัยจะได้รับการพัฒนาทั้งด้านสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกายและคุณธรรมจริยธรรม โดยอาศัยกระบวนการเรียนรู้ผ่านโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต ได้อย่างเหมาะสมและครบถ้วนต่อไป
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             (พระมหาประยูร  โชติวโร)





            ผู้อำนวยการกองกิจการนิสิต

    บทที่ ๑
บทนำ

๑.๑
 ชื่อส่วนงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา


๑.๑.๑  ชื่อส่วนงาน : กองกิจการนิสิต   สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมาหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย


     ที่ตั้ง : ๗๙ หมู่ที่ ๑ ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

๑.๑.๒   ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการต่อตั้งขึ้นเมื่อมีพุทธศักราช ๒๕๓๐ ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ว่าด้วยเรื่องการแบ่งส่วนงานในมหาวิทยาลัย ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๓๐ โดยมีส่วนงานกองกิจการนิสิต ๒ ฝ่าย คือ (๑) ฝ่ายส่งเสริมกิจการนิสิต (๒) ฝ่ายปฏิบัติศาสนกิจ ต่อมาในปี ๒๕๕๗ มหาวิทยาลัยได้มีประกาศ เรื่อง ภารกิจ อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของส่วนงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗
 โดยกำหนดให้กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี มีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานส่งเสริมกิจการนิสิต งานติดตามประเมินผลการปฏิบัติศาสนกิจและปฏิบัติงานบริการสังคมของนิสิต งานสวัสดิการนิสิต งานบริการหอพักนิสิต งานประสานงานพระธรรมจาริก งานบรรพชาและอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน และปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย มี ๓ กลุ่มงาน คือ 
1.  กลุ่มงานส่งเสริมกิจการนิสิต ปฏิบัติงานเพื่อให้นิสิตได้ร่วมกิจกรรมทั้งภายในและภายนอก
อันจะจำไปสู่การเพิ่มสมรรถนะในการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของนิสิต และปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

๒. กลุ่มงานสวัสดิการนิสิต ปฏิบัติงานจัดสวัสดิการพื้นฐานทั้งที่ทางรัฐกำหนดและที่มหาวิทยาลัยจัดให้ ร่วมทั้งการจัดที่พักอาศัย/หอพักแก่นิสิต และปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

๓. กลุ่มงานปฏิบัติศาสนกิจ ปฏิบัติงานจัดทำฐานข้อมูลนิสิตและศิษย์เก่าติดตามประเมินผลให้คำปรึกษาแนะแนว รับรองการปฏิบัติศาสนกิจและบริการสังคมและปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
๑.๒ ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์และพันธกิจ
๑.๒.๑ ปรัชญา (Philosophy)

  สนับสนุนการจัดการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ พัฒนาจิตใจและสังคม

๑.๒.๒ ปณิธาน (Determination)


         ศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั้นสูง สำหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ์

๑.๒.๓  วิสัยทัศน์ (Vision)

กองกิจการนิสิต เป็นส่วนงานที่สามารถดำเนินภารกิจ ด้านการจัดบริการและสวัสดิการ ให้แก่นิสิตในระดับที่ได้มาตรฐาน และส่งเสริมกิจกรรมนิสิตเพื่อเอื้ออำนวยต่อการสร้างประสบการณ์การเรียนรู้แก่นิสิตตามอัตลักษณ์บัณฑิตและตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัยและคณะสงฆ์ 

๑.๒.๔ พันธกิจ (Mission)

          ๑.  ส่งเสริมและสนับสนุนจัดกิจกรรมนิสิตที่ครบถ้วนและสอดคล้องตามอัตลักษณ์บัณฑิตและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
          ๒. ให้บริการนิสิตตามความต้องการและจำเป็นที่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้และส่งเสริมคุณภาพชีวิตแก่นิสิตของ
มหาวิทยาลัยฯ
          ๓. ให้บริการด้านความรู้และทักษะเพื่อพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นิสิตและศิษย์เก่า
          ๔. สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางด้านกิจการนิสิตเพื่อมุ่งสู่ความเป็นสากล
๑.๓ โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร

กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยมีโครงสร้างการบริหารจัดการ ในระดับต่างๆ เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการจัดการศึกษา ดังนี้



๑.๔ รายชื่อผู้บริหาร และบุคลากรภายในส่วนงาน
๑.๔.๑  ผู้บริหารนโยบาย
๑. พระราชวรมุนี,ดร. (พล อาภากโร,ป.ธ.๙)
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต
๒. พระมหาราชัน      จิตฺตปาโล 
    รก. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต

๑.๔.๒  ผู้บริหารกองกิจการนิสิต
๑.  พระมหาประยูร  โชติวโร

 
ผู้อำนวยการกองกิจการนิสิต
๒.  พระครูชิโนวาทธำรง


 
รองผู้อำนวยการกองกิจการนิสิต
๓.  นายสุรเชษฐ์      ตอรัมย์


รองผู้อำนวยการกองกิจการนสิต
๔.  นายเกษม
      ประกอบดี 
          
ผู้ชำนาญการ
๑.๔.๓  เจ้าหน้าที่
๑. พระครูพิมลสรกิจ
นักจัดการงานทั่วไป
 
๒. พระสังคม          กิตติญาโณ
นักวิชาการศึกษา
๓. พระเกรียงไกร     อธิปญฺโญ
นักจัดการงานทั่วไป/อัตราจ้าง

๔. นายบัญชา         นารี
นักจัดการงานทั่วไป
๕. นางรุจาภา         ธงปลื้มจิตร
นักจัดการงานทั่วไป/อัตราจ้าง

          ๖. นายชัชวาลย์       เทียงเป
นักจัดการงานทั่วไป/อัตราจ้าง
                    ๗. นายวิชัย            จันทร์ประโคน
นักจัดการงานทั่วไป/อัตราจ้าง
๑.๕  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ


จากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนานิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา  ๒๕๕๙ ในคราวประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๕๙  เมื่อวันที่  ๒๖ เมษายน  ๒๕๕๙   ที่ให้กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการจัดทำแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๐  ในภาพรวมของสถาบัน โดยเน้นเฉพาะโครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการโดยกองกิจการนิสิต องค์กรนิสิต และชมรมนิสิต  เพื่อให้สอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ โดยแต่ละโครงการและกิจกรรมจะต้องรายงานผลการประเมินความพึงพอใจไม่น้อยกว่า ๓.๕๑   ดังนั้น  แผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๐  จึงมีลักษณะ ดังนี้
๑.๖  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต 

๑. เพื่อพัฒนานิสิตให้มีอัตลักษณ์บัณฑิตและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
          ๒. เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละในการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม
          ๓. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
          ๔. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตสร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพทั้งภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย
๑.๗  คณะกรรมการดำเนินงานจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต
       คณะกรรมการดำเนินงานจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  (ส่วนกลาง)   ประกอบด้วย  

1.   พระศรีศาสนบัณฑิต




ประธานกรรมการ
2.   พระมหาประยูร
     
โชติวโร


รองประธานกรรมการ
3.   พระมหาสมบูรณ์
     
สุธมฺโม  ผศ. ดร. 

กรรมการ
4.   พระมหาสันติ
   
ธีรภทฺโท
 ดร. 

กรรมการ
5.   พระมหาสมเกียรติ

กิตฺติญาโณ

กรรมการ
6.   พระมหาทองคำ

ฐิตเปโม


กรรมการ
7.   พระวิทูรย์


ฐานงฺกโร

กรรมการ
8.   พระครูวินัยธรเอนก

เตชวโร 
 

กรรมการ
9.   พระมหาสุระศักดิ์

ธีรวํโส


กรรมการ
10.   พระมหาบัณฑิต

ปณฺฑิตเมธี

กรรมการ
11.   ประธานสภานิสิต         
มจร (ส่วนกลาง)

กรรมการ
12.   นายกองค์กรบริหารนิสิต 
มจร (ส่วนกลาง)

กรรมการ
13.   ผศ. ดร. เมธาพันธ์

โพธิธีรโรจน์

กรรมการ
๑๔.  ผศ. ดร. โกนิฏฐ์  

ศรีทอง  

กรรมการ
๑๕.  ผศ. ดร. ณัทธีร์

ศรีดี


กรรมการ
๑๖.  ผศ. ดร. ประพันธ์    
ศุภษร


กรรมการ
๑๗.  พระครูชิโนวาทธำรง     

  

กรรมการและเลขานุการ
๑๘.  นายสุรเชษฐ์
     
ตอรัมย์


กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
๑๙.  นายเกษม
     

ประกอบดี

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

บทที่  ๒ 
แผนปฏิบัติการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๐
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ส่วนกลาง)

กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี  ร่วมกับ บัณฑิตวิทยาลัย คณะพุทธศาสตร์ คณะครุศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ และองค์กรนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  จัดทำโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต สอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่  ๑๒  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) และแผนพัฒนานิสิต ระยะ  ๕ ปี (พ.ศ.  ๒๕๖๐-๒๕๖๔) เชื่อมโยงสู่การปฏิบัติ โดยทำจัดทำเป็นแผนปฏิบัติการที่กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัด ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๐
๒.๑ ความเชื่อมโยงของแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิตกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัยระยะที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)  และแผนพัฒนานิสิต   ระยะ ๕ ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)
	ยุทธศาสตร์แผนพัฒนา
	เป้าประสงค์แผนพัฒนา
	กลยุทธ์แผนพัฒนา
	มาตรการแผนพัฒนา
	ตัวชี้วัดแผน

	ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	บัณฑิตมีคุณลักษณะตามนวลักษณ์ คือ มีปฏิปทาน่าเลื่อมใส ใฝ่รู้ใฝ่คิด เป็นผู้นำทางจิตใจและปัญญา มีโลกทัศน์กว้างไกล มีความสามารถและทักษะด้านภาษา มีศรัทธาอุทิศตนเพื่อพระพุทธศาสนา รู้เท่าทันความเปลี่ยนแปลงทางสังคม และมีศักยภาพพร้อมที่จะใช้และพัฒนานวัตกรรม
	พัฒนานิสิตให้มีคุณภาพและเป็นศาสนทายาทที่มีศักยภาพ
	ส่งเสริมและสนับ
สนุนกิจกรรมการพัฒนานิสิตเพื่อเพิ่มทักษะ ประสบการณ์และสามารถปฏิบัติงานได้
	๑. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมพัฒนานิสิตที่ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย
๒. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการมีผลประเมินความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 
๓.๕๑



๒.๒ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนปฏิบัติการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย

	๑
	ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมพัฒนานิสิตที่ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย
	ร้อยละ ๘๕

	๒
	ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการมีผลการประเมินความพึงพอใจไม่น้อยกว่า ๓.๕๑
	 ร้อยละ ๘๐


๒.๓  ประเภทโครงการ/กิจกรรม

     โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มี ๖ ด้าน  ดังนี้
        (๑)  กิจกรรมด้านส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
        (๒)  กิจกรรมด้านกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ  นันทนาการ
        (๓)  กิจกรรมด้านบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
        (๔)  กิจกรรมด้านเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
        (๕)  กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
        (๖)  กิจกรรมอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับงานประกันคุณภาพการศึกษา

                                      ภาคผนวก
                 ๒.๔ ประเภทโครงการ/กิจกรรม      ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๐     
	๒.๔.๑ กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
	งบประมาณ(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ผู้เข้าร่วม
	จำนวน
(รูป/คน)
	
	
	
	

	๑
	โครงการเปิดการศึกษาและปฐมนิเทศนิสิตปริญญาตรี
	 ก.ค. ๖๐
 
	นิสิต
ปริญญาตรี
	๕๐๐
	  มจร วังน้อย
	ร้อยละ ๘๕
	๖๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต 

	๒
	โครงการพัฒนาและส่งเสริมอัตลักษณ์บัณฑิตและคุณลักษณ์นิสิตอันพึงประสงค์
	ก.ย. ๖๐
	นิสิตปริญญาตรี
	๓๐๐
	มจร วังน้อย
	ร้อยละ ๘๕
	๑๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	๓
	โครงการส่งเสริมนิสิตปฏิบัติศาสนกิจอาสาช่วยพัฒนาสังคม
	มิ.ย. ๖๐-มี.ค. ๖๑
	นิสิตปริญญาตรี
ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
	๑,๖๐๐
	มจร วังน้อย
วข. วส.
หร.หน่วยวิทยบริการ
	 ร้อยละ ๘๕
	๑๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	๔
	โครงการปฐมนิเทศนิสิตปฏิบัติงานบริการสังคม
	มิ.ย. ๖๑
	  นิสิตปริญญาตรี คฤหัสถ์
	๒๐๐
	มจร วังน้อ
	ร้อยละ ๘๕
	๑๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	๕
	โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจประจำภาค
	ม.ค. ๖๑-มี.ค. ๖๑
	นิสิตปริญญาตรี
 ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
	๑,๖๐๐
	มจร  วังน้อย
วข.ขอนแก่น
วข.เชียงใหม่
	ร้อยละ ๘๕ 
	๒๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต


	๖
	โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำแก่นิสิต (วินัยนิสิต)
	ก.ย. ๖๐
	นิสิตปริญญาตรี
	๑๐๐
	มจร วังน้อย
	 ร้อยละ ๘๕
	๕๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	๒.๔.๒ กิจกรรมด้านกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ นันทนาการ

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
	งบประมาณ(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ผู้เข้าร่วม
	จำนวน
(รูป/คน)
	
	
	
	

	๑
	โครงการนิสิตพุทธอาสาเพื่อเรียนรู้การแก้ปัญหาการสูบบุหรี่ในกลุ่มพระสงฆ์
	พ.ย.๖๐-ก.พ.๖๑
	นิสิต
ปริญญาตรี    
	๑๐๐
	มจร วังน้อย
	ร้อยละ ๘๕ 
	๑๐,๐๐๐
	   องค์กรนิสิต
และกองกิจการนิสิต

	๒
	โครงการรวมใจรัก ภักดีบริจาคโลหิต
	 มิ.ย. ๖๐-        มี.ค. ๖๑
	นิสิตปริญญาตรีโท เอก
	๖๐๐
	มจร วังน้อย
	ร้อยละ  ๘๕
	๒๐,๐๐๐
	  กองกิจการนิสิต

	๓
	โครงการกีฬาสัมพันธ์นิสิต คฤหัสถ์
	   ๒๗ ก.พ. ๖๑
	นิสิตปริญญาตรี
	๒๐๐
	มจร วังน้อย
	ร้อยละ  ๘๕
	๕๐,๐๐๐
	   องค์กรนิสิตและกองกิจการนิสิต

	๒.๔.๓  กิจกรรมด้านบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
	งบประมาณ(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ผู้เข้าร่วม
	จำนวน
(รูป/คน)
	
	
	
	

	๑
	โครงการนิสิตจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	มิ.ย. ๖๐-มี.ค.๖๑
	นิสิต
ปริญญาตรี 
	๑๐๐
	มจร วังน้อย
	      ร้อยละ ๘๕
	๑๐,๐๐๐
	องค์กรนิสิต
และกองกิจการนิสิต
   

	๒
	โครงการนิสิตจิตอาสาพัฒนาสังคมไทย (โครงการหัวใจรักษ์ไทย อาสาพัฒนาสังคม)
	พ.ย. ๖๐
	นิสิตปริญญาตรี
และนักเรียน

	๕๐
	จังหวัดกาญจนบุรี
	 ร้อยละ ๘๕
	๓๐,๐๐๐
	องค์กรนิสิต
และกองกิจการนิสิต


	๒.๔.๔  กิจกรรมด้านเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
	งบประมาณ(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ผู้เข้าร่วม
	จำนวน(รูป/คน)
	
	
	
	

	๑
	โครงการเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติ
	ก.ค. ๖๐ 
ส.ค. ๖๐

	บุคลากรและนิสิต
ปริญญาตรี โท
เอก 
	๘๐๐
	มจร
วังน้อย
	 ร้อยละ  ๘๕
	๘๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	๒
	โครงการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานนิสิตปริญญาตรี 
	๑๖- ๒๗  ธ.ค. ๖๐
	นิสิต
ปริญญาตรี
	๑,๙๐๐
	มจร
วังน้อย

	ร้อยละ ๘๕ 
	๕,๑๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต
คณะพุทธศาสตร์
คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์
คณะสังคมศาสตร์

	๓
	โครงการบรรพชาและอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน
	เม.ย. ๖๑
	เยาวชนและประชาชน
	 ๑๐๐,๐๐๐
	   วัด/หน่วยอบรม
	ร้อยละ ๘๕ 
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	 ๒.๔.๕ กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
	งบประมาณ(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ผู้เข้าร่วม
	จำนวน(รูป/คน)
	
	
	
	

	 ๑
	โครงการสืบสานประเพณีท้องถิ่น (เทศน์มหาชาติ)
	    ม.ค. ๖๑
	นิสิตปริญญาตรี
	๑๐๐
	มจร วังน้อย
	 ร้อยละ ๘๕
	๒๐,๐๐๐
	องค์กรนิสิต
และกองกิจการนิสิต

	 ๒
	โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี (ลอยกระทง)
	    พ.ย. ๖๐
	นิสิตและประชาชนทั่วไป
	๔๐๐
	มจร วังน้อย
	ร้อยละ ๘๕
	๑๐,๐๐๐
	องค์กรนิสิต
กองกิจการนิสิต
และสำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม


	 ๓
	โครงการนิสิตจิตอาสาพัฒนาหนึ่งวัดหนึ่งศิลปวัฒนธรรม
	   ก.ย. ๖๐
	นิสิตปริญญาตรี
	๕๐
	วัดหนองปลากะดี่ อำเภอหนองแคจังหวัดสระบุรี
	ร้อยละ ๘๕
	๕๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต

	 ๒.๔.๖ กิจกรรมอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับงานประกันคุณภาพการศึกษา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
	งบประมาณ(บาท)
	   ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	ผู้เข้าร่วม
	จำนวน(รูป/คน)
	
	
	
	

	๑
	โครงการการให้ความรู้และทักษะด้านการประกันคุณภาพแก่นิสิตชั้นปีที่ ๑
	  ๑๙-๒๐ ก.พ. ๖๑
	     นิสิต
  ปริญญาตรี
	       ๔๐๐
	  มจร วังน้อย
	     ร้อยละ ๘๕
	๑๐๐,๐๐๐
	กองกิจการนิสิต
คณะพุทธศาสตร์
คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์
คณะสังคมศาสตร์


๒.๕  การติดตามและประเมินโครงการและกิจกรรม


มหาวิทยาลัยติดตามและประเมินโครงการ/กิจกรรมพัฒนานิสิต โดยแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานพัฒนานิสิตในส่วนกลาง ในปีการศึกษา ๒๕๖๐ คือ ตั้งแต่วันที่  ๑  มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๐ – ๓๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑

การรายงานผลการดำเนินงาน ครั้งที่ ๑ กระทำในเดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๐  และ ครั้งที่ ๒ กระทำในเดือนพฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๑  โดยกองกิจการนิสิต รวบรวมโครงการ/กิจกรรมตามแผน รายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานพัฒนานิสิต เพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมในปีถัดไป


การประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิตประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐  จะดำเนินการในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยใช้กลไกของคณะกรรมการดำเนินงานพัฒนานิสิต






อธิการบดี�
�






กลุ่มงานส่งเสริมกิจการนิสิต�
�






กลุ่มงานสวัสดิการนิสิต�
�






รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต�
�






ผู้อำนวยการกองกิจการนิสิต�
�









-คณะกรรมการวินัยนิสิต


-คณะกรรมการปฏิบัติศาสนกิจ


-คณะกรรมการโครงการปฏิบัติ


 วิปัสสนากัมมัฏฐาน


-คณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมการปฏิบัติงานบริการสังคม�
�






กลุ่มงานปฏิบัติศาสนกิจ�
�






ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต�
�






รองผู้อำนวยการกองกิจการนิสิต�
�









             � ประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง ภารกิจ อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของส่วนงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗  ประกาศ เมื่อวันที่ ๒๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๗
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