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คำนำ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการประกันคุณภาพ
การศึกษาเป็นอย่างดี โดยถือเป็นหัวใจสำคัญและเป็นนโยบายหลักของมหาวิทยาลัยในอันที่จะเป็นกลไก
ขับเคลื่อนให้มหาวิทยาลัยก้าวไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการด้านพระพุทธศาสนา มีคุณภาพในทุกพันธกิจ 
เริ่มต้ังแต่การผลิตบัณฑิต การวิจัยและพัฒนา การส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการวิชาการแก่สังคม 
และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  

รายงานการประเมินตนเองมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยเล่มน้ี เป็นการประเมินผล
การดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ แสดงถึงผลการดำเนินงาน ผลการประเมิน
ตนเอง ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนา และทิศทางการพัฒนาในภาพรวมของ
มหาวิทยาลัย เพื่อให้ทราบสถานภาพที่แท้จริงอันจะนำไปสู่การกำหนดแนวทางและพัฒนาคุณภาพตาม
เกณฑ์และมาตรฐานที่ตั ้งไว้อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับเกณฑ์ประเมินของสำนักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ประกอบด้วย ๕ องค์ประกอบ ๒๐ ตัวบ่งชี้ แบ่งเป็นปัจจัยนำเข้า (Input) ๓ ตัวบ่งชี้ 
กระบวนการ (Process) ๗ ตัวบ่งชี้ ผลผลิต/ผลลัพธ์ (Output/Outcome) ๑๐ ตัวบ่งชี้ ใช้ระบบการให้
คะแนนเต็ม ๕ คะแนน  
 ขอขอบคุณบุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกส่วนงานที ่ได้ร ่วมมือร่วมใจในการดำเนินงานจัด
การศึกษาของมหาวิทยาลัยตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการ
ประเมินตนเองฉบับน้ีจะเป็นข้อมูลสำคัญเพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพสืบไป  
 
 

  มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 

          

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

สารบัญ 
หน้า 

คำนำ  
สารบัญ 
บทสรุปผู้บริหาร     
บทท่ี ๑  บทนำ   ๑ 
 ๑.๑  ชื่อสถาบัน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา ๑   
 ๑.๒  ปรัชญา ปณิธานและวิสัยทัศน์ ๔   
 ๑.๓ โครงสร้างองค์กร ๕ 
 ๑.๔ รายชื่อผู้บริหารและกรรมการสภามหาวิทยาลัย ๖ 
 ๑.๕ หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน ๙ 
 ๑.๖ จำนวนนิสิต ๒๑  
 ๑.๗  จำนวนอาจารย์ประจำและบุคลากรสายปฏิบัติการ ๒๓ 
 ๑.๘ งบประมาณและอาคารสถานที่ ๒๗  
 ๑.๙ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์มหาวิทยาลัยและอัตลักษณ์บัณฑิต ๓๙ 
 ๑.๑๐ การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากผลการประเมินปีการศึกษา ๒๕๖๐ ๓๙ 
บทท่ี ๒  ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี ๔๗  
 องค์ประกอบที่ ๑  การผลิตบัณฑิต ๔๗  
 องค์ประกอบที่ ๒  การวิจัย ๑๐๒ 
 องค์ประกอบที่ ๓  การบริการทางวิชาการ ๑๒๔  
 องค์ประกอบที่ ๔  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ๑๔๒  
 องค์ประกอบที่ ๕  การบริหารจัดการ ๑๕๑ 
บทท่ี ๓ สรุปผลการประเมิน ๑๗๘  
  ๓.๑ ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ สกอ. ๑๗๘ 
  ๓.๒ ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ สกอ.และตัวบ่งชี้เพิ่มเติมของมหาวิทยาลัย ๑๘๑ 
 

ภาคผนวก   ๑๘๓ 
  คำสั่งมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจ 
  ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ๑๘๔ 
 



(๑) 
 

บทสรุปผู้บริหาร 
 
 

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นมหาวิทยาลัยสงฆ์แห่งคณะสงฆ์ไทยที่พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ์ พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๕ ได้ทรงสถาปนาขึ้น เมื่อปีพุทธศักราช 
๒๔๓๐ เพื ่อเป็นสถาบันการศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั ้นส ูงสำหรับพระภิกษุ สามเณรและคฤหัสถ์  
 ต่อมา ในปีพุทธศักราช ๒๕๔๐ ได้ตราพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ให้มี
สถานภาพเป็นนิติบุคคล และเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา วิจัย ส่งเสริมและ
ให้บริการทางวิชาการพระพุทธศาสนาแก่พระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ์ รวมทั้งการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยจัดการศึกษา ๕ คณะ ๑๑ วิทยาเขต ๓๐ วิทยาลัย และ ๒ หน่วย
วิทยบริการ นอกจากน้ี ยังมีสถาบันสมทบในประเทศไทย ๑ แห่ง และสถาบันสมทบในต่างประเทศ ๕ แห่ง  

 

๑. ผลการดำเนินงานตามพันธกิจ 
 

     ๑.๑ ด้านการผลิตบัณฑิต 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยเปิดสอนในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา จำนวนทั้งหมด ๒๙๓ 
หลักสูตร โดยจำแนกเป็น ปริญญาตรี ๑๗๐ หลักสูตร ประกาศนียบัตรบัณฑิต ๒ หลักสูตร ปริญญาโท ๗๘ 
หลักสูตร ปริญญาเอก ๔๓ หลักสูตร มีอาจารย์ทั้งหมด ๑,๓๕๑ รูป/คน จำแนกเป็นปริญญาโท ๔๙๓ รูป/คน 
ปริญญาเอก ๘๐๕ รูป/คน  และมีตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน ๔๗๓ รูป/คน จำแนกเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
๓๔๘ รูป/คน  รองศาสตราจารย์ ๑๑๗ รูป/คน และศาสตราจารย์ ๘ รูป/คน  ผลิตผลงานวิชาการตีพิมพ์
เผยแพร่ ๑,๒๘๙ เรื ่อง นิสิตทั้งสิ้น ๑๙,๗๐๔ รูป/คน จำแนกเป็น ปริญญาตรี ๑๔,๒๔๖ รูป/คน ปริญญาโท 
๓,๔๒๗ รูป/คน  ปริญญาเอก ๒,๐๓๑  รูป/คน ในจำนวนนิสิตทั้งสิ้นมีนิสิตชาวต่างประเทศ ๑,๓๘๓  รูป/คน 
จาก ๒๘ ประเทศ นิสิตสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๕  ทั้งสิ้น ๖,๑๘๙ รูป/คน จำแนกเป็นปริญญาตรี 
๒,๙๒๐ รูป/คน ปริญญาโท ๒,๘๗๗ รูป/คน และปริญญาเอก ๓๙๒ รูป/คน  
 

     ๑.๒ ด้านการวิจัย 
 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัย  ได้อนุม ัติงบประมาณสนับสนุนโครงการว ิจ ัย จำนวน 
๓๓ โครงการ รวมเป็นเงิน ๒๐,๙๖๐,๐๐๐ บาท และปีงบประมาณ ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณ
อุดหนุนโครงการวิจัยและนวัตกรรม จำนวน  ๑๐๘ โครงการ  เป็นเงินรวม ๒๔,๑๗๓,๐๐๐บาท  เน้นการวิจัย
ด้านหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาและการวิจัยเชิงพุทธบูรณาการกับศาสตร์ต่างๆ  
 

 ๑.๓ ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
      ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณด้านบริการวิชาการทั้งสิ้น ๗๗,๓๕๒,๓๑๐ 
บาท เพื่อดำเนินงานโครงการด้านการบริการวิชาการ ๓๘๕ โครงการ และปีงบประมาณ ๒๕๖๖ อนุม ัติ
งบประมาณด้านบริการวิชาการทั้งสิ้น ๘๘,๑๕๕,๙๐๐ บาท เพื่อดำเนินงานโครงการด้านการบริการวิชาการ 
๑๘๕ โครงการ  ทั้งน้ี โครงการบริการวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัยที่สร้างความเข้มแข็งก่อประโยชน์เกิด
คุณค่าต่อชุมชนและสังคมอย่างโดดเด่น ได้แก่ โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โครงการอบรมวิปัสสนา
กัมมัฏฐานแก่ประชาชนทั่วไป โครงการบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา โครงการอบรมธรรมะแก่ผู้สูงวัยในชุมชน
ท้องถิ่นและโครงการส่งเสริมหมู่บ้านรักษาศีล ๕ กับชุมชนเพื่อนำไปสู่ชุมชนต้นแบบ 
   

 



(๒) 
 

  ๑.๔ ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 มหาวิทยาลัยดำเนินการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม โดยบูรณาการเข้ากับพันธกิจอื่นๆ โดยเฉพาะ

การผลิตบัณฑิต รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมที่ฟื ้นฟู อนุรักษ์ สืบสาน พัฒนา เผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 
สร้างสรรค์ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณสนับสนุนและส่งเสริมการทำนุบำรุง
พระพุทธศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งสิ้น ๔๒,๘๖๐,๓๕๐  บาท เพื่อสนับสนุนโครงการทำนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม ทั้งสิ้น ๓๑๙ โครงการ  และในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ อนุมัติงบประมาณสนับสนุนและส่งเสริม
การทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งสิ้น ๕๓,๗๓๘,๒๑๐ บาท เพื่อสนับสนุนโครงการทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งสิ้น ๑๔๙ โครงการ         

 

๒. ผลการประเมินตนเอง 
      ๒.๑ ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี สกอ. 
                ผลการการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัยด้วยตัวบ่งช ี้ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) จำนวน ๕ องค์ประกอบ ๑๓ ตัวบ่งชี้  
 

องค์ประกอบ จำนวนตัวบ่งช้ี คะแนนประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑. การผลิตบัณฑิต ๕ ๔.๓๔ ระดับดี 
๒. การวิจัย ๓ ๔.๖๗ ระดับดีมาก 
๓. การบริการวิชาการ ๑ ๕ ระดับดีมาก 
๔. การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ๑ ๕ ระดับดีมาก 
๕. การบริหารจัดการ ๓ ๔.๖๙ ระดับดีมาก 

รวม/ค่าเฉลี่ย ๑๓ ๔.๖๐ ระดับดีมาก 
 
 

     ๒.๒ ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี สกอ.และตัวบ่งช้ีเพ่ิมเติมของมหาวิทยาลัย 
               ผลการการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัยด้วย จำนวน ๕ องค์ประกอบ ๒๐ ตัวบ่งชี้ แยกเป็น 
(๑) ตัวบ่งชี้ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ๑๓ ตัวบ่งชี้ และ (๒) ตัวบ่งชี้เพิ่มเติมของ
มหาวิทยาลัยตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ จำนวน ๗ ตัวบ่งชี้ 
 

องค์ประกอบ จำนวนตัวบ่งช้ี คะแนนประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑. การผลิตบัณฑิต ๗ ๔.๓๓ ระดับดี 
๒. การวิจัย ๔ ๔.๕๓ ระดับดีมาก 
๓. การบริการวิชาการ ๒ ๔.๔๐ ระดับดี 
๔. การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ๒ ๔.๕๐ ระดับดี 
๕. การบริหารจัดการ ๕ ๓.๙๔ ระดับดี 

รวม / เฉลี่ย ๒๐ ๔.๓๐ ระดับดี 

 



(๓) 
 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
๓.๑ ควรประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตในเชิงคุณภาพเพิ่มมากขึ้น อาทิ  

นวลักษณ์ หรือความเป็นศาสนทายาทซึ่งสะท้อนความเป็นเอกลักษณ์ของบัณฑิต นอกเหนือจากการประเมิน
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

๓.๒ ควรวางแผนพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการให้ชัด เจนรวมทั้งกลไกสนับสนุน ทั้งใน
ระดับมหาวิทยาลัย คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย 

๓.๓ ควรกำหนดนโยบาย ออกระเบียบ ข้อบังคับที่สอดคล้อง และสนับสนุนส่งเสริมให้ส่วนงานจัด
การศึกษาพัฒนาหลักสูตร ๒ ปริญญา หรือหลักสูตรข้ามสถาบัน มีผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านบุคคลผู้มีความรู้ ด้าน
ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและด้านพลเมืองที่เข้มแข็ง 

๓.๔  ควรส่งเสริมการบูรณาการการวิจัยกับพันธกิจอื่นของมหาวิทยาลัย เพื่อนำไปสู่การร่วมสร้าง
งานวิจัยและนวัตกรรมทางพระพุทธศาสนาที่ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและพัฒนาความเข้มแข็งให้ชุมชนและ
สังคม 

๓.๕ ควรกำหนดภาระงานให้คณาจารย์เข้ามามีบทบาทในการบริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนา
และนำผลการดำเนินงานไปบูรณาการหรือพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัยให้มากขึ้น 

๓.๖ ควรจัดทำแผนบริการวิชาการแก่สังคม มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์ที่สร้างประโยชน์แก่ชุมชนท้องถิ่น
และสังคมตามจุดเน้น อัตลักษณ์และความได้เปรียบเชิงพื้นที่ของมหาวิทยาลัย โดยประสานความร่วมมือกับ
เครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา องค์กรภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

 
๓.๗ ควรวิเคราะห์โครงการที ่ได้ร ับงบประมาณประจำปี และคัดเลือกบรรจุในแผนทํานุบ ํา รุง

พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม เพื่อขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมาย โดยใช้เครือข่ายคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัย 
  ๓.๘ ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย ทำหน้าที่สืบสาน รักษาและต่อยอด
ศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาแบบสร้างสรรค์ เช ่น พุทธศิลปกรรม ประเพณี พ ิธ ีกรรม โดยใช้
กระบวนการศึกษา วิจัย สร้างองค์ความรู้ อย่างมีส่วนร่วม เพื่อเพิ่มคุณค่าทางจิตใจและมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
ให้แก่วัดหรือชุมชน 
   ๓.๙ การดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ควรวิเคราะห์และแยกแยะให้ชัดเจนถึงปัจจัยเสี่ยงที่
เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ และให้ระดับความเสี่ยงลดลง 

๓.๑๐ ควรกำกับติดตามการดำเนินการจัดการความรู้ให้ครบวงจรตามระบบโดยเฉพาะการนำองค์
ความรู้ที่จัดทำนำไปใช้จริง และสะท้อนผลการใช้มาปรับปรุงให้ดีและสมบูรณ์ขึ้น 

๓.๑๑ ควรมีนโยบายและแนวทางในการควบคุม กำกับ ติดตามแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ และ
สายสนับสนุน และถ่ายทอดนโยบายสู่คณะ วิทยาเขต และวิทยาลัยสงฆ์ทุกแห่ง ให้กำกับแผนฯ อย่างใกล้ชิ ด 
พร้อมรายงานผลกลับมายังมหาวิทยาลัยเพื่อวิเคราะห์และหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาให้เกิดผลลัพธ์ที ่มี
ประสิทธิภาพ 

   
 

 



๑ 
 

บทที่ ๑ 
บทนำ 

 
๑.๑ ช่ือสถาบัน ท่ีตั้ง และประวัติความเป็นมา  
 

 ๑.๑.๑  ช่ือสถาบัน 
     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

 ๑.๑.๒ ท่ีตั้ง 
 เลขท ี ่  ๓ ว ัดมหาธาต ุย ุวราชร ังสฤษฎิ์  ท ่าพระจ ันทร ์  ถนนมหาราช เขตพระนคร 

กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์ ๑๐๒๐๐ โทรศัพท์ ๐-๒๒๒๒-๒๘๓๖,๐-๒๒๒๕-๘๖๘๖,๐-๒๒๒-๑๘๖๗ 
โทรสาร ๐-๒๒๒๑-๖๙๕๐, ๐-๒๒๒๑-๙๘๖๕,๐-๒๖๒๓-๕๖๐๘  และได้ขยายการศึกษาไปที่ เลขที่ ๗๙ หมู่ ๑ 
ถนนพหลโยธิน หลักกิโลเมตรที่ ๕๕ ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา รหัสไปรษณีย์ 
๑๓๑๗๐  โทรศัพท์ ๐-๓๕๒๔-๘๐๐๐,๐-๓๕๓๕-๔๗๑๐  โทรสาร ๐-๓๕๒๔-๘๐๐๖ 

 Website: mcu.ac.th  
   

 ๑.๑.๓ ประวัติความเป็นมา  
   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นมหาวิทยาลัยสงฆ์แห่งคณะสงฆ ์ไทยที่

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ์ พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๕ ได้ทรงสถาปนาขึ้น ณ 
วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์ เพื่อเป็นสถาบันการศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั้นสูงสำหรับพระภิกษุ สามเณร
และคฤหัสถ์ โดยพระราชทานนามว่า มหาธาตุวิทยาลัย เมื่อปีพุทธศักราช ๒๔๓๐ และได้เปิดดำเนินการศึกษา
เมื่อวันที่ ๘ พฤศจิกายน พุทธศักราช ๒๔๓๒ 

  ต่อมาได้ทรงเปลี่ยนจาก มหาธาตุวิทยาลัย เป็น มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ เมื่อวันที่ ๑๓ กันยายน พุทธศักราช ๒๔๓๙ แต่ยังคงจัดการศึกษาเฉพาะปริยัติธรรมแผนกบาลี
เท่านั้น ยังมิได้ดำเนินการศึกษาในรูปแบบอุดมศึกษาหรือรูปแบบมหาวิทยาลัย ตามพระราชประสงค์ของ
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

  เพื่อสืบสานพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว เมื่อวันที่ ๙ 
มกราคม พุทธศักราช ๒๔๙๐ พระพิมลธรรม (ช้อย ฐานทตฺตมหาเถร) อธิบดีสงฆ์วัดมหาธาตุสมัยน้ัน พร้อมทั้ง
พระเถรานุเถระฝ่ายมหานิกาย จำนวน ๕๗ รูปได้ประชุมพร้อมกันที่ตำหนักสมเด็จฯ วัดมหาธาตุ ปรึกษาหารือ
ได้ข้อยุติที่จะเปิดการศึกษาในรูปแบบมหาวิทยาลัย เปิดรับผู้สนใจวิชาพระพุทธศาสนาพระปริยัติสัทธรรมชั้นสูง 
ภาษาต่างประเทศและวิทยาการบางอย่างอันเป็นอุปกรณ์แก่การค้นคว้าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

  พุทธศักราช ๒๔๙๐ ประกาศใช้ระเบียบมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปิดรับพระภิกษุ
สามเณรผู้สอบได้ต้ังแต่เปรียญธรรม ๔ ประโยคขึ้นไปเข้าศึกษา พระภิกษุสามเณรที่เข้าศึกษารุ่นแรกน้ีมีจำนวน 
๑๕๖ รูป เปิดการศึกษาเมื่อวันที่ ๑๘ กรกฎาคม พุทธศักราช ๒๔๙๐ โดยจัดให้เรียนวิชาพื้นฐาน  เรียกว่า 
การศึกษาระดับชั้นอบรมพื้นความรู้จนถึงชั้นเตรียมอุดมศึกษาเป็นเวลา ๔ ปี ต้ังแต่พุทธศักราช ๒๔๙๐-๒๔๙๔ 
จากนั้นจึงให้เรียนต่อระดับปริญญาตรีในคณะพุทธศาสตร์ ซึ่งเปิดเป็นคณะแรก รับพระภิกษุสามเณรที่จบ
ชั้นเตรียมอุดมศึกษาน้ีและเป็นผู้สอบได้ต้ังแต่เปรียญธรรม ๕ ประโยคขึ้นไป จำนวนผู้ผ่านการคัดเลือกให้เข้า
ศึกษาปีแรกในคณะพุทธศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๔๙๔ จำนวน ๑๖ รูป สำเร็จการศึกษาในปี ๒๔๙๘ เป็นพุทธ
ศาสตรบัณฑิตรุ่นแรกจำนวน ๖ รูป  



๒ 
 

    พุทธศักราช ๒๕๑๒ มหาเถรสมาคมได้ออกคำสั่งเร่ือง การศึกษาของมหาวิทยาลัยสงฆ์ พ.ศ.
๒๕๑๒ จำนวน ๑๒ ข้อ สาระสำคัญของข้อ ๓ ระบุส่วนที่เกี่ยวกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยไว้
ว่า “ให้การศึกษาของมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ ณ วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์ 
ซึ่งดำเนินการอยู่แล้ว เป็นการศึกษาของคณะสงฆ์” 

    พุทธศักราช ๒๕๒๗ พระบาทสมเด็จพระเจ ้าอย ู ่ห ัวภ ูม ิพลอดุลยเดช องค์เอกอ ัคร
ศาสนูปถัมภก รัชกาลปัจจุบัน โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตรา
พระราชบัญญัติ กำหนดวิทยฐานะผู้สำเร็จวิชาการทางพระพุทธศาสนา พ.ศ.๒๕๒๗ โดยมาตรา ๔ (๓) กำหนด
ไว้ว่า “ให้ผู้สำเร็จวิชาการพระพุทธศาสนาตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรบัณฑิต มหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีวิทยฐานะช้ันปริญญาตรี”  เรียกว่า “พุทธศาสตรบัณฑิต” ใช้อักษรย่อว่า 
“พธ.บ.” 

     พุทธศักราช ๒๕๓๐ สภามหาวิทยาลัยประกาศใช้ระเบียบมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ ว่าด้วยการบริหาร ๒๕๓๐ 

     พุทธศักราช ๒๕๔๐ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๙ โดยคำแนะนำและยินยอม
ของรัฐสภา ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ให้มี
สถานภาพเป็นนิติบุคคล และเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๑๑๔ 
ตอนที่ ๕๑ ก  ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๔๐  
 

 ๑.๑.๔  ส่วนงานท่ีจัดการศึกษา  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยจัดการศึกษาทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ดังน้ี 
 

    ก. บัณฑิตวิทยาลัยและคณะ 
  ๑)  บัณฑิตวิทยาลัย  
  ๒)  คณะพุทธศาสตร์  
  ๓) คณะครุศาสตร์  
  ๔)  คณะมนุษยศาสตร์  
  ๕) คณะสังคมศาสตร์  
 

     ข. วิทยาเขต  
  ๑) วิทยาเขตหนองคาย  
 ๒) วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  
 ๓) วิทยาเขตเชียงใหม่  
 ๔) วิทยาเขตขอนแก่น  
 ๕) วิทยาเขตนครราชสีมา  
 ๖) วิทยาเขตอุบลราชธานี  
 ๗) วิทยาเขตแพร่  
 ๘) วิทยาเขตสุรินทร์  
 ๙) วิทยาเขตพะเยา  
 ๑๐) วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 
 ๑๑) วิทยาเขตนครสวรรค์ 

 
ค. วิทยาลัย 



๓ 
 

 ๑) วิทยาลัยสงฆ์เลย  
 ๒) วิทยาลัยสงฆ์นครพนม  
 ๓) วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน  
 ๔) วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช  
 ๕) วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์
 ๖) วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 
 ๗) วิทยาลัยสงฆ์นครน่านเฉลิมพระเกียรติฯ  
  ๘) วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 
 ๙) วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 
    ๑๐) วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
    ๑๑) วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
    ๑๒) วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ 
    ๑๓) วิทยาลัยพระธรรมทูต 
    ๑๔) วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 
    ๑๕) วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ
    ๑๖)  วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 
    ๑๗) วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ 
    ๑๘) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
    ๑๙) วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 
    ๒๐) วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
    ๒๑) วิทยาลัยสงฆ์ระยอง 
 ๒๒) วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
 ๒๓) วิทยาลัยสงฆ์สุราษฏร์ธานี 

 ๒๔) วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 
 ๒๕) วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 
 ๒๖) วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ 
 ๒๗) วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 
 ๒๘) วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี 
 ๒๙) วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร 
 ๓๐) วิทยาลัยสงฆ์ตาก 
 

ง. หน่วยวิทยบริการ   
 ๑) หน่วยวิทยบริการคณะพุทธศาสตร์ วัดหงษ์ประดิษฐาราม อำเภอหาดใหญ่  
     จังหวัดสงขลา 
 ๒) หน่วยวิทยบริการวิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช วัดหมอนไม้ อำเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์   
 

  ฉ. สถาบันสมทบ  
    ๑) วิทยาลัยพระพุทธศาสนาดอกกุก ชอนบอบ ประเทศเกาหลีใต้  
   ๒) มหาวิทยาลัยพระพุทธศาสนาซิน จู๋ ไต้หวัน 
   ๓) สถาบันพระพุทธศาสนานานาชาติศรีลังกา ประเทศศรีลังกา 



๔ 
 

   ๔) วิทยาลัยพระพุทธศาสนาสิงคโปร์ ประเทศสิงคโปร์ 
  ๕) วิทยาลัยพระพุทธศาสนาธรรมเกท ประเทศฮังการี 

 
๑.๒  ปรัชญา ปณิธานและวิสัยทัศน์  
 

 ๑.๒.๑ ปรัชญา   
          “ปญญา โลกสฺมิ ปชฺโชโต 
 

 ๑.๒.๒ ปณิธาน   
                  เป็นสถานศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั้นสูงสำหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ์ 
 

 ๑.๒.๓ วิสัยทัศน์   
        มหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ และสร้างพุทธ

นวัตกรรมเพื่อพัฒนาจิตใจและสังคม 



๕ 
 

๑.๓ โครงสร้างองค์กร  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภามหาวิทยาลัย 

อธิการบดี 

รองอธิการบดี 

ที่ปรึกษาอธิการบดี 

ผู้ช่วยอธิการบดี 

กรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษา

กรรมการการเงินและทรัพย์สิน 

หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

สภาวิชาการ 

กรรมการบรหิารงานบุคคล 

กรรมการกำกับนโยบายและแผนฯ 

ห้องเรียน/หน่วยวิทยบริการ 

ในสังกัด 

คณะ สำนัก/สถาบัน/ศูนย ์

 

วิทยาเขต วิทยาลัย 

• สำนักงานอธิการบดี 
• สำนักหอสมุดและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
• สำนักส่งเสริมพระพุทธ 

ศาสนาและบริการสังคม 
• สำนักทะเบียนและวัดผล 
• สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
• สถาบันภาษา 
• สถาบันวิปัสสนาธุระ 
• สถาบันพระไตรปิฎก

ศึกษา 
• ศูนย์อาเซียนศึกษา 

 

• บัณฑิตวิทยาลัย 
• คณะพุทธศาสตร์ 
• คณะครุศาสตร์ 
• คณะมนุษยศาสตร์ 
• คณะสังคมศาสตร์ 

• วิทยาเขตหนองคาย 
• วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
• วิทยาเขตเชียงใหม่ 
• วิทยาเขตขอนแก่น 
• วิทยาเขตอุบลราชธานี 
• วิทยาเขตนครราชสีมา 
• วิทยาเขตแพร่ 
• วิทยาเขตสุรินทร์ 
• วิทยาเขตพะเยา 
• วิทยาเขตบาฬีศึกษา 

พุทธโฆส นครปฐม 
• วิทยาเขตนครสวรรค์ 

ห้องเรียน/หน่วยวิทยบริการ 

ในสังกัด 

สถาบันสมทบ ๖ แห่ง 

• วิทยาลัยพระพุทธศาสนาดองกุก ชอนบอบ สาธารณรัฐเกาหลี 
• มหาวิทยาลัยชินเจ๋ีย ไต้หวัน 
• วิทยาลัยพระพุทธศาสนานานาชาติ ประเทศศรีลังกา 
• วิทยาลัยพระพุทธศาสนา  ประเทศสิงคโปร์  
• วิทยาลัยพระพุทธศาสนาธรรมเกท ประเทศฮังการี 

• วิทยาลัยสงฆ์นครพนม 
• วิทยาลัยสงฆ์เลย 
• วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
• วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช 
• วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
• วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 
• วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ  
• วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย  
• วิทยาลัยนครลำปาง  
• วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
• วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
• วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ 
• วิทยาลัยพระธรรมทูต 
• วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรี

ทวารวดี 
• วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
• วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 
• วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง 

เพชรบูรณ ์
• วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
• วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 
• วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุร ี

ศรีสุวรรณภูมิ 
• วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี 
 

• วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 
• วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
• วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 
• วิทยาลัยสงฆ์ระยอง 
• วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 
• วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี 

ศรีไพบูลย์ 
• วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี 
• วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร 
• วิทยาลัยสงฆ์ตาก 



๖ 
 

๑.๔ รายช่ือผู้บริหาร และกรรมการสภามหาวิทยาลัย   

๑.๔.๑ ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
 

ท่ี ช่ือ – ฉายา – นามสกุล ตำแหน่ง 
๑ พระธรรมวัชรบัณฑิต, ศ.ดร.  อธิการบดี 
๒ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. (ประสิทธิ์ พฺรหฺมรํสี) รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
๓ พระมหาสมบูรณ์  วุฑฺฒิกโร, รศ.ดร. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
๔ พระราชวัชรสารบัณฑิต, รศ.ดร.  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
๕ พระเทพเวที, รศ.ดร.  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต 
๖ พระมหาสุรศักด์ิ ปจฺจนฺตเสโน, ผศ.ดร. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการต่างประเทศ 
๗ พระมหาชำนาญ  มหาชาโน, ดร. รองอธิการบดีฝ่ายประชาสัมพันธ์และเผยแผ่ 
๘ รศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม รองอธิการบดีฝ่ายกิจการทั่วไป 
๙ พระสุธีรัตนบัณฑิต, รศ.ดร. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

๑๐ พระเมธีวรญาณ, ผศ.ดร. คณบดีคณะพุทธศาสตร์ 
๑๑ พระครูโอภาสนนทกิตต์ิ, รศ.ดร. คณบดีคณะครุศาสตร์ 
๑๒ พระครูสังฆรักษ์เอกภัทร อภิฉนฺโท, รศ.ดร. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ 
๑๓ พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. คณบดีคณะสังคมศาสตร์ 
๑๔ พระครูปลัดปัญญาวรวัฒน์, ศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ 
๑๕ พระมหาประยูร  โชติวโร, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยพระธรรมทูต 
๑๖ พระมหาไพรัชน์ ธมฺมทีโป, รศ.ดร. รักษาการผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
๑๗ พระครูสุธีกิตติบัณฑิต, รศ.ดร. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
๑๘ พระธรรมวชิรมุนี วิ., รศ.ดร. ผู้อำนวยการสถาบันวิปัสสนาธุระ 
๑๙ พระสุธีวีรบัณฑิต, รศ.ดร.  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม 
๒๐ พระเทพวัชราจารย์, รศ.ดร. ผู้อำนวยการสถาบันพระไตรปิฎกศึกษา 
๒๑ พระศรีธรรมภาณี, ดร. ผู้อำนวยการสำนักหอสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒๒ พระครูศรีสิทธิบัณฑิต, ดร. ผู้อำนวยการสำนักทะเบียนและวัดผล 
๒๓ พระมหาจีรวัฒน์ กนฺตวณฺโณ, รศ.ดร. ผู้อำนวยการศูนย์อาเซียนศึกษา 
๒๔ พระมหาไพรัชน์ ธมฺมทีโป,รศ.ดร. ผู้อำนวยการสถาบันภาษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

๑.๔.๒ ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ส่วนภูมิภาค 
 

ท่ี ช่ือ – ฉายา – นามสกุล ตำแหน่ง 
๑ พระครูภาวนาธรรมโฆสิต วิ., ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตหนองคาย 
๒ พระครูอรุณสุตาลังการ, รศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
๓ พระครูสิริบรมธาตุพิทักษ์, ผศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตเชียงใหม่ 
๔ พระโสภณพัฒนบัณฑิต,รศ.ดร. (สุกันยา อรุโณ) รองอธิการบดีวิทยาเขตขอนแก่น 
๕ พระศรีวัชรวิสุทธิ์, ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตนครราชสีมา 
๖ พระวชิรกิจโกศล, ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตอุบลราชธานี 
๗ พระราชเขมากร, รศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตแพร่ 
๘ พระพรหมวชิรโมลี, ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตสุรินทร์ 
๙ พระครูโสภณปริยัติสุธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตพะเยา 

๑๐ พระธรรมวชิรเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 
๑๑ พระเทพปริยัติเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตนครสวรรค์ 
๑๒ พระราชปรีชามุนี, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์เลย 
๑๓ พระครูสิริเจติยานุกิจ, ผศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์นครพนม 
๑๔ พระครูสิริสุตานุยุต, รศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
๑๕ พระราชรัตนสุธี, รศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช 
๑๖ พระศรีปริยัติธาดา, ผศ. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๑๗ พระครูโสภณวชิรบัณฑิต, ผศ. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 
๑๘ พระชยานันทมุนี, รศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ 
๑๙ พระพุทธิญาณมุนี ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 
๒๐ พระมหานพดล สุวณฺณเมธี ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 
๒๑ พระราชปริยัติสุนทร ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
๒๒ พระครูศรีมงคลปริยัติกิจ ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
๒๓ พระธรรมวชิรานุวัตร, ดร. รก.ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 
๒๔ พระศรีสัจญาณมุนี, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๒๕ พระครูวาปีจันทคุณ, ผศ.ดร. รก.ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 
๒๖ พระศรีพัชโรดม, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ 
๒๗ พระปิฎกโกศล, ผศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒๘ พระราชสิทธิเวที, รศ.ดร. รก.ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 
๒๙ พระครูวิบูลเจติยานุรักษ์, ดร. รก.ผอ.วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๓๐ พระครูเกษมอรรถากร ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ระยอง 
๓๑ พระครูปริยัติคุณาวุธ ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์สุราษฏร์ธานี 
๓๒ พระวิสุทธิวรกิจ ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 
๓๓ พระราชอุทัยโสภณ, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 

๓๔ พระเทพสิทธาจารย์, ดร. รักษาการผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
๓๕ พระมหาสุชาติ ธมฺมกาโม, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 



๘ 
 

ท่ี ช่ือ – ฉายา – นามสกุล ตำแหน่ง 
๓๖ พระเทพปริยัติโสภณ, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ 
๓๗ พระครูสุจิตกิตติวัฒน์, ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี 
๓๘ พระราชวชิรเมธี, ผศ.ดร. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร 
๓๙ พระครูโกวิทบุญเขต ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ตาก 

 
 ๑.๔.๓ รายช่ือกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 
ท่ี ช่ือ – ฉายา – นามสกุล ตำแหน่ง 
๑ พระพรหมวชิราธิบดี  (พีร์ สุชาโต) นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒ พระพรหมบัณฑิต, ศ.ดร. อุปนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๓ สมเด็จพระพุฒาจารย์ (สนิท ชวนปญฺโญ) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๔ พระพรหมโมลี (สุชาติ ธมฺมรตโน) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๕ พระพรหมวชิรปัญญาจารย์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖ พระธรรมวัชรบัณฑิต, ศ.ดร.  อธิการบดี 
๗ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. กรรมการจากผู้บริหาร 
๘ พระมหาสมบูรณ์  วุฑฺฒิกโร, รศ.ดร. กรรมการจากผู้บริหาร 
๙ พระราชวัชรสารบัณฑิต, รศ.ดร.  กรรมการจากผู้บริหาร 

๑๐ พระมหาสุรศักด์ิ  ปจฺจนฺตเสโน, ผศ.ดร. กรรมการจากผู้บริหาร 
๑๒ พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. กรรมการจากผู้บริหาร 
๑๑ พระโสภณพัฒนบัณฑิต, รศ.ดร.  กรรมการจากผู้บริหาร 
๑๓ พระครูโสภณปริยัติสุธี, รศ.ดร. กรรมการจากผู้บริหาร 
๑๔ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กรรมการโดยตำแหน่ง 
๑๕ 

 
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม 

กรรมการโดยตำแหน่ง 

๑๖ ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กรรมการโดยตำแหน่ง 
๑๗ เลขาธิการสภาการศึกษา กรรมการโดยตำแหน่ง 
๑๘ ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ กรรมการโดยตำแหน่ง 
๑๙ เลขาธิการ ก.พ. กรรมการโดยตำแหน่ง 
๒๐ ศ.พิเศษ จำนงค์  ทองประเสริฐ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒๑ นายพิศิษฐ์ ลีลาวชิโรภาส กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒๒ ศ.ดร.วัชระ งามจิตรเจริญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒๓ ดร.สุชาติ  เมืองแก้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 
 
 
 



๙ 
 

๑.๕ หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  หลักสูตรของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอน 

ในคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย โครงการขยายห้องเรียนและหน่วยวิทยบริการ รวม ๒๙๓ สาขาวิชา แยกเป็น ๔ 
ระดับ คือ (๑) ปริญญาตรี  ๑๗๐ สาขาวิชา  (๒) ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ๒ สาขาวิชา  (๓) ปริญญาโท ๗๘ 
สาขาวิชา และ (๔) ปริญญาเอก ๔๓ สาขาวิชา 

รายชื่อหลักสูตรและจำนวนส่วนงานจัดการศึกษาที่เปิดสอนในแต่ละหลักสูตร ดังน้ี 
 

ท่ี หลักสูตร 
บัณฑิตวิทยาลัย 

๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา 
๒ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๓ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธนวัตกรรมการสื่อสาร 
๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา 
๕ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา 
๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธนวัตกรรมการสื่อสาร 
๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา 
 คณะพุทธศาสตร์ 

๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา 
๑๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ 
๑๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบาลีสันสกฤต 
๑๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๑๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา หน่วยวิทยบริการฯ จังหวัดสงขลา  
๑๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา 
๑๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา คณะพุทธศาสตร์ 
๑๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา หน่วยวิทยบริการคณะพุทธศาสตร์ จังหวัดสงขลา  
๑๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา 
๑๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ 

 คณะครุศาสตร์ 
๑๙ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
๒๐ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา 
๒๑ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 
๒๒ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนา (๔ ปี) 
๒๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย (๔ ปี) 
๒๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) 
๒๕ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (๔ ปี) 



๑๐ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๒๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) 
๒๗ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
๒๘ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว  
๒๙ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 
๓๐ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 
๓๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาและจิตวิทยาแนะแนว  
๓๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะครุศาสตร์ 
๓๓ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา 

 คณะมนุษยศาสตร์ 
๓๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรนานาชาติ) 
๓๕ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาชีวิตและความตาย คณะมนุษยศาสตร์  
๓๖ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา 
๓๗ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ 
๓๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 
๓๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา 
๔๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 
๔๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
๔๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาชีวิตและความตาย  
๔๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา 
๔๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ 

 คณะสังคมศาสตร์ 
๔๕ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๔๖ หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต 
๔๗ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
๔๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์ 
๔๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
๕๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
๕๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
๕๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
๕๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
๕๕ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
๕๖ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
๕๗ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 



๑๑ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๕๘ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
๕๙ หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
๖๐ หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต 

 วิทยาเขตหนองคาย 
๖๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตหนองคาย 
๖๒ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย  
๖๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย  
๖๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย  
๖๕ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย 
๖๖ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย 
๖๗ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย  

 วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
๖๘ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช 
๖๙ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
๗๐ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 
๗๑ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช 
๗๒ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช  
๗๓ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช 
๗๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช  
๗๕ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช 
๗๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  
๗๗ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช 

 วิทยาเขตเชียงใหม่ 
๗๘ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา วิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่ 
๗๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๘๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๘๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศิลปกรรม วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๘๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๘๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศิลปกรรม 
๘๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาบาลี 
๘๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๘๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาเขตเชียงใหม่ 
๘๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๘๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตเชียงใหม ่



๑๒ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๘๙ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศิลปกรรม วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๙๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๙๑ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๙๒ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๙๓ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 
๙๔ หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ 

 วิทยาเขตขอนแก่น 
๙๕ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๙๖ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 
๙๗ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย (๔ ปี) วิทยาเขตขอนแก่น 
๙๘ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตขอนแก่น 
๙๙ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา 

๑๐๐ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๑ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 
๑๐๒ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๑๐๓ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๐๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๑๐ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 
๑๑๑ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
๑๑๒ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น 

 วิทยาเขตนครราชสีมา 
๑๑๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย (๔ ปี) วิทยาเขตนครราชสีมา 
๑๑๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 
๑๑๕ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 
๑๑๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา  
๑๑๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 
๑๑๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 
๑๑๙ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา  
๑๒๐ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 



๑๓ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๑๒๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 
๑๒๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา 
๑๒๓ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา  

 วิทยาเขตอุบลราชธานี 
๑๒๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาเขตอุบลราชธานี 
๑๒๕ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตอุบลราชธานี 
๑๒๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี 
๑๒๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี 
๑๒๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตอุบลราชธานี 
๑๒๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี 
๑๓๐ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี 
๑๓๑ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี 

 วิทยาเขตแพร่ 
๑๓๒ นิติศาสตรบัณฑิต 
๑๓๓ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
๑๓๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาเขตแพร่ 
๑๓๕ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตแพร่ 
๑๓๖ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์แพร่ 
๑๓๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์แพร่ 
๑๓๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตแพร่ 
๑๓๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์แพร่ 

 วิทยาเขตสุรินทร์ 
๑๔๐ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาเขตสุรินทร์ 
๑๔๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตสุรินทร์ 
๑๔๒ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา 
๑๔๓ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ 
๑๔๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ 
๑๔๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ 
๑๔๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตสุรินทร์ 
๑๔๗ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ 
๑๔๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ 
๑๔๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 

 วิทยาเขตพะเยา 
๑๕๐ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาเขตพะเยา 



๑๔ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๑๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๑๕๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พะเยา 
๑๕๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๑๕๔ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 
๑๕๕ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

 วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 
๑๕๖ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบาลีพุทธศาสตร์ 
๑๕๗ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา 
๑๕๘ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๑๕๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา 
๑๖๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบาลีพุทธศาสตร์ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 
๑๖๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์บาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 
๑๖๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 
๑๖๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา 

 วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
๑๖๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
๑๖๕ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
๑๖๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
๑๖๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
๑๖๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 
๑๖๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
๑๗๐ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 

 วิทยาลัยสงฆ์เลย 
๑๗๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
๑๗๒ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธการบริหารการศึกษา 
๑๗๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เลย 
๑๗๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๑๗๕ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เลย 

 วิทยาลัยสงฆ์นครพนม 
๑๗๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม  
๑๗๗ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์นครพนม 
๑๗๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครพนม  
๑๗๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครพนม 

 วิทยาเขตนครสวรรค์ 



๑๕ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๑๘๐ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตนครสวรรค์ 
๑๘๑ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา 
๑๘๒ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๑๘๓ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู วิทยาลัยสงฆ์ วิทยาเขตนครสวรรค์ 
๑๘๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๘๕ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๘๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๘๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๘๘ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๘๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ วิทยาเขตนครสวรรค์ 
๑๙๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๙๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๑๙๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

 วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช 
๑๙๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก 
๑๙๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช 
๑๙๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
๑๙๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก 
๑๙๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช  
๑๙๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาสงฆ์พุทธชินราช  
๑๙๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก 
๒๐๐ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก  

 วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๒๐๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาและจิตวิทยาการแนะแนว วิทยาลัยสงฆ์

บุรีรัมย์ 
๒๐๒ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๒๐๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๒๐๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๒๐๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๒๐๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๒๐๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา 
๒๐๘ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 

 วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 
๒๐๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 



๑๖ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๒๑๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 
๒๑๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 

 วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 
๒๑๒ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาและจิตวิทยาการแนะแนว (๕ ปี) วิทยาลัยสงฆ์

นครลำปาง 
๒๑๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 
๒๑๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาสงฆ์นครลำปาง  
๒๑๕ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 

 วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน 
๒๑๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน 
๒๑๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน 
๒๑๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๒๑๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน 
๒๒๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
๒๒๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน 

 วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
๒๒๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
๒๒๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
๒๒๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาสงฆ์ศรีสะเกษ 
๒๒๕ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 

 วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
๒๒๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ฉะเชิงเทรา 
๒๒๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
๒๒๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
๒๒๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 

 วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 
๒๓๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 
๒๓๑ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
๒๓๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๒๓๓ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 
๒๓๔ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 

 วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 
๒๓๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 



๑๗ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๒๓๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วิทยาสงฆ์ร้อยเอ็ด 
๒๓๗ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 
๒๓๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
๒๓๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 

 วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ 
๒๔๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ 
๒๔๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์  
๒๔๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ 
๒๔๓ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์  

 วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒๔๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒๔๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒๔๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒๔๗ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

 วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๒๔๘ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๒๔๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๒๕๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๒๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๒๕๒ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 

 วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 
๒๕๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 
๒๕๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี นครปฐม  
๒๕๕ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 
๒๕๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 
๒๕๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทราวดี นครปฐม  
๒๕๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
๒๕๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 

 วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ 
๒๖๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (หลักสูตรนานาชาติ) 
๒๖๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) 
๒๖๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (หลักสูตรนานาชาติ) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 



๑๘ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๒๖๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (หลักสูตรนานาชาติ) วิทยาลัยพุทธศาสตร์

นานาชาติ 
๒๖๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) 

 วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี 
๒๖๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี 
๒๖๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี 
๒๖๗ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี 

 วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี ศรีไพบูลย์ 
๒๖๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี ศรีไพบูลย์ 
๒๖๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา 
๒๗๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ 

 วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 
๒๗๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 
๒๗๒ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 
๒๗๓ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 

 วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
๒๗๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
๒๗๕ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
๒๗๖ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 

 วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 
๒๗๗ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) 
๒๗๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 
๒๗๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 

 วิทยาลัยสงฆ์ตาก 
๒๘๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ตาก 

 วิทยาลัยสงฆ์ระยอง 
๒๘๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง 
๒๘๒ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ระยอง 

 วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 
๒๘๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 
๒๘๔ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 

 วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร 
๒๘๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร 

 วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 



๑๙ 
 

ท่ี หลักสูตร 
๒๘๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ปี) 
๒๘๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 
๒๘๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 

 วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๒๘๙ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๒๙๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๒๙๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๒๙๒ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๒๙๓ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
   

 
๑.๖ จำนวนนิสิต 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีนิสิตจำนวน ๑๙,๗๐๔ รูป/คน จำแนกเป็น ปริญญาตรี ๑๔,๒๔๖ รูป/คน 
ปริญญาโท ๓,๔๒๗ รูป/คน  ปริญญาเอก ๒,๐๓๑  รูป/คน  
 

ท่ี ส่วนจัดการศึกษา 
จำนวนนิสิตจำแนกตามระดับ 

รวมท้ังสิ้น 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย  ๑๔๑ ๓๐๐ ๔๔๑ 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๒๒๗ ๕๔ ๘๓ ๓๖๔ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๒๙๖ ๑๘๐ ๒๒๕ ๗๐๑ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๓๑๘ ๓๑๑ ๑๓๔ ๗๖๓ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ๓๗๗ ๓๖๐ ๓๔๕ ๑,๐๘๒ 
๖ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๑๒๐ ๙๘ ๑๕๒ ๓๗๐ 
๗ วิทยาเขตหนองคาย ๔๕๖ ๕๑ ๓๕ ๕๔๒ 
๘ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๗๔๔ ๒๑๓ ๖๕ ๑,๐๒๒ 
๙ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๙๒๓ ๑๕๑ ๑๐๑ ๑,๑๗๕ 

๑๐ วิทยาเขตขอนแก่น ๗๐๒ ๒๘๐ ๑๘๔ ๑,๑๖๖ 
๑๑ วิทยาเขตนครราชสีมา ๖๑๔ ๑๖๓ ๘๒ ๘๕๙ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๓๖๔ ๖๕  ๔๒๙ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๓๒๓ ๑๐๙ ๒๐ ๔๕๒ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๒๓๘ ๔๕ ๖ ๒๘๙ 
๑๕ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๓๖๖ ๒๑  ๓๘๗ 
๑๖ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม ๑๓๗ ๘๘ ๑๒๑ ๓๔๖ 
๑๗ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๓๙๖ ๒๙๕ ๘๑ ๗๗๒ 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๒๗๔ ๗๔  ๓๔๘ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๒๙๐   ๒๙๐ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๔๕๕ ๘๐  ๕๓๕ 



๒๐ 
 

ท่ี ส่วนจัดการศึกษา 
จำนวนนิสิตจำแนกตามระดับ 

รวมท้ังสิ้น 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

๒๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๓๘๕ ๔๙  ๔๓๔ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๔๐๐ ๓๙  ๔๓๙ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๒๙๘   ๒๙๘ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านเฉลิมพระเกียรติฯ ๔๕๗ ๑๒๖  ๕๘๓ 
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๒๐๐   ๒๐๐ 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๒๙๙ ๗๘  ๓๗๗ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๕๒ ๒๓  ๒๗๕ 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๒๑๔ ๘  ๒๒๒ 
๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๒๑๒ ๕๕  ๒๖๗ 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๑๙๓ ๒๙  ๒๒๒ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๓๔๗ ๕๗  ๔๐๔ 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๓๗๗ ๑๑๗ ๙๗ ๕๙๑ 
๓๓ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๒๑๐ ๒๖  ๒๓๖ 
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๓๐๓ ๔๑  ๓๔๔ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๒๐๖   ๒๐๖ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๒๓๕   ๒๓๕ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑๔๗   ๑๔๗ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๒๒๐   ๒๒๐ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๒๑๓   ๒๑๓ 
๔๐ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๑๕๕   ๑๕๕ 
๔๑ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๓๑๙   ๓๑๙ 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๒๒๒   ๒๒๒ 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๒๐๕   ๒๐๕ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๒๐๕   ๒๐๕ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๒๐๓   ๒๐๓ 
๔๖ หน่วยวิทยบริการคณะพุทธศาสตร์  

วัดหงส์ประดิษฐาราม จ.สงขลา 
๖๓   ๖๓ 

๔๗ หน่วยวิทยบริการวิทยาเขตนครสวรรค์ 
วัดหมอนไม้ จ.อุตรดิตถ์ 

๘๖ 
  

๘๖ 

รวม ๑๔,๒๔๖ ๓,๔๒๗ ๒,๐๓๑ ๑๙,๗๐๔ 
 
ที่มา : ข้อมูลสถิติจำนวนนิสิตทั้งหมด สำนักทะเบียนและวัดผล  วันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 



๒๑ 
 

๑.๗ จำนวนอาจารย์ประจำและบุคลากรสายปฏิบัติการ 
       ๑.๗.๑ จำนวนอาจารย์ประจำและอัตราจ้าง   
              ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีอาจารย์ทั้งหมด  ๑,๓๕๑ รูป/คน จำแนกเป็นปริญญาโท  ๔๙๓ รูป/คน 
ปริญญาเอก ๘๕๘ รูป/คน  และมีตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน  ๔๗๓ รูป/คน จำแนกเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์  
๓๔๘ รูป/คน  รองศาสตราจารย์  ๑๑๗ รูป/คน และศาสตราจารย์  ๘ รูป/คน 
  

ที ่ ส่วนงาน รวม 

จำนวนอาจารย์ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒๕         ๘ ๑๐ ๕ ๒ ๘ ๑๐ ๕ ๒ 

๒ คณะพุทธศาสตร์ ๔๔ ๔ ๕     ๑๓ ๑๖ ๖   ๑๗ ๒๑ ๖   

๓ คณะครุศาสตร์ ๗๘ ๑๓ ๒     ๓๗ ๑๗ ๙   ๕๐ ๑๙ ๙   

๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๓๙         ๑๑ ๑๘ ๑๐   ๑๑ ๑๘ ๑๐   

๕ คณะสังคมศาสตร์ ๘๐ ๑๐ ๑ ๑   ๑๕ ๒๘ ๒๒ ๓ ๒๕ ๒๙ ๒๓ ๓ 

๖ วิทยาเขตหนองคาย ๓๑ ๑๐ ๑     ๙ ๙ ๒   ๑๙ ๑๐ ๒   

๗ วิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

๓๘ ๑๑ ๑     ๑๕ ๑๐ ๑   ๒๖ ๑๑ ๑   

๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๕๙ ๑๘ ๒ ๒   ๑๙ ๑๔ ๔   ๓๗ ๑๖ ๖   

๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๗๕ ๒๑ ๓     ๒๓ ๑๙ ๘ ๑ ๔๔ ๒๒ ๘ ๑ 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสมีา ๔๔ ๘ ๒     ๒๒ ๑๐ ๒   ๓๐ ๑๒ ๒   

๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๔๐ ๑๖ ๓     ๑๒ ๘ ๑   ๒๘ ๑๑ ๑   

๑๒ วิทยาเขตแพร ่ ๓๖ ๑๑ ๓ ๒   ๘ ๑๐ ๒   ๑๙ ๑๓ ๔   

๑๓ วิทยาเขตสุรินทร ์ ๔๓ ๑๕ ๕     ๗ ๑๓ ๓   ๒๒ ๑๘ ๓   

๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๒๙ ๑๓ ๒ ๑   ๔ ๗ ๒   ๑๗ ๙ ๓   

๑๕ 
วิทยาเขตบาฬีศึกษา
พุทธโฆส นครปฐม 

๒๒ ๒ ๑     ๗ ๖ ๖   ๙ ๗ ๖   

๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๕๗ ๑๑ ๓ ๒   ๑๙ ๑๔ ๘   ๓๐ ๑๗ ๑๐   

๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๒๙ ๗ ๒     ๑๐ ๙ ๑   ๑๗ ๑๑ ๑   

๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๒๗ ๑๐   ๑   ๑๑ ๔ ๑   ๒๑ ๔ ๒   

๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๒๑ ๑๓ ๒     ๔ ๒     ๑๗ ๔     

๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔๑ ๒๐ ๔     ๖ ๗ ๔   ๒๖ ๑๑ ๔   

๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บรุีรมัย ์ ๓๖ ๑๕ ๒     ๙ ๘ ๒   ๒๔ ๑๐ ๒   



๒๒ 
 

ที ่ ส่วนงาน รวม 

จำนวนอาจารย์ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 

๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑๙ ๑๓ ๑     ๕       ๑๘ ๑     

๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๑ ๔ ๑     ๑๑ ๕     ๑๕ ๖     

๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๒๓ ๑๒       ๘ ๓     ๒๐ ๓     

๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๒๒ ๑๑ ๔     ๔ ๓     ๑๕ ๗     

๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชยีงราย ๒๗ ๑๒ ๒     ๗ ๖     ๑๙ ๘     

๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๒๓ ๒ ๔     ๑๑ ๖     ๑๓ ๑๐     

๒๘ 
วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผา
เมือง เพชรบูรณ์ 

๒๓ ๑๐ ๓     ๙ ๑     ๑๙ ๔     

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุร ี ๒๐ ๕   ๕   ๑๐       ๑๕   ๕   

๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชยัภูม ิ ๒๑ ๔       ๑๕ ๒     ๑๙ ๒     

๓๑ 
วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญา
ศรีทวารวดี 

๒๙ ๖       ๑๖ ๗     ๒๒ ๗     

๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑๕ ๔       ๙ ๑ ๑   ๑๓ ๑ ๑   

๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุร ี ๒๔ ๑๔ ๑     ๖ ๓     ๒๐ ๔     

๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑๐ ๕       ๕       ๑๐       

๓๕ 
วิทยาลัยสงฆ์
มหาสารคาม 

๑๙ ๘       ๑๑       ๑๙       

๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑๗ ๘       ๗ ๒     ๑๕ ๒     

๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทยัธานี ๑๙ ๑๓       ๖       ๑๙       

๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุร ี ๑๕ ๑๐       ๔ ๑     ๑๔ ๑     

๓๙ 
วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี
ศรีไพบูลย ์

๒๐ ๑๑       ๙       ๒๐       

๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุร ี ๑๓ ๗       ๖       ๑๓       

๔๑  
วิทยาลัยพุทธศาสตร์
นานาชาติ 

๑๖         ๙ ๓ ๒ ๒ ๙ ๓ ๒ ๒ 

๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒๖ ๑๓ ๑     ๖ ๕ ๑   ๑๙ ๖ ๑   

๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุร ี ๑๓ ๕       ๘       ๑๓       

๔๔ 
วิทยาลัยสงฆ์
กำแพงเพชร 

๑๒ ๔       ๘       ๑๒       

๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๑๐ ๙       ๑       ๑๐       



๒๓ 
 

ที ่ ส่วนงาน รวม 

จำนวนอาจารย์ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 

รวม ๑,๓๕๑ ๔๑๘ ๖๑ ๑๔ ๐ ๔๖๐ ๒๘๗ ๑๐๓ ๘ ๘๗๘ ๓๔๘ ๑๑๗ ๘ 

รวมทั้งสิ้น  ๔๙๓ ๘๕๘ ๑,๓๕๑ 
 
 
๑.๗.๒  จำนวนบุคลากรสายปฏิบัติการ 

ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีบ ุคลากรประเภทตำแหน่งสายปฏิบ ัติการและบริหารทั่วไป  
(นับรวมอัตราจ้างที่มีสัญญาจ้างและค่าตอบแทน) จากทุกส่วนงาน รวมทั้งหมด ๒,๔๙๗ รูป/คน บุคลากร       
๑,๑๕๒ รูป/คน ลูกจ้าง ๑,๓๔๕ รูป/คน  

 

ท่ี ส่วนงาน บุคลากร ลูกจ้าง รวม 
๑ ส่วนกลาง 

๑.๑ สำนักงานอธิการบดี ๑๓๕ ๕๒ ๑๘๗ 
๑.๒ บัณฑิตวิทยาลัย ๒๐ ๒๖ ๔๖ 
๑.๓ คณะพุทธศาสตร์ ๓๗ ๑๑ ๔๘ 
๑.๔ คณะครุศาสตร์ ๖๒ ๖๙ ๑๓๑ 
๑.๕ คณะมนุษยศาสตร์ ๒๑ ๓๑ ๕๒ 
๑.๖ คณะสังคมศาสตร์ ๒๕ ๘๐ ๑๐๕ 
๑.๗ สถาบันภาษา ๘ ๔ ๑๒ 
๑.๘ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ ๑๐ ๑ ๑๑ 
๑.๙ สถาบันวิปัสสนาธุระ ๔ ๖ ๑๐ 
๑.๑๐ สำนักทะเบียนและวัดผล ๑๒ ๒ ๑๔ 
๑.๑๑ สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม ๓๐ ๑๗ ๔๗ 
๑.๑๒ สำนักหอสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ ๒๒ ๙ ๓๑ 
๑.๑๔ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๑๑ ๑๕ ๒๖ 
๑.๑๕ วิทยาลัยพระธรรมทูต ๗ ๒ ๙ 
๑.๑๖ สถาบันพระไตรปิฎกศึกษา ๑๕  - ๑๕ 
๑.๑๗ ศูนย์อาเซียน ๓  - ๓ 

๒ วิทยาเขต       
๒.๑ วิทยาเขตหนองคาย ๓๑ ๒๗ ๕๘ 
๒.๒ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๕๘ ๕๑ ๑๐๙ 
๒.๓ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๓๓ ๑๕ ๔๘ 
๒.๔ วิทยาเขตขอนแก่น ๖๔ ๗๘ ๑๔๒ 
๒.๕ วิทยาเขตนครราชสีมา ๓๕ ๒๖ ๖๑ 
๒.๖ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๓๖ ๒๑ ๕๗ 



๒๔ 
 

ท่ี ส่วนงาน บุคลากร ลูกจ้าง รวม 
๒.๗ วิทยาเขตแพร่ ๓๔ ๒๕ ๕๙ 
๒.๘ วิทยาเขตสุรินทร์ ๓๔ ๓๘ ๗๒ 
๒.๙ วิทยาเขตพะเยา ๓๘ ๒๔ ๖๒ 
๒.๑๐ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม ๒๕ ๑๘ ๔๓ 
๒.๑๑ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๒๒ ๗๙ ๑๐๑ 

๓ วิทยาลัย       
๓.๑ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๑๒ ๒๙ ๔๑ 
๓.๒ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๑๔ ๒๔ ๓๘ 
๓.๓ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๑๒ ๔๐ ๕๒ 
๓.๔ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๑๙ ๔๑ ๖๐ 
๓.๕ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๓๒ ๔๕ ๗๗ 
๓.๖ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑๓ ๒๐ ๓๓ 
๓.๗ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านเฉลิมพระเกียรติฯ ๑๓ ๓๐ ๔๓ 
๓.๘ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๑๓ ๒๑ ๓๔ 
๓.๙ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๑๓ ๒๕ ๓๘ 
๓.๑๐ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๑๓ ๒๔ ๓๗ 
๓.๑๑ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๑๒ ๒๐ ๓๒ 
๓.๑๒ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๑๒ ๑๔ ๒๖ 
๓.๑๓ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาทวารวดี ๑๒ ๒๒ ๓๔ 
๓.๑๔ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๑๓ ๙ ๒๒ 
๓.๑๕ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๑๓ ๑๗ ๓๐ 
๓.๑๖ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภมู ิ ๑๒ ๑๘ ๓๐ 
๓.๑๗ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๙ ๑๐ ๑๙ 
๓.๑๘ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๑๖ ๑๕ ๓๑ 
๓.๑๙ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๙ ๑๔ ๒๓ 
๓.๒๐ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๙ ๑๖ ๒๕ 
๓.๒๑ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑๙ ๒๐ ๓๙ 
๓.๒๒ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๒๐ ๑๑ ๓๑ 
๓.๒๓ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๑๐ ๑๒ ๒๒ 
๓.๒๔ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ -  ๓๐ ๓๐ 
๓.๒๕ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี  - ๑๗ ๑๗ 
๓.๒๖ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี - ๑๘ ๑๘ 
๓.๒๗ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร - ๒๐ ๒๐ 
๓.๒๘ วิทยาลัยสงฆ์ตาก - ๑๐ ๑๐ 

๕ หน่วยวิทยบริการ       
๕.๑ หน่วยวิทยาบริการ(คณะพุทธศาสตร์) วัดหงษ์ประดิษฐาราม จ.สงขลา   ๑๕ ๑๕ 
๕.๒ หน่วยวิทยบริการ (วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช) วัดหมอนไม้ จ.อุตรดิตถ์   ๑๐ ๑๐ 



๒๕ 
 

ท่ี ส่วนงาน บุคลากร ลูกจ้าง รวม 
รวม ๑,๑๕๒ ๑,๓๔๕ ๒,๔๙๗ 

   

หมายเหตุ   ๑. ไม่นับบุคลากรของโรงเรียนในสังกัด ๒ แห่ง คือ (๑) โรงเรียนบาลีสาธิตศึกษา  
                     (๒) โรงเรียนบาลีเตรียมอุดมศึกษา     
                     ๒. ข้อมูล ณ วันที่ ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                     ๓. แหล่งข้อมูล : กลุ่มงานบริหารงานบุคคล กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 
 

๑.๘ งบประมาณ และอาคารสถานท่ี  
      ๑.๘.๑ งบประมาณ 
 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัย มีงบประมาณเงินรายได้ จำนวน ๒,๓๘๘,๙๓๙,๒๙๗.๒๑ บาท 
และค่าใช้จ่ายจากการดำเนินงาน จำนวน  ๒,๐๙๗,๘๒๙,๑๖๒.๕๓ บาท 

หมวดงบประมาณ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ๑ ต.ค.๖๕-๓๐ มิ.ย.๖๖ 
รายได้จากรัฐบาล    

รายได้จากงบประมาณเงินอุดหนุน ๑,๖๓๗,๑๕๒,๒๐๐.๐๐ ๑,๕๙๑,๒๓๔,๓๐๐.๐๐ ๑,๖๐๙,๐๗๙,๘๐๐.๐๐ 
รายได้จากงบประมาณเบิกแทนกัน    
รวมรายได้จากรัฐบาล ๑,๖๓๗,๑๕๒,๒๐๐.๐๐ ๑,๕๙๑,๒๓๔,๓๐๐.๐๐ ๑,๖๐๙,๐๗๙,๘๐๐.๐๐ 
  รายได้จากการอุดหนุนและบริจาค ๒๒๕,๗๗๖,๖๑๒.๔๗ ๑๗๙,๖๘๘,๓๗๘.๑๕ ๕๑,๔๗๐,๖๖๒.๐๐ 
  รายได้จากการจัดการศึกษาและ
บริการ 

๓๑๑,๘๓๒,๗๙๖.๘๗ ๓๙๒,๒๖๗,๐๐๒.๔๑ ๒๘๐,๓๒๕,๘๒๐.๙๐ 

  รายได้จากการขายสินค้าและบริการ ๑๒๓,๕๕๐,๗๖๑.๖๖ ๑๒๖,๑๘๒,๗๕๓.๘๒ ๙๒,๙๖๑,๓๓๘.๘๘ 
  รายได้เงินอุดหนุนอื่น ๓๕,๑๑๖,๒๐๖.๖๓ ๒๐,๘๙๒,๕๒๐.๒๒ ๑๑,๗๒๔,๒๔๘.๐๗ 
  รายได้จากเงินกู้และรายได้อื่นจากรัฐ ๘,๕๘๐,๐๐๐.๐๐ ๗๘,๖๗๔,๓๔๒.๖๑ ๗,๙๓๓,๔๕๓.๒๘ 
รวมรายได้จากแหล่งอ่ืน ๗๐๔,๘๕๖,๓๗๗.๖๓ ๗๙๗,๗๐๔,๙๙๗.๒๑ ๔๔๔,๔๑๕,๕๒๓.๑๓ 
รวมรายได้จากการดำเนินงาน ๒,๓๔๒,๐๐๘,๕๗๗.๖๓ ๒,๓๘๘,๙๓๙,๒๙๗.๒๑ ๒,๐๕๓,๔๙๕,๓๒๓.๑๓ 
  ค่าใช้จ่ายบุคลากร ๘๖๐,๒๘๓,๒๐๔.๗๑ ๘๓๑,๙๒๑,๙๒๒.๘๗ ๖๐๒,๘๔๓,๙๓๒.๙๒ 
  ค่าตอบแทน ๓๙๘,๐๕๖,๖๓๕.๓๘ ๔๓๖,๐๙๘,๙๓๘.๖๐ ๒๔๘,๔๐๔,๖๙๔.๘๓ 
  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ๓,๓๔๔,๓๕๔.๐๐ ๒,๒๓๙,๓๓๑.๙๕ ๒,๘๒๐,๖๑๒.๑๐ 
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ๒,๙๙๒,๓๕๙.๗๘ ๕,๘๑๑,๐๙๓.๕๙ ๖,๒๕๔,๗๒๖.๙๖ 
  ค่าวัสดุ ๒๕,๗๗๔,๑๙๓.๘๗ ๔๑,๒๑๕,๓๓๒.๙๓ ๑๙,๙๙๑,๒๘๐.๕๓ 
  ค่าใช้สอย ๑๖๒,๑๗๐,๐๕๗.๗๓ ๑๔๙,๗๔๕,๓๖๒.๒๙ ๘๓,๒๖๗,๔๑๕.๒๒ 
  ค่าสาธารณูปโภค ๕๓,๕๘๐,๔๕๖.๑๙ ๕๓,๘๕๖,๗๗๘.๔๖ ๔๐,๓๑๒,๔๕๘.๗๗ 
  ต้นทุนขายสินค้าและบริการ     ๖๖,๗๔๔,๕๗๔.๑๑ ๒๕,๓๑๒,๕๕๗.๑๒ ๕,๖๖๑,๓๕๑.๕๕ 
  ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย  ๓๖๑,๙๑๒,๒๔๐.๓๗  ๓๗๖,๐๒๗,๔๒๒.๔๒ ๑๓,๗๓๗,๙๕๗.๙๐ 
  ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน ๑๑๒,๕๓๕,๔๒๐.๓๗ ๑๗๓,๙๐๒,๒๕๙.๕๕ ๑๐๑,๒๓๕,๕๑๘.๘๑ 
  ค่าใช้จ่ายอื่น       ๑,๑๗๕,๒๙๗.๙๗     ๑,๖๙๘,๑๖๒.๗๕ ๙๕๐,๑๕๖.๒๘ 
รวมค่าใช้จ่ายจากการดำเนินงาน ๒,๐๔๘,๕๖๘,๗๙๔.๘๕ ๒,๐๙๗,๘๒๙,๑๖๒.๕๓ ๑,๑๒๕,๔๘๐,๑๐๕.๘๗ 
รายได้สูง (ต่ำ)  
กว่าค่าใช้จ่ายจากการดำเนินงาน 

๒๙๓,๔๓๙,๗๘๒.๗๘ ๒๙๑,๑๑๐,๑๓๔.๖๘ ๙๒๘,๐๑๕,๒๑๗.๒๖ 



๒๖ 
 
 

  ท่ีมา   กองคลังและทรัพย์สิน สำนักงานอธิการบดี    ข้อมูล ณ วันที่  ๔  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
๑.๘.๒ อาคารสถานท่ี 

          ๑) อาคารสถานท่ีของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ส่วนกลาง) 
  อาคารสถานที่ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ส่วนกลาง) ต้ังอยู่ในพื้นที่ของ
วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์ ท่าพระจันทร์ กรุงเทพมหานคร และปัจจุบัน มีสำนักงานใหญ่ต้ังอยู่ ณ เลขที่ ๗๙ 
หมู่ ๑ ถนนพหลโยธิน กม.ที่ ๕๔-๕๕ ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีรายละเอียดดัง
แสดงในตารางต่อไปน้ี 
 
 

รายละเอียดอาคารท่ีวัดมหาธาตุฯ ท่าพระจันทร์ กรุงเทพมหานคร 
 

ท่ี ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) ประโยชน์ใช้สอย หมายเหตุ 
๑ อาคารมหาจ ุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย (๓ ชั้น ๑ หลัง) 
๒,๔๐๐ เป็นสำนักงาน/ 

ที่เรียน 
เป็นสมบัติของ
มหาวิทยาลัย 

๒ อาคารอภิธรรมโชติกะวิทยาลัย  
(๒ ชั้น ๑ หลัง) 

๗๗๘ เป็นสำนักงาน/ 
ที่เรียน 

เป็นสมบัติของวัดมหาธาตุ 

๓ อาคารบริหารทางการศึกษา 
(โรงพิมพ์) (๒ ชั้น ๑ หลัง) 

๑,๑๔๔ ที่ตั้งโรงพิมพ์ เป็นสมบัติของวัดมหาธาตุ 

๔ อาคารมหาจุฬาบรรณาคาร  
(๓ ชั้น ๑ หลัง) 

๓๕๔ ที่จำหน่ายวัสดุ 
การศึกษา 

เป็นสมบัติของวัดมหาธาตุ 

 รวมพ้ืนท่ีใช้สอยท้ังสิ้น ๔,๖๗๗   
ท่ีมา ฝ่ายอาคารและสถานที่ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 
 
รายละเอียดอาคารท่ี อ.วังน้อย จ.พระนครศรีอยุธยา 
 

ท่ี ช่ืออาคาร/จำนวน 
พ้ืนท่ีใช้สอย

(ตรม.) 
ประโยชน์ใช้สอย 

๑ อาคารพิพิธภัณฑ์พระไตรปิฎก (๑ หลัง) ๑,๒๐๐ เก็บรวมรวมพระไตรปิฎก 
๒ อาคารสำนักงานอธิการบดี (๑ หลัง) ๔,๒๐๐ เป็นสำนักงาน 
๓ อาคาร ๗๒ ปีพระวิสุทธาธิบดี (หอฉัน) (๑ หลัง) ๑๔,๙๓๓ ฉันอาหาร/รับประทานอาหาร 
๔ อาคารเรียนรวม (๘ หลังเชื่อมติดกัน) ๓๕,๐๐๐ เป็นสำนักงานและห้องเรียน 
๕ อาคาร ๙๒ ปีปัญญานันทะ (๑ หลัง) ๓,๘๘๔.๔๐ เป็นที่พักรับรอง 
๖ อาคารหอสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ(๑ หลัง) ๔,๒๐๐ เป ็นห ้องสม ุดและสถานท ี ่ศ ึกษา

ค้นคว้าวิจัย 
๗ อาคารมหาจุฬาบรรณาคาร (๑ หลัง) ๓,๘๘๔.๔๐ จำหน่ายหนังส ือและจ ัดหาวัสดุ

อุปกรณ์เพื่อการศึกษา 
๘ อาคารหอพักนิสิต ( จำนวน ๒ หลัง) ๒๔,๐๐๐ เป็นที่พักของนิสิต 
๙ อาคารหอประชุม มวก.๔๘ พรรษา ๑๒,๐๐๐ เป็นห้องประชุม/สัมมนา 

๑๐ อุโบสถกลางน้ำสองชั้น (๑ หลัง) ๓,๖๙๐ เป็นสถานที่ทำวัตร-สวดมนต์ 



๒๗ 
 

ท่ี ช่ืออาคาร/จำนวน 
พ้ืนท่ีใช้สอย

(ตรม.) 
ประโยชน์ใช้สอย 

 รวมพ้ืนท่ีใช้สอยท้ังสิ้น ๑๐๖,๙๙๑.๘๐  
ท่ีมา ฝ่ายอาคารสถานที่ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 
 
 
 
 
 
 

๒) อาคารสถานท่ีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (คณะ/ส่วนกลาง) 
 

ท่ี ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
๑ อาคารเรียนรวม ๘ เหลี่ยม สูง ๖ ชั้น (คณะพุทธศาสตร์ คณะครุศาสตร์ 

คณะสังคมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์) 
๓๕,๐๐๐ 

 
    ๓) อาคารสถานท่ีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ส่วนภูมิภาค : วิทยาเขต/
วิทยาลัย) 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
๑ วิทยาเขตหนองคาย (๑) อาคารพุทธานุภาพ 

(๒) อาคารเรียนรวม (ที่ทำการแห่งใหม่) 
(๓) อาคารหอสม ุดและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(๔ )  อาคารศาลาปฏ ิบ ัต ิ ว ิ ป ัสสนา
กรรมฐาน 
(๕) อาคารสถานีวิทยุ 
(๖) อาคารศูนย์บัณฑิตศึกษา 
(๗) อาคารเรียนอเนกประสงค์ ๓ ชั้น  

๕,๒๔๙ 

๒ วิทยาเขตเชียงใหม่ (๑) อาคารมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
(อาคาร มจร. ๑) 
(๒) อาคารช้อย นันทาภิวัฒน์ (มจร ๒) 
(๓) อาคารสถาบันวิทยบริการ (ธีรศักด์ิ 
ไพโรจน์สถาพร) 

๒,๐๑๓.๔๕ 
 

๗๘๔ 
๑,๙๓๔ 

๓ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช (๑) อาคาร ๑ (๒) อาคาร ๒ (๓) อาคาร
ฐานพระ (๔) อาคารวิทยาลัยสงฆ์ภาค
ทักษิณ 

๖,๙๒๔ 

๔ วิทยาเขตขอนแก่น (๑) อาคารสมเด็จพระพุฒาจารย์ (อาจ 
อาสภมหาเถร) 
(๒) อาคาร ๑๐๐ ปี สมเด็จพระพุฒา
จารย์ (อาจ)  
(๓) อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ สมเด็จ
พระพุฒาจารย์ (เกี่ยว อุปเสณมหาเถร) 

๑,๘๗๕.๖ 
 

๖,๔๐๐ 
 

๑,๘๗๕.๖ 
 



๒๘ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
(๔ )  อาคารหอป ระ ช ุ ม เฉ ล ิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษา ๘๐ พรรษา 
(๗) อาคารพิมลธรรมวรรณิสสรอุทิศ 
(สถานีวิทยุกระจายเสียงพระพุทธศาสน) 
(๖) กุฏิพระพรหมสิทธิ (อาคารรับรอง) 
(๗) อาคารหอฉันพระพิมลธรรม (อาจ 
อาสภมหาเถร ) 
(๘) อาคารหอพักสมเด็จพระพุฒาจารย์ 
(เกี่ยว อุปเสณมหาเถร) 

๖,๔๐๐ 
 
 

๑๔๔ 
 

๖๐๘ 
๑,๔๔๐ 

 
๖,๕๔๐ 

๕ วิทยาเขตนครราชสีมา (๑) อาคารเรียนรวม ๖ ชั้น 
(๒) อาคารเรียนบัณฑิตศึกษาร ัชดา
นุสรณ์ (ครบรอบ ๒๕ ปี ว ิทยาเขต
นครราชสีมา) 
(๓) อาคารพระเทพวิทยาคม (ห้องสมุด
เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
(๔) อาคารสถานีวิทยุ มจร 
(๕) อาคารที่พักรอรถสำหรับนิสิต 

๓๓,๙๗๕.๕๐ 

๖ วิทยาเขตอุบลราชธานี (๑) อาคารหอประชุม 
(๒) อาคารหอสมุดมกรพงศ์ 
(๓) อาคารเรียนสหกรณ์อุบลราชธานี 
(๔) อาคารเรียนรวม  

๗,๐๖๒ 

๗ วิทยาเขตแพร่ (๑) อาคารหอพักนิสิต 
(๒) อาคารองค์การบริหารจังหวัดแพร่
อุปถัมภ์ 
(๓) อาคารหอประชุมสิริราชานุสรณ์ 
(๔) อาคาร ๙๐๐ ปี พระมหาโพธิวงศา
จารย์(สุจี กตสาร) 
(๕) อาคารหอฉัน 
(๖) อาคารผลิตและบรรจุน้ำดื่ม 
(๗) อาคารหอพักนิสิต 
(๘) อาคารหอสมุดเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(๙) หอประชุมใหญ่ ๘๐๐ ที่น่ัง 

๙,๗๐๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ วิทยาเขตสุรินทร์ (๑) อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา 
(๒) อาคารหอสม ุดและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(๓) อาคารหอสมุดเฉลิมพระเกียรติ 
(๔) อาคารสำนักงานวิทยาเขต (เก่า) 

๒,๖๐๑ 
๑,๓๖๘ 
๑,๓๑๓ 
๒๐๔ 
๗๒๙ 
๒๘๐ 



๒๙ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
(๕) ศาลาปฏิบัติธรรมพระวิเทศธรรม
รังสี 
(๖) อาคารกุฎีรับรอง 
(๗) อาคารรับรอง(กุฎีสมเด็จฯ) 
(๘) อาคารอเนกประสงค์ 
(๙) อาคารศาลาปฏิบัติธรรม 
(๑๐) อาคารพระธรรมโมลี (สนง.วข. 
ใหม่) 

๑๖๒ 
๖๒๑ 
๘๐ 

๑,๗๗๓ 

๙ วิทยาเขตพะเยา (๑) อาคาร มจร ตำบลแม่กา ๓ ชั้น 
(๒) อาคารหอสมุดเทคโนโลย ีฯ มจร 
ตำบลแม่กา 
(๓) หอประชุม ๘๐ ปี พระเทพญาณเวที 
(๔) ศาลาเอนกประสงค์ 
(๕) ห้องสุขาข้างศาลาเอนกประสงค์ 
(๖) ที่พักพระนิสิต 
(๗) ห้องน้ำลานปฏิบัติธรรม 
(๘) โรงจอดรถผู้บริหาร 

๒,๑๖๓ 
๑,๔๕๖ 

 
๑,๐๔๕ 
๕๔๖ 
๑๔๔ 
๒๘๐ 
๑๒ 
๗๒ 

๑๐ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธ
โฆส 

(๑) อาคารหอสมุดสมเด็จพระพุทธโฆษา
จารย์ 
(๒) อาคารพระปริย ัต ิธรรมธรรมโมลี 
(สมศักดิ์ อุปสโม) – ทรงศักดิ์ – จรัญ
เอาฬาร –ประชาราษฎร์อุปถัมภ์ 
(๓) อาคารภัทรศาลา พระพรหมโมลี (เต
ชะวิบูลย์อุปภัมภ์) 

๖๑๒ 
๒,๒๖๘ 

 
 

๑๔๔ 

๑๑ วิทยาเขตนครสวรรค์ (๑) อาคารอำนวยการ (อาคารพระวิสุ
ทธาธิบดี เจ้าคณะภาค ๔) 
(๒) อาคารพระเทพญาณมุนี 
(๓) อาคารอาคารอัครวงษ์ 
(๔) อาคารเรียนรวม (อาคารพระเทพ
วิทยาคม “หลวงพ่อคูณ ปริสุทฺโธ”) 
(๕) อาคารเรียน  (อาคาร ส.มหารัช.-) 
(๖) อาคารเรียนวิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
(๗) อาคารหอสมุดเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(๘) อาคารหอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  
๘๐  พรรษา 
(๙) อาคารหอฉันพระเทพญาณมุนี 

๗๖๕ 
 

๑๖๐ 
๑๖๐ 

๓,๕๘๗ 
 

๒,๘๔๒ 
๓,๐๙๐ 
๑,๕๙๐ 
๖,๔๐๐ 

 
๑,๕๐๐ 

๑๒ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม (๑) อาคารห้องเรียน 
(๒) อาคารห้องเรียนรวม 

๑๖๐ 
๖๔ 



๓๐ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
(๓) อาคารห้องประชุมพระโสภณเจติ
ยาภิบาล 
(๔) ห้องบริการคอมพิวเตอร์  
(๕) ห้องเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(๖) ห้องทำงาน 
(๗) ห้องคณะกรรมการนิสิต 
(๘) ห้องชมรมนิสิต 
(๙) ห้องว่าง  (เก็บพัสดุชั่วคราว) 
(๑๐) ห้องน้ำ 
(๑๑) ห้องรักษาพยาบาล 

๔๘ 
๓๒ 
๑๖ 
๖๔ 
๑๒ 
๖๔ 
๒๔ 

๑๐๘ 
๒๔ 

๑๓ วิทยาลัยสงฆ์เลย (๑) อาคารปริยัติธรรม (กาญจนาภิเษก) ๖๖๐ 
๑๔ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน (๑) อาคารเรียน มจร ว ิทยาลัยสงฆ์

ลำพูน 
(๒) อาคารเรียนคณะสงฆ์ลำพูน 

๕,๖๒๓ 
 

๑๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช (๑) อาคาร ๑ (๒) อาคาร ๒ (๓) อาคาร 
๓ 

๒,๘๗๗ 

๑๖ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์  (๑) อาคารสังฆประชาสรรค์ (๒๕๔๖) 
(๒) อาคารเรียนรวม (๒๕๔๘)  
(๓) อาคารอเนกประสงค์ (๒๕๔๙) 
(๔) อาคารที่พักผู้โดยสาร (๒๕๔๙) 
(๕) อาคารหอประชุม (๒๕๕๐) 

๓,๖๐๘ 
๒,๘๘๐ 
๑๗๖ 

๑๗.๕๐ 
๑,๓๘๐ 

๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี (๑) อาคารสำนักงาน 
(๒) อาคารเรียน 
(๓) อาคารเอนกประสงค์ ๑ (หอประชุม) 
(๔) อาคารเอนกประสงค์  ๒ (หอฉัน) 
(๕) อาคารหอสมุด 
(๖) อาคารพุทธวิหาร 
(๗) อาคารเอนกประสงค์  ๓ 

๔๘๐ 
๕๖๐ 
๓๗๔ 
๒๘๐ 
๖๐๐ 
๔๘ 

๒,๕๒๐ 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน อาคารเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ คสล. ๓ 

ชั้น  
๒,๔๑๖ 

๑๙ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร (๑) อาคารเรียนรวม   
(๒) อาคารที่พัก  

๖,๒๙๐ 
๘๔๓ 

๒๐ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย (๑) อาคารศาลากลาง มีทั้งหมด ๓ ชั้น 
(๒) อาคารหอประชุม 
(๓) โรงอาหาร 

๑,๑๕๐.๘๖ 
๒๒๙.๓๖ 
๑๘๕.๖๓ 

๒๑ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง (๑) อาคารพระปริยัติธรรม 
(๒) อาคารปฏิสังขรณ์พระสุนทรมุนี ปี 
๗๒ 

๙๖๐ 
๙๐๐ 



๓๑ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ (๑) อาคารหอประชุมพระเทพวรมุนี 

(๒) อาคาร “สมเด็จพระพุฒาจารย์” 
(เกี่ยว อุปเสโน) 
(๓) อาคารหอสมุด “อาคาร ๗๙ ปี 
หลวงปู่ธัมมา  พิทักษา” 
(๔) อาคารรับรอง “วิบูลธรรมภาณ” 
(๕) อาคารสมเด็จพระธีรญาณมุนี (ธีร์  
ปุณฺณโก ป.ธ.๙) 

๑,๓๒๐ 
๑,๐๕๓ 

 
๔๘๐ 

 
๒๗๐ 
๓๗๕ 

๒๓ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ (๑) อาคารพระยาภักดีชุมพล (๑) 
(๒) อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๘๔ พรรษา 
(๓) อาราคพระยาภักดีชุมพล (๒) 
(๔) อาคารหอประชุมสงฆ์พญาแล 
(๕) อาคารหอฉัน 
(๖) อาคารหอพักนิสิต 

๑,๓๕๐ 
๑,๓๕๐ 
๑,๓๕๐ 
๙๕๐ 
๓๔๐ 
๒๗๐ 

๒๔ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง 
เพชรบูรณ์ 

(๑) อาคารเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ 
(๒) อาคารที่พักนิสิต ๔ หลัง 

๑,๓๐๒ 
๖๒๔ 

๒๕ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด (๑) อาคารเรียนรวม 
(๒) อาคารหอประชุม 
(๓) อาคารหอสม ุดเทคโนโลย ีและ
สารสนเทศ 
(๔) อาคารหอฉัน 

๑,๒๑๐ 
๕๔๐ 
๖๔๘ 
๖๔๘ 

๒๖ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี (๑) อาคารเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ (อาคาร 
๑) 
(๒) อาคารมงคลเทพมุนี (อาคาร ๒) 

๒,๑๖๐ 
๒,๑๖๐ 

๒๗ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรี
ทวารวดี 

อาคารเฉลิมราชกุมารี ๒,๖๘๙.๒ 

๒๘ วิทยาลัยพุทธศาสตร์ 
นานาชาติ 

อาคารเรียน IBSC ๒,๒๕๐ 

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี อาคารเรียน ๔ ชั้น วัดหนองขุนชาติ 
จำนวน ๑ หลัง กว้าง ๑๙ เมตร ยาว 
๑๐๐ เมตร จำนวน ๔ ชั้น 

๗,๖๐๐ ตารางเมตร 

๓๐ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี อาคารสามัคคีรังสรรค์ ๓,๙๙๖ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี อาคาร ๑  อาคารหลวงพ่อพัฒน์นารโท 

 
 
 
อาคาร ๒ อาคารพระศรีปริยัตโยดม 
 

อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 
๒ ชั้น กว้าง ๙ เมตร  
ยาว ๓๐ เมตร (๓๙ x ๙ x ๒= 
๗๐๒ ตรม.) 
อาคารคอนกรีตกึ่งไม้ ๒ ชั้น 
กว้าง ๙ เมตร 



๓๒ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
 
 
อาคาร ๓ : อาคารพระศรีปริยัตยาภรณ์  
 
 

ยาว ๔๕ เมตร (๔๕ x ๙ x ๒ = 
๘๑๐ ตรม.) 
อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก ๓ 
ชั้น  กว้าง ๑๐ เมตร 
ยาว ๔๒ เมตร (๔๒ x ๑๐ x ๓ 
= ๑,๒๖๐ ตรม.) 

๓๒ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง อาคารโรงเรียนปริยัติธรรมวัดป่าประดู่ 
(พระอารามหลวง) อำเภอเมืองระยอง  
จังหวัดระยอง อาคาร ๔ ชั้น จำนวน ๑ 
หลัง 
โดยมีรายละเอียดการใช้สอยดังน้ี 
๑. ห้องเรียน จำนวน ๑๐ ห้อง 
๒. ห้องธุรการ 
๓. ห้องสมุด 
๔. ห้องประชุม 
๖. ห้องพยาบาล 
๗. ห้องอาจารย์ประจำ 
๘. ห้องอาจารย์พิเศษ 
๙. ห้องพักอาจารย์ 
๕. ห้องเทคโนโลยีสารสนเทศ 

พื้นที่การใช้สอย 
กว้าง ๑๖ เมตร ยาว ๓๔ เมตร  
 

๓๓ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๑) อาคารห้องสมุดสารสนเทศ   
๒)  อ า ค า ร ศ ู น ย ์ เ ร ี ย น ร ู ้ ศ า ส น า 
ศิลปวัฒนธรรมนครจำปาศร ี สม ั ย
ทวารวดี วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
ตำบลคันธารราษฎร์  อำเภอกันทร
วิชัย จังหวัดมหาสารคาม สูง ๓ ชั้น 
๓) อาคารหอประชุมฯ ว ิทยาลัยสงฆ์
มหาสารคาม สูง ๑ ชั้น 
๔) อาคารเรียนอเนกประสงค์วิทยาลัยสงฆ์
มหาสารคาม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย สูง ๔ ชั้น (อยู่ระหว่างดำเนินการ
ถึงงวดงานที่ ๘) 

๖๘๘ 
๒,๗๕๒ 

 
 
 

 
๑,๐๘๖ 

 
๕,๒๓๐ 

 
 

 
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรี

ไพบูลย์ 
อาคารเรียน ๔ ช ั ้น จำนวน ๑ หลัง 
จำนวน ๓๐ ห้อง แบ่งเป็นการใช ้สอย
ดังน้ี 
๑. ห้องเรียน จำนวน ๑๔ ห้อง 
๒. ห้องผู้อำนวนการ ๑ ห้อง 

อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 
๔ ชั้น กว้าง ๑๕ เมตร  
ยาว ๕๓ เมตร (๑๕ x ๕๓x ๔= 
๓,๑๘๐ ตรม.) 

 



๓๓ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
๓. ห้องรองผู้อำนวยการ,ผู้อำนวยการ
สำนัก จำนวน ๒ ห้อง 
๔. ห้องประชุม จำนวน ๑ ห้อง 
๖. ห้องพยาบาล จำนวน ๑ ห้อง 
๗. ห้องอาจารย์ประจำ จำนวน ๓ ห้อง 
๘. ห้องอาจารย์พิเศษ จำนวน ๑ ห้อง 
๙. ห้องสมุด จำนวน ๑ ห้อง 
๑๐. ห้องเทคโนโลยีสารสนเทศ  จำนวน 
๑ ห้อง 
๑๑. ห้องเจ้าหน้าที่ จำนวน ๒ ห้อง 
๑๒. ห้องบูรพาจารย์ จำนวน ๑ ห้อง 
๑๓. ห้องงานประกันคตุณภาพ จำนวน 
๑ ห้อง 
๑๔. ห้องคอมพิวเตอร์ จำนวน ๑ ห้อง 

๓๕ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี อาคารโรงเรียนปริยัติธรรมวัดใหญ่อินทา
ราม (พระอารามหลวง) อำเภอเม ือง
ชลบุรี  จังหวัดชลบุรี อาคาร ๕ ชั้น 
จำนวน ๑ หลัง 

โดยมีรายละเอียดการใช้สอยดังน้ี 
๑. ห้องเรียน จำนวน ๑๐ ห้อง 
๒. ห้องธุรการ 
๓. ห้องสมุด 
๔. ห้องประชุม 
๕. ห้องเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๖. ห้องพยาบาล 
๗. ห้องอาจารย์ประจำ 
๘. ห้องอาจารย์พิเศษ 

           ๙. ห้องพักอาจารย์ 

๓,๙๗๕ 

๓๖ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี 
 
 
 

๑.อาคารสำนักงานและอาคารเร ียน 
พุทธมณฑลจันทบุร ี ตำบลบางกะจำ 
อำเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี เป็นอาคาร
เรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำนวน ๑ 
หลัง ๒ ชั้น 

โดยมีการใช้สอยดังน้ีรายละเอียด 
๑. ห้องเรียน ๔ ห้อง 
๒. ห้องคอมพิวเตอร์สารสนเทศ 
๓. ห้องทำงานอาจารย์  

ทั้ง ๒ หลักสูตร 

๗๕๐ (ตรม.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
๔. ห้องธุรการ 
๕. ห ้องผ ู ้อำนวยว ิทยาล ัยส งฆ์

จันทบุรี 
๖. ห้องสมุด 
๗. ห้องพยาบาล 
๘. ห้องสันทนาการ 
๙. ห้องไฟฟ้า/เก็บอุปกรณ์ 

 ๒. อาคารหอประชุมใหญ่ เป็นอาคาร
คอนกรีตเสริมเหล็ก ๒ ชั้น 

โดยมีการใช้สอยดังน้ีรายละเอียด 
๑.  ห้องประชุมใหญ ่
๒.  ห้องพักพระวิปัสสนาจารย์ 
๓.  ห้องไฟฟ้า/เคร่ืองเสียง 
๔.  ห้องพักพระอาคันตุกะ 
๕.  ห้องเก็บอุปกรณ์ 
๖.  ห้องสภานิสิต/ศิษย์เก่า 
๗.  ห้องประชุมเล็กอุมา วิเชียรฉาย 
๘.  ห้องเรียน จำนวน ๒ ห้อง 

 ห้องอเนกประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 

๒,๔๐๐ (ตรม.) 
 
 
 
 
 
 

๓๗ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร (๑) อาคารธรรมกิตติวงษ์ จำนวน ๕ 
ห้อง 
(๒) อาคารวิเชียรโมลี จำนวน ๔ ห้อง 
(๓) อาคารส ิทธ ิวช ิรโสภณ/อาคาร
สำนักงานวิทยาลัยสงฆ์ 
(๔) อาคารวิหารหลวงปู่วิเชียรโมลี 
จำนวน ๓ ห้อง คือ ห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และห้อง
วิปัสสนากัมมัฏฐาน 
(๕) ห้องผู้บริหาร/ห้องพักอาจารย์พิเศษ 
(๖) ห ้องอาจารย ์ประจำหลักส ูตร/
ห้องพักอาจารย์ประจำหน่วย 
(๗) อาคารสโมสรนิสิต 

๓๘๙ 
๒๖๖ 
๙๖ 

 
๑๙๑ 

 
 

๕๗ 
๒๖ 

 
๖๐ 

๓๘ วิทยาลัยสงฆ์ตาก 
 
 
 

(๑) อาคารโรงเรียนปริยัติธรรมวัดท่านา 
ตำบลหนองบ ัวใต ้  อำเภอเม ืองตาก 
จังหว ัดตาก อาคาร ๒ ช ั ้น จำนวน ๑ 
หลัง  

โดยมีรายละเอียดการใช้สอยดังน้ี 
๑. ห้องเรียน จำนวน ๑๐ ห้อง 

๓,๒๐๐ 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

ท่ี วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์ ช่ืออาคาร/จำนวน พ้ืนท่ีใช้สอย(ตรม.) 
๒. ห้องสำนักงานวิทยาลัย 
๓. ห้องสำนักงานวิชาการ 
๔. ห้องประชุม 
๕. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
และภาษา 
๖. ห้องสมุด 
๗. ห้องอาจารย์หลักสูตรพุทธ
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ 
๘. ห้องอาจารย์หลักส ูตรรัฐ
ประศาสนศาสตร์บัณฑิต 
๙. ห้องอาจารย์พิเศษ 

(๒) อาคารโกวิทบูรณะ  
(๓) อาคารอุดรอุปถัมภ์ 
(๔) อาคารชลธิศพัฒนา 
(๕) อาคารประชาวิวัฒน์ 
(๖) อาคารณัฐวุฒิบำรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๔๐ 
๒๔๐ 
๒๐๐ 
๒๔๐ 
๑๘๐ 

        
ท่ีมา รายงานการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของส่วนงาน 

 
 
๑.๙  เอกลักษณ์ อัตลักษณ์มหาวิทยาลัยและอัตลักษณ์บัณฑิต 
 

 ๑.๙.๑  เอกลักษณ์มหาวิทยาลัย   
                    บริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนา 
 

 ๑.๙.๒  อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย   
                    ประยุกต์พระพุทธศาสนาเพื่อพัฒนาจิตใจและสังคม 
 

 ๑.๙.๓  อัตลักษณ์บัณฑิต    
                    มีศรัทธาอุทิศตนเพื่อพระพุทธศาสนา 
 
๑.๑๐  การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากผลการประเมินปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
           

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

องค์ประกอบท่ี ๑ การผลิตบัณฑิต 
๑. ควรพิจารณาการจัดทำแผนบริหารและพัฒนา
คุณภาพอาจารย ์ประจำในส่วนงานที่ม ีอาจารย ์ท ี ่มี
คุณวุฒิปริญญาเอกไม่ถึง ๕ คะแนน (ร้อยละ ๔๐) 

   ๑. ม ีมต ิ เห ็นชอบจากคณะกรร มก าร
พิจารณาโครงสร้างบริหาร ฯ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
อาจารย์ประจำในส่วนงานที ่มีอาจารย์ท ี่มีค ุณวุ ฒิ



๓๖ 
 

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ปร ิญญาเอก แล ้วนำเสนอต ่อคณะกรรมก าร
บริหารงานบุคคลเพื ่ออนุมัติให ้ก ับส่วนงานที่ขอ
อนุมัติเปิดอัตรากำลัง ประเภทวิชาการ ทั้งส่วนกลาง 
วิทยาเขต และวิทยาลัยสงฆ์ จำนวน ๖๙ อัตรา 
        ๒. ที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล (กบม.) ม ีการส่งเสริมและสนับสนุนให้
บุคลากรสายวิชาการได้ลาศึกษาต่อในระดับปริญญา
เอก จำนวน ๙ รูป/คน ปรับว ุฒิการศึกษาเป็น
ปริญญาเอก จำนวน ๕ ท่าน เพิ่มวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาเอก จำนวน ๓ ท่าน และบรรจุแต่งต้ังบุคคล
เป็นบุคลากรประเภทวิชาการ ระดับปริญญาเอก 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๘ ท่าน รวม
ทั้งสิ้น จำนวน  ๓๕ ท่าน  

๒. ควรพิจารณาแบบวัดผลการดำเนินงานให้สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของโครงการหรือกิจกรรมซึ่งส่วนใหญ่
จะรายงานผลการดำเน ินงานของโครงการหรือ
กิจกรรมเป็นความพึงพอใจซึ่งไม่สะท้อนวัตถุประสงค์
ของโครงการหรือกิจกรรมที่ต้องการวัดความรู้หรือทักษะ  

     กองกิจการนิส ิต ได้ดำเนินการประเมิน
โครงการตามวัตถ ุหรือกิจกรรม ซึ่งมีการประเมิน
วัตถุประสงค์สะท้อนให้เห็นผลการดำเนินงานของแต่
ละโครงการที่มีการวัดความรู้และทักษะของผู้ร่วม
โครงการ 

๓. ควรพิจารณาจัดทำหลักสูตรปริญญาตรี ๒ ปริญญา
ข้ามสถาบัน หลักส ูตรปริญญาโท  ๒ ปริญญาข้าม
สถาบัน และหลักสูตรปริญญาเอก ๒ ปริญญาข้าม
สถาบัน โดยแต่ละหลักสูตรดังกล่าวสามารถตอบโจทย์
ความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต  

       มหาวิทยาลัยได้มีการต้ังคณะกรรมการเพื่อ
ดำเนินการยกร่างข้อบังคับหลักสูตร ๒ ปริญญา และ
ดำเนินการประชุมอย่างต่อเนื่อง และอยู่ระหว่าง
กระบวนการยกร่างข้อบังคับดังกล่าว 

๔ มหาวิทยาลัยควรพิจารณาหลักสูตรที่มีผลคะแนนต่ำ
กว่า ๓.๐๑ (๓ หลักสูตร) และหลักสูตรที ่ม ีผลการ
ดำเนินงานไม่ถึง ๓.๕๑ (๓๓ หลักสูตร)  
 

       ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ สำนักงานประกัน
คุณได้จัดกิจกรรมร่วมแลกเปลี่ยนรู้ให้กับหลักสูตรที่
มีผลคะแนนต่ำกว่า ๓.๐๑ โดยมีผลการดำเนินงาน
หลักสูตรที่มีผลคะแนนต่ำกว่า ๓.๐๑ จำนวน ๔ คิด
เป ็นร ้อยละ ๑.๓๗ และหล ักส ูตรท ี ่ม ีผลการ
ดำเนินงานไม ่ถึง ๓.๕๑ โดยมีผลการดำเนินงาน
หลักสูตรไม่ถึง ๓.๕๑ จำนวน ๑๓ คิดเป็นร้อยละ 
๔.๔๔ มีการให้คำแนะนำในแต่ละตัวบ่งชี้ที่มีผลการ
ดำเนินงานไม่บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนด ผ่าน
ระบบออนไลน์  โดยมีผู ้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษา และทีมงานสนง.ประกันคุณภาพ
ร่วมแลกเปลี่ยนในกิจกรรมคร้ังน้ี 

๕. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาส่งเสริมให้อาจารย์
ประจำสถาบันให้มีตำแหน่งทางวิชาการให้สูงขึ้นหรือ

     มหาวิทยาลัยได้มีการดำเนินการใน ๒ ส่วน
หลัก ๆ คือ  



๓๗ 
 

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

เป็นไปตามเป้าหมายที่ต้ังไว้ที่ร้อยละ ๔๐ ซึ่งมีผลการ
ดำเนินงานที่ร้อยละ ๓๕.๕๖  
 

      ๑) มีการจัดประชุมคณะกรรมการพิจารณา
ตำแหน่งทางวิชาการเป็นประจำทุกเดือน โดยมีผู้ยื่น
ความประสงค์ของตำแหน่งทางวิชาการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๗๐ รูป/คน และผ่านการ
ขอตำแหน่งทางวิชาการจำนวน ๑๒ รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ ๑๗.๑๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีผู ้ยื่น
ความประสงค์ของตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน ๗๖ 
รูป/คน และผ่านการขอตำแหน่งทางวิชาการจำนวน 
๔๘ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๖๓.๑๖  
      ๒) ม ีการส่งคณะทำงานฝ่ายเลขานุการ 
ก.พ.ว. ไปร่วมจัดอบรมกับส่วนงานต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย ทั้งส่วนกลางและส่วนภูม ิภาค เพื่อ
สร้างความรู้ ความเข้าใจ และส่งเสริมให้อาจารย์ของ
มหาวิทยาลัยเข้าใจหลักเกณฑ์และวิธีการการขอ
กำหนดตำแหน่งวิชาการอย่างต่อเน่ือง 
     กองกลางจัดทำบันทึกข้อมูลเข้าระบบ HRIS 
ให้เป็นปัจจุบัน 

๖. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาเกณฑ์การทดสอบด้าน
ภาษาอังกฤษและด้านเทคโนโลยีที่เป็นเกณฑ์มาตรฐาน
นอกเหนือจากเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด  
 

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชใช้เกณฑ์
การทดสอบด้านภาษาการทดสอบด้านภาษาอังกฤษ 
แบ่งออกเป็น ๓ ระดับ ดังน้ี 
 ระดับที ่ ๑ สำหรับอาจารย ์ใช ้ประกาศ 
มหาวิทยาลัย เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ
อาจารย์ประจำ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 ระด ับท ี ่  ๒ ระด ับน ิส ิต บ ัณฑิตศ ึกษา 
(ปร ิญญา โท  และปร ิญญา เอก  ใ ช ้ ป ระก า ศ
มหาวิทยาลัย เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ
สำหรับนิสิต ประจำ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ระด ับท ี ่  ๓ ระด ับน ิส ิตปร ิญญาตร ี  ใ ช้
ประกาศมหาวิทยาล ัย เร ื ่อง เกณฑ์มาตรฐาน
ภาษาอังกฤษสำหรับนิสิตปริญญาตรี ประจำ พ.ศ. 
๒๕๖๒ และใช้ประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง เกณฑ์
มาตรฐานทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

องค์ประกอบท่ี ๒  การวิจัย 

๑. ควรทบทวนกลไกและขั้นตอนของการยื่นเสนอการ
ขอทุนสนับสนุนทุนวิจัยภายใน เพื่อช่วยให้อาจารย์
สามารถได้รับสนับสนุนทุนวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

    สถาบันว ิจ ัยพุทธศาสตร์ ได้จ ัดทำระบบ
ฐานข้อม ูลของนักว ิจ ัยและงานวิจ ัยผ ่านระบบ 



๓๘ 
 

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 DSpace เพ ื ่อง ่ายต่อการสืบค้นโดยจำแนกตาม
ประเด็นงานวิจัย 
    สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ จัดทำปฏิทินการ
อบรมศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัย เพื่อส่งเสริม
และสนับสนุนให้อาจารย์พัฒนาโครงการวิจัยเพื่อขอ
ทุนเพิ่มมากขึ้น  และส่งเสริมให้มีการจัดสรรทุนของ
ส่วนงาน  

๒. ควรนำกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้(KM) ในเรื่อง
เทคนิคการขอสนับสนุนทุนวิจัยทั้งภายในและภายนอก
โดยเรียนรู้จากประสบการณ์การดำเนินงานวิจัยของ
อาจารย์ต่างวิทยาเขต หรือวิทยาลัยสงฆ์ มาช่วยให้
อาจารย์สามารถทำงานวิจัยได้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น  

    สถาบันว ิจ ัยพุทธศาสตร์ได ้ดำเน ิ นการ
ร่วมกับวิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์พัฒนาข้อเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอทุนภายในและภายนอก โดยมี
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ได้มีการแลกเปลี่ยนองค์
ความรู้จากการทำวิจัย โดยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความ
เชี่ยวชาญแต่ละศาสตร์สาขา 

๓.งานวิจ ัยด้านนวัตกรรมเช ิงส ังคมที ่จะนำไปใช้
ประโยชน์ที่ชัดเจน และการบูรณาการกับงานบริการ
วิชาการยังมีไม่มาก  

 สถาบ ันว ิจ ัยพ ุทธศาสตร ์  จ ัดทำระบบ
ฐานข้อมูลองค์ความรู้จากการวิจัย ที่มีการนำไปใช้
ประโยชน์ ร่วมกับ เครือข่ายความร่วมมือ ชุมชน 
และสังคม เช่น โครงการยกระดับเศรษฐก ิจและ
ส ังคมรายตำบลแบบบ ูรณาการ (๑ ตำบล ๑ 
มหาวิทยาลัย) 

องค์ประกอบท่ี ๓  การบริการวิชาการ 
๑. ควรจัดทำแผนบริการวิชาการแก่สังคม มุ่งเน้นให้
เกิดผลลัพธ์ที ่สร้างประโยชน์แก่ชุมชนท้องถิ่นและ 
สังคมตามจุดเน้น อัตลักษณ์และความได้เปรียบเชิง
พื้นที่ของมหาวิทยาลัย โดยประสานความร่วมมือกับ
เครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา องค์กรภาครัฐและเอกชน
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 

    สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการ
สังคมได้ดำเนินการจัดทำแผนบริการวิชาการแก่
สังคม โดยการรับฟังปัญหาอุปสรรค ความต้องการ
และร่วมกันพิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์ วิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก และกำหนด
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด พร้อม
กำหนดกลยุทธ์ ตามแผนพัฒนาระยะที ่ ๑๒ และ
แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ ของมหาวิทยาลัย  

องค์ประกอบท่ี ๔  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๑.ควรวิเคราะห์และทบทวนโครงการ/กิจกรรมด้าน
ทำนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม ที่มุ่งเน้นการขับเคลื่อน
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ชุมชนเป็นฐาน ซึ่งดำเนินการ
โดยเครือข่ายคณะวิทยาเขตและวิทยาลัยในเขตพื้นที่ 
 

 สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการ
สังคมได้ดำเนินการ ดังน้ี :- 

 ๑. วิเคราะห์และทบทวนแต่ละโครงการ/
กิจกรรม ว่าสอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัยที่
มุ่งเน้นการขับเคลื่อนเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ชุมชน
เป็นฐานหรือไม ่ โดยการนำเข ้าเสนอที ่ป ระชุม
คณะทำงานติดตามงานด้านทะนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม โดยมีรองอธิการบดีฝ่ายประชาสัมพันธ์



๓๙ 
 

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

และเผยแผ่เป็นประธาน และมีตัวแทนจากส่วนงาน
ทั้งส่วนกลาง วิทยาเขต วิทยาลัย เป็นคณะทำงาน 
เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 ๒. พัฒนาระบบติดตามโครงการ/กิจกรรม
ด ้านการทำนุบำร ุงศ ิลปะและว ัฒนธรรม URL 
https://info.mcu.ac.th/pts/ ให ้ สอดคล ้ อ ง กั บ
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดของแผนพัฒนา และแผนปฏิบัติ
การประจำปี ๒๕๖๕ ของมหาวิทยาลัย 

 ๓. จัดทำคู่มือการกรอกข้อมูลระบบติดตาม
ผลการดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๔. จัดทำรายงานสรุปโครงการ/กิจกรรมด้านการ
ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรายงานต่อผู้บริหาร 

๒. การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมให้ครบทุกส่วน
งาน 

 

 สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการ
สังคม ได้ส่งเสริมให้ส่วนงานทั้งส่วนกลาง วิทยาเขต 
วิทยาลัยเล็งเห็นถึงความสำคัญในการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมที่มุ่งเน้นการขับเคลื่อนเอกลักษณ์
และอัตลักษณ์ชุมชนเป็นสำคัญ โดยให้ทุกส่วนงาน
ต้องดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

๓. การกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์
ของแผนทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

 สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการ
สังคม ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การทำนุบำรุงศิลป
และวัฒนธรรม โดยการรับฟังปัญหาอุปสรรค ความ
ต้องการและร่วมกันพิจารณาทบทวนวิส ัยทัศน์ 
ว ิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้ งภายในและภายนอก 
(SWOT Analysis) กำหนดประเด ็นย ุทธศาสตร์  
เป้าประสงค์ และตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ พร้อม
กำหนดกลยุทธ์และผู้รับผิดชอบ 

องค์ประกอบท่ี ๕  การบริหารจัดการ 
๑. ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ระยะที ่ ๑๓ (พ.ศ 
๒๕๖๖-๒๕๗๐) ในการว ิเคราะห์ SWOT analysis 
มหาวิทยาลัยควรวิเคราะห์ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
ทั้งนี้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการวางแผนยุทธศาสตร์
ระยะที่ ๑๓ นั้น มหาวิทยาลัยต้องนำจุดอ่อนจุดแข็ง
โอกาสและภ ัยค ุกคามมาใช ้ประกอบการจ ัดทำ

   กองแผนงานได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ระยะที่ 
๑๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  โดยมีการแต ่ง ต้ัง
คณะกรรมการดำเน ิ นการจ ัดทำแผนพ ัฒนา
มหาวิทยาลัยฯ ระยะที ่ ๑๓ ลงพื ้นที ่ประชุ มเชิง
ปฏิบัติการในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพื่อรับฟัง
ปัญหา ความต้องการ แล้วดำเนินการว ิเคราะห์ 

https://info.mcu.ac.th/pts/


๔๐ 
 

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ยุทธศาสตร์อย่างครบถ้วน เพื่อเพิ่มศักยภาพ และ
ข้อจำกัดในการดำเนินงาน  

swot  หาจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคาม 
เช่น จุดอ่อนของมหาวิทยาลัย W๒ ขาดผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านที่มีความสามารถเชิงลึกด้านเทคโนโลยี
และขาดการ Training แบบบูรณาการ ได้นำจุดอ่อน
น ี ้ ม ากำหนดเป ้ าปร ะสง ค ์ แ ละ กลย ุ ทธ ์  คือ 
เป้าประสงค์ที่ ๕.๒ มีการบริหารจัดการด้วยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ กลยุทธที่ ๕.๒.๑ พัฒนาระบบ 
กลไก และเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ และกล
ยุทธ์ที่ ๕.๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุน และยกระดับการ
ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ
องค์กรให้ม ีประสิทธ ิภาพ เป็นต้น เพ ื ่อกำหนด
ยุทธศาสตร์ ของแผนพัฒนามหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ระยะที่ ๑๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖-
๒๕๗๐) 

๒ .  กำหนดให ้ ม ี ก ารต ิ ดตาม และทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์ด้วยการวิเคราะห์ SWOT Analysis เป็น
ประจำทุกปี เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในการดำเนินการ
ยุทธศาสตร์  
 

 ตามที่มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยได้มีการชะลอการจัดทำแผนพัฒนาระยะที่ 
๑๓ ไว ้นั ้น ได้ม ีการประกาศใช้แผนปฏิบ ัต ิการ
ประจำปีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ใช้เป็นแนวทางการ
บร ิหารงาน และดำเน ิ นการ หล ังจากม ี ก าร
ประกาศใช้แผนปฏิบ ัต ิการดังกล่าว จนสิ ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กองแผนงานมีการ
ติดตาม และทบทวนแผน ยุทธศาสตร์ โดยมีการ
ดำเนินงาน ประเมินผลความสำเร็จตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ และนำผล
การประเมินดังกล่าว มาวิเคราะห์ SWOT Analysis 
และนำผลการประเม ินไปประกอบการจ ัดทำ
แผนพ ัฒนามหาวิทยาล ัยมหาจ ุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ระยะที่ ๑๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

๓. มหาวิทยาลัยควรนำผลการคำนวณต้นทุนต่อหน่วย
และการบริหารความเสี่ยงมาใช้ประโยชน์ในการวาง
แผนการบริหารจัดการโดยให้ความสำคัญกับการ
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต่าง ๆ ให้มีความ
คุ้มค่าในการผลิตบัณฑิตในทุกระดับ รวมทั้งพิจารณา

 กองคล ังและทร ัพย ์ส ินได ้ดำเน ิ นก าร
รวบรวมข้อมูลต้นทุนต่อหน่วย ในระดับคณะ วิทยา
เขตและวิทยาลัย เพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์และ
ประเมินความคุ้มค่าต่อการลงทุนและนำเสนอต่อ
คณะกรรมการต ่อมหาว ิทยาล ัย  และนำผลที่
วิเคราะห์จากการวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนต่อหน่วย มา



๔๑ 
 

ข้อเสนอจากผลการประเมิน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

การดำเนินงานปรับปรุง 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

วิเคราะห์ความเสี่ยง และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจาก
การบริหารความเสี่ยงในอนาคต 
 

พิจารณาความเสี่ยงและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นแก่
การบริหารความเสี่ยงในอนาคต 

๑. การเตรียมความพร้อมเพื ่อรองรับการประเมิน
ภายนอกโดย สมศ. ในปีการศึกษา ๒๕๖๖  

  ม ีการจ ัดอบรมให ้ความร ู ้แก ่ผ ู ้บร ิหาร 
คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยมีความรู้
ในเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก
รอบที่ ๔ วันที่ ๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖  และมี
การอบรมและเตรียมข้อมูล และมีการแนะแนว
ทางการจัดเตรียมข้อมูลในแต่และองค์ประกอบที่
เ ก ี ่ ย วข ้ อ งส ่วนงานสน ับสน ุน  ประกอบด ้วย 
สถาบันว ิจ ัยพุทธศาสตร์ บ ัณฑิตว ิทยาลัย กอง
แผนงาน กองวิชาการ กองกลาง กองกิจการพิเศษ 
สำนักส่งเสริมและบริการสังคม เพื่อนำมาเป็นข้อมูล
ในการยกร่างผลการดำเนินการในการเตรียมความ
พร้อมเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายนอกรอบที่ ๔  และสรุปผลการดำเนินงานยก
ร่างคร้ังที่ ๑ โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ รศ.ดร. วศิน อิงค์
พัฒนากุล มาเป็นวิทยากรในการแนะแนวทางในการ
เขียนผลการดำเนินงานและเตรียมเอกสารประกอบ 

 
           



๔๗ 
 

บทที่ ๒ 
ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 

 
องค์ประกอบท่ี ๑   การผลิตบัณฑิต 
 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๑   ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์   
 

เกณฑ์การประเมิน  
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่สถาบันรับผิดชอบ 
 

ผลการดำเนินงาน 

ระดับ
คะแนน 

ปริญญาตรี 
ประกาศนียบัตร

บัณฑิต 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม รวม 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ดีมาก ๔๙ ๒๘.๘๒ - - ๓๘ ๔๘.๗๒ ๑๙ ๔๔.๑๙ ๑๐๖ ๓๖.๑๘ 
ดี ๑๑๔ ๖๗.๐๖ ๑ ๕๐.๐๐ ๓๗ ๔๗.๔๔ ๒๒ ๕๑.๑๖ ๑๗๔ ๕๙.๓๙ 

พอใช้ ๔ ๒.๓๕ ๑ ๕๐.๐๐ ๒ ๒.๕๖ ๒ ๔.๖๕ ๙ ๓.๐๗ 
ปรับปรุง - - - - - - - - - - 
ไม่ผ่าน ๓ ๑.๗๖ - - ๑ ๑.๒๘ - - ๔ ๑.๓๗ 
รวม ๑๗๐  ๒  ๗๘  ๔๓  ๒๙๓   

 

        หลักสูตรที่มีเลขรหัสหลักสูตรในระบบ CHECO และ CHEQA Online รวม ๒๙๓ หลักสูตร แยกเป็น ๔ 
ระดับ คือ (๑) ปริญญาตรี  ๑๗๐ หลักสูตร  (๒) ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ๒ หลักสูตร  (๓) ปริญญาโท ๗๘ 
หลักสูตร และ (๔) ปริญญาเอก ๔๓ หลักสูตร 
 ผลการตรวจประเมินหลักสูตร ๒๙๓ หลักสูตร พบว่ามีคุณภาพระดับดีมาก ๑๐๖ หลักสูตร (ร้อยละ 
๓๖.๑๘) ระดับดี ๑๗๔ หลักสูตร (ร้อยละ ๕๙.๓๙) ระดับปานกลาง ๙ หลักสูตร (ร้อยละ ๓.๐๗)  ไม่ผ่าน ๔ 
หลักสูตร (ร้อยละ ๑.๓๗) แยกตามระดับ ดังนี้ 

๑) ระดับปริญญาตรี ๑๗๐ หลักสูตร มีคุณภาพระดับดีมาก ๔๙ หลักสูตร (ร้อยละ ๒๘.๘๒) คุณภาพ
ระดับดี ๑๑๔ หลักสูตร (ร้อยละ ๖๗.๐๖) ระดับปานกลาง ๔ หลักสูตร (ร้อยละ ๒.๓๕)  ไม่ผ่าน ๓ หลักสูตร 
(ร้อยละ ๑.๗๖) 

๒) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  ๒ หลักสูตร มีคุณภาพระดับดี ๑ หลักสูตร (ร้อยละ ๕๐)  ระดับ
ปานกลาง ๑ หลักสูตร (ร้อยละ ๕๐) 



๔๘ 
 

๓) ระดับปริญญาโท ๗๘ หลักสูตร มีคุณภาพระดับดีมาก ๓๘ หลักสูตร (ร้อยละ ๔๘.๗๒) คุณภาพ
ระดับดี ๓๗ หลักสูตร (ร้อยละ ๔๗.๔๔) คุณภาพระดับปานกลาง ๒ หลักสูตร (ร้อยละ ๒.๕๖)  ไม่ผ่าน ๑ 
หลักสูตร (ร้อยละ ๑.๒๘)  

๔) ระดับปริญญาเอก ๔๓ หลักสูตร มีคุณภาพระดับดีมาก ๑๙ หลักสูตร (ร้อยละ ๔๔.๑๙) ระดับดี 
๒๒ หลักสูตร (ร้อยละ ๕๑.๑๖) ระดับปานกลาง ๒ หลักสูตร (ร้อยละ ๔.๖๕) 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

บัณฑิตวิทยาลัย 

๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา ๓.๘๑ 

๒ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๐๙ 

๓ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธนวัตกรรมการสื่อสาร ๔.๒๓ 

๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา ๔.๖๒ 

๕ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา ๓.๙๕ 

๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๑๗ 

๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธนวัตกรรมการสื่อสาร ๔.๑๖ 

๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา ๔.๖๕ 

คณะพุทธศาสตร์ 

๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา ๔.๑๓ 

๑๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ ๔.๐๕ 

๑๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบาลีสันสกฤต ๓.๙๘ 

๑๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๐๗ 

๑๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา หน่วยวทิยบริการฯ จังหวัดสงขลา ๓.๘๕ 

๑๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา ๔.๐๐ 

๑๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา คณะพุทธศาสตร์ ๔.๐๗ 

๑๖  หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา หน่วยวิทยบริการคณะพุทธ
ศาสตร์ จังหวัดสงขลา 

๓.๘๔  

๑๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา ๔.๒๙ 

๑๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ ๔.๑๕ 

คณะครุศาสตร ์

๑๙ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ ๓.๖๘ 



๔๙ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๒๐ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ๔.๑๕ 

๒๑ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา ๔.๑๘ 

๒๒ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนา (๔ ปี) ๓.๖๗ 

๒๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย (๔ ปี) ๓.๕๓ 

๒๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) ๓.๘๐ 

๒๕ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (๔ ปี) ๓.๔๓ 

๒๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) ๓.๙๕ 

๒๗ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ ๓.๗๖ 

๒๘ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว ๓.๒๘ 

๒๙ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา ๔.๑๘ 

๓๐ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ๓.๘๐ 

๓๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาและจิตวิทยาแนะแนว ๓.๗๖ 

๓๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะครุศาสตร์ ๓.๒๑ 

๓๓ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ๔.๒๓ 

คณะมนุษยศาสตร์ 

๓๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรนานาชาติ) ๔.๐๓ 

๓๕ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาชวีิตและความตาย คณะมนุษยศาสตร์ ๓.๒๑ 

๓๖ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา ๓.๙๕ 

๓๗ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ ๓.๗๖ 

๓๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา ๓.๕๙ 

๓๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา ๓.๗๙ 

๔๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ๓.๗๗ 

๔๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๔.๑๙ 

๔๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาชีวิตและความตาย ๓.๘๓ 

๔๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา ๓.๙๕ 

๔๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ ๔.๒๘ 

คณะสังคมศาสตร์ 

๔๕ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ๓.๗๖ 



๕๐ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๔๖ หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต ๓.๗๙ 

๔๗ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ๔.๑๙ 

๔๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์ ๔.๑๙ 

๔๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ ๔.๑๕ 

๕๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ๓.๙๒ 

๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ ๔.๐๗ 

๕๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ๓.๙๖ 

๕๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ ๔.๒๘ 

๕๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ๔.๐๙ 

๕๕ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ๔.๐๐ 

๕๖ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๒๒ 

๕๗ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ๔.๐๙ 

๕๘ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๑๙ 

๕๙ หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ๓.๗๗ 

๖๐ หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต ๓.๗๕ 

วิทยาเขตหนองคาย 

๖๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตหนองคาย ๓.๗๒ 

๖๒ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย ๓.๙๘ 

๖๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย ๔.๒๒ 

๖๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย ๔.๐๙ 

๖๕ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย ๓.๙๙ 

๖๖ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย ๔.๑๔ 

๖๗ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์หนองคาย ๓.๘๘ 

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

๖๘ 
  

หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์
นครศรีธรรมราช 

๓.๕๑  

๖๙ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๔.๐๕ 

๗๐ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา ๔.๐๘ 



๕๑ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๗๑ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช ๓.๙๔ 

๗๒ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาลัยสงฆ์
นครศรีธรรมราช 

๓.๙๖  

๗๓ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช ๓.๓๗ 

๗๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช ๔.๑๘ 

๗๕ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช วิทยาลัยสงฆ์
นครศรีธรรมราช 

๔.๑๔  

๗๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๔.๒๖ 

๗๗ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครศรีธรรมราช ๓.๘๓ 

วิทยาเขตเชียงใหม่ 

๗๘ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา วิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่ ๔.๐๔ 

๗๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๒.๗๖ 

๘๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๔.๑๔ 

๘๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศิลปกรรม วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๓๘ 

๘๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๔.๒๓ 

๘๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศิลปกรรม ๔.๑๑ 

๘๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาบาลี ๔.๐๙ 

๘๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๔๐ 

๘๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาเขตเชียงใหม่ ๐.๐๐ 

๘๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๙๑ 

๘๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตเชียงใหม่ ๔.๑๗ 

๘๙ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศิลปกรรม วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๒๑ 

๙๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๔.๐๑ 

๙๑ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๗๕ 

๙๒ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๘๑ 

๙๓ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๔.๑๔ 

๙๔ หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงใหม่ ๓.๖๓ 

วิทยาเขตขอนแก่น 

๙๕ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๓.๘๒ 



๕๒ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๙๖ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา ๓.๗๙ 

๙๗ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย (๔ ปี) วิทยาเขตขอนแก่น ๔.๑๔ 

๙๘ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตขอนแก่น ๔.๑๔ 

๙๙ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ๓.๙๒ 

๑๐๐ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๐๗ 

๑๐๑ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา ๓.๙๘ 

๑๐๒ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ๔.๐๒ 

๑๐๓ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๓๐ 

๑๐๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๔๒ 

๑๐๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๑๔ 

๑๐๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๒๓ 

๑๐๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๒๗ 

๑๐๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๔๑ 

๑๐๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๐๐ 

๑๑๐ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๔.๑๕ 

๑๑๑ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๒๑ 

๑๑๒ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์ขอนแก่น ๓.๙๑ 

วิทยาเขตนครราชสีมา 

๑๑๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย (๔ ปี) วทิยาเขตนครราชสีมา ๓.๔๐ 

๑๑๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๔.๑๖ 

๑๑๕ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๓.๔๐ 

๑๑๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๓.๕๔ 

๑๑๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๔.๔๓ 

๑๑๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๔.๗๑ 

๑๑๙ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจดัการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๓.๑๒ 

๑๒๐ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๓.๗๒ 

๑๒๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๔.๑๘ 

๑๒๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๓.๔๘ 



๕๓ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๑๒๓ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์นครราชสีมา ๓.๙๐ 

วิทยาเขตอุบลราชธานี 

๑๒๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาเขตอุบลราชธาน ี ๓.๖๔ 

๑๒๕ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตอุบลราชธานี ๓.๗๘ 

๑๒๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี ๒.๗๐ 

๑๒๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี ๓.๕๘ 

๑๒๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตอุบลราชธานี ๓.๗๖ 

๑๒๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี ๓.๘๖ 

๑๓๐ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี ๓.๘๓ 

๑๓๑ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์อุบลราชธานี ๓.๕๗ 

วิทยาเขตแพร่ 

๑๓๒ นิติศาสตรบัณฑิต ๓.๙๓ 

๑๓๓ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๑๒ 

๑๓๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาเขตแพร่ ๓.๕๔ 

๑๓๕ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตแพร่ ๔.๐๒ 

๑๓๖ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์แพร่ ๓.๙๑ 

๑๓๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์แพร่ ๓.๘๗ 

๑๓๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตแพร่ ๔.๐๒ 

๑๓๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์แพร่ ๔.๐๘ 

วิทยาเขตสุรินทร์ 

๑๔๐ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาเขตสุรินทร์ ๐.๐๐ 

๑๔๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตสุรินทร์ ๓.๙๑ 

๑๔๒ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ๓.๗๐ 

๑๔๓ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ ๓.๐๙ 

๑๔๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ ๓.๗๘ 

๑๔๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ ๓.๙๖ 

๑๔๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตสุรินทร์ ๓.๗๘ 

๑๔๗ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ ๐.๐๐ 



๕๔ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๑๔๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุรินทร์ ๓.๒๗ 

๑๔๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ๓.๕๑ 

วิทยาเขตพะเยา 

๑๕๐ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาเขตพะเยา ๓.๖๑ 

๑๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๐๓ 

๑๕๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พะเยา ๓.๙๕ 

๑๕๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๐๐ 

๑๕๔ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ๓.๙๖ 

๑๕๕ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๐๒ 

วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม 

๑๕๖ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบาลีพุทธศาสตร์ ๓.๗๓ 

๑๕๗ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา ๓.๙๘ 

๑๕๘ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๑๔ 

๑๕๙ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา ๓.๙๓ 

๑๖๐ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบาลีพุทธศาสตร์ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส 
นครปฐม 

๓.๘๓  

๑๖๑ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์บาฬีศึกษาพุทธโฆส 
นครปฐม 

๓.๗๓ 
  

๑๖๒ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส 
นครปฐม 

๓.๘๕  

๑๖๓ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา ๔.๐๓ 

วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน 

๑๖๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๔.๐๖ 

๑๖๕ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต ๓.๔๓ 

๑๖๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๔.๐๗ 

๑๖๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๓.๖๓ 

๑๖๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๓.๙๒ 

๑๖๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ๓.๗๘ 

๑๗๐ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๓.๘๑ 



๕๕ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

วิทยาลัยสงฆ์เลย 

๑๗๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์เลย ๓.๘๗ 

๑๗๒ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธการบริหารการศึกษา ๓.๔๘ 

๑๗๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เลย ๓.๖๑ 

๑๗๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๓.๕๕ 

๑๗๕ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เลย ๔.๐๕ 

วิทยาลัยสงฆ์นครพนม 

๑๗๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๓.๘๕ 

๑๗๗ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๔.๐๑ 

๑๗๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๓.๗๐ 

๑๗๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๓.๖๙ 

วิทยาเขตนครสวรรค์ 

๑๘๐ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาเขตนครสวรรค์ ๓.๙๙ 

๑๘๑ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ๒.๖๓ 

๑๘๒ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ๒.๔๔ 

๑๘๓ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู วิทยาลัยสงฆ์ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๒.๑๖ 

๑๘๔ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๒.๘๖ 

๑๘๕ หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๓.๗๖ 

๑๘๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๓.๕๑ 

๑๘๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๓.๒๑ 

๑๘๘ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๔.๑๔ 

๑๘๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๓.๘๑ 

๑๙๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๓.๙๒ 

๑๙๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ๓.๖๓ 

๑๙๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ๓.๖๑ 

วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช 

๑๙๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลยัสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก ๓.๗๓ 

๑๙๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๓.๖๓ 



๕๖ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๑๙๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ ๓.๐๖ 

๑๙๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลยัสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก ๓.๖๖ 

๑๙๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๓.๙๕ 

๑๙๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาสงฆ์พุทธชินราช ๓.๖๘ 

๑๙๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก ๓.๗๑ 

๒๐๐ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช พิษณุโลก ๓.๖๗ 

วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 

๒๐๑ 
  

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาและจิตวิทยาการแนะแนว 
วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 

๓.๐๘  

๒๐๒ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓.๖๗ 

๒๐๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๓.๖๔ 

๒๐๔ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓.๕๕ 

๒๐๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓.๖๘ 

๒๐๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓.๕๕ 

๒๐๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา ๔.๑๖ 

๒๐๘ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓.๗๘ 

วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี 

๒๐๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๔.๑๔ 

๒๑๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๓.๗๕ 

๒๑๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๓.๙๐ 

วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 

๒๑๒ 
  

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาและจิตวิทยาการแนะแนว 
(๕ ปี) วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 

๓.๐๙  

๒๑๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๔.๐๑ 

๒๑๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาสงฆ์นครลำปาง ๔.๑๔ 

๒๑๕ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๓.๘๓ 

วิทยาลัยสงฆ์นครน่านเฉลิมพระเกียรติฯ 

๒๑๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน ๓.๙๒ 

๒๑๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน ๔.๒๖ 



๕๗ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๒๑๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๔.๑๗ 

๒๑๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน ๔.๐๔ 

๒๒๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๐๙ 

๒๒๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน ๔.๑๐ 

วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 

๒๒๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๔.๐๓ 

๒๒๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๓.๕๔ 

๒๒๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาสงฆ์ศรีสะเกษ ๓.๕๙ 

๒๒๕ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๓.๖๐ 

วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 

๒๒๖ 
  

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร 
ฉะเชิงเทรา 

๓.๙๗  

๒๒๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๓.๙๒ 

๒๒๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๓.๗๙ 

๒๒๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๓.๕๖ 

วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 

๒๓๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๓.๘๗ 

๒๓๑ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ๓.๒๒ 

๒๓๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๓.๔๔ 

๒๓๓ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๓.๙๘ 

๒๓๔ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๔.๐๐ 

วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 

๒๓๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๓.๗๖ 

๒๓๖ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาสงฆ์ร้อยเอ็ด 

๓.๗๑  

๒๓๗ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๓.๙๙ 

๒๓๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ๔.๐๙ 

๒๓๙  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๔.๑๕  



๕๘ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ 

๒๔๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลยัสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๓.๔๙ 

๒๔๑ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง 
เพชรบูรณ ์

๓.๗๗  

๒๔๒ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๒.๙๔ 

๒๔๓ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๔.๑๘ 

วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

๒๔๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๔.๑๐ 

๒๔๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๔.๐๙ 

๒๔๖ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๔.๐๔ 

๒๔๗ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๔.๐๙ 

วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 

๒๔๘ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๓.๓๓ 

๒๔๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๓.๙๗ 

๒๕๐ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๔.๑๗ 

๒๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๓.๘๔ 

๒๕๒ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๔.๑๑ 

วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี 

๒๕๓ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลยัสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๔.๐๘ 

๒๕๔  หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรี
ทวารวดี นครปฐม 

๔.๐๐  

๒๕๕ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรี
ทวารวดี 

๔.๑๑  

๒๕๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลยัสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๔.๑๕ 

๒๕๗ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทราวดี นครปฐม ๔.๑๑ 

๒๕๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ๔.๒๐ 

๒๕๙ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๓.๙๙ 

วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ 

๒๖๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (หลักสูตรนานาชาติ) ๔.๔๑ 



๕๙ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

๒๖๑ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) ๔.๐๒ 

๒๖๒ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (หลักสูตรนานาชาติ) มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๔.๐๒  

๒๖๓ 
  

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (หลักสูตรนานาชาติ) วิทยาลัย
พุทธศาสตร์นานาชาติ 

๔.๔๔  

๒๖๔ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) ๔.๑๒ 

วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี 

๒๖๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๔.๐๐ 

๒๖๖ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและปรัชญา วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๓.๖๒ 

๒๖๗ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๓.๗๖ 

วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี ศรีไพบูลย์ 

๒๖๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลยัสงฆ์กาญจนบุรี ศรีไพบูลย์ ๓.๘๙ 

๒๖๙ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิปัสสนาภาวนา ๓.๒๑ 

๒๗๐ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๐.๐๐ 

วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี 

๒๗๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๔.๑๕ 

๒๗๒ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๒.๙๔ 

๒๗๓ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๓.๙๗ 

วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 

๒๗๔ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๓.๘๗ 

๒๗๕ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๒.๖๗ 

๒๗๖ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๓.๔๗ 

วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี 

๒๗๗ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) ๓.๕๘ 

๒๗๘ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๔.๐๑ 

๒๗๙ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๔.๐๗ 

วิทยาลัยสงฆ์ตาก 

๒๘๐  หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๓.๐๖  



๖๐ 
 

ที ่ หลักสูตร คะแนน 

วิทยาลัยสงฆ์ระยอง 

๒๘๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๓.๕๙ 

๒๘๒ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๓.๕๖ 

วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี 

๒๘๓ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๓.๙๓ 

๒๘๔ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๓.๗๖ 

วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร 

๒๘๕ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๓.๖๓ 

วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 

๒๘๖ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ปี) ๓.๗๐ 

๒๘๗ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๓.๙๔ 

๒๘๘ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๔.๐๒ 

วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 

๒๘๙ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๔ ปี) วิทยาลยัสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูม ิ ๓.๗๓ 

๒๙๐  
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรี
สุวรรณภูม ิ

๓.๖๓  

๒๙๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลยัสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูม ิ ๓.๕๕ 

๒๙๒ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๓.๙๐ 

๒๙๓ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ๓.๗๖ 

 
    สรุปผลการดำเนินงาน 
 

ที ่ หลักสูตร หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ หลักสูตรทั้งหมด หลักสูตร ๒๙๓ 
๒ หลักสูตรผ่านเกณฑ์กำกับมาตรฐาน หลักสูตร ๒๘๙ 
๓ หลักสูตรไม่ผ่านเกณฑ์กำกับมาตรฐาน หลักสูตร ๔ 
๔ ผลรวมค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร คะแนน ๑๑๑๐.๓๔ 
๕ ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตร คะแนน ๓.๗๘ 

 

 



๖๑ 
 

   การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๓.๕๑ คะแนน ๓.๗๘ คะแนน ๓.๗๘ บรรลุ 

 
 

   รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ชื่อรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑-๑ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๑.๑-๒ ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ในโปรแกรม MCU e-sar 

 
  

https://drive.google.com/file/d/1Yk1Mr1JK5Gdt6pz28cUp5hhjG-LGbt5m/view?usp=sharing
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/areportlogin.php?p=1bbd886460827015e5d605ed44252251&d=1


๖๒ 
 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๒   อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ปัจจัยนำเข้า 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ที ่ ส่วนงาน อาจารย์ท้ังหมด อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒๕ ๒๕  

๒ คณะพุทธศาสตร์ ๔๔ ๓๕ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๗๘ ๖๓ 

๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๓๙ ๓๙ 

๕ คณะสังคมศาสตร์ ๘๐ ๖๘  

๖ วิทยาเขตหนองคาย ๓๑ ๒๐ 

๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๓๘ ๒๖ 

๘ วิทยาเขตเชียงใหม่ ๕๙ ๓๗ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๗๕ ๕๑  

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๔๔ ๓๔ 

๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๔๐ ๒๑ 

๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๓๖ ๒๐ 

๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๔๓ ๒๓ 

๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๒๙ ๑๓  
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม ๒๒ ๑๙  

๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๕๗ ๔๑ 

๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๒๙ ๒๐  

๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๒๗ ๑๖ 

๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๒๑ ๖ 

๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔๑ ๑๗ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓๖ ๑๙ 

๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑๙ ๕ 

๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๑ ๑๖ 

๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๒๓ ๑๑ 

๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๒๒ ๗ 

๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๒๗ ๑๓ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๒๓ ๑๗ 



๖๓ 
 

ที ่ ส่วนงาน อาจารย์ท้ังหมด อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 

๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๒๓ ๑๐ 

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๒๐ ๑๐  

๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๒๑ ๑๗ 

๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๒๙ ๒๓ 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑๕ ๑๑ 

๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๒๔ ๙ 

๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑๐ ๕ 

๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๑๙ ๑๑ 

๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑๗ ๙ 

๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๑๙ ๖ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๑๕ ๕ 

๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๒๐ ๙ 

๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑๓ ๖ 

๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๑๖ ๑๖  

๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒๖ ๑๒  

๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๑๓ ๘ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๑๒ ๘ 

๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๑๐ ๑ 

รวม ๑,๓๕๑ ๘๕๘ 
 
สรุปผลการดำเนินงาน  
 

ที ่ รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รูป/คน ๑,๓๕๑ 
๒ จำนวนอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  รูป/คน ๘๕๘ 
๓ ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  ร้อยละ ๖๓.๕๑ 
๔ แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดย

กำหนดให้คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๔๐ 
คะแนน ๕ 

 
 
การประเมินตนเอง 
 



๖๔ 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ ๔๕ ร้อยละ ๖๓.๕๑ ๕ บรรลุ 

 

รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ชื่อรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๑.๒-๑ จำนวนอาจารย์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
๑.๒-๒ รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ

วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕   รายงานผลการตรวจประะเมิน ระดับ คณะ วิทยา
เขต และวิทยาลัย 

 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๓   อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ปัจจัยนำเข้า 
ผลการดำเนินงาน 
 

ที ่ ส่วนงาน อาจารย์ท้ังหมด อาจารย์ดำรงตำแหน่งวิชาการ 
๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒๕ ๑๗  
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๔๔ ๒๗ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๗๘ ๒๘ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๓๙ ๒๘ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ๘๐ ๕๕  
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๓๑ ๑๒ 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๓๘ ๑๒ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม่ ๕๙ ๒๒ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๗๕ ๓๑  

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๔๔ ๑๔ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๔๐ ๑๒ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๓๖ ๑๗ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๔๓ ๒๑ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๒๙ ๑๒  
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม ๒๒ ๑๓  
๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๕๗ ๒๗ 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๒๙ ๑๒  

https://drive.google.com/file/d/1s6VzhTa3vDDf17Hf57mB72JexmGYCKYJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing


๖๕ 
 

ที ่ ส่วนงาน อาจารย์ท้ังหมด อาจารย์ดำรงตำแหน่งวิชาการ 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๒๗ ๖ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๒๑ ๔ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔๑ ๑๕ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓๖ ๑๒ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑๙ ๑ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๑ ๖ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๒๓ ๓ 
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๒๒ ๗ 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๒๗ ๘ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๒๓ ๑๐ 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๒๓ ๔ 
๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๒๐ ๕  
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๒๑ ๒ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๒๙ ๗  
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑๕ ๒ 
๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๒๔ ๔ 
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑๐ - 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๑๙ - 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑๗ ๒ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๑๙ - 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๑๕ ๑ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๒๐ - 
๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑๓ - 
๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๑๖ ๗  
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒๖ ๗  
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๑๓ - 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๑๒ - 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๑๐ - 

รวม ๑,๓๕๑ ๔๗๓ 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 



๖๖ 
 

ที ่ รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รูป/คน ๑,๓๕๑ 
๒ จำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการท้ังหมด  รูป/คน ๔๗๓ 

๒.๑ จำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รูป/คน ๓๔๘ 
๒.๒ จำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ รูป/คน ๑๑๗ 
๒.๓ จำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ รูป/คน ๘ 

๓ ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ ๓๕.๐๑ 
๔ แปลงค่าร ้อยละที ่คำนวณได้เท ียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดย

กำหนดให้คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๖๐ 
คะแนน ๒.๙๒ 

 
 

การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๓๕.๐๑ ๒.๙๒ ไม่บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ชื่อรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๑.๓-๑ จำนวนอาจารย์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
๑.๓-๒ รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ

วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การบริการนิสิตระดับปริญญาตรี 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑.จัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่
อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน 
 
 การจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้า
สู่อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้ฝ่ายกิจการนิสิต 
โดยกองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี กลุ่มงานสวัสดิการนิสิต และ

 
 
 
๑.๔.๑-๑ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง 
ภารกิจ อำนาจหน้าที่และความ

https://drive.google.com/file/d/1s6VzhTa3vDDf17Hf57mB72JexmGYCKYJ/view
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view
https://drive.google.com/file/d/1c5RD6Oe7j6NH3XDo0WEir6eDthc5LrjU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1c5RD6Oe7j6NH3XDo0WEir6eDthc5LrjU/view?usp=sharing


๖๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
กลุ ่มส่งเสริมกิจการนิสิต มีอำนาจหน้าที ่และความรับผิดชอบในการ
ประสานดำเนินการในระดับสถาบัน มีระบบและกลไกการบริหารงานของ
คณะกรรมการงานด้านกิจการนิสิตตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย กำหนด
นโยบาย หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติ  กำกับดูแล ติดตาม หนุนเสริมและ
ประเมินผลการดำเนินงาน และมีระบบและกลไกระดับหลักสูตรระดับ
ส่วนงาน และระดับที่ปรึกษา ทำหน้าที่ขับเคลื่อนงานการจัดบริการให้
คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิตและการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิต ภายใต้
กรอบและนโยบายของมหาวิทยาลัยอย่างใกล้ชิด ทั้งนี้ การดำเนินงานมี
ความครอบคลุมทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค แบ่งออกเป็น ๔ ระดับ คือ 
ระดับสถาบัน ระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ระดับหลักสูตร และระดับ
อาจารย์ที่ปรึกษา 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
ได้ผลการดำเนินงานด้านการจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้
ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิตในมหาวิทยาลัย ทั้งส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค ดังนี้ 
          ๑. ระดับสถาบัน  
          กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการจัดทำคู่มือ
การปฏิบัติงานให้คำปรึกษาและแนว มีการประชุมชี้แจงการดำเนินงาน
และทิศทางการปฏิบัติงาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยใช้กลไกการ
บริหารงานด้านกิจการนิสิต ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และดำเนินการ
จัดกิจกรรมในระดับสถาบัน ดังนี้ 
               ๑.๑ จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานให้คำปรึกษาและแนว คู่มือ
การปฏิบัติงานให้คำปรึกษาและแนว เป็นกลไกให้ที่ปรึกษาใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาบัณฑิตให้เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ คือ 
ความรู้ดี มีคุณธรรม และนำสันติสุข กลไกช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ให้นิสิต
ตระหนักในการศึกษาและการใช้ชีวิตในระดับอุดมศึกษาและต่อสู ่กับ
ปัญหาในปัจจุบันได้ สาระสำคัญประกอบด้วย ขั ้นตอนการปฏิบัติ 
วัตถุประสงค์ และทักษะพื้นฐานที่ใช้ในการให้คำปรึกษา เครื่องมือ และ
สารสนเทศที่ช่วยสนับสนุนในการให้คำปรึกษาแก่นิสิต 
               ๑.๒ การประช ุมช ี ้แจงการดำเน ินงานและทิศทางการ
ปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงาน
อธิการบดี ได้ดำเนินการจัดประชุมชี้แจงการดำเนินงานและทิศทางการ

รับผิดชอบของส่วนงานในมหาวิทยาลัย 
พ.ศ.๒๕๖๒ 
 
๑.๔.๑-๒ โครงสร้างการบริหารกอง
กิจการนิสิต 
 

๑.๔.๑-๓ คู่มือการปฏิบัติงานให้
คำปรึกษาและแนะแนว 
 
๑.๔.๑-๔ รายงานการประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงานและทิศทางการปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๑-๕ รายงานผลการดำเนินการ
โครงการเป ิดการศ ึกษาน ิส ิตระดับ
ปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๑-๖ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง 
ภารกิจการให้คำปรึกษาแก่นิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๑-๗ รายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจการเข้ารับบริการให้คำปรึกษา 
แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่
อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
๑.๔.๑-๘ รายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานการจัดบริการให้คำปรึกษา 
แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่

https://drive.google.com/file/d/1c5RD6Oe7j6NH3XDo0WEir6eDthc5LrjU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1c5RD6Oe7j6NH3XDo0WEir6eDthc5LrjU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10B4YtSAhreYvV-vWm4b0KeDLOLbx1-71/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10B4YtSAhreYvV-vWm4b0KeDLOLbx1-71/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vAH75dbXimdM9wdFcBEotSSQToAYncx-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vAH75dbXimdM9wdFcBEotSSQToAYncx-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AnEQuWRqjxZVE_-qcGJS8h1jHJWZu0uI/view
https://drive.google.com/file/d/1AnEQuWRqjxZVE_-qcGJS8h1jHJWZu0uI/view
https://drive.google.com/file/d/1AnEQuWRqjxZVE_-qcGJS8h1jHJWZu0uI/view
https://drive.google.com/file/d/1fxGL6XD2R6IpsFHf3CJDnC6e3V_D9mIH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fxGL6XD2R6IpsFHf3CJDnC6e3V_D9mIH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fxGL6XD2R6IpsFHf3CJDnC6e3V_D9mIH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uQUqxE4DoUhIOGOVNN6e4IsISKlssu_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uQUqxE4DoUhIOGOVNN6e4IsISKlssu_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uQUqxE4DoUhIOGOVNN6e4IsISKlssu_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X6mzA-6IMn8By8tz7DWPvj0iyQBC6edN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X6mzA-6IMn8By8tz7DWPvj0iyQBC6edN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X6mzA-6IMn8By8tz7DWPvj0iyQBC6edN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X6mzA-6IMn8By8tz7DWPvj0iyQBC6edN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X6mzA-6IMn8By8tz7DWPvj0iyQBC6edN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ndHPuczqZpKFT2CF2uxAiHqjO_b_0Pxn/view
https://drive.google.com/file/d/1ndHPuczqZpKFT2CF2uxAiHqjO_b_0Pxn/view
https://drive.google.com/file/d/1ndHPuczqZpKFT2CF2uxAiHqjO_b_0Pxn/view


๖๘ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ครอบคลุมถึงการจัดบริการให้
คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิต ในการจัด
กิจกรรมดังกล่าวกำหนดให้ผู ้บริหารงานด้านกิจการนิสิ ตหรือได้รับ
มอบหมาย เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน ผู้แทนองค์กรนิสิต ชมรมนิสิต และนิสิต
ทั ้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเข้าร่วมกิจกรรม กิจกรรมดังกล่าวได้
กำหนดให้มีการรับฟังนโยบายจากอธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่ได้รับ
มอบหมายและรองอธิการบดี ที่กำกับดูแล การบรรยายพิเศษจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิในประเด็น การจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้
ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิต กิจกรรมรับฟังความคิดเห็นถึงปัญหา
อุปสรรคและแนวทางในการดำเนินงานร่วมกัน แบ่งกลุ่มประชุมกลุ่มย่อย
ในประเด็นต่าง ๆ เกี่ยวกับการบริหารงานด้านกิจการนิสิต 
               ๑.๓ การจัดโครงการเปิดการศึกษานิสิตระดับปริญญาตรี 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้
ดำเนินการจัดโครงการเปิดการศึกษานิสิตระดับปริญญาตรี ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ ร่วมกับ วิทยาเขต /คณะ/วิทยาลัย ทั้งส่วนกลางและ
ส่วนภูมิภาค เมื่อวันอังคารที่ ๕ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ในรูปแบบ 
Onsite ณ อาคารหอประชุม มวก. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ
รูปแบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom และ มีการถ่ายทอดสดผ่าน MCU 
TV มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จำนวน ๔,๕๒๔ รูป/คน จำแนกได้
ดังนี้ 
 ๑) ผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ จำนวน ๒๕๗ รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ ๕.๖๘ 
 ๒) นิสิตคณะพุทธศาสตร์ จำนวน ๑๙๘ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๓๖ 
     ๓) นิสิตคณะครุศาสตร์ จำนวน ๒๖๕ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๘๓ 
     ๔) นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ จำนวน ๒๘๓ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
๖.๒๓ 
      ๕) นิสิตคณะสังคมศาสตร์ จำนวน ๓๙๒ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
๗.๒๔ 
      ๖) นิสิตวิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ จำนวน ๑๔๓ รูป/คน คิด
เป็นร้อยละ ๓.๑๕ 
 ๗) นิสิตส่วนภูมิภาค จำนวน ๓,๐๖๗ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๕๓ 

อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕  
 
๑.๔.๑-๙ แบบประเมินความพึงพอใจ
ในการเข้ารับการให้คำปรึกษา ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๑-๑๐ การประชาสัมพันธ์คู่มือการ
ปฏิบัติงานให้คำปรึกษาและแนะแนว 
ผ่านเว็บไซต์กองกิจการนิสิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1ndHPuczqZpKFT2CF2uxAiHqjO_b_0Pxn/view
https://drive.google.com/file/d/1ndHPuczqZpKFT2CF2uxAiHqjO_b_0Pxn/view
https://drive.google.com/file/d/1ZePfaGYQ7A7NhG35BT5ElDoHH2DM2Yi7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZePfaGYQ7A7NhG35BT5ElDoHH2DM2Yi7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZePfaGYQ7A7NhG35BT5ElDoHH2DM2Yi7/view?usp=sharing
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/


๖๙ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 
          โครงการเปิดการศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีนิสิตเข้าร่วม
โครงการฯ และตอบแบบสอบถามจำนวน ๔,๒๘๕ รูป/คน โดยมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจคุณภาพของการจัดโครงการอยู่ในระดับ ดี  โดยมี
ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๓๐ 
               ๑.๔ การจ ัดก ิจกรรมเข ้ าส ู ่ อาช ีพแก ่น ิส ิตในสถาบัน
มหาวิทยาลัย โดยกองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้กำหนดให้สว่น
งานจัดการศึกษา และส่วนงานสนับสนุนงานด้านกิจการนิสิตทั้งส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค จัดกิจกรรมเข้าสู่อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน ผ่านกิจกรรม
พัฒนานิสิตทั้งในระดับสถาบัน ระดับหลักสูตร และระดับส่วนงาน โดย
กำหนดให้นิสิตบรรพชิตให้เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิตใน
สถาบันเน้นการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนานิส ิตตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย กล่าวคือ โครงการฝึกภาคปฏิบัติว ิปัสสนากัมมัฏฐาน 
โครงการปฏิบัติศาสนกิจสำหรับนิสิตบรรพชิต โครงการปฏิบัติงานบริการ
สังคมสำหรับนิสิตคฤหัสถ์ และกิจกรรมพัฒนานิสิตตามหลักสูตรกำหนด 
โดยให้ส่วนงานดำเนินการด้านการเข้าสู่อาชีพของนิสิต โดยให้มีระบบ
อาจารย์ปรึกษา การบริการข้อมูลประชาสัมพันธ์ แก่นิสิตบรรพชิต และ
นิสิตคฤหัสถ์ ดังนี้ 
               ๑) โครงการฝึกภาคปฏิบัติว ิปัสสนากัมมัฏฐาน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
               ๒) โครงการปฏิบัติศาสนกิจเพื่อสังคม ให้มีการประชาสัมพันธ์
ข่าวสารโครงการ / กิจกรรมของคณะสงฆ์ในพ้ืนให้ครอบคลุมต่องานคณะ
สงฆ์ ๖ ด้าน (๑) ด้านการปกครอง (๒) ด้านศาสนศึกษา (๓) ด้านการเผย
แผ่ (๔) ด้านสาธารณูปการ (๕) ด้านการศึกษาสงเคราะห์  (๖) ด้านสา
ธารณสงเคราะห์ 
               ๓) โครงการปฏิบัติงานบริการสังคมสำหรับนิสิตคฤหัสถ์ ให้มี
การประชาสัมพันธ์ข่าวสารแหล่งหางาน พาร์ทไทม์ งานพิเศษ เช่น 
Website จัดหางาน, บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
               ๔) การจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตตามหลักสูตร ให้หลักสูตรให้
ความสำคัญในการส่งเสริมให้นิสิตได้มีโอกาสปฏิบัติงานหรือฝึกปฏิบัติการ
ตามสาขาวิชาหรือหลักสูตรที่นิสิตศึกษา 
          ๒. ระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย 



๗๐ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
          มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้ส่วนงานจัดการศึกษาในระดับคณะ 
วิทยาเขต และวิทยาลัยที่จัดการศึกษาใช้ที่ประชุมคณะกรรมการประจำ
คณะ คณะกรรมการประจำวิทยาเขต และคณะกรรมการประจำวิทยาลัย
ในการกำกับดูแลงานด้านกิจการนิสิตในการติดตาม ประเมินผล และให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนารวมถึงระบบและกลไกการ
บริหารงานของส่วนงานที่มีการมอบหมาย สั่งการ กำกับดูและและติดตาม
อย่างใกล้ชิด  รวมทั้งมีระบบและกลไกการประชุมของส่วนงานในการ
ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ในส่วนงานสนับสนุนที่เกี่ยวข้องกับ
การบริการนิสิต กองกิจการนิสิตได้ประสานให้ส่วนงานดังกล่าวเข้ามามี
ส่วนร่วมทัง้ในรูปของคณะกรรมการหรือคณะทำงานด้านกิจการนิสิต และ
เป็นวิทยากรให้ความรู้ในโอกาสต่าง ๆ ร่วมถึงการกำหนดนโยบายหรือ
แนวทางให้มีการนำนิสิตไปศึกษาดูงานส่วนงานสนับสนุนที่ทำหน้าที่
ให้บริการแก่นิสิตอยู ่เป็นประจำทั ้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดย
ดำเนินการทั้งในระดับสถาบันและส่วนงานหรือระดับหลักสูตร มีกิจกรรม
สำคัญดังนี้  
               ๑) จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี ่ยวกับระบบการเรียนการสอน 
กฎระเบียบ ข้อมูลแนวปฏิบัติในการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การปรับตัว
ให้เข้ากับสังคมใหม่ การสร้างความสัมพันธ์ที ่ดีรุ ่นพี ่กับรุ ่นน้อง ผ่าน
กิจกรรมการปฐมนิเทศ กิจกรรมการเตียมความพร้อม กิจกรรมไหว้ครู 
และโครงการต้อนรับน้องใหม่  
               ๒) เปิดโอกาสให้นิสิตสามารถขอรับคำปรึกษาได้หลาย
ช่องทาง ได้แก่ ขอรับคำปรึกษาโดยตรง ณ สำนักงานกองกิจการนิสิต 
หรือทางโทรศัพท์ และผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น เว็ปไซต์ของวิทยาเขต / 
วิทยาลัย เว็บไซต์ฝ่ายกิจการนิสิต   เพจเฟสบุ๊ค (Facebook) กองกิจการ
นิสิต แอพพลิเคชั่น กลุ่ม Line :กองกิจการนิสิต เป็นต้น 
               ๓) การจัดตั้งองค์กรนิสิตแต่ละวิทยาเขต / วิทยาลัย 
               ๔) การจัดชั่วโมง Homeroom สำหรับให้อาจารย์ที่ปรึกษา
ได้ให้คำปรึกษาแก่นิสิตซึ่งอยู่ในความดูแล 
          ๓. ระดับหลักสูตร  
          มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้หลักสูตรใช้ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรเป็นกลไกในการกำกับดูแลนิสิตในระดับหลักสูตรเพ่ือ
ดำเนินการสนับสนับสนุนส่วนงานในการให้คำปรึกษาและแนะแนว มี



๗๑ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ขั้นตอนการดำเนินงานและมีกลไกการให้คำปรึกษาแนะแนว ภายใต้การ
กำกับดูแลของส่วนงาน การให้คำปรึกษาโดยอาจารย์ที่ปรึกษา เริ่มตั้งแต่
เสนอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา พิจารณาแต่งตั้ง ชี้แจงอาจารย์ที่ปรึกษา 
จัดทำแฟ้มข้อมูลนิสิต ให้คำปรึกษาและแนะแนว บันทึกผลการให้
คำปรึกษาและแนะแนว  ติดตามผลการให้คำปรึกษาและแนะแนว สรุป
การดำเนินงานให้คำปรึกษาและแนะแนว วิเคราะห์ ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไข แจ้งผลไปยังคณบดีหรือผู้อำนวยการวิทยาลัย รวบรวมและ
สรุปผล สิ้นสุดที่การจัดเก็บเอกสาร มีข้ันตอนดังนี้  
               ๑) แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาแก่นิสิตทุกหลักสูตร ทุกชั้นปี โดย
ให้คำปรึกษาทั้งทางตรงและผ่านช่องทางออนไลน์ หลากหลายรูปแบบ  
               ๒) การจัดทำคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา/คู่มือการให้คำปรึกษา 
               ๓) การจัดทำตารางการให้คำปรึกษานิสิตไว้อย่างชัดเจน  
               ๔) การจัดชั่วโมง Homeroom สำหรับให้อาจารย์ที่ปรึกษา
ได้ให้คำปรึกษาแก่นิสิตซึ่งอยู่ในความดูแล 
               ๕) จัดทำแบบบันทึกการให้คำปรึกษาเป็นรายกรณี 
          ๔. ระดับอาจารย์ท่ีปรึกษา 
          มหาวิทยาลัย ได้กำหนดให้ส่วนงานและหลักสูตรแต่งตั้งอาจารย์ที่
ปร ึกษา เพื ่อทำหน้าที ่ให ้คำปรึกษาและแนะแนวตามกระบวนการ
ช่วยเหลือนิสิตให้สามารถรู้จัก เข้าใจและยอมรับตนเอง จนเกิดความ
กระจ่างในปัญหาของตนเอง สามารถวางแผนและหาแนวทางตัดสินใจ
แก้ปัญหาด้วยตนเองได้ โดยอาจารย์ที ่ปรึกษาอาจเป็นทั ้ง ผู ้บริหาร 
คณาจารย์ เจ้าหน้าที่กองกิจการนิสิตหรืองานด้านกิจการนิสิตในส่วน
ภูมิภาค โดยเป้าหมายสำคัญของอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อให้นิสิตผู้ที่มีความ
คับข้องใจ ไม่สบายใจ ในปัญหาต่าง ๆ ที่ไม่สามารถจัดการกับสิ่งเหล่านั้น
ได้ และมีความต้องการความช่วยเหลือเพื ่อแก้ไขปัญหาเหล่านั ้นตาม
กระบวนการและข้ันตอนที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้สำรวจ
ผลการดำเนินงานด้านการเข้ารับบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้
ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิตในระดับสถาบัน จำนวน ๔๓ แห่ง  มีผล
ดังนี้     
          ๑. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย มีการใช้เกณฑ์ EdPEx 
จำนวน ๑๐ แห่ง (ไม่มีผลการดำเนินงานผ่านระบบ CHE QA Online) 



๗๒ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
          ๒. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย มีผลการดำเนินงาน และ
มีผลการการประเมินความพึงพอใจ จำนวน ๒๖ แห่ง โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 
๔.๒๙ 
          ๓. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย  ไม่ได้ดำเนินงาน จำนวน 
๗ แห่ง  
 ๒. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอก
หลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต 
 
 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ร่วมกับส่วนภูมิภาค (วิทยา
เขต / วิทยาลัย) ไดด้ำเนินการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรม
พิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต ดังนี้ 
          ๑. จัดให้มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต เช่น การ
ประชาสัมพันธ์โครงการ / กิจกรรมต่างๆ ของมหาวิทยาลัยฯ และส่วน
งานภายนอก 
          ๒. สำหรับนิส ิตบรรพชิต ให้ม ีการดำเนินการให้ข ้อมูลของ
หน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร ทั้งเต็มเวลาและนอก
เวลาแก่นิสิต โดยการประชาสัมพันธ์ข่าวสารโครงการ / กิจกรรมของคณะ
สงฆ์ในพื้นให้ครอบคลุมต่องานคณะสงฆ์ ๖ ด้าน (๑) ด้านการปกครอง  
(๒) ด้านศาสนศึกษา (๓) ด้านการเผยแผ่  (๔) ด้านสาธารณูปการ (๕) 
ด้านการศึกษาสงเคราะห์  (๖) ด้านสาธารณสงเคราะห์ 
          ๓. สำหร ับนิส ิตคฤหัสถ ์ ให ้ม ีการดำเนินการให้ข ้อม ูลของ
หน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลา
และนอกเวลาแก่นิสิต โดยการประชาสัมพันธ์ข่าวสารแหล่งหางาน พาร์ท
ไทม์ งานพิเศษ เช่น Website จัดหางาน, บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้สำรวจ
ผลการดำเนินงานด้านการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรม
พิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลา และ นอกเวลาแก่นิสิตใน
ระดับสถาบันจำนวน ๔๓ แห่ง  มีผลดังนี้     
          ๑. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย มีการใช้เกณฑ์ EdPEx 
จำนวน ๑๐ แห่ง  

 
 
 
๑.๔.๒-๑ การประชาสัมพันธ์โครงการ / 
กิจกรรมต่างๆ ของมหาวิทยาลัยฯ และ
ส่วนงานภายนอก ผ่านเว ็บไซต์กอง
กิจการนิสิต 
 
 
๑.๔.๒-๒ การประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
โครงการ / กิจกรรมของคณะสงฆ์ในพ้ืน
ให้ครอบคลุมต่องานคณะสงฆ์ ๖ ด้าน 
ผ่านเว็บไซต์กองกิจการนิสิต 
 
๑.๔.๒-๓ การประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
แหล่งหางาน พาร์ทไทม์ งานพิเศษ เช่น 
Website จัดหางาน ผ่านเว็บไซต์กอง
กิจการนิสิต 
 
๑.๔.๒-๔  การให้ข้อมูลของหน่วยงานที่
ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร 
แหล่งงานทั้งเต็มเวลา และนอกเวลาแก่
นิสิตบรรพชิต ผ่านเว็บไซต์กองกิจการ
นิสิต 
 
๑.๔.๒-๕ รายงานผลการประเมินความ
พ ึ งพอ ใจด ้ า นก าร ให ้ ข ้ อม ู ล ข อ ง

https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=1761
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=1761
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=1761
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=1761
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=2892
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=2892
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=2892
https://stud.mcu.ac.th/?page_id=2892
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_link


๗๓ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
          ๒. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย มีการดำเนินงาน และมี
ผลการการประเมินความพึงพอใจ จำนวน ๒๒ แห่ง โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 
๔.๒๒     
          ๓. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย ไม่มีผลการดำเนินงาน 
จำนวน ๑๐ แห่ง    
          ๔. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย มีผลการประเมินต่ำกว่า 
๓.๕๑ จำนวน ๑ แห่ง  

หน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลา
และนอกเวลาแก่นิสิตในระดับสถาบัน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๒-๖ รายงานผลการให้ข้อมูลของ
กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิกรบดี ที่
ให้บริการทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๓.จ ัดก ิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื ่อการทำงานเมื ่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต 
 มหาว ิทยาล ัยได ้มอบหมายให้กองกิจการนิส ิต สำนักงาน
อธิการบดี โดยกลุ่มงานปฏิบัติศาสนกิจ ดำเนินการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นิสิต บรรพชิตและคฤหัสถ์ ดังนี้ 
          ๑. สำหรับนิสิตบรรพชิต กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี มี
การเตรียมความพร้อมการทำงานแก่นิสิตบรรพชิตด้วยการให้ออกปฏิบัติ
ศาสนกิจ เป็นระยะเวลา ๑ ปี โดยมี 
          วัตถุประสงค์ ดังนี้  
               ๑) เพ่ือเผยแพร่พระพุทธศาสนาสนองงานในกิจการคณะสงฆ์ 
๖ ด้าน ได้แก่ ๑. ด้านการปกครอง ๒. ด้านศาสนศึกษา ๓. ด้านการศึกษา
สงเคราะห์ ๔. ด้านการเผยแผ่ ๕. สาธารณูปการ  ๖. การสาธารณ
สงเคราะห์   
               ๒) เพื่อพัฒนานิสิตให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์ ทั้ง ๓ ด้าน 
ได้แก่ ๑. ความรู้ดี ๒. มีคุณธรรม ๓. นำสันติสุข  
               ๓) เพ่ือสงเคราะห์ประชาชน  
               ๔) เพ่ือสนองนโยบายและงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
          โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
ไดจ้ัดโครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติศาสนกิจ รุ่นที่ ๖๘ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ วันศุกร์ที่ ๒๔ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕  ในรูปแบบ 
Onsite ณ เธียเตอร์โซน C อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ
รูปแบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม 

 
 
๑.๔.๓-๑ คู่มือปฏิบัติศาสนกิจและการ
ปฏิบัติ งานบริการสังคม 
 
๑.๔.๓-๒ ระบบปฏิบัติศาสนกิจ 
 
๑.๔.๓-๓ ระบบปฏิบัติงานบริการสังคม 
 
๑.๔.๓-๔ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติ
ศาสนกิจ รุ่น ๖๘ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๓-๕ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการปฐมน ิเทศน ิส ิตก ่อนออก
ปฏิบัต ิการบริการสังคม รุ ่น ๖๘ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๓-๖ รายงานผลการดำเนินการ
โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ 
ภาค รุ่น ๖๘ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๓-๗ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการเสริมหลักสูตรแนะแนวและ

https://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1qgN0ds0jwcen-Y8fNUAzR4u1uEkEOYDf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TNCGv5J6YLz4-ijmz7f-30pj95xk-xUd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TNCGv5J6YLz4-ijmz7f-30pj95xk-xUd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TNCGv5J6YLz4-ijmz7f-30pj95xk-xUd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TNCGv5J6YLz4-ijmz7f-30pj95xk-xUd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eoSPslfGnGaiEV3-EKvKKMpxOPBQYPwe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eoSPslfGnGaiEV3-EKvKKMpxOPBQYPwe/view?usp=sharing
https://stud.mcu.ac.th/sas/
https://stud.mcu.ac.th/gbs
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QOwW8qRCNMxRwua1A0luHwWbtoQuPWdz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tpNdjR7At0imj41j97EaH3RsBnV2qrTk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tpNdjR7At0imj41j97EaH3RsBnV2qrTk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tpNdjR7At0imj41j97EaH3RsBnV2qrTk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BIdWhLxCVZp21Hu5M2wb70MiMKObu9Y7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BIdWhLxCVZp21Hu5M2wb70MiMKObu9Y7/view?usp=drive_link


๗๔ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
และพัฒนาศักยภาพนิสิตปฏิบัติศาสนกิจในการขับเคลื่อนสนองงานใน
กิจการคณะสงฆ์ ๖ ด้าน เมื่อสำเร็จการศึกษาไปแล้ว ได้แก่ ๑. ด้านการ
ปกครอง ๒. ด้านศาสนศึกษา ๓. ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ๔. ด้านการ
เผยแผ่ ๕. ด้านสาธารณูปการ  ๖. ด้านสาธารณสงเคราะห์ มีจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จำนวน ๑,๒๔๘ รูป/คน จำแนกได้ดังนี้ 
    ๑. ผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ จำนวน ๒๒ รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ ๑.๗๖ 
     ๒. วิทยากร จำนวน ๑๒ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๐.๙๖ 
     ๓. นิสิตคณะพุทธศาสตร์ จำนวน ๑๔ รูป คิดเป็นร้อยละ ๑.๑๒ 
     ๔. นิสิตคณะครุศาสตร์ จำนวน ๓๔ รูป คิดเป็นร้อยละ ๒.๗๒ 
     ๕. นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ จำนวน ๒๙ รูป คิดเป็นร้อยละ ๒.๓๒ 
     ๖. นิสิตคณะสังคมศาสตร์ จำนวน ๕๕ รูป คิดเป็นร้อยละ ๔.๔๑ 
     ๗. นิสิตวิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ จำนวน ๓ รูป คิดเป็นร้อยละ 
๐.๒๔ 
     ๘. นิสิตส่วนภูมิภาค จำนวน ๑,๐๗๙ รูป คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๔๖ 
          โครงการปฐมนิเทศนิส ิตปฏิบัต ิศาสนกิจ ร ุ ่น ๖๘ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ มีนิสิตเข้าร่วมโครงการฯ และตอบแบบสอบถาม
จำนวน ๑,๒๑๔ รูป โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจคุณภาพของการ
จัดโครงการอยู่ในระดับ ดี  โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๔๘ 
          ๒. สำหรับนิสิตคฤหัสถ์ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี มี
การเตรียมความพร้อมการทำงานแก่นิสิตคฤหัสถ์ด้วยการส่งนิสิตออก
ปฏิบัติงานบริการสังคมเป็นเวลา ๒๐๐ ชั่วโมง โดยมี 
          วัตถุประสงค์ ดังนี้  
               ๑) เพื่อพัฒนานิสิตให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์ ทั้ง ๓ ด้าน 
ได้แก่ ๑. ความรู้ดี ๒. มีคุณธรรม ๓. นำสันติสุข  
               ๒) เพ่ือสนองงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย  
               ๓) เพ่ือสนองนโยบายของรัฐและคณะสงฆ์  
               ๔) เพ่ือสงเคราะห์ประชาชน 
          โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
ได้จัดโครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติการบริการสังคม รุ่นที่ ๖๘ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ วันพฤหัสบดีที ่ ๒๓ เดือนมิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๖๕  ในร ูปแบบ Onsite ณ เธ ียเตอร ์โซน C อาคารเร ียนรวม 

ปัจฉิมนิเทศ คณะพุทธศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๓-๘ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
คณะครุศาสตร์  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๓-๙ รายงานผลกานดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
(ระดับปริญญาตรี) กิจกรรมแนะแนว
การศ ึ กษาและป ั จฉ ิ มน ิ เทศน ิ สิ ต 
(ออนไลน์) คณะมนุษยศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๓-๑๐ รายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจด้านการจ ัดกิจกรรม
เตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อ
สำเร ็จการศ ึกษาแก ่น ิส ิตในระดับ
สถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1BIdWhLxCVZp21Hu5M2wb70MiMKObu9Y7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BIdWhLxCVZp21Hu5M2wb70MiMKObu9Y7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z_IE3_FbhRJh8QhOEBNUBfNtVkerKA_m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z_IE3_FbhRJh8QhOEBNUBfNtVkerKA_m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z_IE3_FbhRJh8QhOEBNUBfNtVkerKA_m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z_IE3_FbhRJh8QhOEBNUBfNtVkerKA_m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyLWZ7GZF1yWR5nobgoBhgB6OxhylGvy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyLWZ7GZF1yWR5nobgoBhgB6OxhylGvy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyLWZ7GZF1yWR5nobgoBhgB6OxhylGvy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyLWZ7GZF1yWR5nobgoBhgB6OxhylGvy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyLWZ7GZF1yWR5nobgoBhgB6OxhylGvy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyLWZ7GZF1yWR5nobgoBhgB6OxhylGvy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r0d2yy8aih_isETmxpLm_4g8Gpj7k2NL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r0d2yy8aih_isETmxpLm_4g8Gpj7k2NL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r0d2yy8aih_isETmxpLm_4g8Gpj7k2NL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r0d2yy8aih_isETmxpLm_4g8Gpj7k2NL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r0d2yy8aih_isETmxpLm_4g8Gpj7k2NL/view?usp=drive_link


๗๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และรูปแบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom 
เพื่อให้นิสิตคฤหัสถ์ที่สำเร็จการศึกษาภาคทฤษฎีให้มีความพร้อมก่อน
สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ให้มีความรู้ความเข้าใจ ทักษะ และทัศนคติ
ที่ถูกต้องในการพัฒนาตนเอง เพ่ือการประกอบอาชีพที่ต้องการและเพ่ือให้
นิสิตคฤหัสถ์ได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมมีจิตสำนึกที่
ดีในการปฏิบัติงานบริการสังคม และประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณ 
มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จำนวน ๑,๒๔๘ รูป/คน จำแนกได้
ดังนี้  
     ๑) ผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ จำนวน ๑๕ รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ ๑.๔๗ 
     ๒) วิทยากร จำนวน ๕ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๐.๔๙ 
     ๓) นิสิตคณะพุทธศาสตร์ จำนวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๐.๕๙ 
     ๔) นิสิตคณะครุศาสตร์ จำนวน ๒๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๗๕ 
 ๕) นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ จำนวน ๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๕๗ 
 ๖) นิสิตคณะสังคมศาสตร์ จำนวน ๒๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๒๖ 
 ๗) นิสิตวิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ จำนวน ๑ คน คิดเป็นร้อยละ 
๐.๑๐                
 ๘) นิสิตส่วนภูมิภาค จำนวน ๙๒๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๗๗ 
          โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติการบริการสังคม รุ่นที่ 
๖๘ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีนิสิตเข้าร่วมโครงการฯ และตอบ
แบบสอบถามจำนวน ๑,๐๑๘ คน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ
คุณภาพของการจัดโครงการอยู่ในระดับ ดี  โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๒๑ 
          ๓. กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้จัดโครงการสัมมนา
นิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ ภาค รุ ่น ๖๘ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ วัน
พฤหัสบดีที่ ๒๒ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖  ในรูปแบบ Onsite ณ เธีย
เตอร์โซน B อาคารเรียนรวม  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ตำบลลำไทร อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และรูปแบบ 
Online ผ่านโปรแกรม Zoom โดยมี 
          วัตถุประสงค์ ดังนี้  



๗๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
           ๑) เพื่อให้นิสิตปฏิบัติศาสนกิจ และนิสิตปฏิบัติงานบริการสังคม 
มีเวทีแลกเปลี่ยนระหว่างนิสิตกับวิทยากร เกิดประสบการณ์ใหม่ และ
สามารถนำคำชี้แนะจากวิทยากรไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ได้  
           ๒) เพื่อให้นิสิตปฏิบัติศาสนกิจ และนิสิตปฏิบัติงานบริการสังคม 
ได้แลกเปลี่ยนปัญหา อุปสรรค และมีวิธีแก้ปัญหาหรือแนวปฏิบัติที่ดีใน
การปฏิบัติศาสนกิจ และนิสิตปฏิบัติงานบริการสังคมตามประเด็นที่สนใจ  
           ๓) เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมแก่นิสิตปฏิบัติศาสนกิจ และ
นิสิตปฏิบัติงานบริการสังคม เพ่ือการทำงานแก่นิสิตเมื่อสำเร็จการศึกษา  
           ๔) เพื่อสรุปผลและเสนอแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ปฏิบัติศาสนกิจของนิสิตรุ่นต่อไป  
          มีจำนวนผู ้เข้าร่วมโครงการทั ้งหมด จำนวน ๑,๕๒๙ รูป/คน 
จำแนกได้ดังนี้ 

๑) ผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ จำนวน ๓๕ รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ ๒.๒๙ 

๒) วิทยากร จำนวน ๒๐ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๓๑ 
๓) นิสิตคณะพุทธศาสตร์ จำนวน ๒๐ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๓๑ 
๔) นิสิตคณะครุศาสตร์ จำนวน ๖๒ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๕ 
๕) นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ จำนวน ๔๕ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๙๔ 
๖) นิสิตคณะสังคมศาสตร์ จำนวน ๗๘ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๑๐ 
๗) นิสิตวิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ จำนวน ๖ รูป/คน คิดเป็น

ร้อยละ ๐.๓๙ 
๘) นิสิตส่วนภูมิภาค จำนวน ๑,๒๖๓ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๖๐ 

          โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ ภาค ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ มีนิสิตเข้าร่วมโครงการฯ และตอบแบบสอบถามจำนวน ๑,๔๗๔ 
คน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจคุณภาพของการจัดโครงการอยู่ใน
ระดับ ปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๓.๙๘ 
          ๔. คณะพุทธศาสตร์ ได้ดำเนินงานจัด โครงการกิจกรรมเสริม
หลักสูตรแนะแนวและปัจฉิมนิเทศ คณะพุทธศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ เธียเตอร์โซน C อาคารเรียน
รวม  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ตำบลลำไทร อำเภอวัง
น้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  



๗๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ ๑.เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตที่จบ
การศึกษาในการออกไปปฏิบัติศาสนกิจและบำเพ็ญประโยชน์ ๒. เพื่อให้
นิสิตที ่จบการศึกษาได้รับข้อมูลจากวิทยากรในการวางแผนแนวทาง
การศึกษาต่อ ทั้งใน และต่างประเทศ ๓. เพื่อแนะนำแนวทางในการนำ
ความรู้ไปใช้ปฏิบัติงาน หรือสมัครงาน ๔. เพื่อให้นิสิตที่จบการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจที่จะมุ่งมั่นประพฤติตนเพ่ือบำเพ็ญสาธารณประโยชน์แก่
สังคม ตามจุดประสงค์และนโยบายของมหาวิทยาลัย  
 มีจำนวนผู ้เข้าร่วมโครงการทั ้งหมด จำนวน ๑,๕๒๙ รูป/คน 
จำแนกได้ดังนี้ ๑) ผู้บริหาร จำนวน ๑๐ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๒ ๒) 
อาจารย์ จำนวน ๑๐ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๒ ๓) เจ้าหน้าที่ จำนวน ๖ 
รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๑ ๔) นิสิต จำนวน ๑๖๗ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
๘๖.๕ 
 โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจคุณภาพของการจัดโครงการ
อยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๐๘ 
          ๕. คณะครุศาสตร์ ได้ดำเนินงานจัด โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ วันที่ ๖ พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ รูปแบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom 
          โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
               ๑) เพื ่อให้นิสิตได้มีโอกาสนำความรู้ หลักการทฤษฎีที่ได้
เรียนรู้ตามหลักสูตรไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ท่ีเป็นจริง 
               ๒) เพื ่อให้นิสิตได้ร ับความรู ้ และประสบการณ์ในสาขา
วิชาชีพเพิ่มเติมก่อนที่จะสำเร็จการศึกษาออกไป ประกอบอาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
               ๓) เพ่ือให้นิสิตได้ปฏิบัติหน้าที่ครูภายใต้การแนะนำช่วยเหลือ
ของผู้อำนวยการสถานศึกษา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ครูพี่เลี้ยง และ
อาจารย์นิเทศก์ในสถานศึกษาต่างๆ ที่มีประสบการณ์มาก่อน 
               ๔) เพื่อให้นิสิตได้เกิดทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ครูและเกิด
ทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
               ๕) เกิดความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเร ียน
เครือข่ายร่วมพัฒนาวิชาชีพครู 
          โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจคุณภาพของการจัดโครงการ
อยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๖๗ 



๗๘ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
          ๖. คณะมนุษยศาสตร์ ได้ดำเนินงานจัดโครงการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร (ระดับปริญญาตรี) กิจกรรมแนะแนวการศึกษาและปัจฉิมนิเทศ
นิสิต (ออนไลน์) คณะมนุษยศาสตร์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  
          โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
          ๑) เพ่ือเตรียมความพร้อมนิสิตชั้นปีที่ ๑ ก่อนขึ้นเรียนในชั้นปีที่ ๒ 
ในยุค New Normal 
               - เพ่ือพัฒนานิสิตให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ คำสั่ง ประกาศตลอดทั้งขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม
ขององค์กรอันดีงาม 
               - เพื่อส่งเสริมนิสิตให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
               - เพื่อให้นิสิตได้เตรียมความพร้อมการเรียนในชั้นปีที่ ๒ ใน
ยุค New Normal 
         ๒) เพ่ือแนะแนวนิสิตชั้นปีที่ ๒ ก่อนขึ้นชั้นปีที่ ๓ ทุกสาขาวิชา 
               - เพื่อให้นิสิตได้มีแนวทาง และกำลังใจในการศึกษาเฉพาะ
ทางได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 ๓) เพื่อส่งเสริมนิสิตชั้นปีที่ ๔ ทุกสาขาวิชา ได้มีแนวทางในการ
ดำเนินชีวิตหลังจบการศึกษา 
               - เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับนิสิตที่จะสำเร็จการศึกษาให้
สามารถสนองกิจการคณะสงฆ์ 
               - เพื่อแนะแนวทางการเตรียมตัวก่อนเข้าทำงานทั้งในองค์กร
ภาครัฐและเอกชนรวมถึงแนวทางการประกอบอาชีพอิสระ 
              - เพ่ือให้ข้อมูลความรู้ด้านการศึกษาต่อทั้งในและต่างประเทศ 
          มีจำนวนผู ้เข ้าร ่วมโครงการและตอบแบบสอบถามทั ้งหมด 
จำนวน ๗๕ รูป/คน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจคุณภาพของการ
จัดโครงการอยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๑๗ 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้สำรวจ
ผลการดำเนินงานด้านการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงาน
เมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นิสิตในระดับสถาบัน จำนวน ๔๓ แห่ง มีผลดังนี้   
 ๑. ระดับคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยที่ ใช ้เกณฑ์ EdPEx มี
จำนวน ๑๐ แห่ง (ไม่ได้รายงานผ่านระบบ CHE QA Online)  



๗๙ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๒. ระดับคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยที่ได้ดำเนินงาน ผ่านระบบ 
CHE QA Online และมีผลการการประเมินความพึงพอใจ จำนวน ๒๓ 
แห่ง โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๒๙  

 ๓. ระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย ทีไ่ม่ได้ดำเนินงาน จำนวน 
๗ แห่ง  
 ๔. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ ๑-
๓ ทุกข้อไม่ต่ำกว่า ๓.๕๑ จาก คะแนนเต็ม ๕ 
 

 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้รวบรวมผลการประเมิน
คุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
(วิทยาเขต / วิทยาลัย) ในข้อ ๑-๓ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ
ของนิสิตต่อการจัดบริการดังนี้ 
          ๑) การประเมินความพึงพอใจการเข้ารับบริการให้คำปรึกษา 
แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๒๙ 
          ๒) การประเมินความพึงพอใจด้านการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่
ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลาและนอก
เวลาแก่นิสิตในระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ดี 
โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๒๒ 
          ๓) การประเมินความพึงพอใจด้านการจัดกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมเพื ่อการทำงานเมื ่อสำเร็จการศึกษาแก่นิสิตในระดับสถาบัน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๒๙ 
 
 

 
 

 
๑.๔.๔-๑ รายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจการเข้ารับบริการให้คำปรึกษา 
แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่
อาช ีพแก ่น ิส ิตในสถาบ ัน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๒ รายงานผลการประเมินความ
พ ึ งพอ ใจด ้ า นก าร ให ้ ข ้ อม ู ล ข อ ง
หน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงาน ทั้งเต็มเวลา
และนอกเวลาแก่นิสิตในระดับสถาบัน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๓ รายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจด้านการจัดกิจกรรมเตรียม
ความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศ ึกษาแก ่น ิส ิตในระดับสถาบัน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๔ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติ
ศาสนกิจ รุ่น ๖๘ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

https://drive.google.com/file/d/1ABnCrCvzN4OI9woS8BMGcI0G2Z3D_VNp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ABnCrCvzN4OI9woS8BMGcI0G2Z3D_VNp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ABnCrCvzN4OI9woS8BMGcI0G2Z3D_VNp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ABnCrCvzN4OI9woS8BMGcI0G2Z3D_VNp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ABnCrCvzN4OI9woS8BMGcI0G2Z3D_VNp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KatqaopWCW1fVFmVyFLCeBbFzlXqnjOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KatqaopWCW1fVFmVyFLCeBbFzlXqnjOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KatqaopWCW1fVFmVyFLCeBbFzlXqnjOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KatqaopWCW1fVFmVyFLCeBbFzlXqnjOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KatqaopWCW1fVFmVyFLCeBbFzlXqnjOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KatqaopWCW1fVFmVyFLCeBbFzlXqnjOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lvGwhA51UV2jo0VhW2dY94e9Kq4PfQzp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lvGwhA51UV2jo0VhW2dY94e9Kq4PfQzp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lvGwhA51UV2jo0VhW2dY94e9Kq4PfQzp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lvGwhA51UV2jo0VhW2dY94e9Kq4PfQzp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lvGwhA51UV2jo0VhW2dY94e9Kq4PfQzp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wWaNq2CLDY4JC8PTDnSIsz4ONvGzLc32/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wWaNq2CLDY4JC8PTDnSIsz4ONvGzLc32/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wWaNq2CLDY4JC8PTDnSIsz4ONvGzLc32/view?usp=drive_link


๘๐ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
๑.๔.๔-๕ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการปฐมน ิเทศน ิส ิตก ่อนออก
ปฏิบัติงานบริการส ังคม รุ ่น ๖๘ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๖ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ 
ภาค รุ่น ๖๘ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๗ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการเสริมหลักสูตรแนะแนวและ
ปัจฉิมนิเทศ คณะพุทธศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๘ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
คณะครุศาสตร์  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๔-๙ รายงานผลกานดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
(ระดับปริญญาตรี) กิจกรรมแนะแนว
การศ ึ กษาและป ั จฉ ิ มน ิ เทศน ิ สิ ต 
(ออนไลน์) คณะมนุษยศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

 ๕. นำผลการประเมินจากข้อ ๔ มาปรับปรุงพัฒนา การให้บริการ
และการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความ
คาดหวังของนิสิต   
 

 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี นำผลการประเมินและ
ข้อเสนอแนะของนิสิต มาปรับปรุงและพัฒนางาน และพัฒนาคุณภาพ 
(Improvement Plan) จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 

 
 
 
๑.๔.๕-๑ แบบประเมินความพึงพอใจ
การเข้ารับบริการให้คำปรึกษา แนะ
แนวด้านการใช้ช ีว ิต และการเข ้าสู่

https://drive.google.com/file/d/1IazOIWZygf7byXEQ-UjT07HjBIyWPvC-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IazOIWZygf7byXEQ-UjT07HjBIyWPvC-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IazOIWZygf7byXEQ-UjT07HjBIyWPvC-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IazOIWZygf7byXEQ-UjT07HjBIyWPvC-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U3ot1qtxIV5n5cS8y6VIOg3pynpoMBmk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U3ot1qtxIV5n5cS8y6VIOg3pynpoMBmk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U3ot1qtxIV5n5cS8y6VIOg3pynpoMBmk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZOa7iSKZCeSaYg7jmxuCnDhszETN1VQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZOa7iSKZCeSaYg7jmxuCnDhszETN1VQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZOa7iSKZCeSaYg7jmxuCnDhszETN1VQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11ZOa7iSKZCeSaYg7jmxuCnDhszETN1VQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_JeZTVpjDQUO8-ODagxOY-pjr-4fDiez/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_JeZTVpjDQUO8-ODagxOY-pjr-4fDiez/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_JeZTVpjDQUO8-ODagxOY-pjr-4fDiez/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_JeZTVpjDQUO8-ODagxOY-pjr-4fDiez/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dNGUH1eRxf14HKwP-F3dpLc5vBc80O-s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dNGUH1eRxf14HKwP-F3dpLc5vBc80O-s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dNGUH1eRxf14HKwP-F3dpLc5vBc80O-s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dNGUH1eRxf14HKwP-F3dpLc5vBc80O-s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dNGUH1eRxf14HKwP-F3dpLc5vBc80O-s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dNGUH1eRxf14HKwP-F3dpLc5vBc80O-s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qyQSTbtTK2wYKLvqktjSmVfJXs4QKQXQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qyQSTbtTK2wYKLvqktjSmVfJXs4QKQXQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qyQSTbtTK2wYKLvqktjSmVfJXs4QKQXQ/view?usp=drive_link


๘๑ 
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ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ และนำผลมาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการ
และการให้ข้อมูล ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 
          ๑. การบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้า
สู่อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้า
รับการให้คำปรึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ดี โดยมี
ค่าเฉลี ่ยอยู ่ที ่ ๔.๒๙ และมีรวบรวมข้อเสนอแนะของนิสิต เพื ่อนำมา
ปรับปรุงและการบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการ
เข้าสู่อาชีพแก่นิสิตในสถาบัน เป็นไปตามความคาดหวังของนิสิต ดังนี้ 
               ๑) ควรจัดให้มีช ั ่วโมงสำหรับการให้คำปรึกษาที ่ช ัดเจน 

เพ่ือให้นิสิตสามารถเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา และแก้ไขปัญหาได้ทันที 

               ๒) การให้คำปรึกษาควรใช้เวลาที่กระชับ 

               ๓) อยากให้มีการติดตามผลหลังจากการให้คำปรึกษาแล้ว  

               ๔) อาจารย์ที่ปรึกษาบางคนชอบตัดสินจากความรู้สึก ทำให้

นิสิตรู้สึกตนเองเป็นคนไร้ความสามารถ เกิดความไม่สบายใจระหว่างขอ

คำปรึกษา 

               ๕) ควรจัดให้มีการแนะแนวการใช้ชีวิตในมหาลัยที่เหมาะสม

ของนิสิตคฤหัสถ์ 

               ๖) มีกิจกรรมที่มุ่งเน้นเรื่องการเข้าสู่อาชีพในอนาคตของนิสิต

คฤหัสถ์น้อยเกินไป 

               ๗) ควรเชิญหน่วยงานภายนอกให้ความรู้เรื่องการเข้าสู่อาชีพ

ภายหลังที่นิสิต จบการศึกษาแล้ว 

          ๒. การให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอก

หลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต โดยมีผลการ

ประเมินความพึงพอใจในการเข้ารับบริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร 

ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ 

ดี  โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๓๘ และมีรวบรวมข้อเสนอแนะของนิสิต เพ่ือ

นำมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการและการให้ข ้อมูลและการ

อาชีพแก่นิส ิตในสถาบัน  ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๕-๒ แบบประเมินความพึงพอใจ
ในการเข้ารับบริการกิจกรรมพิเศษนอก
หลักสูตร ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๕-๓ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติ
ศาสนกิจ รุ่น ๖๘ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๕-๔ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการปฐมน ิเทศน ิส ิตก ่อนออก
ปฏิบัต ิการบริการสังคม รุ ่น ๖๘ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๕-๕ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ 
ภาค รุ่น ๖๘ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
๑.๔.๕-๖ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการเสริมหลักสูตรแนะแนวและ
ปัจฉิมนิเทศ คณะพุทธศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๔.๕-๗ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
คณะครุศาสตร์  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

https://drive.google.com/file/d/1qyQSTbtTK2wYKLvqktjSmVfJXs4QKQXQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qyQSTbtTK2wYKLvqktjSmVfJXs4QKQXQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I-zui-KYk4oPkLvUXVjEakdZq6XOFwM9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I-zui-KYk4oPkLvUXVjEakdZq6XOFwM9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I-zui-KYk4oPkLvUXVjEakdZq6XOFwM9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I-zui-KYk4oPkLvUXVjEakdZq6XOFwM9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1u6J3b5UpokHFHkRARSYPdpfYMIVgj7AB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1u6J3b5UpokHFHkRARSYPdpfYMIVgj7AB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1u6J3b5UpokHFHkRARSYPdpfYMIVgj7AB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nnerxZmuHuKxYe16BGsh2KGjIL47DS2P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nnerxZmuHuKxYe16BGsh2KGjIL47DS2P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nnerxZmuHuKxYe16BGsh2KGjIL47DS2P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nnerxZmuHuKxYe16BGsh2KGjIL47DS2P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15iy4cKu-12Blr8B67-gw2IoTqVohglNq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15iy4cKu-12Blr8B67-gw2IoTqVohglNq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15iy4cKu-12Blr8B67-gw2IoTqVohglNq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V8_-tjRg8lrhRIXmr0GSm8VnAyZt-mnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V8_-tjRg8lrhRIXmr0GSm8VnAyZt-mnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V8_-tjRg8lrhRIXmr0GSm8VnAyZt-mnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V8_-tjRg8lrhRIXmr0GSm8VnAyZt-mnR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RpBFO9YjLVqq2Kl6xuGrkIZbUyaymYpQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RpBFO9YjLVqq2Kl6xuGrkIZbUyaymYpQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RpBFO9YjLVqq2Kl6xuGrkIZbUyaymYpQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RpBFO9YjLVqq2Kl6xuGrkIZbUyaymYpQ/view?usp=drive_link


๘๒ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิต

เป็นไปตามความคาดหวังของนิสิต ดังนี้  

               ๑) สำนักงานกองกิจการนิสิตควรจัดหาที ่เก้าอี ้ สำหรับ
ให้บริการนิสิตมากกว่านี้ โซนที่จัดไว้ไม่เพียงพอต่อการเข้ารับบริการในแต่
ละครั้ง 
               ๒) เจ้าหน้าที ่ประจำหอพักนิสิตควรมีจำนวนมากกว่านี้ 
เพ่ือให้เกิดการรวดเร็วในการติดต่อประสานงาน 
               ๓) การแสดงค่าไฟ ในระบบหอพัก ควรแจ้งให้ตรงเวลาในแต่
ละเดือน 
               ๔) คอมพิวเตอร ์ไม ่ เพ ียงต ่อความต ้องการใช ้ ควรหา
คอมพิวเตอร์ไว้ให้บริการนิสิต ในการเข้าระบบต่างๆ ของกองกิจการนิสิต 
เช่น ระบบหอพัก 
               ๕) เจ้าหน้าที่ส่วนภูมิภาคดำเนินการตรวจสอบการรายงาน
กิจกรรมในระบบล่าช้า  
               ๖) เจ้าหน้าที่ส่วนภูมิภาคขาดความรู้ความเข้าใจในการออก
หนังสือต่อวีซ่า 
          ๓. การจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติศาสนกิจ รุ ่นที่ ๖๘ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ สำหรับนิสิตบรรพชิต อยู่ในระดับ ดี  โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่
ที ่ ๔.๔๘ และมีรวบรวมข้อเสนอแนะของนิสิต เพื่อนำมาปรับปรุงและ
พัฒนาการดำเนินงานโครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติศาสนกิจ 
รุ่น ๖๙ เป็นไปตามความคาดหวังของนิสิต ดังนี้  
               ๑) ควรปรับให้มีการจัดกิจกรรมอบรมออกนอกสถานที่ 
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ การแลกเปลี่ยนกระบวนการจัดโครงการ นิสิตได้
เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ จากสถานที่อื่น ได้รับฟังแนวคิดใหม่ๆ จากประสบการณ์
จริง 
               ๒) ควรจัดให้นิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ได้เข้าร่วมโครงการของรุ่น
พี่ ก่อนที่จะให้นิสิตตัดสินใจเลือกโครงการของตนเอง เพื่อเป็นแนวการใน
การตัดสินใจการดำเนินการโครงการที่สอดคล้องกับงานคณะสงฆ์ ๖ ด้าน 

 
๑.๔.๕-๘ รายงานผลกานดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
(ระดับปริญญาตรี) กิจกรรมแนะแนว
การศ ึ กษาและป ั จฉ ิ มน ิ เทศน ิ สิ ต 
(ออนไลน์) คณะมนุษยศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1eINPZ-ZxLdHNgKi2fryaYQTtR76G5COw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eINPZ-ZxLdHNgKi2fryaYQTtR76G5COw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eINPZ-ZxLdHNgKi2fryaYQTtR76G5COw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eINPZ-ZxLdHNgKi2fryaYQTtR76G5COw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eINPZ-ZxLdHNgKi2fryaYQTtR76G5COw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eINPZ-ZxLdHNgKi2fryaYQTtR76G5COw/view?usp=drive_link


๘๓ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
               ๓) กิจกรรมการจัดโครงการควรมีกิจกรรมมากกว่าการนั่งฟัง
บรรยาย นิสิตควรได้เรียนรู้จากกิจกรรมมากกว่าการนั่งฟังบรรยาย 
               ๔) ระยะเวลาของการจัดกิจกรรมมีน้อยเกินไป ควรมีการจัด
โครงการมากกว่า ๑ วัน 
          ๔. การจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติการบริการสังคม รุ ่นที ่ ๖๘ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ สำหรับนิสิตคฤหัสถ์ อยู่ในระดับ ดี โดยมี
ค่าเฉลี ่ยอยู ่ที ่ ๔.๔๑ และมีรวบรวมข้อเสนอแนะของนิสิต เพื ่อนำมา
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานโครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออก
ปฏิบัติการบริการสังคม รุ่น ๖๙ เป็นไปตามความคาดหวังของนิสิต ดังนี้ 
               ๑) ระยะเวลาในการจัดโครงการน้อยเกินไป ควรจัดโครงการ
มากกว่า ๑ วัน 
               ๒) ควรมีกิจกรรมให้นิสิตได้มีส่วนร่วมมากกว่านี้  
               ๓) กองกิจการนิสิต ควรจัดกิจกรรมนอกพื ้นที ่ เพื ่อเป็น
ต้นแบบ เป็นตัวอย่าง ในการปฏิบัติงานบริการสังคม 
               ๔) ควรปรับกระบวนการถ่ายทอดความรู ้ในรูปแบบการ
บรรยายเป็น รูปแบบกิจกรรมนัทนาการ 
               ๕) นิส ิตควรมีพื ้นที ่ในการแสดงความคิดเห็นในการจัด
โครงการ เพ่ือให้ตรงต่อความต้องการของนิสิตโดยตรง 
          ๕. การจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ ภาค รุ่น ๖๘ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๓.๙๘ และมีรวบรวม
ข้อเสนอแนะของนิสิต เพื ่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน
โครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ๔ ภาค รุ่น ๖๙ เป็นไปตามความ
คาดหวังของนิสิต ดังนี้ 
               ๑) ควรปรับรูปแบบการนำเสนอผลงาน ให้มีความชัดเจนมา
ยิ่งขึ้น 
               ๒) การดำเนินงานโครงการสัมมนานิสิตปฏิบัติศาสนกิจ ควร
จัดมากกว่า ๑ วัน 



๘๔ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
               ๓) โครงการที่ได้รับการยกย่อง อยากให้มีส่วนงานสนับสนุน
และต่อยอดเพ่ือให้เกิดโครงการที่ยั่งยืน 
          ๖. การจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการเสริมหลักสูตรแนะแนวและปัจฉิมนิเทศ คณะพุทธศาสตร์ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๒๙ และ
มีรวบรวมข้อเสนอแนะจากผู้บริหาร เพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการ
ดำเนินงานโครงการเสริมหลักสูตรแนะแนวและปัจฉิมนิเทศ คณะพุทธ
ศาสตร์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 
               ๑) ควรเสริมเนื ้อหาในการเตรียมความพร้อมให้กับนิสิต
ต่างชาติในการออกปฏิบัติศาสนกิจในเพศบรรพชิตผู้เป็นบัณฑิตมีคุณ
ลักษณบัณฑิตที่พึงประสงค์ สามารถสนองงานคณะสงฆ์ได้ ทั้ง ๖ ด้าน ทั้ง
ในประเทศไทย และประเทศของตนเอง 
               ๒) ด้วยคณะพุทธศาสตร์มีจำนวนนิสิตต่างชาติมากกว่านิสิต
ไทย ควรเสริมเรื่อง ข้อควรปฏิบัติกรณีที่นิสิตต้องการลาสิกขา ขณะกำลัง
ศึกษา และพร้อมที่ประกอบอาชีพในเพศคฤหัสถ์ เมื่อจบการศึกษาใน
ประเทศไทย 
               ๓) ควรจัดให้มีกิจกรรมที่สอดคล้องกับการเตรียมความพร้อม
เพ่ือการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นิสิตในหลายๆ สายอาชีพ และให้มี
การเชิญวิทยากรในแต่ละสายอาชีพมอบความรู้ในการประกอบอาชีพ ใน
สายอาชีพนั้น ๆ แก่นิสิตไทย นิสิตต่างชาติ 
          ๗. การจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ อยู ่ ในระดับ ด ี โดยมีค ่าเฉล ี ่ยอย ู ่ท ี ่  ๔ .๖๗ และมีรวบรวม
ข้อเสนอแนะของนิสิต เพื ่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๖ เป็นไปตามความคาดหวังของนิสิต ดังนี้ 
               ๑) ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมน้อยเกินไปควรจัดกิจกรรม
มากกว่า ๑ วัน 
               ๒) การประชาสัมพันธ์ให้นิสิตเข้าร่วมโครงการช้าเกินไปควร
ให้นิสิตมีเวลาเตรียมตัวเข้าร่วมกิจกรรมมากกว่านี้ 



๘๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
               ๓) การจัดกิจกรรมควรให้มีระยะเวลาเหมาะสมกับการ
ดำเนินการด้านเอกสารในการดำเนินการออกหนังส่งตัวนิส ิตไปยัง
สถานศึกษา 
          ๘. การจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นิสิต โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร (ระดับปริญญาตรี) กิจกรรมแนะแนว
การศึกษาและปัจฉิมนิเทศนิสิต (ออนไลน์) คณะมนุษยศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ อยู่ในระดับ ดี โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๑๗ และมีรวบรวม
ข้อเสนอแนะของนิสิต เพื ่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร (ระดับปริญญาตรี) กิจกรรมแนะแนว
การศึกษาและปัจฉิมนิเทศนิสิต (ออนไลน์) คณะมนุษยศาสตร์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖ เป็นไปตามความคาดหวังของนิสิต ดังนี้ 
               ๑) ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ทั ่วถึงมากกว่านี ้ เพราะ
กิจกรรมนี้มีประโยชน์ต่อการเรียนรู้อย่างมากซึ่งวิทยากรมีศักยภาพในการ
ถ่ายทอดใช้ภาษาท่ีเหมาะสมและเปิดพ้ืนที่องค์ความรู้ใหม่ๆที่จำเป็นต่อยุค
สมัย 
               ๒) การเรียนรู้โดยผ่านระบบสื่อสารเทคโนโลยีถือว่าบริหาร
จัดการได้ดีเยี ่ยม จึงควรมีพัฒนาการด้านให้บริการหลากหลายรูปแบบ
ช่องทางเพ่ือให้เกิดคุณค่ากับผู้เรียนเป็นหลักเพ่ิมมากขึ้น 
               ๓) ควรให้คณาจารย์ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพราะกิจกรรมในครั้งนี้ช่วยให้นิสิตสามารถจัดระบบความคิด/ประมวล
ความคิดสู่การพัฒนางานอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะบูรณาการได้กับศาสตร์
สมัยใหม่เป็นอย่างด ี
 ๖. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า 
 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการให้ข้อมูลที ่เป็น
ประโยชน์ต่อศิษย์เก่า ทั ้งส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค (วิทยาเขต / 
วิทยาลัย) โดยแบ่งออกเป็น ๓ ด้าน ดังนี้ 
          ๑. ด้านนโยบาย เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนศิษย์เก่าทั้ง
บรรพชิต และคฤหัสถ์ เช่น 

 
 
๑.๔.๖-๑ อธิการบดี มอบนโยบายศิษย์
เก่า สนองงานมหาวิทยาลัย 
 
 
๑.๔.๖-๒ หลักสูตรประกาศนียบัตร
จ ิตว ิทยาการปร ึกษาแนวพุทธ มจร 
เปิดรับสมัครเรียน (สอบสัมภาษณ์) 

https://stud.mcu.ac.th/?p=9646
https://stud.mcu.ac.th/?p=9646
https://stud.mcu.ac.th/?p=9628
https://stud.mcu.ac.th/?p=9628
https://stud.mcu.ac.th/?p=9628


๘๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
                ๑) อธิการบดี มอบนโยบายศิษย์เก่า สนองงานมหาวิทยาลัย 
เมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ คณะกรรมการบริหารสมาคมชุดใหม่ เข้า
สักการะและรับฟังนโยบายการบริหารงานจาก พระธรรมวัชรบัณฑิต , 
ศ.ดร. อธิการบดี มอบนโยบายศิษย์เก่า สนองงานมหาวิทยาลัย โดยมี
นโยบายเร่งด่วนที ่สมาคมควรจัดการ คือ ๑. ช่วยเหลือศิษย์เก่าทั้ง
บรรพชิต/คฤหัสถ์ที่ลำบากในการดำเนินชีวิต เจ็บป่วย ทุพพลภาพรวมถึง
เสียเสียชีวิต และอาจรวมถึงช่วยเหลือครอบครัวในบางโอกาสตามความ
เหมาะสม     ๒. การระดมเงินทุนโดยการจัดกิจกรรมต่างๆของสมาคม 
ควรมีหลากหลายช่องทางที่สะดวกต่อการบริจาค และเมื่อได้รับบริจาค
มาแล้วให้แบ่งเงินรายได้เป็น ๒ ส่วน ได้แก่ ๑) ช่วยเหลือศิษย์เก่า ๒) ใช้ใน
การบริหารจัดการของสมาคมฯให้ดำเนินไปด้วยดี ๓. จัดทำฐานข้อมูล
ศิษย์เก่าให้เป็นปัจจุบัน สื่อสารและสามารถเข้าถึงได้ตลอดเวลา ๔. การ
สร้างอัตลักษณ์ให้องค์กร คณะกรรมการบริหารสมาคมเป็นต้นแบบในการ
สร้างอัตลักษณ์ที่บ่งบอกถึงความเป็น มจร และชาวพุทธ 
          ๒. ด้านบริการวิชาการ เพื่อเป็นการเพิ่มองค์ความรู้ให้กับศิษย์
เก่า 
               ๒.๑ การประชาสัมพันธ์หลักสูตรระยะสั้น 
               ๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรจิตวิทยาการปรึกษาแนวพุทธ 
มจร เปิดรับสมัครเรียน (สอบสัมภาษณ์) หลักสูตรประกาศนียบัตร
จิตวิทยาการปรึกษาแนวพุทธ ป.จพ. รุ ่นที่ ๒ ตั้งแต่วันนี้ ถึงวันที่ ๑๑ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ สงวนสิทธิ์ในการสมัครเรียน เฉพาะผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
Open House Online ในวันอาทิตย์ที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๕ กรอกใบ
สมัครผ่าน แบบฟอร์มออนไลน์ พร้อมแนบสลิป หลักฐานค่าสมัครเรียน 
ค่าลงทะเบียนสมัครเรียน ๒๐๐ บาท ชำระค่าลงทะเบียนออนไลน์ ธ.
กสิกรไทย บัญชีออมทรัพย์ ๑๑๔-๒-๗๐๖๖๓-๒ พระมหาสุเทพ ธนิกกุล 
ประกาศรายชื ่อผู ้มีสิทธิ ์สอบสัมภาษณ์ วันศุกร์ที ่ ๑๓ พฤษภาคม นี้ 
ทางเว็ปไซต์และเฟซบุ๊กหลักสูตรประกาศนียบัตรจิตวิทยาการปรึกษาแนว
พุทธ (แสกน QR Code ได้ใน Poster ประชาสัมพันธ์) 
               ๒) ภาควิชาพระพุทธศาสนา คณะพุทธศาสตร์ มจร  หลักสูตร 
เปิดรับสมัครนิสิตใหม่ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (บรรพชิตและคฤหัสถ์) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรพระพุทธศาสนา และหลักสูตรประกาศนีย

หลักสูตรประกาศนียบัตรจิตวิทยาการ
ปรึกษาแนวพุทธ ป.จพ. รุ่นที่ ๒ 
 
๑.๔.๖-๓ ภาควิชาพระพุทธศาสนา 
คณะพุทธศาสตร ์  มจร  หล ักส ูตร 
เป ิดร ับสม ัครน ิส ิต ใหม ่  ประจำปี
ก า ร ศ ึ ก ษ า  ๒ ๕ ๖ ๕  ห ล ั ก ส ู ต ร
ประกาศนียบัตรพระพุทธศาสนา และ
หลักสูตรประกาศนียบัตรพระไตรปิฎก
ศึกษา 
 
๑.๔.๖-๔ สอบแข่งขันเพื ่อบรรจุและ
แต ่ งต ั ้ งบ ุคคลเข ้ าร ับราชการเป็น
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
๑.๔.๖-๕ บอร์ดการประชาสัมพันธ์
โ ค ร ง ก า ร  /  ก ิ จ ก ร ร ม ภ า ย ใ น
มหาวิทยาลัย 
 
๑.๔ .๖-๖ ประกาศร ับสม ัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุและแต่งตั้ง
เป็นบุคลากร และลูกจ้างมหาวิทยาลัย 
๓๕ อัตรา  
 
๑.๔.๖.-๗ ประกาศร ับสม ัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุและแต่งตั้ง
เป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัย จำนวน 
๕๒ อัตรา 
 
๑.๔.๖-๘ โครงการอบรมพระธรรมทูต
สายต่างประเทศ รุ่นที่ ๒๘  
 

https://forms.gle/YjFUnBgaeu2zknux6
https://stud.mcu.ac.th/?p=9628
https://stud.mcu.ac.th/?p=9628
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9634
https://stud.mcu.ac.th/?p=9649
https://stud.mcu.ac.th/?p=9649
https://stud.mcu.ac.th/?p=9649
https://stud.mcu.ac.th/?p=9649
https://drive.google.com/file/d/1Gi3oIiimQPjrvnCgxrz2B_5JTtbq39He/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gi3oIiimQPjrvnCgxrz2B_5JTtbq39He/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gi3oIiimQPjrvnCgxrz2B_5JTtbq39He/view?usp=drive_link
https://stud.mcu.ac.th/?p=9639
https://stud.mcu.ac.th/?p=9639
https://stud.mcu.ac.th/?p=9639
https://stud.mcu.ac.th/?p=9639
https://stud.mcu.ac.th/?p=9642
https://stud.mcu.ac.th/?p=9642
https://stud.mcu.ac.th/?p=9642
https://stud.mcu.ac.th/?p=9642
https://drive.google.com/file/d/1sTQ6DNYWh2gY28FjqLgGkSpkztFo8YNU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sTQ6DNYWh2gY28FjqLgGkSpkztFo8YNU/view?usp=sharing


๘๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
พระไตรปิฎกศึกษา เรียนออนไลน์ (เสาร์-อาทิตย์) สบาย ๆ ที่บ้าน/วัด รับ
สมัครถึง ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ ๒๕๖๕  
               ๒.๒ การประชาสัมพันธ์การเข้าร่วมโครงการอบรมพระ
ธรรมทูตสายต่างประเทศ 
               ๑) โครงการอบรมพระธรรมทูตสายต่างประเทศ ประกาศรับ
สมัครพระธรรมทูตสายต่างประเทศ รุ่นที่ ๒๘/๒๕๖๕  
               ๑. กำหนดรับสมัคร  ระหว่างวันที่ ๔  มกราคม - ๒ มีนาคม 
๒๕๖๕  ทางออนไลน ์   โดยกรอกข ้อม ูล เพ ื ่ อสม ัคร ได ้ท ี ่ ล ิ ้ งค์   
https://newodc.mcu.ac.th/ บนเว็บไซต์ของวิทยาลัยพระธรรมทูต 
และบนเว็บไซต์ของกองวิเทศสัมพันธ์  สำนักงานอธิการบดี 
               ๒.๓ การให้ข้อมูลสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคล
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย ประจำปี ๒๕๖๕  
               กำหนดการสอบบรรจุเข้ารับราชการครู ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
๒๕๖๕ การสอบครูผู้ช่วย สังกัด สพฐ. มีทั้งหมด ๓ ส่วน ประกอบไปด้วย 
ภาค ก ความรู้ทั่วไป ภาค ข ความสามารถเก่ียวกับ วิชาเอก ภาค ค ความ
เหมาะสมด้านตำแหน่ง โดยมี คะแนนทั้งหมด ๕๐๐ คะแนน แบ่งเป็น 
ภาค ก ๒๐๐ คะแนน ภาค ข ๒๐๐ คะแนน และภาค ค สอบสัมภาษณ์
และสอบสาธิตการจัดการเรียนการสอน 
 
          ๓. ด้านอ่ืนๆ 
               ๓.๑ การประชาส ัมพ ันธ ์โครงการ / ก ิจกรรมภายใน
มหาวิทยาลัย 
               ๓.๒ การประชาสัมพ ันธ ์การเป ิดร ับสม ัครงานภายใน
มหาวิทยาลัย 
                    ๑) ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นบุคลากร และลูกจ้างมหาวิทยาลัย ๓๕ อัตรา 
                    ๒) ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัย จำนวน ๕๒ อัตรา 

๑.๔.๖-๙ โครงการอบรมพระธรรมทูต
สายต่างประเทศ รุ่นที่ ๒๙  
 
๑.๔.๖-๑๐ เว็บไซต์กองกิจการนิสิต 
สำนักงานอธิการบดี 
 
๑.๔.๖-๑๑ Facebook กองกิจการนิสิต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

http://www.odc.mcu.ac.th/
http://www.ird.mcu.ac.th/?page_id=263&lang=th
https://drive.google.com/file/d/1s_DYugS8Mc667MqBI4WsHj43zKIltR-K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s_DYugS8Mc667MqBI4WsHj43zKIltR-K/view?usp=sharing
https://stud.mcu.ac.th/
https://stud.mcu.ac.th/
https://www.facebook.com/studmcu/


๘๘ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ 

๓-๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕ ข้อ 
มีการดำเนินการ 

๖ ข้อ 
 
 

การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ บรรลุ 



๘๙ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕   กิจกรรมนิสิตระดับปริญญาตรี 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตในภาพรวมของสถาบัน
โดยให้นิสิตมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและการจัดกิจกรรม 
 
 แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ได้
ถูกจัดทำขึ้นโดยคณะกรรมการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา  โดยมีการพัฒนาอย่างบูรณาการในลักษณะองค์
รวม เปิดโอกาศให้ส่วนภูมิภาค ส่วนงานที่เกี่ยวข้อง และตัวแทนนิสิตมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา ซึ่งเป็นการจัดทำแผนแบบ Top – Down และ 
Bottom – Up บุคลากรมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลัย โดยมีขั้นตอนการทำงาน ดังนี้ 
          ๑) การแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้มีการจัดประชุมส่วนงาน
กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ในการเตรียมความพร้อมในการ
ยกร่างแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  โดย
ให้มีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ประกอบด้วย ที ่ปร ึกษา 
ประธานคณะทำงาน รองประธานคณะทำงาน ผ ู ้ทรงค ุณว ุฒิ  
คณะทำงาน คณะทำงานและเลขาน ุการ และคณะทำงานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ โดยให้คณะทำงานมีหน้าที่ ดังนี้  
               (๑) วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคของ
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต  
               (๒) จ ัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิส ิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ในช่วงแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระยะที่ 
๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) ไปพลางก่อน 
               (๓) เสนอแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิส ิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ ต่อสภามหาวิทยาลัยฯ เพื ่อพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ  

 
 
 
๑.๕.๑-๑ แผนพัฒนามหาวิทยาลัย 
ระยะที่ ๑๒  
 
๑.๕.๑-๒ แผนปฏิบัติการประจำปี
ง บประมาณ  พ . ศ . ๒๕๖๕  สภ า
มหาวิทยาลัย เห็นชอบในคราวประชุม
ครั้งที่ ๑๐ ประจำปี ๒๕๖๔  
 
๑.๕.๑-๓ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๕.๑-๔ มติคณะกรรมการจัดทำ
แผนการจ ัดก ิจกรรมพ ัฒนาน ิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ เรื่อง การ
จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (มิถุนายน 
๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) 
 
๑.๕.๑-๕ แผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
น ิส ิต ประจำป ีการศ ึกษา ๒๕๖๕ 
(ม ิถ ุนายน ๒๕๖๕ -  พฤษภาคม 
๒๕๖๖) 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/14c9KUX70rZFTtwnzMzYd25_MdMk8uv9z/view
https://drive.google.com/file/d/14c9KUX70rZFTtwnzMzYd25_MdMk8uv9z/view
https://drive.google.com/file/d/1KsXFtPilOy34uXAG_OetR9zfiMth1zEU/view
https://drive.google.com/file/d/1KsXFtPilOy34uXAG_OetR9zfiMth1zEU/view
https://drive.google.com/file/d/1KsXFtPilOy34uXAG_OetR9zfiMth1zEU/view
https://drive.google.com/file/d/1KsXFtPilOy34uXAG_OetR9zfiMth1zEU/view
https://drive.google.com/file/d/1IMspn1klmtn5giAp4eRmhxYCIIKyJoOC/view
https://drive.google.com/file/d/1IMspn1klmtn5giAp4eRmhxYCIIKyJoOC/view
https://drive.google.com/file/d/1IMspn1klmtn5giAp4eRmhxYCIIKyJoOC/view
https://drive.google.com/file/d/1T878SwE9_irI0KyRlkTdLK6DRZCc42xU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T878SwE9_irI0KyRlkTdLK6DRZCc42xU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T878SwE9_irI0KyRlkTdLK6DRZCc42xU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T878SwE9_irI0KyRlkTdLK6DRZCc42xU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T878SwE9_irI0KyRlkTdLK6DRZCc42xU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T878SwE9_irI0KyRlkTdLK6DRZCc42xU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klnZVk3cltehF3VQ_QrvzPkDI6acORsK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klnZVk3cltehF3VQ_QrvzPkDI6acORsK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klnZVk3cltehF3VQ_QrvzPkDI6acORsK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1klnZVk3cltehF3VQ_QrvzPkDI6acORsK/view?usp=sharing


๙๐ 
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               (๔) สื ่อสารแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ ให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ 
          ๒) การจัดระดมความคิดเห็น กองกิจการนิสิต สำนักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้มีการจัดระดม
ความคิดเห็นจากคณะทำงาน กิจการนิสิตส่วนภูมิภาค ส่วนงานที่
เกี ่ยวข้อง และตัวแทนนิสิต โดยการจัดประชุมเชิงประปฏิบัติกา ร 
จำนวน ๓ วาระ ดังนี้ 
 วาระที่ ๑ เป็นการระดมความคิดจาก คณะทำงาน และส่วน
งานที่เก่ียวข้อง (ส่วนกลาง) โดยการวิเคราะห์และจัดทำ SWOT Matrix 
และการจัดหมวดหมู่ประเด็นยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ระยะที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 วาระที่ ๒ เป็นการประชุมผ่านระบบออนไลน์ โดยการประชุม
เพื ่อจัดทำ ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี ้ว ัด และกลยุทธ์ที ่ได้ร ับการ
วิเคราะห์และสังเคราะห์ร่วมกันจากการนำเสนอจากกิจการนิสิต แต่ละ
ภูมิภาค ส่วนงานที่เกี่ยวข้อง และตัวแทนนิสิต 
 วาระที่ ๓ เป็นการรวบรวมสรุปประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด 
และกลยุทธ์ได้ที่ประชุม จัดเตรียมนำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 
          ๓) นำเสนอผู ้ทรงคุณวุฒิ คณะทำงานจัดทำแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ได้สรุปและนำเสนอ
ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี ้ว ัด และกลยุทธ์ได้ที ่ประชุมร่วมกันจาก
คณะทำงานฯ เพ่ือเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ 
          ๔) จัดทำ (ร่าง) แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ โดยนำข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิในประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี ้ว ัดและกลยุทธ์ มาปรับแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะ แล้วจัดทำร่างแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ เพ่ือนำเสนอในลักษณะรูปเล่มที่มีรายละเอียด 
          ๕) นำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ
อนุมัติใช้แผนฯ 
          ๖) แปลงแผนสู่การปฏิบัติ โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
แปลงแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ สู่
การปฏิบัติเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ของกิจการนิสิต ส่วนภูมิภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๙๑ 
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  ๒. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตให้ดำเนินกิจกรรมใน
ประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน 
    - กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดย
สถาบัน 
    - กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
    - กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
    - กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
    - กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้มีการดำเนินการ
ถ่ายทอดแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(มิถุนายน ๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) สู่ส่วนงานที่เกี่ยวข้อง (คณะ / 
วิทยาเขต / วิทยาลัย) เพื่อมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต โดยให้
ดำเนินงานจัดกิจกรรมในประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน 
          ๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนด
โดยสถาบัน 
          ๒. กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
          ๓. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
          ๔. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
          ๕. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
ได้รวบรวมผลการดำเนินงานแยกตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
๕ ประเภทของกิจกรรม ระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(มิถุนายน ๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) ทั้งส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
รวมทั้งสิ้น ๓๐๔ โครงการ ครบถ้วนทั้ง ๕ กิจกรรม ดังนี้ 
          ๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนด
โดยสถาบัน มีจำนวน ๑๘๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๑๘  
          ๒. กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ มีจำนวน ๗ โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ ๒.๓๐ 
          ๓. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม มีจำนวน 
๑๕ โครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๔.๙๓  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๕.๒-๑ รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (มิถุนายน 
๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) 
 
๑.๕.๒-๒ รายงานผลการจัดกิจกรรม
การพัฒนานักศึกษา ในการดำเนิน
กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ฯ ระดับ
สถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(ม ิ ถ ุ น ายน  ๒๕๖๕  - พฤษภาคม 
๒๕๖๖) 
 
๑.๕.๒-๓ รายงานผลการดำเนินงาน
แยกตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นิสิต ๕ ประเภทของกิจกรรม ระดับ
สถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(ม ิ ถ ุ น ายน  ๒๕๖๕  - พฤษภาคม 
๒๕๖๖) 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1-3vh6vjr7IzRJA_njda0l6AeLjhLrAjw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-3vh6vjr7IzRJA_njda0l6AeLjhLrAjw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-3vh6vjr7IzRJA_njda0l6AeLjhLrAjw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-3vh6vjr7IzRJA_njda0l6AeLjhLrAjw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PM-Xg4bhUP_pgeFlP4KyQAHliwA9IAmn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nY4ViH93kreVrhmFrk9tBGBtSurJ3tYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nY4ViH93kreVrhmFrk9tBGBtSurJ3tYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nY4ViH93kreVrhmFrk9tBGBtSurJ3tYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nY4ViH93kreVrhmFrk9tBGBtSurJ3tYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nY4ViH93kreVrhmFrk9tBGBtSurJ3tYS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nY4ViH93kreVrhmFrk9tBGBtSurJ3tYS/view?usp=drive_link


๙๒ 
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          ๔. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม มีจำนวน ๕๗ 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๗๕  
          ๕. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม มีจำนวน ๓๙ 
โครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๘๒ 
 ๓. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา
แก่นิสิต 
 

 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการโครงการให้
ความรู ้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นิสิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษาและบทบาทหน้าที่ของนิสิตที่มีต่อการประกัน
คุณภาพ ในวันศุกร์ที ่ ๒๙ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ในรูปแบบ 
Onsite ณ เธียเตอร์โซน C อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
ก รณร าช ว ิ ท ย าล ั ย  ต ำบลล ำ ไท ร  อ ำ เ ภอว ั ง น ้ อ ย  จ ั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา และรูปแบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom โดยมี
การบรรยายให้ความรู้ภาคทฤษฎี และแบ่งกลุ่มฝึกให้นิสิตปฏิบัติการ
เขียนโครงการแบบ PDCA นำเสนอและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
     โครงการให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จำนวน 
๑,๘๙๗ รูป/คน จำแนกได้ดังนี้ 

๑) ผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ จำนวน ๑๕ รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ ๐.๗๙ 

๒) วิทยากร จำนวน ๕ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๐.๒๖ 
๓) นิสิตคณะพุทธศาสตร์ จำนวน ๘๕ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๔๘ 
๔) นิสิตคณะครุศาสตร์ จำนวน ๗๒ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๘๐ 
๕) นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ จำนวน ๑๒๔ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๕๔ 
๖) นิสิตคณะสังคมศาสตร์ จำนวน ๙๖ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๐๖ 
๗) นิสิตวิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ จำนวน ๓๓ รูป/คน คิดเป็น

ร้อยละ ๑.๗๔ 
๘) นิสิตส่วนภูมิภาค จำนวน ๑,๔๖๗ รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 

๗๗.๓๓ 

 
 

 
๑.๕.๓ รายงานผลการโครงการให้
ความรู ้และทักษะด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/161Yp-MF-QcvvFuqDv98XQ97vMvzwDhAn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/161Yp-MF-QcvvFuqDv98XQ97vMvzwDhAn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/161Yp-MF-QcvvFuqDv98XQ97vMvzwDhAn/view?usp=sharing


๙๓ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 โครงการปฐมนิเทศนิสิตก่อนออกปฏิบัติการบริการสังคม รุ่นที่ 
๖๘ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีนิสิตชั้นปีที่ ๑ หลักสูตรภาคภาษาไทย
และภาคภาษาอังกฤษเข้าร่วมโครงการฯ และตอบแบบสอบถามจำนวน 
๑,๘๗๗ คน โดยมีผลการประเมินความพึ่งพอใจคุณภาพของการจัด
โครงการอยู่ในระดับ ดี  โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๔๘ 
 ๔. ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการ
ดำเนินงานครั้งต่อไป 
 

 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี วิทยาเขต และวิทยาลัย 
มีการดำเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิส ิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ (มิถุนายน ๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) โดยทุก
โครงการที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์
ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานในปี
การศึกษา ๒๕๖๖ โดยการกำหนดตัวชี้วัด KPI : Key Performance 
Indicator ตัวบ่งชี้ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการในด้าน 
ผลผลิต (Output) และ ผลลัพธ์ (Outcome) โดยมีค่า / เกณฑ์วัด หรือ 
เกณฑ์ หรือ มาตรฐาน (Criteria or Standard / Benchmark) และ
หน่วยวัดที่ใช้ได้ในเวลาที่เหมาะสม และสามารถประเมินและวัดผลได้ 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี 
ได้รวบรวมผลการจัดกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา ในการดำเนิน
กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ฯ 
ระดับสถาบัน (มิถุนายน ๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) ทั้งส่วนกลาง 
และส่วนภูมิภาค และมีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์
ของกิจกรรม และนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานในปี
การศึกษา ๒๕๖๖ รวมทั้งสิ้น ๓๐๔ โครงการ 

 
 

 
๑.๕.๔-๑ รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (มิถุนายน 
๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) 
 
๑.๕.๔-๒ รายงานผลการจัดกิจกรรม
การพัฒนานักศึกษา ในการดำเนิน
กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ฯ ระดับ
สถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(ม ิ ถ ุ น ายน  ๒๕๖๕  - พฤษภาคม 
๒๕๖๖) 
 
 
 
 
 
 

 ๕. ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานิสิต 
 

 กองกิจการนิสิต สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการจัดทำ
รายงานผลการจัดกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา ในการดำเนินกิจกรรมที่
ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ฯ ระดับสถาบัน 

 
 

 
๑.๕.๕-๑ รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (มิถุนายน 
๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) 

https://drive.google.com/file/d/1o0K1y_Hk3MlMsYZutqTFEVQJPueZs0EM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o0K1y_Hk3MlMsYZutqTFEVQJPueZs0EM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o0K1y_Hk3MlMsYZutqTFEVQJPueZs0EM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o0K1y_Hk3MlMsYZutqTFEVQJPueZs0EM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB7j5lnHiEjXqmvsyqOoxPuJuuBq-TjH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k1QYXeLptKJ86OG-wF_ZYbsItC7JWJPO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k1QYXeLptKJ86OG-wF_ZYbsItC7JWJPO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k1QYXeLptKJ86OG-wF_ZYbsItC7JWJPO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k1QYXeLptKJ86OG-wF_ZYbsItC7JWJPO/view?usp=drive_link


๙๔ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (มิถุนายน ๒๕๖๕ - พฤษภาคม ๒๕๖๖) มี
การประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
ดังนี้ 
          ตัวชี ้วัดที ่ ๑ ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมพัฒนานิสิตที่
ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย มีค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๕ ของโครงการ
ทั้งหมด มีผลการดำเนินงาน ร้อยละ ๘๕ บรรลุเป้าหมาย 
          ตัวชี้วัดที่ ๒ ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการมีผล
การประเมินความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า ๓.๕๑ มีค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
๘๐ ของโครงการทั ้งหมด มีผลการดำเนินงาน ร้อยละ ๘๐ บรรลุ
เป้าหมาย 
          ตัวชี้วัดที่ ๓ ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมพัฒนานิสิตมีการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์และรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนานิสิต
ตามคุณลักษณบัณฑิตที ่พึงประสงค์ ๓ ประการ ๑.ความรู ้ดี ๒. มี
คุณธรรม ๓.นำสันติสุข มีค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๕ ของโครงการ
ทั้งหมด มีผลการดำเนินงาน ร้อยละ ๘๕ บรรลุเป้าหมาย 

 
๑.๕.๕-๒ รายงานผลการจัดกิจกรรม
การพัฒนานักศึกษา ในการดำเนิน
กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ฯ ระดับ
สถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(ม ิ ถ ุ น ายน  ๒๕๖๕  - พฤษภาคม 
๒๕๖๖) 

 ๖. นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
 คณะกรรมการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ มีมติประชุม เรื่อง การเตรียมความพร้อมการจัดทำ
แผนพัฒนานิสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ 
ดำเนินการตามข้ันตอนดังต่อไปนี้  
          ๑. ให้จ ัดระดมความคิดเห็น กองกิจการนิส ิต สำนักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้มีการจัดระดม
ความคิดเห็นจากคณะทำงาน กิจการนิสิตส่วนภูมิภาค และส่วนงานที่ 
เกี่ยวข้อง โดยการจัดประชุมเชิงประปฏิบัติการ จำนวน ๓ วาระ ดังนี้  
 วาระที่ ๑ การระดมความคิดจากคณะทำงาน และส่วนงานที่
เกี ่ยวข้อง (ส่วนกลาง) โดยการวิเคราะห์และจัดทำ SWOT Analysis 
และการจัดหมวดหมู่ประเด็นยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนพัฒนา การศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ระยะที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

 
๑.๕.๖ มติ หรือ รายงาน การประชุม
คณะกรรมการจ ัดทำแผนการจัด
ก ิ จกรรมพ ัฒนาน ิ ส ิ ต  ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ เรื ่อง การเตรียม
ความพร้อมการจัดทำแผนพัฒนานิสิต 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE001UVb6ZA0TF1Y_2n-MO1UFFtSNZNg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZUwPb9xaODJL3nQNRw1Ysc7ZIU2jFvc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZUwPb9xaODJL3nQNRw1Ysc7ZIU2jFvc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZUwPb9xaODJL3nQNRw1Ysc7ZIU2jFvc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZUwPb9xaODJL3nQNRw1Ysc7ZIU2jFvc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZUwPb9xaODJL3nQNRw1Ysc7ZIU2jFvc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZUwPb9xaODJL3nQNRw1Ysc7ZIU2jFvc/view?usp=drive_link


๙๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 วาระที่ ๒ การประชุมผ่านระบบออนไลน์ โดยการประชุมเพ่ือ
จัดทำ ประเด็น ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ที่ได้รับการวิเคราะห์
และสังเคราะห์ร่วมกันจากการนำเสนอจากกิจการนิสิตแต่ละภูมิภาค 
และส่วนงานที่เกี่ยวข้อง  
 วาระที่ ๓ จัดเตรียมนำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ การรวบรวมสรุป
ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ได้ที่ประชุม  
          ๒. นำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ คณะทำงานจัดทำแผนพัฒนานิสิต 
กองกิจการนิสิต ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ได้สรุปและนำเสนอ
ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ได้ที่ประชุมร่วมกันจาก คณะ
ทำงานฯ เพ่ือเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ  
          ๓. จัดทำ (ร่าง) แผนพัฒนานิสิต กองกิจการนิสิต ระยะ ๕ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) โดยนำ ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิในประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี ้ว ัดและกลยุทธ์ มาปรับแก้ไขตาม 
ข้อเสนอแนะ แล้วจัดทำร่างแผนพัฒนานิสิต กองกิจการนิสิต ระยะ ๕ 
ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ือนำเสนอใน ลักษณะรูปเล่มที่มีรายละเอียด  
          ๔. นำเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ
อนุมัติใช้แผนฯ  
          ๕. แปลงแผนสู่การปฏิบัติ โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
แปลงแผนพัฒนานิสิต กองกิจการนิสิต ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-
๒๕๗๐) สู่การปฏิบัติเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ของกิจการนิสิต ส่วน 
ภูมิภาค 

 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ 

๓-๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕ ข้อ 
มีการดำเนินการ 

๖ ข้อ 
 
การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ บรรลุ 



๙๖ 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖  หลักสูตรปรับปรุง หรือหลักสูตรใหม่ หรือหลักสูตรไม่มีปริญญา (non degree) ที่เป็น
หลักสูตรบูรณาการระหว่างศาสตร์ หรือหลักสูตร ๒ ปริญญา หรือหลักสูตรข้ามสถาบัน มี
ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านบุคคลผู้มีความรู้ ด้านผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและด้านพลเมือง
ที่เข้มแข็ง 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 

เกณฑ์การประเมิน   
 แปลงค่าร้อยละของหลักสูตรปรับปรุง หรือหลักสูตรใหม่ หรือหลักสูตรไม่มีปริญญา (non degree) ที่
มีการบูรณาการระหว่างศาสตร์ หลักสูตร ๒ ปริญญาหรือหลักสูตรข้ามสถาบัน มีผลลัพธ์การเรียนรู้ ด้านบุคคล
ผู้มีความรู้ ด้านผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและด้านพลเมืองที่เข้มแข็งของมหาวิทยาลัย โดยกำหนดให้คะแนน
เต็ม ๕ เท่ากับร้อยละ ๒๐  
ผลการดำเนินงาน 
 

ที ่ รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 

๑ จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด หลักสูตร ๓๑๑ 
๑.๑ จำนวนหลักสูตรประกาศนียบัตร หลักสูตร ๑๘ 
๑.๒ จำนวนหลักสูตรปริญญาตรี หลักสูตร ๑๗๐ 
๑.๓ จำนวนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต หลักสูตร ๒ 
๑.๔ จำนวนหลักสูตรปริญญาโท หลักสูตร ๗๘ 
๑.๕ จำนวนหลักสูตรปริญญาเอก หลักสูตร ๔๓ 

๒ จำนวนหลักสูตรปรับปรุง หรือหลักสูตรใหม่ หรือหลักสูตรไม่มี
ปริญญา (non degree) ที่มีการบูรณาการระหว่างศาสตร์ หลักสูตร 
๒ ปริญญาและหลักสูตรข้ามสถาบัน มีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ชัดเจน 

หลักสูตร 
๔๙ 

  ๒.๑  จำนวนหลักสูตรประกาศนียบัตรที่มีการบูรณาการระหว่าง
ศาสตร์ 

หลักสูตร ๖ 

  ๒.๒ จำนวนหลักสูตรปริญญาตรีที่มีการบูรณาการระหว่างศาสตร์ หลักสูตร ๒๑ 

  ๒.๓ จำนวนหลักสูตรปริญญาโทที่มีการบูรณาการระหว่างศาสตร์ หลักสูตร ๑๑ 

  ๒.๔ จำนวนหลักสูตรปริญญาเอกที่มีการบูรณาการระหว่างศาสตร์ หลักสูตร ๑๑ 

  ๒.๕ จำนวนหลักสูตรปริญญาตรีที ่เป็นหลักสูตร ๒ ปริญญา/
หลักสูตรข้ามสถาบัน 

หลักสูตร - 



๙๗ 
 

ที ่ รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 

  ๒.๖ จำนวนหลักสูตรปริญญาโทที่เป็นหลักสูตร ๒ ปริญญา/
หลักสูตรข้ามสถาบัน 

หลักสูตร - 

  ๒.๗ จำนวนหลักสูตรปริญญาเอกที่เป็นหลักสูตร ๒ ปริญญา/
หลักสูตรข้ามสถาบัน 

หลักสูตร - 

๓ ร้อยละของหลักสูตรในข้อ ๒ ร้อยละ ๑๕.๗๖ 
๔ แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม ๕  

โดยกำหนดให้คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๒๐ 
คะแนน ๓.๙๔ 

 

การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ ๑๕ ร้อยละ ๑๕.๗๖ ๓.๙๔ บรรลุ 

 

รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ชื่อรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๖-๑ หลักสูตรบูรณาการระหว่างศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 
วิทยาลัย เปิดสอนในส่วนงานจัดการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑.๖-๒ หลักสูตรบูรณาการระหว่างศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 
วิทยาลัย เปิดสอนปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1sg8br59mptKd7x772-hR54qm0cWdUB3w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sg8br59mptKd7x772-hR54qm0cWdUB3w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1smD7aiXBWKQOPeGRhANurDpiF8J7ZSB2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1smD7aiXBWKQOPeGRhANurDpiF8J7ZSB2/view?usp=sharing


๙๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๗  ผลการประเมินบัณฑิตปริญญาตรีที่มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์สอบผ่าน   
                  ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ที ่ ส่วนงาน 
จำนวน
หลักสูตร 

คะแนนประเมิน ผลการ
ประเมิน คุณลักษณะ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี รวม 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๖ ๕ ๕ ๔.๘๗ ๑๔.๘๗ ๔.๙๖ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๔ ๕ ๕ ๓.๘๙ ๑๓.๘๙ ๔.๖๓ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๔ ๕ ๕ ๒.๕๔ ๑๒.๕๔ ๔.๑๘ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๕ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๓ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม่ ๙ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๕ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๗ ๕ ๕ ๓.๕๙ ๑๓.๕๙ ๔.๕๓ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๕ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๕ ๕ ๕ ๔.๘๓ ๑๔.๘๓ ๔.๙๔ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 



๙๙ 
 

ที ่ ส่วนงาน 
จำนวน
หลักสูตร 

คะแนนประเมิน ผลการ
ประเมิน คุณลักษณะ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี รวม 

๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธ
โฆส นครปฐม 

เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

๑๖ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๓ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๔ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๑๙ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๕ ๕ ๕ ๔.๖๓ ๑๔.๖๓ ๔.๘๘ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๗ ๕ ๕ ๔.๙๕ ๑๔.๙๕ ๔.๙๘ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๖ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๓ ๕ ๓.๓๓ ๔.๙ ๑๓.๒๓ ๔.๔๑ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๓ ๕ ๔.๖๗ ๔.๑๒ ๑๓.๗๙ ๔.๖๐ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๔ ๕ ๕ ๑.๔๔ ๑๑.๔๔ ๓.๘๑ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๓ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๒๙ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง 

เพชรบูรณ์ 
๓ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 

 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๓ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรี

ทวารวดี 
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

๓๓ ว ิ ท ย าล ั ยพ ุ ท ธ ศ า ส ต ร์
นานาชาติ 

เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

๓๔ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๓ ๕ ๔.๗๒ ๔.๒๖ ๑๓.๙๘ ๔.๖๖ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี ศรี

ไพบูลย์ 
๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๙.๙๙ ๓.๓๓ 

 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๓ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๓ ๕ ๕ ๓.๔๓ ๑๓.๔๓ ๔.๔๘ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๒ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๒ ๕ ๕ ๑.๗๘ ๑๑.๗๘ ๓.๙๓ 



๑๐๐ 
 

ที ่ ส่วนงาน 
จำนวน
หลักสูตร 

คะแนนประเมิน ผลการ
ประเมิน คุณลักษณะ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี รวม 

๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๒ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๔๑ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๒ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรี

สุวรรณภูม ิ
๔ ๕ ๔.๙๒ ๐.๔ ๑๐.๓๒ ๓.๔๔ 

๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๒ ๒.๕ ๗.๕ ๓ ๑๓ ๔.๓๓ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๒ ๕ ๕ ๕ ๑๕ ๕.๐๐ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๒ ๕ ๔.๖๒ ๔.๐๗ ๑๓.๖๙ ๔.๕๖ 

เฉลี่ย/รวม ๑๒๕ ๔.๘๗ ๔.๙๕ ๔.๒๕ ๔๕๐.๒๖ ๑๕๔.๖๕ 
รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน ๔.๖๙ 

 
  สรุปผลการดำเนินงาน  
 

ที ่ รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน คะแนน ๑๕๔.๖๙ 
๒ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ที่มีนิสิตระดับปริญญาตรี ส่วนงาน ๓๓ 
๓ ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย คะแนน ๔.๖๙ 

 
 

 การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๓.๕๑ คะแนน ๔.๖๙ คะแนน ๔.๖๙ บรรลุ 

 รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ชื่อรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๑.๗-๑ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การประเมินคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของ

นิสิตปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๓  
๑.๗-๒ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษของนิสิตระดับปริญญา

ตรี พ.ศ.๒๕๖๓ 
๑.๗-๓ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

ของนิสิตระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๓ 
๑.๗-๔ เว็บไซต์ประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนิสิตระดับปริญญาตรี 

https://drive.google.com/file/d/1xyAR5mmB27glCnPfvu8WDqnphkKUe-Pf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xyAR5mmB27glCnPfvu8WDqnphkKUe-Pf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxIVWrUesswRwa1BMoD7HrI1Qcwx9dL-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxIVWrUesswRwa1BMoD7HrI1Qcwx9dL-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y3jTjxaTzZp_ejF-WjcRNBKmqg0grnpC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y3jTjxaTzZp_ejF-WjcRNBKmqg0grnpC/view?usp=sharing
https://itskill.mcu.ac.th/


๑๐๑ 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ชื่อรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๑.๗-๕ เว็บไซต์ระบบประเมินบัณฑิตท่ีพึงประสงค์  
๑.๗-๖ ผลการประเมินบัณฑิตปริญญาตรี ที ่มีคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ สอบผ่าน

ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
  

https://stud.mcu.ac.th/dst/
https://drive.google.com/file/d/1h-hDSl4futbPQgjmMCwolrJHqiKvzC8e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h-hDSl4futbPQgjmMCwolrJHqiKvzC8e/view?usp=sharing


๑๐๒ 
 

วิเคราะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนา องค์ประกอบท่ี ๑ 
จุดแข็ง 
 

 ๑. แผนพัฒนานิสิตระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๕-๒๕๖๙) ซึ่งส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติศาสนกิจ และ
บริการสังคมร่วมกับภาคีเครือข่าย จนเกิดโครงการปฏิบัติศาสนกิจต้นแบบจำนวนหลายโครงการ  
 ๒. หลักสูตรบูรณาการระหว่างศาสตร์ทางด้านพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่เปิดสอนทั้งใน
ระดับประกาศนียบัตร ปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก  
 ๓. สำหรับหลักสูตร ๒ ปริญญาหรือหลักสูตรข้ามศาสตร์เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้เพื่อให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิ ๒๕๖๕ ด้านความรู้ ทักษะ คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะบัณฑิต 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
ควรประเมินผลสัมฤทธิ ์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตในเชิงคุณภาพเพิ ่มมากขึ ้น อาทิ  

ความเป็นศาสนทายาทซึ่งสะท้อนความเป็นเอกลักษณ์ของบัณฑิต นอกเหนือจากการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 

จุดที่ควรพัฒนา 
 ๑. อาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการยังมีน้อย 
 ๒. มหาวิทยาลัยยังไม่มีการพัฒนาหลักสูตร ๒ ปริญญา หรือหลักสูตรข้ามสถาบัน 
          ๓. การประเมินผลความสำเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตในภาพรวม ระดับมหาวิทยาลัย 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
๑. ควรวางแผนพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการให้ชัดเจน รวมทั้งกลไกสนับสนุน ทั้งในระดับ

มหาวิทยาลัย คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย 

          ๒. ควรกำหนดนโยบาย ออกระเบียบ ข้อบังคับที่สอดคล้อง และสนับสนุนส่งเสริมให้ส่วนงานจัด
การศึกษาพัฒนาหลักสูตร ๒ ปริญญา หรือหลักสูตรข้ามสถาบัน มีผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านบุคคลผู้มีความรู้ ด้าน
ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและด้านพลเมืองที่เข้มแข็ง 
          ๓. ควรมีมาตรการในการประเมินผลความสำเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตในภาพรวมของ
มหาวิทยาลัยทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพ่ือสะท้อนผลการดำเนินงานด้านการพัฒนานิสิตว่าสอดคล้องหรือ
ตอบวัตถุประสงค์ของแผนฯหรือไม่ มีระดับความสำเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั ้งไว้หรือไม่ ซึ ่งจะสะท้อน
ภาพรวมของผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคในภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย สามารถนําผลการประเมิน
ความสำเร็จของการจัดกิจกรรมการพัฒนานิสิต ไปใช้ในการวางแผนการพัฒนานิสิต ระดับมหาวิทยาลัยอย่าง
ต่อเนื่อง  
 
 



๑๐๒ 
 

องค์ประกอบท่ี ๒  การวิจัย 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๑  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
ผลการดำเนินงาน 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที ่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ พัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื ่อการบริหารงานวิจ ัย  เพ ื ่อการนำไปใช้
ประโยชน์ในการบริหารงานวิจ ัยหรืองานสร้างสรรค์สำหรับ
ผู้บริหาร คณาจารย์ นักวิจัย และผู้ที่สนใจ ดังน้ี  
 ๑. ระบบติดตามงานวิจ ัย เพื ่อให้คณาจารย์ นักว ิจ ัย  
สามารถตรวจสอบสถานะงานวิจัยประจำปีงบประมาณ ทราบถึง
การเบิกเง ินงวด การรายงานผลการดำเนินการของแ ต่ละ
โครงการ และการเผยแพร่ผลงานวิจัย ที่ดำเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว  
 ๒. ข ้อม ูลสารสนเทศเพ ื ่อการบร ิหารบนเว ็ บ ไซ ต์  
ประกอบด้วย (๑) ผลงานวิจัยดีเด่นแต่ละรอบปี (๒) ฐานข้อมูล
นักวิจัย  (๓) ฐานข้อมูลนักวิจัย (๔) ระบบเผยแพร่วิดีโอวิจัย (๕) 
ระบบสัมมนาวิชาการ (๖) ระบบฐานข้อมูลการตีพิมพ์ (๗) ระบบ
การเผยแพร่/การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์)  
 ๓. ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
(NRIIS) เป็นระบบที่ใช้สำหรับการบริหารงานวิจัยทั้งหมดของ
มหาวิทยาลัยในแต่ละปีงบประมาณ เช่น การส่งข้อเสนอโครงการ
การนำเข้าโครงการ การจัดทำสัญญา การติดตามโครงการ และ
การรายงานผลการดำเนินโครงการสำหรับนักวิจัย เจ้าหน้าที่ และ
ผู้บริหารของสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 

 
 
 
๒.๑.๑-๑   ระบบติดตามงานวิจัย 
  
๒.๑.๑-๒   สารสนเทศบนเว็บไซต์
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์  
 
๒.๑.๑-๓   ระบบติดตามการเบิกจ่าย
งบประมาณวิจัย   
 
๒.๑.๑-๔   ฐานข้อมูลนักวิจัย 
 
๒.๑.๑-๕  ฐานข้อมูลการสัมมนาวิชาการ 
 
๒.๑.๑-๖   ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัย
และนวัตกรรมแห่งชาติ(NRIIS) 
 
  

๒. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็น
ต่อไปนี้  

 
มหาวิทยาลัยมอบหมายสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์รับผิดชอบ

พันธกิจด้านการวิจัย  สนับสนุนการดำเนินงานด้านการวิจัย ดังน้ี  
          ๑. ศูนย์วิจัยระดับส่วนงาน จำนวน ๓๑ ศูนย์ ได้แก่ 

๑.๑ ศูนย์วิจัยคณะครุศาสตร์ ของคณะครุศาสตร์ 

 
 
 
๒.๑.๒-๑ ภาพถ่ายห้องปฏิบัติการวิจัย 
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์   
 

https://bri.mcu.ac.th/rms/
https://bri.mcu.ac.th/
https://bri.mcu.ac.th/
https://bri.mcu.ac.th/rsp/?page_id=476
https://bri.mcu.ac.th/rsp/?page_id=476
https://tnrr.nriis.go.th/#/services/researcher
https://bri.mcu.ac.th/con/
http://nriis.nrct.go.th/
http://nriis.nrct.go.th/
https://drive.google.com/drive/folders/1vqmIboIC8UindvT9rX7VEDfvO9rmSBTC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vqmIboIC8UindvT9rX7VEDfvO9rmSBTC?usp=drive_link


๑๐๓ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
๑.๒ ศูนย ์ว ิจ ัยคณะมนุษยศาสตร ์ มจร. ของคณะ

มนุษยศาสตร์ 
๑.๓ ศูนย ์ว ิจ ัยพุทธศาสตร์นาคินทร์ ของว ิทยาเขต

หนองคาย 
๑.๔ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์ศรีวิชัย ของวิทยาเขตนครศร

ธรรมราช 
๑.๕ ศูนย ์ว ิจ ัยพระสิร ิม ังคลาจารย ์ ของว ิทยาเขต

เชียงใหม่ 
๑.๖ ศูนย ์ว ิจ ัยนวัตกรรมและการประกันค ุณภาพ

การศึกษาวิทยาเขตขอนแก่น ของวิทยาเขตขอนแก่น 
 ๑.๗ ศูนย ์ว ิจ ัยพุทธศาสตร์สีมาภรณ์ ของว ิทยาเขต

นครราชสีมา 
 ๑.๘ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์สมเด็จพระมหาธีราจารย์ 

(ปสฤทธ์ เขมงฺกโร) ของวิทยาเขตอุบลราชธานี 
 ๑.๙ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์เวียงโกศัย ของวิทยาเขตแพร่ 
 ๑.๑๐ ศูนย์วิจัยพญ๋าพยาว ของวิทยาเขตพะเยา 
 ๑.๑๑ กองทุนวิจัยสมเด็จพระพุทธชินวงศ์ ของวิทยา

เขตบาลีศึกษาพุทธโฆส 
 ๑.๑๒ โครงการจัดตั้งสถาบันวิจัยและบริการวิชาการ

บวรพัฒน์ ของวิทยาเขตนครสงรรค์ 
 ๑.๑๓ ศููนย์วิจัยศรีวชิราภรณ์ (เกรียงไกร กิตฺติเมธี, ป.ธ. 

๙) ของวิทยาลัยสงฆ์เลย 
 ๑.๑๔ ศูนย์วิจัยธาตุพนม ของวิทยาลัยสงฆ์นครพนม 
 ๑.๑๕ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์หริภุญชัย ของวิทยาลัยสงฆ์

ลำพูน 
๑.๑๖ ศูนย์วิจัยและพัฒนานวัตกรรมพุทธชินราช ของ

วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช 
๑.๑๗ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ของ

วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
๑.๑๘ ศูนย ์ว ิจ ัยปตานีล ังกาสุกะ ของว ิทยาลัยสงฆ์

ปัตตานี 
๑.๑๙ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์น่าน ของวิทยาลัยสงฆ์นคร

น่านเฉลิมพระเกียรติฯ 
๑.๒๐ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์พุทธโสธร ของวิทยาลัยสงฆ์

พุทธโสธร 
๑.๒๑ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์เขลางค์นคร ของวิทยาลัย

สงฆ์นครลำปาง 

๒.๑.๒-๒  ภาพถ่ายห้องสมุดและแหล่ง
ค้นคว้างานวิจัย  
 
๒.๑.๒-๓ เว็บไซต์สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
  
๒.๑.๒-๔ การจัดประชุมวิชาการ  
 
๒.๑.๒.๕ เอกสารแจ้งการเข้าร่วม
โครงการพัฒนาวารสารสู่ฐาน Scopus 
 
๒.๑.๒-๖ แคตตาล็อก วารสารเครือข่าย 
มจร 
 
๒.๑.๒-๗ วารสารเครือข่าย มหาวิทยาลัยฯ   

https://drive.google.com/file/d/1n5oAczyzSDwdfWD2X-Z869Jhi8rDp5jL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n5oAczyzSDwdfWD2X-Z869Jhi8rDp5jL/view?usp=sharing
https://bri.mcu.ac.th/
https://bri.mcu.ac.th/con/
https://drive.google.com/file/d/1LedFcjfX5hrcEEYEdHNt4d5L2ROrf6s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LedFcjfX5hrcEEYEdHNt4d5L2ROrf6s/view?usp=sharing
https://acd.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2023/02/%E0%B9%81%E0%B8%84%E0%B8%95%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3-66-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1.pdf
https://acd.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2023/02/%E0%B9%81%E0%B8%84%E0%B8%95%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3-66-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1aOgwvkEAjuOSHpeR_a0EyssmI78A0qf2/view?usp=sharing


๑๐๔ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
๑.๒๒ ศูนย ์ว ิจ ัยรัตนปัญญาญาณ ของวิทยาลัยสงฆ์

เชียงราย 
๑.๒๓ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์พระเทพวรมุนี ของวิทยาลัย

สงฆ์ศรีสะเกษ 
๑.๒๔ ศูนย ์ว ิจ ัยพุทธปัญญา ของว ิทยาลัยสงฆ์พ ุทธ

ปัญญาศรีทวารวดี 
๑.๒๕ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์พ่อขุนผาเมือง ของวิทยาลัย

สงฆ์พ่อขุนผาเมือง 
๑.๒๖ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ  ของ

วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ 
๑.๒๗ ศูนย์วิจัยพระราชสิทธิเวที ของวิทยาลัยสงฆ์พิจิตร 
๑.๒๘ ศูนย์วิจัยและนวัตกรรมพระธรรมพุทธิมงคล ของ

วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ 
๑.๒๙ หน่วยว ิจ ัยว ิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม  ของ

วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม 
๑.๓๐ ศูนย์วิจัยพุทธศาสตร์ พุทธมณฑลจันทบุรี ของ

วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี 
๑.๓๑ ศููนย์วิจัยพุทธศาสตร์กำแพงเพชร ของวิทยาลัย

สงฆ์กำแพงเพชร 
 ๒. มีห้องประชุมและห้องปฏิบัติการวิจัย ซึ่งมีผู้ทรงคุณวุฒิ
เพื่อให้คำปรึกษางานวิจัยแก่อาจารย์และนักวิจัยเพื่ออำนวยความ
สะดวกแก่อาจารย์และนักวิจัยจำนวน ๓ ห้อง อาคารหอสมุดและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ชั้น G และหน่วยวิจัยประจำส่วนงานใน
วิทยาเขต และวิทยาลัยสงฆ์  
 ๓. มีห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย 
เป็นส่วนหนึ่งของห้องสมุดมหาวิทยาลัยส ่วนกลางเพื่อการใช้
ประโยชน์และบริการร่วมกัน  
 ๔. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศช่วยในการสืบค้นและการ
บริหารจัดการงานวิจัย ได้แก่ ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) และระบบสารสนเทศสถาบันวิจัยพุทธ
ศาสตร์   
 ๕. กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจ ัย ได้แก่ การจัด
ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ คร้ังที่ ๑๒ หัวข้อ “การ
ส่งเสริมคุ้มครองและการอนุรักษ์วัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาใน
โลกไร้พรมแดน” ในวันที่ ๒๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ วิทยาลัย
สงฆ์เชียงราย ตำบลเวียง อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย เพื่อเป็น
เวทีประชุมและนำเสนอผลงานวิจัย ผลงานวิชาการระดับชาติ



๑๐๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ให้แก่คณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นิสิตและนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยสถาบันอุดมศึกษา และรวบรวม
องค์ความรู้ผลงานวิจัย ผลงานทางวิชาการให้ผู ้สนใจได ้ศึกษา
ค้นคว้าและนำไปใช้ประโยชน์ จัดโดยสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
ร่วมกับ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย วิทยาเขตพะเยา และวิทยาลัยสงฆ์
นครน่านเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย และพุทธสมาคมจีนเมืองฉงชิ่ง สาธารณรัฐประชาชน
จีน   
 ๖. กิจกรรมพัฒนาวารสาร Journal of International 
Buddhist Studies (JIBS)สู่ฐาน Scopus วารสาร Journal of 
International Buddhist Studies (JIBS) ได้ถูก TCI เลือกเป็น ๑ 
ใน ๔๐ วารสารไทย ให้เข้าร่วมโครงการพัฒนาวารสารไปสู่ฐาน 
Scopus ซึ่งถือเป็นวารสารเล่มแรกของ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัยที่อยู่ในระหว่างการเตรียมความพร้อมในการถูก
บรรจุเป็นวารสารในฐานข้อมูล Scopus ภายใต้การดูแลและ
พัฒนาอย่างใกล้ชิดโดย TCI  
 ๗. มหาวิทยาลัยมีวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI จำนวน ๓๙ ฉบับ โดยจำแนกเป็น 

     - ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๑ จำนวน ๔ ฉบับ (มีวารสารเลื่อนขึ้น
จากฐาน  ๑  มี ๓ ฉบับ) 

 (๑) วารสาร มจร พุทธปัญญาปริทรรศน์ Journal of MCU 
Buddhapanya Review กลุ่ม ๑  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jmbr  

 (๒) วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์ Journal of MCU 
Social Science Review กลุ่ม ๑ https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr  

(๓) วารสารสันติศึกษาปริทรรศน์ มจร Journal of MCU Peace 
studies กลุ่ม ๑ https://so03.tci-thaijo.org/index.php/journal-peace 

- ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๒ จำนวน  ๒๖ ฉบับ (มีวารสารใหม่ขึ้นฐาน 
๒ อีก ๕ ฉบับ) 

(๑) วารสาร มจร กาญจนปริทรรศน์ Journal of MCU 
Kanchana Review กลุ่ม ๒ https://so05.tci-
thaijo.org/index.php/Kanchana-editor/index  

(๒) วารสาร มจร การพัฒนาสังคม Journal of MCU Social 
Development กลุ่ม ๒ https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/JMSD/about  

(๓) วารสาร มจร บาฬีศึกษาพุทธโฆสปริทรรศน์ Journal of 
MCU Palisueksabuddhaghosa Review กลุม่ ๒ https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/Palisueksabuddhaghosa  



๑๐๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 (๔) วารสาร มจร ปรัชญาปริทรรศน์ Journal of MCU 

Philosophy Review กลุม่ ๒ https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/jmpr  

 (๕) วารสาร มจร พุทธศาสตร์ปริทรรศน์ Journal of MCU 
Buddhist Review กลุ่ม ๒ https://so06.tci-thaijo.org/index.php/jmb  

 (๖) วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ Journal of MCU 
Humannities Review กลุ่ม ๒
https://so03.tcithaijo.org/index.php/human  

 (๗) วารสาร มจร หริภุญชยัปรทิรรศน์ Journal of MCU 
Haripunchai Review กลุ่ม ๒ https://so04.tci-
thaijo.org/index.php/JMHR/index  

 (๘) วารสาร มจร เพชรบุรีปริทรรศน์ Journal of MCU 
Phetchaburi Review กลุม่ ๒ https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/JPR  

 (๙) วารสาร มจร.อุบลปริทรรศน์ JOURNAL OF MCU UBON 
REVIEW กลุ่ม ๒ https://so06.tci-thaijo.org/index.php/mcjou  

 (๑๐) วารสารพุทธศาสตร์ มจร.อุบลราชธานี MCU 
UBONRATCHATHANI JOURNAL OF BUDDHIST STUDIES กลุ่ม ๒ 
https://journal.ubonmcu.org/  

 ๑๑) วารสารวิชาการ มจร บรุีรมัย์ Academic MCU Buriram 
Journal กลุ่ม ๒ https://so06.tci-thaijo.org/index.php/ambj 

      - ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๓ จำนวน  ๒  ฉบับ 
     - รอเสนอเข้าสู่ฐานของ TCI จำนวน   ๗ ฉบับ   

๓. จัดสรรงบประมาณของสถาบัน เพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์      

 
  ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ - ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานวิจัย ดังน้ี       

  ๑. ปีงบประมาณ  ๒๕๖๕  มหาวิทยาลัยได้ร ับจัดสรร
งบประมาณอุดหนุนโครงการวิจัยและนวัตกรรม Fundamental 
Fund (FF) จำนวน  ๓๓ แผนงาน/โครงการวิจัย  เป็นเงินรวม 
๒๐,๙๖๐,๐๐๐ บาท    

  ๒ .  ป ี งบประมาณ  ๒๕๖๖  มหาว ิทย าล ั ยจ ั ดสรร
งบประมาณอุดหนุนโครงการวิจัยและนวัตกรรม Fundamental 
Fund (FF) จำนวน  ๑๐๘ แผนงาน/ โครงการวิจัย  เป็นเงินรวม 
๒๔,๑๗๓,๐๐๐ บาท    

 
 
  

 
 
 
๒.๑.๓-๑ ประกาศอ ุดหนุนท ุนว ิ จั ย
ประจำป ี งบประมาณ  พ .ศ .๒๕ ๖ ๕ 
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์  
  
๒.๑.๓-๒ กรอบงบประมาณรายจ ่ าย
ประจำป ี งบประมาณ พ .ศ .๒๕ ๖ ๖ 
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์  
  
 
 
 
 
 
  

https://bri.mcu.ac.th/?p=11837&fbclid=IwAR3hceABurPTaidRQI6YAc9gYWbjxIePivLGAtjPeZMPoY-OFqvCEkGiN30
https://bri.mcu.ac.th/?p=11837&fbclid=IwAR3hceABurPTaidRQI6YAc9gYWbjxIePivLGAtjPeZMPoY-OFqvCEkGiN30
https://bri.mcu.ac.th/?p=11837&fbclid=IwAR3hceABurPTaidRQI6YAc9gYWbjxIePivLGAtjPeZMPoY-OFqvCEkGiN30
https://drive.google.com/file/d/1S3Nnee16J1OUi-T43Y9xfZhjtCOga5yb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S3Nnee16J1OUi-T43Y9xfZhjtCOga5yb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S3Nnee16J1OUi-T43Y9xfZhjtCOga5yb/view?usp=sharing


๑๐๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
๔.  จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติ    
  

  มหาว ิทยาล ัยสนับสนุนให ้อาจารย ์และ  นักว ิจ ัยนำ
ผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแผ่ในสื่อสิ่งพิมพ์และการประชุมสัมมนา
วิชาการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 
ดังน้ี  

   ๑. ปีงบประมาณ ๒๕๖๕   
  ๑) ค่าจัดพิมพ์วารสาร JIBS ผลงานคณาจารย์ นิสิต ตีพิมพ์
นานาชาติ ๑๐๐,๐๐๐ บาท  

  ๒) ค่าจัดพิมพ์หนังสือองค์ความรู้ด้านการวิจัย ๑๐๐ ,๐๐๐ 
บาท  

  ๓)  โครงการส ั มมนาทางว ิ ชาการและผลงานว ิ จัย
ดีเด่น  ๒๐๐,๐๐๐ บาท  

  ๔) โครงการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนผลงานวิจัยระดับชาติ/
นานาชาติ ๒๐๐,๐๐๐ บาท  

  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับคณะวิทยาเขต วิทยาลัย ในส่วน
ภูม ิภาค ม ีการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และมีการเผยแพร่
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ในการประชุมวิชาการหรือการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ อาทิเช่น  

 
     วิทยาเขตเชียงใหม่  
     ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการ
พัฒนาผลงานทางวิชาการ จำนวน ๙๕,๐๐๐.- บาท (เก้าหมื่นห้า
พันบาทถ้วน) และการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่ง
ทางวิชาการ จำนวน  ๑๐๙,๕๕๔.๗๔ บาท (หนึ่งแสนเก้าพันห้า
ร้อยห้าสิบสี่บาทเจ็ดสิบสี่สตางค์) รวมทั้งสิ้น ๒๐๔,๕๕๔.๗๔ (สอง
แสนสี่พันห้าร้อยห้าสิบสี่บาทเจ็ดสิบสี่สตางค์) 

 
วิทยาเขตนครราชสีมา  

  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ วิทยาเขตนครราชสีมา มีการจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย ในการประชุม

  
 
 
 

 
 
  ๒.๑.๔-๑ กรอบการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์  

  
๒ . ๑ . ๔ - ๒  ร ่ า ง ก ร อ บ ก า ร จ ั ด ส ร ร
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๖ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์  
 
๒.๑.๔-๓ Journal of International 
Buddhist Studies ฉบับตีพิมพ์ปี พ.ศ.
๒๕๖๕ และ พ.ศ.๒๕๖๖  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๑.๔-๔ ทะเบียนคุมงบประมาณโครงการ
พัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม ่ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ (๑ มิถุนายน ๒๕๖๕ - 
๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖) 
 
 
 
๒.๑.๔-๕ กรอบงบประมาณ แผนงาน
ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรมวิทยาเขต
นครราชสีมาประจำปี ๒๕๖๕ 

https://drive.google.com/file/d/1h5DdWQmd5K4_wB3IJKkkagDB9_Ll5VO_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h5DdWQmd5K4_wB3IJKkkagDB9_Ll5VO_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h5DdWQmd5K4_wB3IJKkkagDB9_Ll5VO_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pRcuy-6oAhR7NH6rgt2N2nYN7fCvWEsC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pRcuy-6oAhR7NH6rgt2N2nYN7fCvWEsC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pRcuy-6oAhR7NH6rgt2N2nYN7fCvWEsC/view?usp=sharing
https://so09.tci-thaijo.org/index.php/jibs/index
https://so09.tci-thaijo.org/index.php/jibs/index
https://so09.tci-thaijo.org/index.php/jibs/index
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0009_13cdaf6.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0009_13cdaf6.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0009_13cdaf6.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0009_13cdaf6.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0009_13cdaf6.pdf
https://drive.google.com/file/d/1a1QMsT2moMnCUTbixweFCA864l9q5DjP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a1QMsT2moMnCUTbixweFCA864l9q5DjP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a1QMsT2moMnCUTbixweFCA864l9q5DjP/view?usp=sharing


๑๐๘ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ทางวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ หรือนานาชาติ 
โดยมีแนวทางในการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนในวิทยาเขต
นครราชสีมา ดังน้ี 

  ศูนย์บัณฑิตศึกษามีการจัดสรรเงินงบประมาณของตนเอง
เพื่อใช้เป็นทุนสำหรับการเผยแพร่ผลงานวิจัยของอาจารย์ในคณะ 
โดยมีการออกประกาศเรื่องการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพื่อนำเสนอ
ผลงานวิชาการซึ่งขึ ้นอยู่กับความเหมาะสมกับสาขาวิชา  เป็น
จำนวนเงินทั้งสิ้น ๑๓๐,๐๐๐ บาท ประกอบด้วย 

  ๑) โครงการสนับสนุนการตีพ ิมพ์บทความงบประมาณ 
๒๕๖๕ จำนวน ๘๐,๐๐๐ บาท 

  ๒) โครงการเขียนผลงานทางวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๖๕ จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท 

 
 
 
      วิทยาเขตอุบลราชธานี  

 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ วิทยาเขตอุบลราชธานีมีการจัดสรร
กรอบงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
แก่ผู้วิจัยในการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ ในฐาน 
TCI ฐาน ๒ เรื่อง ชุมชนพุทธเกษตรกับการจัดการปลูกป่าพาณิชย์
อย่างยั่งยืนในพื้นที่อีสานใต้ เป็นจำนวนเงิน ๔,๐๐๐  บาท 
 

 
 

-        วิทยาเขตนครสวรรค์  
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ว ิทยาเขตนครสวรรค ์ได ้จ ั ดสรร
งบประมาณสนับสนุนให้อาจารย ์และนักวิจัย นําผลงาน วิจัย
ตีพิมพ์เผยแพร่ในสื่อสิ่งพิมพ์ และการประชุมสัมมนาวิชาการ 
ร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ เป็น
เงินงบประมาณ จำนวน ๔๕๐,๐๐๐ บาท โดยจัดทำเป็นโครงการ
ให้การสนับสนุน ดังน้ี 
       ๑) โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการระดับชาติ และ
นานาชาติ จำนวนเงิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
       ๒) โครงการจัดทำวารสารและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
จำนวนเงิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
       ๓) โครงการพัฒนานักวิจัยมืออาชีพ : คลินิกให้คำปรึกษา
เพื่อพัฒนางานวิจัย จำนวนเงิน ๕๐,๐๐๐ บาท 

 
๒.๑.๔-๖ เผยแพร่ผลงานบทความวิจัยและ
บทความวิชาการทางเว็ปไซต์ของวิทยาเขต 
นครราชสีมา 
 
๒.๑.๔-๗ เอกสารรายงานการจัดสรรค์
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่
งานวิจัย ณ มจร วังน้อย พระนครศรีอยุธยา 
 
๒.๑.๔-๘ งบประมาณสนับสนุนโครงการ
พัฒนางานวิจัยแก่อาจารย์ 

 
๒.๑.๔-๙ ใบสำคัญรับเงินตอบแทนการ
ตีพิมพ์บทความของดร.มนัสพล ยังทะเล 
 
๒.๑.๔-๑๐ กรอบงบประมาณการใช้จ่าย 
๒๕๖๕ 
 
๒.๑.๔-๑๑ เอกสารการเบิกจ่ายเงินค่า
ตีพิมพ์บทความ พระมหาคำพันธ์ ปภากโร
,ผศ.ดร. 
 
 
 
 ๒.๑.๔-๑๒ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการผลิตและพัฒนาตำราทางวิชาการ 
 
๒.๑.๔-๑๓ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการจัดทำวารสารและเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ 
 
๒.๑.๔-๑๔ รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการ
ระดับชาติ และนานาชาติ 
 
 

https://nkr.mcu.ac.th/research/
https://nkr.mcu.ac.th/research/
https://nkr.mcu.ac.th/research/
https://drive.google.com/file/d/1Z7-dgwXexyfsCbUKiwuXW1_qR7OsM77P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z7-dgwXexyfsCbUKiwuXW1_qR7OsM77P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z7-dgwXexyfsCbUKiwuXW1_qR7OsM77P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a1QMsT2moMnCUTbixweFCA864l9q5DjP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a1QMsT2moMnCUTbixweFCA864l9q5DjP/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1fRbAzIYOjJWjgVHKGC4zrkgyRAPAYRTM/edit?usp=sharing&ouid=104452212750083473072&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fRbAzIYOjJWjgVHKGC4zrkgyRAPAYRTM/edit?usp=sharing&ouid=104452212750083473072&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1_2hmlNjFb33fpfYCmLH6zO_dnuP2x2Zg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_2hmlNjFb33fpfYCmLH6zO_dnuP2x2Zg/view?usp=sharing
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/size=98
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/size=98
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/jra/issue/view/17509
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/jra/issue/view/17509
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/jra/issue/view/17509
https://drive.google.com/file/d/1cZtlBBcnWlzu4p-UrMlpl_M_-EioDvhr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cZtlBBcnWlzu4p-UrMlpl_M_-EioDvhr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cZtlBBcnWlzu4p-UrMlpl_M_-EioDvhr/view?usp=sharing


๑๐๙ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
       ๔) โครงการจัดต้ังสถาบันวิจัยและบริการวิชาการ "บวรพัฒน์
เพื่อสังคมสันติสุข" จำนวนเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
       ๕) โครงการผลิตและพัฒนาตำราทางวิชาการ จำนวนเงิน 
๘๐,๐๐๐ บาท 
       และสนับสนุนให้อาจารย์ได้เข้าร่วมนำเสนอและร่วมประชุม
เผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัยทั้งระดับชาติและนานาชาติอย่าง
ต่อเนื่อง โดยปีการศึกษา ๒๕๖๕ สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วม
เผยแพร่ผลงานวิชาการ ประกอบด้วย 
       ๑) การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๑ และนานาชาติ  
คร้ังที่ ๑๓ “สหวิทยาการลุ่มน้ำเจ้าพระยาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
The 1 st National and the 1 3 th International 
Conference“Interdis ciplinary of Knowledge and 
Wisdom on the Chao Phraya River Basin for Sustainable 
Development” วันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมเธียร์
เตอร์ อาคารเรียนรวมหลักสูตรบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์ ตําบลนครสวรรค์
ออก อําเภอเมืองฯ จังหวัดนครสวรรค์ 
       ๒) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การเข้าสู่ตำแหน่ง
ทางว ิชาการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสรา
จารย ์ พ.ศ. ๒๕๖๕  วันเสาร์ท ี ่  ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๕  ณ ห้อง
ประชุมเธียเตอร์ อาคารเรียนรวมหลักสูตรบัณฑิตศึกษา มจร 
วิทยาเขตนครสวรรค์ 
       ๓) ให้บุคคลากรเข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 
๒ MCU Phrae Congress II “พุทธนวัตกรรมกับการพัฒนาสังคม
อย่างย ั ่งย ืน ย ุค New Normal” (Buddhist innovation and 
sustainable social development in New Normal) ใ น วั น
เสาร์ที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๕ ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตแพร่และผ่านระบบ zoom online 
       ๔) ให้บ ุคคลากรเข ้าร่วมการประช ุมสัมมนาวิช าการ
ระดับชาติ ครั้งที่ ๑ ระดับนานาชาติครั้งที่ ๑๒ “การส่งเสริม
คุ้มครองและการอนุรักษ์วัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาในโลกไร้
พรมแดน” The 1st National and the 12 th International 
Conference Year 2022 “Promotion, Protection and 
Preservation of Buddhist Culture in Global Perspective”
วิทยาลัยสงฆ์ เชียงราย วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

๒.๑.๔-๑๕ ประมวลภาพการร่วมนำเสนอ
และร่วมประชุมเผยแพร่ผลงานวิชาการและ
วิจัยทั้งระดับชาติ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
 
๒.๑.๔-๑๖ ประกาศวิทยาเขตนครสวรรค์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
เรื่อง สนับสนุนการพัฒนาผลงานทาง
วิชาการของบุคลากร  

https://drive.google.com/file/d/1cauizXtk60hA6uq9H5zefPqvzvAL_rWu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cauizXtk60hA6uq9H5zefPqvzvAL_rWu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cauizXtk60hA6uq9H5zefPqvzvAL_rWu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cauizXtk60hA6uq9H5zefPqvzvAL_rWu/view?usp=sharing
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0020_ac98e74.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0020_ac98e74.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0020_ac98e74.pdf
http://qa2.mcu.ac.th/qa2565s/program/ammo/0020_ac98e74.pdf


๑๑๐ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
       นอกจากน้ี วิทยาเขตนครสวรรค์ ได้ออกประกาศที่เกี่ยวข้อง
กับหลักเกณฑ์การสนับสนุน บุคลากรไปนำเสนอผลงานวิจัย เพื่อ
เอื้อประโยชน์และกระตุ ้นส่งเสริมให้คณาจารย ์ทำผลงานทาง
ว ิชาการ และงานวิจ ัยและส่งเสริมให้ม ีการตีพ ิมพ์เผยแพร่ 
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ โดยจัดทำเป็นประกาศวิทยาเขต
นครสวรรค์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เร ื ่อง 
สนับสนุนการพัฒนาผลงานทางวิชาการของบุคลากร โดยการ
ชำระค่าธรรมเนียมในการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
ในวารสารวิจยวิชาการ (TCI1) ในอัตราร้อยละ ๕๐ เป็นต้น 

  ๒. ปีงบประมาณ ๒๕๖๖  
  ๑) ค่าจัดพิมพ์วารสาร  JIBSC ผลงานคณาจารย ์ นิสิต 
ตีพิมพ์นานาชาติ ๑๑๐,๐๐๐ บาท  

  ๒) ค่าจัดพิมพ์หนังสือองค์ความรู้ด้านการวิจัย ๑๒๐ ,๐๐๐ 
บาท  

  ๓)  โครงการส ั มมนาทางว ิ ชาการและผลงานว ิ จัย
ดีเด่น  ๒๐๐,๐๐๐ บาท  

  ๔) โครงการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนผลงานวิจัยระดับชาติ/
นานาชาติ ๒๐๐,๐๐๐ บาท  

   ๕. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญ
และกำล ังใจ ตลอดจนยกย ่องอาจารย ์และน ักว ิจ ัยท ี ่มี
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น  

 
  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาสมรรถนะ

อาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกำลังใจ ตลอดจนยก
ย่องอาจารย ์และนักว ิจัยที ่ม ีผลงานวิจ ัยหรืองานสร้างสรรค์
ดีเด่น  โดยสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ร่วมกับวิทยาเขตนครสวรรค์ 
จัดการประชุมทางวิชาการระดับชาติ คร้ังที่ ๑ และนานาชาติคร้ัง
ที่ ๑๓ ในหัวข้อ: สหวิทยาการลุ่มน้ำเจ้าพระยาเพื่อการพัฒนาที่
ยั ่งยืน Interdisciplinary of Knowledge and Wisdom on 
the  Chao  Phr aya  R iver  Bas in  fo r  Susta inab le 
D e v e l o p m e n t  ร ะ ห ว ่ า ง ว ั น พ ุ ธ ท ี ่  ๒ ๕  ม ก ร า ค ม 
๒๕๖๖ หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา และอาคารเรียน
รวมบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตนครสวรรค์  อีกทั้งสร้างขวัญและกำลังใจ ตลอดจนยก
ย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
โดยจัดมอบรางวัลนักวิจัยดีเด่นและผลงานวิจัยดีเด่น ดังน้ี  

  ๑) ผลงานวิจัยดีเด่น จำนวน ๑๐ ผลงาน  

 
 
 
 
๒.๑.๕-๑ การประชุมวิชาการระดับชาติ
และนานาชาติ ณ วิทยาเขตนครสวรรค์  
 
๒.๑.๕-๒ ประกาศมหาวิทยาลัยเรื ่องผล
การคัดเลือกผลงานวิจัยและนักวิจัยดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๕  
 
๒.๑.๕-๓ สรุปโครงการวิสาขโลก  

https://mcuconference.com/
https://mcuconference.com/
https://bri.mcu.ac.th/?p=14997
https://bri.mcu.ac.th/?p=14997
https://bri.mcu.ac.th/?p=14997
https://drive.google.com/file/d/1qOe1SDNOhJzhigxZ1kLgWFao8H4LlHXs/view?usp=sharing


๑๑๑ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
  ๒) นักวิจัยดีเด่น จำนวน  ๒๘ รูป/คน  
 
  (๑) โครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่น

ที่ ๑๔ ณ อาคารหอประชุมเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก่น 
โดยมีผ ู ้ผ ่านการอบรมในครั ้งนี ้รวมทั ้งส ิ ้น ๖๒ รูป/คน จาก
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และเครือข ่าย
ภายนอกที่เข้าร่วมฝึกอบรมโครงการมากกว่า ๑๙ หน่วยงาน 
ระหว่างวันที่ ๑๔-๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

   https://bri.mcu.ac.th/?p=16950 
 (๒) ประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติคร้ังที่ ๑ และระดับ

นานาชาติครั้งที่ ๑๒ เรื ่อง “การส่งเสริม คุ้มครอง และการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาในโลกไร้พรมแดน” The 
1st National and the 12th International Conference 
Year 2022 Promotion, Protection and Preservation of 
Buddhist Culture in Global Perspective จัดโดย สถาบันวิ
บันวิจัยพุทธศาสตร์, วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย, วิทยาเขตพะเยา, 
และ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยำลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ร่วมกับ พุทธสมาคมจีน นครฉงชิ่ง 
สาธารณรัฐประชาชนจีน วันเสาร์ที่ ๒๗ สิงหาคม พ. ศ. ๒๕๖๕ 
ณ ห้องประชุมวิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ศาลากลางจังหวัดเก่า ดอย
จำปี ตำบลเวียง อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
https://bri.mcu.ac.th/con/?page_id=1590 
  (๓) ประชุมว ิชาการระดับชาต ิ ครั ้งที ่  ๑ และระดับ
นานาชาติ ครั้งที่ ๑๓ เรื ่อง "สหวิทยาการลุ่มน้ำเจ้าพระยาเพื่อ
การพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน" The 1st National and the 13th 
International Conference " Interd isc ipl inary of 
Knowledge and Wisdom on the Chao Phraya River 
Basin for Sustainable Development" จัดโดย สถาบันวิจัย
พุทธศาสตร์, บัณฑิตวิทยาลัย และ มจร วิทยาเขตนครสวรรค์ วัน
พุธที่ ๒๕ มกราคม พ. ศ. ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมเธียร ์เตอร์ 
อาคารเรียนรวมหลักสูตรบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์ ตำบลนครสวรรค์ออก 
อำเภอเมืองฯ จังหวัดนครสวรรค์ 
https://mcuconference.com/ 
  (๔) Program The International Academic Seminar 
“Buddhist Wisdom Coping with Global Crises” On the 

https://bri.mcu.ac.th/?p=16950
https://bri.mcu.ac.th/con/?page_id=1590
https://mcuconference.com/


๑๑๒ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
Occasion of the 18th United Nations Day of Vesak 
Celebration 2023 Venue: 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University (MCU), Lam 
Sai Sub-district, Wang Noi District, Ayutthaya Province, 
Thailand Date: 31st May 2023 
https://bri.mcu.ac.th/con/?page_id=2204  

  ๖. มีระบบและกลไกเพ่ือช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์และดำเนินการตาม
ระบบท่ีกำหนด    

       
  มหาวิทยาลัยโดยสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ ได้ออกประกาศ
เรื่องกลไกและหลักเกณฑ์การคุ้มครองลิขสิทธิ์งานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์และประกาศเรื ่องหล ักเกณฑ์ว ิธ ีการร ักษาส ิทธิ
ประโยชน์ของอาจารย ์ นักว ิจ ัย กับสถาบันว ิจ ัยพุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ ื ่อช ่วยในการ
ค ุ ้มครองส ิทธ ิ ์ของงานว ิจ ัยหร ืองานสร้ างสรรค์   ตลอดถึง
มหาว ิทยาล ัยฯ ได ้แต ่งต ั ้ ง คณะกรรมการจร ิยธรรมและ
จรรยาบรรณการวิจัย เพื่อช่วยในการตรวจสอบจริยธรรมและ
จรรยาบรรณการวิจัยของนักวิจัย ตามประกาศของกระทรวง อว.  

  
 
 
 
๒.๑.๖-๑ ประกาศสถาบันว ิจ ัยพ ุทธ

ศาสตร์ เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการรักษาสิทธิ
ป ระ โยชน ์ ของอาจารย ์  น ั กว ิ จ ั ย กับ
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๖๖  

 
๒.๑.๖-๒ สัญญาวิจัยปี ๒๕๖๕  
 
๒.๑.๖-๓ คณะกรรมการจริยธรรมและ

จ ร ร ย า บ ร ร ณ ก า ร ว ิ จ ั ย  ร ู ป ภ า พ
คณะกรรมการ  

 
เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน ๑  คะแนน ๒  คะแนน ๓  คะแนน ๔  คะแนน ๕  
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๓-๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๖ ข้อ 
 
การประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ บรรลุ 

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1eCKTu1_KC25fPmMrReLiqHIyylMsoQUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eCKTu1_KC25fPmMrReLiqHIyylMsoQUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eCKTu1_KC25fPmMrReLiqHIyylMsoQUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eCKTu1_KC25fPmMrReLiqHIyylMsoQUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eCKTu1_KC25fPmMrReLiqHIyylMsoQUg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UYVZGxqtadpw1qiH1iO__oreDc9UxCn1/view?usp=sharing
https://bri.mcu.ac.th/?p=17472
https://bri.mcu.ac.th/?p=17472
https://bri.mcu.ac.th/?page_id=17477
https://bri.mcu.ac.th/?page_id=17477


๑๑๓ 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๒   เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
ชนิดชองตัวบ่งช้ี  ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 
      คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยของทุกคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัยสงฆ์และหน่วยงานวิจัยในสถาบัน 
 
ผลการดำเนินงาน 

ท่ี ส่วนงาน 

 เงินสนับสนุนอาจารย์ประจำ
และนักวิจัย    รวม  

จำนวน
อาจารย์+
นักวิจัย 

 
เฉลี่ยต่อคน 

  

คะแนน 
  

 เงินภายใน   เงินภายนอก  

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๔๐๐,๐๐๐  ๒,๐๐๐,๐๐๐  ๒,๔๐๐,๐๐๐  ๒๕  ๙๖,๐๐๐.๐๐  EdPEx 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๒๐๐,๐๐๐  ๑,๗๑๔,๕๐๐  ๑,๙๑๔,๕๐๐  ๔๔  ๔๓,๕๑๑ ๕ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๑,๔๕๐,๐๐๐  ๑,๐๐๐,๐๐๐  ๒,๔๕๐,๐๐๐  ๗๘  ๓๑,๔๑๐.๐๐  ๕ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๕๕๐,๐๐๐  ๑,๓๒๐,๐๐๐  ๑,๘๗๐,๐๐๐  ๓๙  ๔๗,๙๔๘ ๕ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ๒,๒๐๐,๐๐๐  ๒,๘๙๕,๐๐๐  ๕,๐๙๕,๐๐๐  ๘๐  ๖๓,๖๘๗.๕๐  EdPEx 
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๗๐๐,๐๐๐  ๒๐๐,๐๐๐  ๙๐๐,๐๐๐  ๓๑  ๒๙,๐๓๒.๐๐  ๕ 
๗  วิทยาเขต

นครศรีธรรมราช 
๒๔๕,๐๐๐ 

  
๕๕๐,๐๐๐ 

  
๗๙๕,๐๐๐ 

  
๓๘  ๒๐,๙๒๑.๐๐  ๔.๑๘  

๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๒,๒๐๐,๐๐๐  ๑,๐๐๐,๐๐๐  ๓,๒๐๐,๐๐๐  ๕๙  ๕๔,๒๓๗ ๕ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๒,๑๘๕,๐๐๐  ๘๓๐,๐๐๐  ๓,๐๑๕,๐๐๐  ๗๕  ๔๐,๒๐๐.๐๐  EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๔๔๐,๐๐๐  ๙๒๐,๐๐๐  ๑,๓๖๐,๐๐๐  ๔๔  ๓๐,๙๐๙.๐๐  ๕ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๑,๔๑๐,๐๐๐  ๐  ๑,๔๑๐,๐๐๐  ๔๐  ๓๔,๓๙๐.๐๐  ๕ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๔๕๕,๐๐๐  ๒๔๕,๐๐๐  ๗๐๐,๐๐๐  ๓๖  ๑๙,๔๔๔ ๓.๘๙ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๖๕๐,๐๐๐  ๐  ๖๕๐,๐๐๐  ๔๓  ๑๕,๑๑๖ ๓.๐๒ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๔๐๖,๕๐๐  ๓๑๐,๐๐๐  ๗๑๖,๕๐๐  ๒๙  ๒๔,๗๐๖.๐๐  EdPEx 
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธ

โฆส นครปฐม 
๘๒๐,๐๐๐  ๐  ๘๒๐,๐๐๐  ๒๒ ๓๕,๖๕๒ EdPEx 

๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๐  ๕,๖๕๐,๐๐๐  ๕,๖๕๐,๐๐๐  ๕๗  ๙๙,๑๒๒ ๕ 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๐  ๘๕๐,๐๐๐  ๘๕๐,๐๐๐  ๒๙  ๒๙,๓๑๐.๐๐  EdPEx 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๖๘๐,๐๐๐  ๐  ๖๘๐,๐๐๐  ๒๗  ๒๕,๑๘๕.๒๐  ๕ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๐  ๗๐๐,๐๐๐  ๗๐๐,๐๐๐  ๒๑  ๓๕,๐๐๐.๐๐  ๕ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔๐๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐  ๔๑๐,๐๐๐  ๔๑  ๑๐,๐๐๐.๐๐  ๓.๒๒ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๑๘๐,๐๐๐  ๑๒๐,๐๐๐  ๓๐๐,๐๐๐  ๓๖  ๘,๓๓๓ ๑.๖๗ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๒๕,๐๐๐  ๗๐๐,๐๐๐  ๗๒๕,๐๐๐  ๑๙  ๓๘,๑๕๗.๘๙  ๕ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๔๐,๐๐๐  ๑,๘๓๐,๐๐๐  ๒,๐๗๐,๐๐๐  ๒๑  ๙๘,๕๗๑ ๕ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๐  ๐  ๐  ๒๓  ๐.๐๐  EdPEx 



๑๑๔ 
 

ท่ี ส่วนงาน 

 เงินสนับสนุนอาจารย์ประจำ
และนักวิจัย    รวม  

จำนวน
อาจารย์+
นักวิจัย 

 
เฉลี่ยต่อคน 

  

คะแนน 
  

 เงินภายใน   เงินภายนอก  

๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๘๐๐,๐๐๐  ๐  ๘๐๐,๐๐๐  ๒๒  ๓๖,๓๖๓ ๕ 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๘๐๐,๐๐๐  ๐  ๘๐๐,๐๐๐  ๒๗  ๒๙,๖๒๙ ๕ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๖๐๐,๐๐๐  ๘๐๐,๐๐๐  ๑,๔๐๐,๐๐๐  ๒๓  ๖๐,๘๖๙.๖๐  EdPEx 
๒๘  วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผา

เมือง เพชรบูรณ์ 
๓๖๙,๐๐๐ 

  
๐ 

  
๓๖๙,๐๐๐ 

  
๒๓  ๑๖,๐๔๓.๐๐ 

  
๓.๒๑  

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๐  ๐  ๐  ๒๐  ๐.๐๐  EdPEx 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๘๘๐,๐๐๐  ๐  ๘๘๐,๐๐๐  ๒๑  ๔๑,๙๐๔.๐๐  ๕ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญา

ศรีทวารวดี 
๕๘๕,๐๐๐  ๓,๕๕๐,๐๐๐  ๔,๑๓๕,๐๐๐  ๒๙ ๑๔๒,๕๘๖ EdPEx 

๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๓๕๐,๐๐๐  ๐  ๓๕๐,๐๐๐  ๑๕  ๒๓,๓๓๓ ๔.๖๗ 
๓๓  วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรี

ศรีสุวรรณภูมิ 
๕๐๐,๐๐๐ 

  
 ๐  ๕๐๐,๐๐๐   

๒๔  ๒๐,๘๓๓.๓๐ 
  

๔.๑๗  

๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๐  ๐  ๐  ๑๐  ๐.๐๐  ๐ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๓๙๐,๐๐๐  ๐  ๓๙๐,๐๐๐  ๑๙  ๒๐,๕๒๖.๓๐  ๔.๑๑ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑๖๐,๐๐๐  ๒๐๐,๐๐๐  ๓๖๐,๐๐๐  ๑๗  ๒๑,๑๗๖ ๔.๒๔ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๕๐๐,๐๐๐  ๐  ๕๐๐,๐๐๐  ๑๙  ๒๙,๔๑๑ ๕ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๔๐๐,๐๐๐  ๐  ๔๐๐,๐๐๐  ๑๕  ๒๖,๖๖๖ ๕ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี 

ศรีไพบูลย์ 
๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๒๐ ๒๕,๐๐๐.๐๐ ๕  

๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๒๐๐,๐๐๐  ๐  ๒๐๐,๐๐๐  ๑๓  ๑๕,๓๘๔ ๓.๐๘ 
๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์

นานาชาติ 
๖๐๐,๐๐๐ 

  
๐ 
  

๖๐๐,๐๐๐ 
  

๑๖   ๓๗,๕๐๐.๐๐  EdPEx  

๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒,๐๐๐  ๑,๐๒๐,๐๐๐  ๑,๐๒๒,๐๐๐  ๒๖  ๓๙,๓๐๗.๐๐  EdPEx 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๑๗๐,๐๐๐  ๐  ๑๗๐,๐๐๐  ๑๓  ๑๓,๐๗๖.๙๒  ๒.๖๒ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๒๐๐,๐๐๐  ๐  ๒๐๐,๐๐๐  ๑๒  ๑๖,๖๖๖.๗๐  ๓.๓๓ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๓๐๐,๐๐๐  ๐  ๓๐๐,๐๐๐  ๑๐  ๓๐,๐๐๐.๐๐  ๕ 

เฉลี่ย/รวม ๒๓,๖๔๒,๕๐๐  ๒๘,๙๑๔,๕๐๐  ๕๒,๕๕๗,๐๐๐  ๑,๓๕๑    ๑๔๐.๔๑ 
 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 

ท่ี รายการ จำนวน 
๑ จำนวนอาจารย์ทั้งหมด ๑,๓๕๑ 
๒ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน  ๑๔๐.๔๑ 
๓ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ ๓๓ 



๑๑๕ 
 

๔ ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ ๔.๒๕ 
 
การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๔.๗๕ คะแนน ๔.๒๕ คะแนน ๔.๒๕ ไม่บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๒.๒-๑ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ

วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

๒.๒-๒ เอกสารประกอบเงินสนับสนุนงานวิจัย 
 
 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๓  ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลผลิต 
เกณฑ์การประเมิน 
      คะแนนที่ได้ในระดับสถาบันเป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจำและนักวิจัยของทุกคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย 
ผลการดำเนินงาน 

ท่ี ส่วนงาน 

จำนวน
อาจารย์
ประจำ 
และ

นักวิจัย 

จำนวนผลงานวิชาการ 
ของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  

รวม
ผลงาน 

คะแนน 
๐.๒๐ ๐.๔๐ ๐.๖๐ ๐.๘๐ ๑.๐๐ 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒๕     ๑๓ ๑๒   ๒๕ EdPEx 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๔๔ ๐ ๐ ๑๐ ๐ ๒ ๑๒ ๔.๕๕ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๗๘ ๐ ๐ ๑๒ ๒ ๑๐ ๒๔ ๕.๐๐ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๓๙ ๐ ๐ ๑๘ ๒ ๐ ๒๐ ๕.๐๐ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ๘๐ ๒ ๑ ๘๖ ๗๓ ๖ ๑๖๘  EdPEx 
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๓๑ ๗ ๐ ๑๑ ๑ ๐ ๑๙ ๕.๐๐ 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๓๘ ๐ ๐ ๑๖ ๓ ๒ ๒๑ ๕.๐๐ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม่ ๕๙ ๘ ๑ ๓๒ ๔ ๑ ๔๖ ๕.๐๐ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๗๕ ๑   ๑๒๘ ๙ ๙๐ ๒๒๘  EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๔๔ ๙   ๑๓ ๑   ๒๓ ๕.๐๐ 

https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aDhtsCsVmq32W5OPBHdasr5NCiXXP8RE/edit?usp=sharing&ouid=116303890603736189885&rtpof=true&sd=true


๑๑๖ 
 

ท่ี ส่วนงาน 

จำนวน
อาจารย์
ประจำ 
และ

นักวิจัย 

จำนวนผลงานวิชาการ 
ของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  

รวม
ผลงาน 

คะแนน 
๐.๒๐ ๐.๔๐ ๐.๖๐ ๐.๘๐ ๑.๐๐ 

๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๔๐     ๑๖ ๒ ๒ ๒๐ ๕.๐๐ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๓๖ ๒๒   ๑๔ ๑   ๓๗ ๕.๐๐ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๔๓     ๑๘ ๒ ๕ ๒๕ ๕.๐๐ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๒๙ ๒ ๑ ๘ ๑๒ ๑ ๒๔  EdPEx 
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส ๒๒   ๑๔ ๑  ๑๕ EdPEx 
๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๕๗     ๔ ๕๗   ๖๑ ๕.๐๐ 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๒๙ ๔๕   ๑๖ ๒ ๒ ๖๕  EdPEx 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๒๗ ๒   ๑๒     ๑๔ ๕.๐๐ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๒๑ ๒       ๓ ๕ ๔.๐๕ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔๑ ๕   ๒ ๔ ๓ ๑๔ ๕.๐๐ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ๓๖     ๑๕     ๑๕ ๕.๐๐ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑๙ ๖   ๓     ๙ ๓.๙๕ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๑ ๓   ๘ ๑๐   ๒๑ ๕.๐๐ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๒๓ ๓   ๓ ๒ ๒ ๑๐ EdPEx  
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๒๒     ๒   ๔ ๖ ๕.๐๐ 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๒๗ ๑๔   ๖     ๒๐ ๕.๐๐ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๒๓ ๓ ๑ ๕๓   ๒ ๕๙  EdPEx 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง จ.

เพฃรบูรณ์ 
๒๓   ๑ ๔ ๑ ๖ ๕.๐๐ 

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๒๐     ๔ ๑   ๕ EdPEx  
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๒๑ ๑ ๒ ๒ ๓ ๒ ๑๐ ๕.๐๐ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรี

ทวารวดี 
๒๙ ๔๐  ๓๒ ๙ ๒ ๘๓ EdPEx 

๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑๕ ๓     ๒   ๕ ๓.๖๗ 
๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรี

สุวรรณภูมิ 
๒๔ ๖  ๔   ๑๐ ๓.๗๕ 

๓๔ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๑๙ ๔   ๑๑ ๑   ๑๖ ๕.๐๐ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๑๙ ๔   ๕     ๙ ๕.๐๐ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๑๕ ๑   ๑๑ ๓   ๑๕ ๕.๐๐ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑๗     ๗   ๒ ๙ ๕.๐๐ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑๐ ๗         ๗ ๓.๕๐ 



๑๑๗ 
 

ท่ี ส่วนงาน 

จำนวน
อาจารย์
ประจำ 
และ

นักวิจัย 

จำนวนผลงานวิชาการ 
ของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  

รวม
ผลงาน 

คะแนน 
๐.๒๐ ๐.๔๐ ๐.๖๐ ๐.๘๐ ๑.๐๐ 

๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรี
ไพบูลย์ 

๒๐   ๑ ๓  ๔ ๓.๗๕ 

๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑๓ ๗     ๒   ๙ ๕.๐๐ 
๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๑๖  ๒ ๒๐ ๘ ๓ ๓๓ EdPEx 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒๖ ๒๓ ๖ ๙ ๔   ๔๒  EdPEx 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๑๓     ๗     ๗ ๕.๐๐ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๑๐     ๔ ๓   ๗ ๕.๐๐ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๑๒     ๓ ๓   ๖ ๕.๐๐ 

รวม ๑,๓๕๑ ๒๓๐ ๑๔ ๖๕๔ ๒๔๖ ๑๔๕ ๑,๒๘๙ ๑๕๗.๒๒ 
เฉลี่ยรวม  ๔.๗๖ 

 
สรุปผลการดำเนินงาน 

ท่ี รายการ จำนวน 
๑ จำนวนผลงานทางวิชาการท้ังหมด ๑,๒๘๙ 

   - จำนวนผลงานทางวิชาการที่มีค่าน้ำหนัก ๐.๒๐ ๒๓๐ 
   - จำนวนผลงานทางวิชาการที่มีค่าน้ำหนัก ๐.๔๐ ๑๔ 
   - จำนวนผลงานทางวิชาการที่มีค่าน้ำหนัก ๐.๖๐ ๖๕๔ 
   - จำนวนผลงานทางวิชาการที่มีค่าน้ำหนัก ๐.๘๐ ๒๔๖ 
   - จำนวนผลงานทางวิชาการที่มีค่าน้ำหนัก ๑.๐๐ ๑๔๕ 

๒ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน  ๑๕๗.๒๒ 
๓ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ๓๓ 
๔ ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ๔.๗๖ 

 
การประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๔.๕๑ คะแนน ๔.๗๖ คะแนน ๔.๗๖ บรรลุ 

 
 
 
 
 
 



๑๑๘ 
 

รายการหลักฐาน  
รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๒.๓-๑ เอกสารประกอบผลงานวิชาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

๒.๓-๒ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

๒.๓-๓ รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๔    งานวิจัยพัฒนาองค์ความรู้หรือนวัตกรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีมีการนำไปใช้       
    ประโยชน์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน    
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินงานวิจัยพัฒนาองค์ความรู้หรือนวัตกรรมทางพระพุทธศาสนา ที่
นำไปใช้ประโยชน์ของคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย  
ผลการดำเนินงาน 

ท่ี ส่วนงาน 
จำนวนงานวิจัย

ท้ังหมด 
จำนวนงานวิจัย 

คะแนน 
นำไปใช้ประโยชน์ 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒๕ ๑ EdPEx 

๒ คณะพุทธศาสตร์ ๑ ๑ ๕ 

๓ คณะครุศาสตร์ ๑๒ ๗ ๕ 

๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๑ ๑ ๕ 

๕ คณะสังคมศาสตร์     EdPEx 

๖ วิทยาเขตหนองคาย ๖ ๓ ๕ 

๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๑ ๑ ๕ 

๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๒ ๒ ๕ 

๙ วิทยาเขตขอนแก่น  -  - EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๑ ๑ ๕ 

๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๔ ๒ ๕ 

๑๒ วิทยาแขตแพร่ ๑๙ ๑๐ ๕ 

๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๕ ๕ ๕ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๘ ๑ EdPEx 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1S5ezPAsVMv2wnybGok7Kru1CLjdOi2rU/edit?usp=sharing&ouid=116303890603736189885&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/14WswaaOa0nQ2q5s-ujL_4AoX4cUETjhP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14WswaaOa0nQ2q5s-ujL_4AoX4cUETjhP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=drive_link


๑๑๙ 
 

ท่ี ส่วนงาน 
จำนวนงานวิจัย

ท้ังหมด 
จำนวนงานวิจัย 

คะแนน 
นำไปใช้ประโยชน์ 

๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม  -   - EdPEx 

๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๒ ๒ ๕ 

๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๒ ๒ EdPEx 

๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๑๒ ๑๑ ๕ 

๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม  -  - ๐ 

๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔  - ๐ 

๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๒ ๑ ๕ 

๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๙ ๙ ๕ 

๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๙ ๙ ๕ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๔ ๔ EdPEx 

๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๓ ๐ ๐ 

๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๓ ๓ ๕ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๕๓ ๕๓ EdPEx 

๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์  -  - ๐ 

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี  -  - EdPEx 

๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๔ ๔ ๕ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๓ ๓ EdPEx 

๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๓ ๓ ๕ 

๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๔ ๐ ๐ 

๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง   -   - ๐ 

๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๓ ๓ ๕ 

๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑ ๑ ๕ 

๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี  -  - ๐ 

๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๔ ๑ ๒.๕ 

๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๓ ๑ ๓๓.๓๓ 

๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี  -  - ๐ 



๑๒๐ 
 

ท่ี ส่วนงาน 
จำนวนงานวิจัย

ท้ังหมด 
จำนวนงานวิจัย 

คะแนน 
นำไปใช้ประโยชน์ 

๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ     EdPEx 

๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒ ๒ EdPEx 

๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี  -  - ๐ 

๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร  -  - ๐ 

๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก  -  - ๐ 

  รวม ๑๑๘ ๘๑ ๑๓๕.๘๓ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

ท่ี รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ จำนวนงานวิจัยทั้งหมด เรื่อง ๑๑๘ 
๒ จำนวนงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์  เรื่อง ๘๑ 
๓ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน คะแนน ๑๓๕.๘๓ 
๔ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ทั้งหมด แห่ง ๓๓ 
๕ ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย คะแนน ๔.๑๒ 

 
การประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๓.๕๑ คะแนน ๔.๑๒ คะแนน ๔.๑๒ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๒.๔-๑  รายงานผลการตรวจประเมินคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๒.๔-๒ รายชื่องานวิจัยพัฒนาองค์ความรู้หรือนวัตกรรมทางพระพุทธศาสนาที่ม ีการ

นำไปใช้ประโยชน์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
  

https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XjhMyD-Ht4teMbJ7k454xxEZ5z6Iru2L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XjhMyD-Ht4teMbJ7k454xxEZ5z6Iru2L/view?usp=sharing


๑๒๑ 
 

วิเคราะห์จุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องค์ประกอบท่ี ๒ 
จุดแข็ง 

ผลงานวิชาการของอาจารย์มีจำนวนมาก 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

ควรส่งเสริมให้อาจารย์ตีพิมพ์ผลงานวิชาการในวารสารระดับนานาชาติเพิ่มมากขึ้น 
จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. เงินสนับสนุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ทั้งภายในและภายนอกมีความกระจุกตัว  
๒. งานวิจัยพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมทางพระพุทธศาสนาที่มีการนำไปใช้ประโยชน์มีน้อย 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
๑. มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการสนับสนุนงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์ที่สามารถของบสนับสนุน/ 

หรือสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มีการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อให้ทุกส่วนงานมีผลการดำเนินงาน 
๒. ควรส่งเสริมการบูรณาการการวิจัยกับพันธกิจอื่นของมหาวิทยาลัย เพื่อนำไปสู่การร่วมสร้าง

งานวิจัยและนวัตกรรมทางพระพุทธศาสนาที่ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและพัฒนาความเข้มแข็งให้ชุมชนและ
สังคม 



๑๒๔ 
 

องค์ประกอบท่ี ๓    การบริการวิชาการ 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๑   การบริการวิชาการแก่สังคม   
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑.กำหนดชุมชนหรือองค์การเป้าหมายของการให้บริการทาง
วิชาการแก่สังคมโดยมีความร่วมมือระหว่างคณะ ว ิทยาเขต 
วิทยาลัยสงฆ์หรือหน่วยงานเทียบเท่า    
      
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้กำหนดพันธ
กิจด้านการบริการวิชาการแก่สังคมที่สำคัญ คือ การส่งสริมพระ
พุทธ ศาสนาและบริการวิซาการแก่สังคมตามปณิธานการจัด ต้ัง
มหาวิทยาลัย ด้วยการปรับปรุงก ิจกรรมต่าง ๆ ให้ประสาน
สอดคล้อง เอื้อต่อการส่งเสริม สนับสนุนกิจการคณะสงฆ์ สร้าง
ความรู้ความเข้าใจหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนา สร้างจิตสำนึก
ด้านคุณธรรมจริยธรรมแก่ประชาชน โดยการจัดประชุม สัมมนา 
และฝึกอบรม เพื่อพัฒนาพระสงฆ์และบุดลากรทางศาสนา ให้มี
ศักยภาพในการธำรงรักษา เผยแผ่หลักคำสอน และเป็นแกนหลักไน
การพัฒนาจิตใจในวงกว้าง และกำหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัย (แผนพัฒนาฯระยะที่ ๑๒ ) ในยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนา
งานบริการวิชาการแก่สังคมให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ
และนานาชาติ  
 กระบวนการดำเนินการด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
มหาวิทยาลัยฯใช้หลักการของวงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA 
หรือ Deming Cycle  ซึ่งประกอบไปด้วยกระบวนการ  ๔ ขั้นตอน 
คือ 
  (๑ ) P-Plan – การสำรวจสภาพป ัจจ ุบ ัน  ว ิ เคราะห์  
ทบทวนพันธกิจ (Mission Analysis) วิเคราะห์สภาพการบริการทาง
วิชาการที่ผ่านมาและสภาพปัจจุบัน-ปัญหา มีการกำหนดพื้นที่/
ช ุมชน/องค์กร/ประชาชน เป้าหมาย  (Setting Goal)  กำหนด
ยุทธศาสตร์และจัดทำแผนงานโครงการ (Developing Strategies)   
  (๒) D-Do การดำเนินการตามแผนงาน (Implementing)   
  (๓ ) C-Check การตรวจสอบต ิดตามประเม ินผลการ
ดำเนินงานโดยรายงานผลการดำเนินงานต่อมหาวิทยาลัย ผ่าน
ระบบระบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของส่วน
งานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ด้านการบริการวิซาการแก่สังคม  

 
 
 
 
๓.๑.๑-๑  แผนพัฒนามหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ระยะที่ 
๑๒ 
 
๓ .๑ .๑ -๒  แผนบร ิ การว ิ ช า ก า ร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕   
 
๓.๑.๑-๓ แผนปฏิบ ัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ สำนักงาน
พระสอนศีลธรรม 
 
๓.๑.๑-๔  คำสั่งมหาวิทยาลัย เรื ่อง 
แต่งตั ้งคณะกรรมการนโยบายและ
ขับเคลื่อนภารกิจของสำนักงานพระ
สอนศีลธรรม 
 
๓.๑.๑-๕  คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ
บริหารโครงการพระสอนศีลธรรมใน
ส่วนภูมิภาค 
 
๓.๑.๑-๖  รายช ื ่อผ ู ้บร ิหารและ
เจ้าหน้าที ่ประจำศ ูนย ์อำนวยการ
โครงการพระสอนศีลธรรม 
 
๓.๑.๑-๗  โครงการปฎิบ ัติวิปัสสนา
กรรมฐานฯสำหรับประชาชนทั่วไป 
 

https://drive.google.com/file/d/14c9KUX70rZFTtwnzMzYd25_MdMk8uv9z/view
https://drive.google.com/file/d/14c9KUX70rZFTtwnzMzYd25_MdMk8uv9z/view
https://drive.google.com/file/d/14c9KUX70rZFTtwnzMzYd25_MdMk8uv9z/view
https://drive.google.com/file/d/1x5RUfTWGiGSxtLDFhVSfZ9V-nEdDqEDM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x5RUfTWGiGSxtLDFhVSfZ9V-nEdDqEDM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x5RUfTWGiGSxtLDFhVSfZ9V-nEdDqEDM/view?usp=sharing
https://www.kpmcu.com/wp-content/uploads/2023/09/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-2566.pdf
https://www.kpmcu.com/wp-content/uploads/2023/09/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-2566.pdf
https://www.kpmcu.com/wp-content/uploads/2023/09/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-2566.pdf
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Sb2G6VSTlfcdDG_8Sf5iTV-U74xKaC1e
https://drive.google.com/drive/folders/1Sb2G6VSTlfcdDG_8Sf5iTV-U74xKaC1e
https://drive.google.com/drive/folders/1Sb2G6VSTlfcdDG_8Sf5iTV-U74xKaC1e
https://kpmcu.com/%e0%b9%80%e0%b8%81%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%a2%e0%b8%a7%e0%b8%81%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%9e%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%ad%e0%b8%99/%e0%b9%80%e0%b8%88%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c/
https://kpmcu.com/%e0%b9%80%e0%b8%81%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%a2%e0%b8%a7%e0%b8%81%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%9e%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%ad%e0%b8%99/%e0%b9%80%e0%b8%88%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c/
https://kpmcu.com/%e0%b9%80%e0%b8%81%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%a2%e0%b8%a7%e0%b8%81%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%9e%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%ad%e0%b8%99/%e0%b9%80%e0%b8%88%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%97%e0%b8%b5%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c/
https://drive.google.com/file/d/1Xm8TsD1mA5yakBfE1Lvyyo8Shg5J5Apg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xm8TsD1mA5yakBfE1Lvyyo8Shg5J5Apg/view?usp=sharing


๑๒๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
  (๔) A-Act การปรับปรุงการดำเนินการอย่างเหมาะสม 
หรือการจัดทำมาตรฐานใหม่ ซึ่งถือเป็นพื้นฐานของการยกระดับการ
ดำเนินงาน 
 ในการนี้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และ
หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้ร่วมกัน 
กำหนดแนวทางการดำเนินงานบริการว ิชาการแก่ส ังคม ไว ้ ใน
แผนปฏิบ ัติการด้านการบริการว ิชาการ ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๕  (หน้า๑๔)  ดังน้ี  
 ๑) ให้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ โดยมีรองอธิการบดีฝ่าย
ประชาสัมพันธ์และเผยแผ่ เป็นประธาน ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและบริการสังคม เป็นกรรมการและเลขานุการ โดย
มีบุคลากรส่วนงานที่รับผิดชอบงานด้านการบริการวิซาการแก่สังคม 
ทั้งส่วนกลาง วิทยาเขต วิทยาลัยเป็นคณะกรรมการ 
     ๒) ร่วมกันกำหนดพื้นที่ (ชุมชน,องค์กร) เป้าหมายในการ
บริการทางวิชาการแก่สังคม สำรวจความต้องการของชุมชนในการ
บริการวิชาการแก่ชุมชนและผู้รับบริการ 
     ๓) จัดทำแผนยุทธศาสตร์บริการวิชาการแก่สังคมระยะ ๕ 
ปีพัฒนาระบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของส่วน
งานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ด้านการบริการวิซาการแก่สังคม 
     ๔) มีการประเมินและติดตาม รายงานผลการดำเนินงานต่อ
มหาวิทยาลัย ผ่านระบบระบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการ/
กิจกรรมของส่วนงานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ด้านการบริการ
วิซาการแก่สังคม      
 จากการสํารวจความต้องการโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ศึกษาปัญหาความต้องการจากผู้นำชุมชนและสมาชิกของชุมชน 
ผ่านการจัดประชุมเวทีประชาคมในพื้นที่  เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
ทั้งร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับผลประโยชน์ และนำผลการสำรวจความ
ต้องการของชุมชนหรือองค์การเป้าหมาย มาจัดทำด้านการบริการ
วิชาการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕   สามารถจำแนกการกำหนด
พื้นที่เป้าหมายออกเป็นเป็น ๔ ระดับ คือ   
 ๑. พื ้นที ่/ช ุมชน/องค์กรเป้าหมาย ในบริเวณที ่ต ั ้งของ
มหาวิทยาลัย หรือพื้นที่/ชุมชน/องค์กรเป้าหมายในบริเวณที่ ต้ังของ
วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์  
 ๒. พื ้นที ่/ช ุมชน/องค์กรเป้าหมาย  ในรัศม ีใกล้เคียง
มหาวิทยาลัย ,วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์   
 ๓. พื้นที่/ชุมชน/องค์กรเป้าหมาย ในภูมิภาคที่ตั ้งของ
มหาวิทยาลัย ,วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์  

 



๑๒๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๔. พื ้นที ่/ช ุมชน/องค์กรเป้าหมาย ในพื ้นที ่ท ั ่วไปของ
ประเทศ 
 จากการรายงานผลการดำเนินงานต่อมหาวิทยาลัย ผ่าน
ระบบระบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของส่วน
งานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ด้านการบริการวิซาการแก่สังคม 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่าพื้นที่การให้บริการวิชาการแก่สังคมของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยกระจายไปในทุกภูมิภาค
ของประเทศ กระจายการให้บริการวิชาการแก่สังคมตามที่ตั้งของ
มหาวิทยาลัย ,วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ บางโครงการมีการให้บริการ
วิชาการแก่สังคมในพื้นที่ทั้งประเทศ บางโครงการให้บริการในพื้นที่
รัศมีใกล้เคียง หรือในภูมิภาคที ่เป ็นที่ต ั ้งของส่วนงาน  ในปีงบ 
ประมาณ ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยอนุม ัติงบประมาณด้านบริการ
ว ิชาการผ่านกองแผนงาน สำนักงานอธิการบดี หมวดอนุม ัติ
งบประมาณ ๗๗,๓๕๒,๓๑๐ จำนวน ๓๘๕ โครงการ และ
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ งบประมาณ ๘๘,๑๕๕,๙๐๐ บาท จำนวน
โครงการ ๑๘๕ โครงการ ทั้งน้ี โครงการบริการวิชาการแก่สังคมของ
มหาวิทยาลัยที่สร้างความเข้มแข็งก่อประโยชน์เกิดคุณค่าต่อชุมชน
และสังคมอย่างโดดเด่น  อาทิเช่น 

- โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน (มจร.ทั่วประเทศ) 
- โครงการเผยแผ่ธรรมะทางสถานีโทรทัศน์ มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (MCU TV) 
- สถานีวิทยุมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

(๑) สถานีพระพุทธศาสนา ๙๙.๗๕ MHz จังหวัด
นครราชสีมา (วิทยาเขตนครราชสีมา) 

(๒) สถานีพระพุทธศาสนา ๑๐๑.๗๕ MHz จังหวัด
ขอนแก่น (วิทยาเขตขอนแก่น) 

(๓) สถานีเมืองภูเขียว ๙๑.๕๐ MHz จังหวัดชัยภูมิ 
(วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ) 

(๔) สถานีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตเชียงใหม่ ๑๐๖.๐๐ MHz จังหวัด
เชียงใหม่ (วิทยาเขตเชียงใหม่) 

(๕) สถานีเพื่อการศึกษามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ ๑๐๐.๐๐ MHz 
จังหวัดแพร่ (วิทยาเขตแพร่) 

(๖) สถานีเพื่อการศึกษาและเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
๑๐๒.๐๐ MHz จังหวัดนครศรีธรรมราช (วิทยา
เขตนครศรีธรรมราช) 



๑๒๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
(๗) สถานีวิทยุเพื่อการศึกษา วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง 

๑๐๖.๕๐ MHz จังหวัดลำปาง(วิทยาลัยสงฆ์
ลำปาง) 

- โครงการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานบริการชุมชน ศูนย์
ปฏิบัติธรรมมหาจุฬาอาศรม อำเภอปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา (ส่วนงานธรรมนิเทศ มจร.) 

- โครงการเสียงธรรมจากมหาจุฬาอาศรม (อภิธรรมโชติกะ
วิทยาลัย มจร.) 

- โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 

- โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 
- โครงการ ธรรมสุขใจออนไลน์ (คณะมนุษยศาสตร์) 
- โครงการ Heling the heler (คณะมนุษยศาสตร์) 
- โครงการอบรมธรรมะแก่สูงอายุในชุมชนท้องถิ่น  (วิทยา

เขตอุบลราชธานี ) 
- โครงการศูนย์พระบัณฑิตพัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูง(วิทยา

เขตเชียงใหม่) 
- โครงการสอนธรรมศึกษาในทัณฑสถาน (วิทยาเขต

นครสวรรค์) 
- โครงการ Mindfulness Station (วิทยาลัยพุทธศาสตร์

นานาชาต IBSC) 
- โครงการเยียวยาใจด้วยธรรมะ:คิลานธรรม (วิทยาเขตบาลี

ศึกษาพุทธโฆส) 
- โครงการส่งเสริมสุขภาวะของผู้ป่วยในโรงพยาบาล 

(วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน) 
- โครงการมหาจุฬาฯอาสาเติมปัญญาสู่ชุมชนและสังคม 

(วิทยาลัยสงฆ์น่านเฉลิมพระเกียรติฯ) 
- โครงการถวายความรู้ทางวิชาการแก่พระสังฆาธิการ

(วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร) 
- โครงการส่งเสริมหมู่บ้านรักษาศีล ๕ กับชุมชนเพื่อนำไปสู่

ชุมชนต้นแบบ (วิทยาลัยสงฆ์ลำปาง) 
เป็นต้น 

 ๒.จัดทำแผนบริการวิชาการโดยมีส่วนร่วมจากชุมชนหรือ
องค์การเป้าหมายท่ีกำหนดในข้อ ๑ 
      
 มหาวิทยาสัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้ดำเนินการ
จัด ทำแผนบริการวิชาการแก่ส ังคม พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ โดย

 
 
 
 



๑๒๘ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า"มหาวิทยาลัยต้นแบบแห่งการบริการวิชาการ
แก่สังคมด้วยพุทธนวัตกรรมเพื่อนำสังคมสู่สันติสุข " (A Prototype 
University of Academic Services with Buddhist Innovation 
for a Peaceful Society)  เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ส อ ด ร ั บ ก ั บ แ ผ นพ ั ฒนา
มหาวิทยาลัย ระยะที ่ ๑๓ ซึ ่งเป ็นมหาวิทยาลัยเฉพาะทางที่มี
เป้าหมายตามการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มที่ ๔ ด้านพัฒนา
ปัญญาและคุณธรรมด้วยหลักศาสนา ให้เป็นมหาวิทยาลัยท ี่ ใช้
หลักธรรมทางพระพุทธ ศาสนา ในการขับเคลื่อนพันธกิจเพื่อสร้าง
พุทธนวัตกรรมในการพัฒนาจิตใจ และสังคม ที่ยึดหลักการมีส่วน
ร่วมเป็นสำคัญ โดยสำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม 
ในฐานะส่วนงานผู้รับผิดชอบ พันธกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคม 
ได้จัดให้มีการระดมความคิดเห็นจากส่วนงานระดับคณะ วิทยาเขต 
วิทยาลัย ที่รับผิดชอบพันธกิจด้านการส่งเสริมพระพุทธศาสนาและ
บริการวิชาการแก่ส ังคม และส่วนงานที ่เก ี ่ยวข้อง ซึ ่งส ่วนงาน
ดังกล่าวได้ดำเนินการสำรวจปัญหาและความต้องการของชุมชน 
องค์กรเป้าหมายในพื้นที่ สรุปผลการดำเนินงานด้านการบริการ
วิชาการแก่สังคมในวงรอบที่ผ่านมา เพื่อใช้ข้อมูลทั้งหมดทั้งข้อมูล
เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณนำมาเป็นฐานข้อมูลในการจัดทำแผน
บริการวิชา การแก่สังคมที่มีความสอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของ ช ุมชน องค์กรเป้าหมายอย่างแท้จริ ง ในการน้ี
มหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
บริการวิชาการแก่สังคม พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐  เพื่อรับฟังปัญหา 
ความต ้องการ และร ่วมก ันพ ิจารณาว ิส ัยท ัศน ์  ว ิ เคราะห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก (SWOT Analysis) ร่วมกัน
กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์ โดยการ
กำหนดกรอบวิสัยทัศน์และยุทธศาลตร์ต้องสอดคล้องและอยู่ภายใต้
พันธกิจของมหาวิทยาลัยในยุทธศาสตร์ที่ ๓ คือ การบริการวิซาการ
ด้านพระพุทธศาสนาเพื่อส่งเสริมและสนับ สนุน ชุมซน วัด ท้องถิ่น 
และสังคมให้เกิดสันติสุข จากนั้นจึงกำหนดผู้รับผิดชอบระดับกล
ยุทธ์เพื่อให้การติดตามประเมินผลแผน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และบรรลุตามที่ได้กำหนดไว้  

๓.๑.๒-๑  แผนแม่บทสำนักงานพระ
สอนศีลธรรม ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ – 
๒๕๖๙ 
 
๓.๑.๒-๒  แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ สำนักงาน
พระสอนศีลธรรม 
 
๓.๑.๒-๓ แผนปฏิบ ัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ สำนักงาน
พระสอนศีลธรรม 
 
๓ .๑ .๒ -๔  แผนบร ิ การว ิ ช า ก า ร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕   
 
 
 
 

 

 ๓. ชุมชนหรือองค์การเป้าหมายได้รับการพัฒนาและมีความ
เข้มแข็งท่ีมีหลักฐานท่ีปรากฏชัดเจน  
(ปรับการเขียนผลการดำเนินงานเพ่ิมเติม) 
 

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มุ่งเน้นการ
บริการวิชาการแก่ชุมชน ท้องถิ่น และสังคมเป้าหมายให้เกิดผลลัพธ์

 
 
 
 
 

https://kpmcu.com/wp-content/uploads/2022/11/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B5%E0%B8%A5%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1-%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.-2563-2569.pdf
https://kpmcu.com/wp-content/uploads/2022/11/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B5%E0%B8%A5%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1-%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.-2563-2569.pdf
https://kpmcu.com/wp-content/uploads/2022/11/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B5%E0%B8%A5%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1-%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.-2563-2569.pdf
https://shorturl.asia/yL3gD
https://shorturl.asia/yL3gD
https://shorturl.asia/yL3gD
https://www.kpmcu.com/wp-content/uploads/2023/09/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-2566.pdf
https://www.kpmcu.com/wp-content/uploads/2023/09/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-2566.pdf
https://www.kpmcu.com/wp-content/uploads/2023/09/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3-2566.pdf
https://drive.google.com/file/d/1x5RUfTWGiGSxtLDFhVSfZ9V-nEdDqEDM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x5RUfTWGiGSxtLDFhVSfZ9V-nEdDqEDM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x5RUfTWGiGSxtLDFhVSfZ9V-nEdDqEDM/view?usp=sharing


๑๒๙ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ที่ตอบสนองและสร้างประโยชน์แก่ชุมชน ท้องถิ่น และสังคมตาม
จุดเน้น อัตลักษณ์และความได้เปรียบเชิงทรัพยากรและเชิงพื้นที่ 
โดยมุ่งหวังให้ชุมชนหรือองค์กรเป้าหมายได้รับการพัฒนา และมี
ความเข้มแข็ง มีขีดความสามารถในการจัดการปัญหาของชุมชนได้
เอง ใช้ศักยภาพของชุมชนในการคลี่คลายและจัดการปัญหาใน
ชุมชนในองค์กร ในสังคมได้ด้วยตนเองภายใต้ความร่วมมือและการ
สนับสนุนจากองค์กรภาคีเครือข่ายที่หลากหลาย เกิดการเรียนรู้
ร่วมกันจนก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองบนพื้นฐานวัฒนธรรม 
ความเชื่อ สาสนา คุณค่าดั้งเดิม ที่เป็นต้นทุนทางสังคมของชมุชน 
ชุมชนหรือองค์กรเป้าหมาย  
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มหาวิทยลัยได้ให้การบริการวิชาการ
แก่ชุมชน องค์กร สังคมเป้าหมาย จนเกิดเกิดผลลัพธ์จากการบริการ
วิชาการ อาทิเช่น  
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 ผู้บริหาร ครู นักเรียนในสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
การบริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาจากพระสอนศีลธรรมที่เข้า
ไปทำหน้าที ่ในสถานศึกษา (๑) สอนวิชาพระพุทธศาสนาตาม
หลักสูตร (๒) นำนักเรียนฝึกสมาธิบริหารจิตเจริญปัญญา (๓) 
ทบทวนธรรมศึกษาให้นักเรียน และ (๔) ให้การสนับสนุนโรงเรียน
วิถีพุทธ ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นองค์รวมรอบด้าน ทั้งพฤติกรรม 
(ศีล) จิตใจ (สมาธิ) และปัญญา (ปัญญา) ตามแนวทางแห่งการจัด
การศึกษาวิถีพุทธ  
 พระสอนศีลธรรมจึง เป็นกลไกสำคัญที ่จะข ับเคล ื ่อน
โรงเรียนเข้าสู่โรงเรียนวิถีพุทธตามนโยบายของรัฐบาล ขณะเดียวกัน 
สำนักงานพระสอนศีลธรรมและสถาบันวิปัสสนาธุระ มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ร่วมกับสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัด
การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดำเนินงาน
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธเพื่อบูรณาการพุทธธรรมสู่ระบบการศึกษา
ไทย ได้กำหนดเกณฑ์อัตลักษณ์ ๒๙ ประการ เพื่อพัฒนายกระดับ
จากโรงเรียนวิถีพุทธเป็นโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ  
 ในปี พ.ศ.๒๕๕๓ - ๒๕๖๕ โรงเรียนที่มีพระสอนศีลธรรม
เข้าไปปฏิบัติหน้าที่สอนศีลธรรมในโรงเรียน ได้รับการคัดเลือกเป็น
โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ ๑,๕๙๑ แห่ง จากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานร่วมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ร่วมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้คัดเล ือก

๓.๑.๓-๑  ประกาศมหาวิทยาลัยเร่ือง
ผลการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ 
รุ่นที่ ๑๓ 
 
๓.๑.๓-๒ ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง
ผ ล ก า ร ค ั ด เ ล ื อ ก ส ถ า น ศ ึ ก ษ า
อาชีวศึกษาวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑  
 
๓.๑.๓-๓ รายชื่อโรงเรียนที่ส่งผลการ
พัฒนาเพื ่อขอรับการประเม ินเป็น
โรงเรียนวิถ ีพ ุทธช ั ้นนำ รุ่นที ่ ๑๔    
และโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน รุ่น
ที่ ๕ 
 
๓ . ๑ . ๓ - ๔  ป ร ะ ก า ศ ก ร ะ ท ร ว ง 
ศึกษาธิการ เรื่อง ผลการคัดเลือกเด็ก
และ เย าวชนด ี เ ด ่ นและเด ็กและ
เยาวชนที่นำชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ 
ประจำปี ๒๕๖๖ 
 
 

https://shorturl.asia/hFeVv
https://shorturl.asia/hFeVv
https://shorturl.asia/hFeVv
https://drive.google.com/file/d/101vO3z8xDlNjM1JFGFyYh1r3JR4pA7tY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/101vO3z8xDlNjM1JFGFyYh1r3JR4pA7tY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/101vO3z8xDlNjM1JFGFyYh1r3JR4pA7tY/view?usp=sharing
https://kpmcu.com/vitheebuddha-14/
https://kpmcu.com/vitheebuddha-14/
https://kpmcu.com/vitheebuddha-14/
https://kpmcu.com/rajadana5/
https://kpmcu.com/rajadana5/
https://www.moe.go.th/wp-content/uploads/2022/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99-%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87-2566.pdf
https://www.moe.go.th/wp-content/uploads/2022/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99-%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87-2566.pdf
https://www.moe.go.th/wp-content/uploads/2022/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99-%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87-2566.pdf
https://www.moe.go.th/wp-content/uploads/2022/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99-%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87-2566.pdf
https://www.moe.go.th/wp-content/uploads/2022/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99-%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87-2566.pdf


๑๓๐ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
โรงเรียนวิถีพุทธ เพื่อรับรางวัลโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๓ เป็น
แบบอย่างที่ดีในการจัดการศึกษาแนวพุทธ จำนวน ๑๓๐ โรงเรียน 
ในส่วนของการคัดเลือกสถานศึกษาในสังกัดคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษามีสถานศึกษาอาชีวศ ึกษาผ ่านการค ัดเล ือก เป็ น
สถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑ จำนวน ๒๔ แห่ง และ
สำหรับในปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีโรงเรียนขอเข้ารับการคัดเลือกเป็น
โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๔ ๙๘๑ โรงเรียน  และมีโรงเรียนวิถี
พุทธชั้นนำที่ขอเข้ารับการประเมินเป็นโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน 
๑๙๔ โรงเรียน  
 
โครงการศูนย์พระบัณฑิตพัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูง      
          มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ว ิทยาเขต
เชียงใหม่ รับสมัครพระนิสิตที่จบการศึกษาจาก มจร.ส่วนกลาง 
วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ เป็นพระบัณฑิตอาสา  โดยดำเนินงานตาม
วิส ัยทัศน์ “พระพุทธศาสนาสร้างสุข ส ู ่ชาติพ ันธ ุ ์บนพื ้นที ่สูง” 
รับผิดชอบพันธกิจ ๔ ด้าน คือ  
 ๑) เผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชุมชนบนพื้นที่สูง  
 ๒) การบริการสังคม (การศึกษา การสงเคราะห์ ลด ละ เลิก
อบายมุข)  
 ๓) อนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม ประเพณีกลุ่มชาติพันธุ์บน
พื้นที่สูง  
 ๔) อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
     โครงการศูนย์พระบัณฑิตพัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูงมีการทำงาน
เชิงรุก ครอบคลุมพื้นที่ ๔ จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัด
เชียงใหม่ เชียงราย ลำปาง และจังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นจำนวน ๓๓  
อาศรมหลัก และมีหมู่บ้านบริวารกว่า ๑๕๐  หมู่บ้าน ครอบคลุม
ราษฎรบนพื้นที่สูง ๑๐ ชาติพันธุ์  ได้แก่ ปกาเกอะญอ ลาหู่ ลีซู ม้ง 
เมี่ยน อาข่า ลั๊วะ จีนยูนนาน ไทลื้อ และไทใหญ่ 
 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ศูนย์พระบัณฑิตพัฒนาราษฎร
บนพื้นที่สูง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
เชียงใหม่ ได้รับงบประมาณสนับสนุนการดำเนินโครงการทั้งสิ้น   
๒,๒๖๐,๐ ๐๐ บาทโดย ได้ขยายพื้นที่ปฏิบัติงานในหมู่บ้านราษฎร
บนพื้นที่สูง ที่ไม่มีพระภิกษุในพื้นที่อยู่ประจำอาศรม มีการสร้าง
ศาลาบำเพ็ญบุญ เพื่อให้ชาวบ้านมีสถานที่ทำบุญ อบรมคุณธรรม
จริยธรรม เน้นให้พระบัณฑิตเข้าไปจัดกิจกรรมทำวัตรเย็นสัญจร 
งานบุญสัญจรตามหมู ่บ ้านต่าง ๆ ในระดับตำบล เพื ่อเผยแผ่
พระพุทธศาสนาบนพื้นที่สูงให้ครอบคลุมหมู่บ้านราษฎรบนพื้นที่สูง
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มากยิ่งขึ้น เพื่อตอบสนองงานของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย และตอบสนองคุณพระพุทธศาสนา ตอบแทนคุณของ
แผ่นดิน ตอบแทนคุณพระรัตนตรัย ทำงานเพื่ออุดมการณ์อันนำไปสู่
การพัฒนาชาวบ้านให้มีความมั่งคง ยั่งยืน ยกระดับความเจริญด้าน
จิตใจ ชีวิตความเป็นอยู่ราษฎรบนพื้นที่สูง ที่มั่นคง ยั่งยืน ต่อไป 
           ชุมชนรับบริการ จำนวน ๓๓ ชุมชนผลลัพธ์การบริการ
วิชาการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนเชิงประจักษ์ จำนวน ๒ 
ชุมชนดังน้ี 
 ชุมชนที่ ๑  บ้านห้วยไม้เด่ือ ตำบลเวียง อำเภอเวียงป่าเป้า 
จังหวัดเชียงราย ได้รับมอบเกียรติบัตร “หมู่บ้านมีความสามัคคี และ
ประกอบสัมมาชีพในการดำเนินชีวิต” จากองค์การบริหารส่วน
ตำบลเวียง (๓.๓.๑) โดยมีกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า 
เช่น การมัดมือ (กี่จึ) ส่งเสริมให้ชาวบ้านแต่งกายชุดชนเผ่า  นำ
ชาวบ้านปฏิบัติธรรมรักษาศีล ช่วงเข้าพรรษา วันสำคัญทางศาสนา
นำชาวบ้านห้วยไม้เดื ่อปฏิบัติธรรมทำวัตรสวดมนต์รักษาศีล เวียน
เทียนรอบพระธาตุเจดีย์ศรีอ ุทุมพร กิจกรรมอนุร ักษ์ป ่าต้นน้ำ  
กิจกรรมปลูกป่า และกิจกรรมสร้างสาธารณูปการ โดยร่วมกันสร้าง
ถนนเส้นทางเข้าออกหมู่บ้านจากการบริจาคทุนทรัพย์ส่วนตัว และ
รับบริจาคจากผู ้ม ีจ ิตศรัทธาสมทบทุน  ปัจจุบันการสัญจรของ
ชาวบ้านได้รับความสะดวก มีการจัดหาเคร่ืองอุปดภคบริโภคมอบให้
ชาวบ้านอย่างต่อเนื่อง จากผลการดำเนินงานถือว่าเป็นกิจกรรมที่
เสริมสร้างให้บ้านห้วยไม้เด่ือเป็นชุมชนเข้มแข็ง เป็นหมู่บ้านส่งเสริม
รักษาศีล ๕ มีการช่วยเหลือแบ่งปัน มีความรักความสามัคคี  ทำให้
ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างแท้จริง 
 ชุมชนที่ ๒  บ้านห้วยผักกูด ตำบลแม่ศึก อำเภอแม่แจ่ม 
จังหวัดเชียงใหม่ รับมอบเกียรติบัตร “หมู่บ้านส่งเสริมรักษาศีล ๕ 
เป็นชุมชนเข้มแข็งด้านวัฒนธรรมประเพณีชาวพุทธ” จากคณะสงฆ์
อำเภอแจ่ม (๓.๓.๒) โดยมีกิจกรรมเชิญชวนชาวบ้านปฏิบัติธรรมใน
วันเข้าพรรษา ออกพรรษา วันพระขึ้น ๑๕ ค่ำ นำชาวบ้านห้วยผัก
กูดสวดมนต์เป็นภาษาปกาเกอะญอ และปฏิบัติธรรมในช่วงเวลาเย็น
ทุกวันพระขึ้น ๑๕ ค่ำ ในช่วงเข้าพรรษาจัดกิจกรรมทำวัตรเย็น
สัญจรในบ้านของชาวบ้าน (ทำวัตรสัญจร) ของชุมชนบ้านห้วยผัก
กูด กิจกรรมส่งเสริมรักษาศีล ๕  กิจกรรม ลานธรรม ลานกีฬา ลาน
ใจ โดยทางโครงการศูนย์พระบัณฑิตฯ ได้ร่วมกับทางชุมชนสร้าง
บรมธาตุเจดีย ์ ๑๒ ราศี ซึ ่งเป็นอัตลักษณ์ทางพระพุทธศาสนา
ประจำปีเกิด ในหมู่บ้านชาติพันธุ์ปกาเกอะญอ ก่อนเข้าพรรษา มี
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กิจกรรมแห่ผ้าอาบน้ำฝนแห่เทียนพรรษาบนหลังช้าง  และส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรม (ตานข้าวใหม่) หลังฤดูการเก็บเกี่ยว ส่งเสริมให้
ชาวบ้านจัดประเพณีมัดมือ (กี่จึ) ส่งเสริมชาวบ้านแต่งชุดชนเผ่า 
ส่งเสริมให้มีความสามัคคี ยึดหลักทำงานที่มีทั้ งอนุเคราะห์และ
สงเคราะห์ เอื้ออาทร เข้าถึงประชาชน เช่น จัดหาแผงโซล่าเชลล์ 
มอบให้ชาวบ้านตามหมู่บ้านบริวารที ่ไม ่ม ีไฟฟ้าใช ้ มอบเครื่อง
อุปโภคบริโภค แก่ชาวบ้านในพื้นที่  ไม่เฉพาะบ้านห้วยผักกูดเท่าน้ัน 
จะเห็นได้จากการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ จะมีประชาชนมาร่วมงานเป็น
จำนวนมาก  จากที่เคยมีเพียงหมู่บ้านเดียว ทำให้ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง เป็นน้ำหน่ึงใจเดียวกัน มีความสามัคคี เวลามีงานก็พร้อมให้
ช่วยเหลือ โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน   
 ๔. ชุมชนหรือองค์การเป้าหมายดำเนินการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง   
 
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
          โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนนี้เป ็นโครงการที่
ภาครัฐเห็นความสำคัญให้การสนับสนุนมาอย่างต่อเนื่อง เป็นส่วน
สำคัญในการขับเคลื่อนนโยบายภาครัฐด้านการเสริมสร้างศักยภาพ
ทุนมนุษย์ให้เป็นคน "เก่ง ดี มีคุณภาพ" เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ตาม
เจตนารมณ์แห่งการพัฒนาคนในชาติให้มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ตาม 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ๔ ประการ "พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา" นอกจากน้ี ยังช่วยสนับสนุนกิจการพระพุทธศาสนา
ด้านการเผยแผ่ และการศึกษาสงเคราะห์อีกด้วย จึงเป็นโครงการที่
มุ่งพัฒนาทุนมนุษย์ 
อย่างเป็นองค์รวม 
          ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนที่มีพระสอนศีลธรรมเข้าไป
ปฏิบ ัติหน้าที ่สอนศีลธรรมในโรงเรียน ได้ร ับการคัดเล ือกเป็น
โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ ๑,๕๙๑ แห่ง จากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานร่วมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  
          โรงเรียนวิถีพุทธดำเนินการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง ตาม
นโยบายปฏิรูปการเรียนรู้สู ่ผู ้เรียนและพัฒนาผู้เรียนตามแนวทาง
ประชารัฐ  ตั ้งแต่ป ี พ.ศ.๒๕๕๓ - ๒๕๖๕  ได้ร ับการคัดเลือก
โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ จำนวนทั้งสิ้น ๑,๕๙๑ โรงเรียน แยกตามปี 
ดังน้ี 
   - พ.ศ. ๒๕๕๓  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเรียน (มีโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน ๒๓,๓๓๗ โรงเรียน) 

 
 
 
๓.๑.๔ เว็บไซต์โรงเรียนวิถีพุทธ  
 

https://www.vitheebuddha.com/main.php?url=schoolt&stype=1
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   - พ.ศ.๒๕๕๔  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๒ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเรียน (มีโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน ๒๔,๒๑๒ โรงเรียน) 
   - พ.ศ.๒๕๕๕  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๓ จำนวน ๑๐๙ 
โรงเรียน (มีโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน ๑๒,๑๕๙ โรงเรียน) 
   - พ.ศ.๒๕๕๖  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๔ จำนวน ๒๖๕ 
โรงเรียน (มีโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน ๑๘,๕๗๗ โรงเรียน) 
   - พ.ศ.๒๕๕๗  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๕ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเรียน (มีโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน ๒๐,๖๕๐ โรงเรียน) 
   - พ.ศ.๒๕๕๘  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๖ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเรียน (มีโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน ๒๐,๕๙๖ โรงเรียน)  
   - พ.ศ.๒๕๕๙  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๗ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเรียน และรับรางวัลวิถีพุทธพระราชทาน ๒๗ แห่ง 
   - พ.ศ.๒๕๖๐  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๘ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเรียน และรับรางวัลวิถีพุทธพระราชทาน ๓๔ แห่ง 
   - พ.ศ.๒๕๖๑  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๙ จำนวน ๑๐๐ 
โรงเร ียน และว ิทยาล ัยอาช ีวะว ิถ ีพ ุทธช ั ้นนำยอดเย ี ่ยม  รุ่น
ที่ ๑ จำนวน ๓๗ โรง  
    - พ.ศ.๒๕๖๒  โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๐ จำนวน ๑๐๔ 
โรงเรียน สถานศึกษาอาชีววิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๒ จำนวน ๒๕ แห่ง 
และโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน รุ่นที่ ๓ จำนวน ๒๗ แห่ง 
    - พ.ศ.๒๕๖๓ โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๑ จำนวน ๑๔๙ 
โรงเรียน สถานศึกษาอาชีววิถีพุทธพระราชทาน รุ่นที่ ๑ จำนวน ๑๙ 
แห่ง   
    - พ.ศ.๒๕๖๔ โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๒ จำนวน ๒๔๓ 
โรงเรียน โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน รุ่นที่ ๔ จำนวน ๔๒ แห่ง 
  - พ.ศ.๒๕๖๕ โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๓ จำนวน ๑๓๐ 
โรงเรียน  
 

โครงการศูนย์พระบัณฑิตพัฒนาราษฎรบนพ้ืนท่ีสูง 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ผลการดำเนินการโครงการศูนย์พระ
บัณฑิตพัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูง 
     เชิงปริมาณ :  
๑. พระบัณฑิตพัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูง จำนวน ๓๓ รูป 
๒. กลุ่มราษฎรบนพื้นที่สูงได้รับบริการ จำนวน ๓๐,๘๕๐ คน 
๓. ป่าต้นน้ำป่าชุมชนได้รับการดูแล จำนวน ๑๐,๐๐๐ ไร่ 
๔. ต้นไม้ผืนป่าจิตวิญญาณได้รับการดูแล จำนวน ๑๐๐,๐๐๐ ต้น 
   เชิงคุณภาพ : 
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๑. ราษฎรบนพื้นที่สูงในระดับสถาบันครอบครัว หมู่บ้าน และระดับ
ตำบล ได้รับการพัฒนาจิตใจตามหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนา 
๒. นักเรียน เยาวชนราษฎรบนพื้นที่สูงได้รับการสอนหนังส ือใน
โรงเรียน ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม สู่การเป็นพลเมือง
ที่ดีมีความสำนึกในความเป็นไทย และมีความรู้ขั้นพื้นฐานในการ
ป้องกันตนจากพิษภัยของยาเสพติด 
๓. ราษฎรบนพื้นที่สูง เห็นคุณค่าเกี่ยวกับการส่งเสริมและอนุรกัษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า 
๔. ราษฎรบนพื้นที่สูง มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม รักษาป่าต้นน้ำ 
   เป็นต้น 
 ๕. สถาบันสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกในการพัฒนาชุมชนหรือองค์การเป้าหมาย 
 
 เครือข่ายความร่วมมือเพื่อการพัฒนาหน่วยงานภายนอกซึ่ง
มีกลุ่มเป้าหมายในการบริการวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัย 
ประกอบด้วยองค์กรและหน่วยงาน ดังน้ี 
     ๑. คณะสงฆ์เถระสมาคม 
    ๒. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
     ๓. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
     ๔. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
     ๕. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
     ๖. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
     ๗. กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 
     ๘. สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) 
 ๙. โรงเรียนรุ่งอรุณ 
 ๑๐. มูลนิธิโรงเรียนสตาร์ฟิชคันทรีโฮม 
 ๑๑. ทัณฑสถานจังหวัดนครสวรรค์ 
 ๑๒. โครงการพระธรรมจาริก 
 ๑๓. สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง 
 ๑๔. กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ ๓๓ ค่าย
สมเด็จพระบรมราชชนนี จังหวัดเชียงใหม่  

 
 
 
๓.๑.๕-๑ คำสั่งมหาวิทยาลัย เรื ่อง 
แต่งตั ้งคณะกรรมการนโยบายและ
ขับเคลื่อนภารกิจของสำนักงานพระ
สอนศีลธรรม 
 
๓.๑.๕-๒  แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ สำนักงาน
พระสอนศีลธรรม 
 
๓.๑.๕-๓ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
กับ สพฐ. และ สอศ. 
 

 ๖. คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์ทุกแห่ง มีส่วนร่วมใน
การดำเนินการตามแผนบริการทางวิชาการแก่สังคมของสถาบัน
ตามข้อ ๒ โดยมีจำนวนอาจารย์จากคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย
สงฆ์ทุกแห่งเข้าร่วม ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ของอาจารย์ทั้งหมด

 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18DpNTQFMuPP3iEeAMFbnlH4Pt9p_37YE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18DpNTQFMuPP3iEeAMFbnlH4Pt9p_37YE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18DpNTQFMuPP3iEeAMFbnlH4Pt9p_37YE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fmqs60AVK4-CZuzK1dWI-mheC2CBns5P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fmqs60AVK4-CZuzK1dWI-mheC2CBns5P/view?usp=sharing


๑๓๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ของสถาบัน ทั้งนี้ต้องมีอาจารย์มาจากทุกคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัยสงฆ์ 
 
 มหาว ิทยาลัยจ ัดทำแผนพัฒนามหาว ิทยาลัยในช่วง
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาระยะที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-
๒๕๖๔) กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “มหาวิทยาลัยพระพุทธศาสนาระดับ
โลก” หมายถึงการเป็นมหาวิทยาลัยที่เป็นที่รู ้จัก  และได้รับการ
ยอมร ับของสถาบ ันท ี ่จ ัดการศ ึกษาพระพ ุท ธศาสนาทั ่วโลก 
ประกอบด้วย ประกอบด้วย ๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ ๑๒ เป้าประสงค์ 
๓๕ ตัวชี้วัด ๓๘ กลยุทธ์  โดยมีผู้บริหาร คณาจารย์และเจ้าหน้าที่
ทั้งในส่วนกลาง และในระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลัย ทุกแห่ง
ของมหาวิทยาลัย  ม ีส ่วนร่วมในการจัดทำแผนฯ รับรู ้และนำ
แผนปฏิบัติการไปปฏิบัติ ในการดำเนินการขับเคลื่อนพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยด้านการบริการวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัยให้
บรรลุผลตามเป้าหมาย และเจตนารมณ์ของแผนฯ  คณะ วิทยาเขต
และวิทยาลัยสงฆ์ทุกแห่ง มีส่วนร่วมในการดำเนินการตามแผน
บริการทางวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัย และมีการตรวจสอบ 
ติดตามประเม ินผลการดำเนินงานโดยให้ท ุกกิจกรรม,โครงการ
จะต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อมหาวิทยาลัย ผ่านระบบระบบ
ติดตามผลการดำเนินงานโครงการ/ก ิจกรรมของส่วนงานทั้ ง
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ด้านการบริการวิซาการแก่สังคม ที่ดูแล
รับผิดชอบโดย สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม ใน
ฐานะส่วนงานผู้รับผิดชอบ พันธกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคม           
          พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาสัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้
ดำเนินการจัดทำแผนบริการวิชาการแก่สังคม พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐  
โดยกำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า"มหาวิทยาลัยต้นแบบแห่งการบริการ
วิชาการแก่สังคมด้วยพุทธนวัตกรรมเพื่อนำสังคมสู่สันติสุข "เพื่อให้
สอดร ับก ับแผนพ ัฒนามหาว ิทยาล ัย  ระยะท ี ่  ๑๓ ซ ึ ่ ง เป็ น
มหาวิทยาลัยเฉพาะทางที่มีเป้าหมายตามการจัดกลุ่มสถาบันอุดม 
ศึกษา กลุ่มที่ ๔ ด้านพัฒนาปัญญาและคุณธรรมด้วยหลักศาสนาให้
เป็นมหาวิทยาลัยที่ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ในการขับ 
เคลื่อนพันธกิจเพื่อสร้างพุทธนวัตกรรมในการพัฒนาจิตใจ และ
สังคม ที ่ย ึดหลักการมีส ่วนร่วมเป็นสำคัญ โดยสำนักส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและบริการสังคม มีการระดมความคิดเห็นจากส่วน
งานระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ที่รับผิดชอบพันธกิจด้านการ
ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการวิชาการแก่สังคม และส่วนงานที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งส่วนงานดังกล่าวได้ดำเนินการสำรวจปัญหาและความ

 
 
 
๓.๑.๖-๑  คำสั่งมหาวิทยาลัยแต่งต้ัง
คณะกรรมการอำนวยการโครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 
๓.๑.๖-๒  คำสั่งมหาวิทยาลัยแต่งต้ัง
คณะกรรมการดำเนินงานโครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 
๓.๑.๖-๓  คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ
บริหารโครงการพระสอนศีลธรรมใน
ส่วนภูมิภาค 
 

https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_DdpRBcL8HjmK8iMZbw21lMvgHF42XC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Sb2G6VSTlfcdDG_8Sf5iTV-U74xKaC1e
https://drive.google.com/drive/folders/1Sb2G6VSTlfcdDG_8Sf5iTV-U74xKaC1e
https://drive.google.com/drive/folders/1Sb2G6VSTlfcdDG_8Sf5iTV-U74xKaC1e


๑๓๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ต้องการของชุมชน องค์กรเป้าหมายในพื้นที่ สรุปผลการดำเนินงาน
ด้านการบริการวิชาการแก่สังคมในวงรอบที่ผ่านมา เพื่อใช้ข้อมูล
ทั้งหมดทั้งข้อมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณนำมาเป็นฐานข้อมูลใน
การจัดทำแผนบริการวิชาการแก่สังคมที่มีความสอดคล้องกับปัญหา
และความต้องการของ ชุมชน องค์กรเป้าหมายอย่างแท้จริง ในการ
น้ีมหาวิทยาลัยได้แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามงานด้านการส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและบริการวิชาการแก่สังคม และงานด้านการ
ทพนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราช
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ จำนวนทั้งสิ ้น ๑๐๗ รูป/คน (ที่
ปรึกษาคณะกรรมการ ๗ รูป/คน) จากตัวแทนคณาจารย ์และ
เจ้าหน้าที่ทั้งในส่วนกลาง และในระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลยั 
ทุกแห่งของมหาวิทยาลัย 
          ในระดับโครงการบริการวิชาการแก่สังคม อาทิ โครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบว่าผ ู ้บริหาร คณาจารย ์และ
เจ้าหน้าที่ทั้งในส่วนกลาง และในระดับคณะ วิทยาเขต และวิทยาลยั 
ทุกแห่งของมหาวิทยาลัย  ได้รับการแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการเพื่อ
บริหารโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๒ คณะ ดังน้ี 
     ๑. คณะกรรมการนโยบายและขับเคลื ่อนภารกิจของ
สำนักงานพระสอนศีลธรรม 
    ๒. คณะกรรมการบริหารโครงการพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนส่วนภูมิภาค  เป็นต้น 

 
 เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน ๑  คะแนน ๒  คะแนน ๓  คะแนน ๔  คะแนน ๕  
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๓ - ๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๖ ข้อ 
 
 

 การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ บรรลุ 

 
 
 
 
 
 



๑๓๗ 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๒  ผลการบริการวิชาการท่ีเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน  
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินการบริการวิชาการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน ของ
คณะ วิทยาเขต วิทยาลัยและส่วนงานที่จัดทำบริการวิชาการระดับสถาบัน 
 

ผลการดำเนินงาน 

ท่ี ส่วนงาน 
ชุมชน/องค์การ
เป้าหมายบริการ 

คะแนน 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒ ชุมชน EdPEX 
๒ คณะพุทธศาสตร์ - ๐ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๒ ชุมขน ๕ 

๔ คณะมนุษยศาสตร์ - ๐ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ๖ ชุมชน EdPEX 
๖ วิทยาเขตหนองคาย  ๕ 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๒ ชุมชน ๕ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๒ ชุมชน ๕ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๑ ชุมชน EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๒ ชุมชน ๕ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๑ ชุมชน ๕ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๒ ชุมชน  ๕ 

๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๒ ชุมชน ๕ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๑ ชุมชน EdPEx 
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส - EdPEx 
๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๓๔ ชุมฃน ๕ 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๑ ชุมฃน EdPEx 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๑ ชุมชน ๕ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๑ ชุมชน ๕ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช - ๐ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๑ ชุมชน ๕ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑ ชุมชน ๕ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๒๐ ชุมชน ๕ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ๑ ชุมชน EdPEx 
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๑ ชุมชน ๕ 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๑ ชุมชน ๕ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๒ ชุมชน EdPEx 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๑ ชุมชน ๕ 

https://drive.google.com/file/d/1bf1hEcdzIRHiCAsYAf26sTXom9TTJf2I/view


๑๓๘ 
 

ท่ี ส่วนงาน 
ชุมชน/องค์การ
เป้าหมายบริการ 

คะแนน 

๒๙ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ๔ ชุมชน EdPEx 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๑ ชุมชน ๕ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๑ ชุมชน EdPEx 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑ ชุมชน ๕ 
๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ - ๐ 
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑ ชุมชน ๕ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๑ ชุมชน ๕ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี - ๐ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๑ ชุมชน ๕ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๑ ชุมชน ๕ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีฯ ๑ ชุมชน ๕ 
๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑ ชุมชน ๕ 
๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๗ ชุมชน EdPEx 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ - EdPEx 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี - ๐ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร - ๐ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก - ๐ 
๔๖ สำนักงานพระสอนศีลธรรม ๑๓๐ โรงเรียน  

รวม ๑๒๕ 
 
 
สรุปผลการดำเนินงาน  
 

ท่ี รายการ หน่วยนับ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
๑ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน คะแนน ๑๒๕ 
๒ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยและส่วนงานที่รับผิดชอบในส่วนกลาง ส่วนงาน ๓๓ 
๓ ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยและ

ส่วนงานที่รับผิดชอบในส่วนกลาง 
คะแนน ๓.๗๙ 

 

 
การประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๓.๕๑ คะแนน ๓.๗๙ คะแนน ๓.๗๙ บรรลุ 

 

 



๑๓๙ 
 

รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๓.๒-๑  รายงานผลการตรวจประเมินคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๓.๒-๒  สรุปข้อมูลการบริการวิชาการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
๓.๒-๓ ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่องผลการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ ๑๓ 

 
วิเคราะห์จุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องค์ประกอบท่ี ๓ 
จุดแข็ง 
      การบริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาแก่สังคมของมหาวิทยาลัย มีเครือข่ายการดำเนินงาน
ครอบคลุมทั่วประเทศ เป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
          ควรจัดทำแผนบริการวิชาการแก่สังคม มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์ที่สร้างประโยชน์แก่ชุมชนท้องถิ่น
และสังคมตามจุดเน้น อัตลักษณ์และความได้เปรียบเชิงพื้นที่ของมหาวิทยาลัย โดยประสานความร่วมมือ
กับเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา องค์กรภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
จุดท่ีควรพัฒนา 
         การบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
         ควรกำหนดภาระงานให้คณาจารย์เข้ามามีบทบาทในการบริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาและ
นำผลการดำเนินงานไปบูรณาการหรือพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัยให้มากขึ้น 

https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XmE7I6XiO3nItbsQqz55rI4FimWcpjzF/view?usp=sharing
https://shorturl.asia/hFeVv


๑๔๒ 
 

องค์ประกอบท่ี ๔   การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๔.๑  ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑. กำหนดผู้ร ับผิดชอบในการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 

 มหาวิทยาลัยกำหนดส่วนงานรับผิดชอบภารกิจทำนุ
บำรุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี  
 ๑. สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม มี
ภารกิจเกี่ยวกับงานธรรมวิจัย ธรรมนิเทศ การจัดการเรียน
การสอนอภิธรรม การจัดการเรียนการสอนพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์ การประชาสัมพันธ์และเผยแผ่ การบริการฝึกอบรม  
  ๒. สถาบันว ิป ัสสนาธุระ ม ีภารกิจเกี ่ยวกับการ
วางแผน พัฒนา ส่งเสริม เผยแผ่ และให้บริการด้านการปฏิบัติ
วิปัสสนากรรมฐาน และฝึกอบรมคุณธรรมคุณธรรม งาน
พัฒนาคุณภาพวิปัสสนาจารย์ งานวิจัยพัฒนารูปแบบและ
วิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน สร้างเครือข่ายสำนักปฏิบัติ
ธรรมและหน่วยอบรมคุณธรรมให้กว้างขวาง 
 ๓. สำนักวิชาการในวิทยาเขต ๑๑ แห่ง มีภารกิจ
เกี่ยวกับงานวิชาการของวิทยาเขต งานทะเบียนและวัดผล 
งานเทคโนโลย ีสารสนเทศและห ้องสมุด งานวิจ ัย งาน
มาตรฐาน งานประกันคุณภาพการศึกษา และงานส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและบริการสังคม งานจัดกิจกรรมส่งเสริม
สน ับสน ุน เผยแพร ่  ทะน ุบ ำร ุ งพระพ ุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม งานบริการฝึกอบรมเกี ่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรม ว ิป ัสสนากรรมฐาน งานพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน งานบรรพชาและอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน 
 ๔. สำนักงานวิชาการในวิทยาลัย ๒๘ แห่ง มีภารกิจ
เกี่ยวกับ งานรับสมัครและคัดเลือกนิสิต งานกองทุนการศึกษา 
งานกิจการนิส ิต งานวัดผลการศึกษา งานหลักสูตรและ
ส่งเสริมประสิทธ ิภาพการสอน งานตำราและเอกสารทาง
ว ิชาการ งานติดตามประเม ินผลการปฏิบัติศาสนกิจและ
ปฏิบัติงานบริการสังคมของนิสิต งานจัดกิจกรรมส่งเส ริม
สน ับสน ุน เผยแพร ่  ทะน ุบ ำร ุ งพระพ ุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม งานบริการฝึกอบรมเกี ่ยวกับคุณธรรม

 

 
 
๔.๑.๑-๑  ประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง ภารกิจ 
อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของส่วนงานใน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
๔.๑.๑-๒  โครงสร้างการบริหารของส่วนงานด้าน
ทะนุบำรุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 
๔.๑.๑-๓ คำส ั ่ งมหาวิทยาล ัยเร ื ่อง แต ่ง ต้ัง
คณ ะ ท ำ ง า นต ิ ด ต า ม ง า นด ้ า นท ะ น ุ บ ำ รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1iIZAMQUerpYuSYDY0Phu3QAKgXMuBDRH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iIZAMQUerpYuSYDY0Phu3QAKgXMuBDRH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iIZAMQUerpYuSYDY0Phu3QAKgXMuBDRH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i18Yh9dOJMM6Wr3G58Mruun96XH544-K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i18Yh9dOJMM6Wr3G58Mruun96XH544-K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iAiRAPe50RwP5Y6ltRRZR6jc0SyaV22b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iAiRAPe50RwP5Y6ltRRZR6jc0SyaV22b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iAiRAPe50RwP5Y6ltRRZR6jc0SyaV22b/view?usp=sharing


๑๔๓ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
จริยธรรม ว ิป ัสสนากรรมฐาน งานพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน งานบรรพชาและอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน 
 นอกจากนี้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะทำงานติดตาม
งานด้านทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อกำกับติดตามงานด้าน
ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาล ัยในภาพรวม 
ประกอบด้วยผู้แทนจากสำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและ
บริการสังคม ผู้แทนจากคณะ สำนักวิชาการในวิทยาเขตและ
สำนักงานวิชาการในวิทยาลัย 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับวิทยาเขต วิทยาลัย ใน
ส่วนภูมิภาค มีการกำหนดส่วนงานรับผิดชอบภารกิจทำนุ
บำรุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม  รับผิดชอบในการ 
กำหนดนโยบายด้านทำนุบ ํารุงศิลปะและวัฒนธรรมให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่ ๑๒ ทำหน้าที่
บริหารงาน กํากับ ดูแล ติดตามผลการดำเนินงาน ด้านทำนุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไว้ในแผนปฏิบัติการ อาทิเช่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๒. จัดทำแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและกำหนดตัวบ่งช้ี
วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน รวมทั้งจัดสรร
งบประมาณเพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน 
 

 แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที ่ ๑๒ กำหนด 
ยุทธศาสตร์ท ี่ ๔ พัฒนางานส่งเสริมพระพุทธศาสนาและ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ เป้าประสงค์มี ๒ เป้าประสงค์ คือ 
เป ้าประสงค ์ท ี ่  ๔ .๑ ผลงานด ้านพระพ ุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรมมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและ
นานาชาติ และเป ้าประสงค ์ท ี ่  ๔ .๒ นว ัตกรรมด ้ าน
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่เกิดจากการบูรณาการ
งานส่งเสริมพระพุทธศาสนาและทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับ
การเรียนการสอน การว ิจ ัยและบริการว ิชาการแก่สังคม 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ ๔ กลยุทธ์ คือ 
 ๑. เร่งรัดการจัดทำแผนส่งเสริมพระพุทธศาสนาและ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม โดยการมีส่วนร่วมของทุกส่วนงาน
ที่เกี่ยวข้อง 
 ๒. สนับสนุนและพัฒนางานส่งเสริมพระพุทธศาสนา
และทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที ่สะท ้อนอัตลักษณ ์ของ
มหาวิทยาลัย 

 
 

 
๔.๑.๒-๑ แผนพัฒนามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ในช่วงแผน พัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ระยะที ่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ -
๒๕๖๔)  (หน้า ๔๓-๔๔) 
 
๔.๑.๒-๒ แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 
 
๔ .๑ .๒ -๓  แผนปฏ ิบ ั ต ิ ก ารด ้ านทำน ุบำรุง
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

https://drive.google.com/file/d/1i3YjuisEFNG_z5gOUsWK-UR3yG_72dyi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i3YjuisEFNG_z5gOUsWK-UR3yG_72dyi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i3YjuisEFNG_z5gOUsWK-UR3yG_72dyi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i3YjuisEFNG_z5gOUsWK-UR3yG_72dyi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14X6n6p__pK349RiRs5sOADfpctJmRb5L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14X6n6p__pK349RiRs5sOADfpctJmRb5L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14X6n6p__pK349RiRs5sOADfpctJmRb5L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jANpLFUDoC8N4x_ubXwEkBSxld2Bua3T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jANpLFUDoC8N4x_ubXwEkBSxld2Bua3T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jANpLFUDoC8N4x_ubXwEkBSxld2Bua3T/view?usp=sharing


๑๔๔ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๓. สร้างและพัฒนาเครือข ่ายความร่วมมือ งาน
ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
 ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมโดย
การบูรณาการงานส่งเสริมพระพุทธศาสนาและทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการ
วิชาการแก่สังคม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยจัดทำ
แผนทะนุบำรุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมประจำปี 
โดยกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผน ดังน้ี  
 ๑ .  จำนวนผลงานด ้ านพระพ ุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการยกย่องหรือได้รับรางวัลระดับชาติ
หรือนานาชาติ ค่าเป้าหมาย ๑๕ ผลงาน 
 ๒. จำนวนนวัตกรรมด้านพระพ ุทธศาสนาและ
ศ ิลปว ัฒนธรรมท ี ่ เก ิดจากการบ ูรณาการงานส ่ง เส ริม
พระพุทธศาสนาและทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียน
การสอน การวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม ค่าเป้าหมาย 
๑๕ นวัตกรรม 
 
 ๓. กำกับติดตามให้มีการดำเนินงานตามแผนด้านทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะทำงานติดตามงานด้าน
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อกำกับติดตามงานด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยในภาพรวม ประกอบด้วย
ผู้แทนจากสำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม 
ผู้แทนจากคณะ สำนักวิชาการในวิทยาเขตและสำนักงาน
วิชาการในวิทยาลัย 
 สำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคมได้
จัดทำระบบติดตามผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลักของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ด้านการทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม และกำหนดให้ส่วนกลาง ส่วนวิทยา
เขต  ว ิ ทย าล ั ย ส งฆ์  ท ี ่ ด ู แ ล งานด ้ า นก า รทำ น ุ บ ำ รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม ดำเนินการกรอกข้อมูลโครงการ และกิจกรรม
ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ในระบบติดตามผล
การดำเนินงานตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย  

 
 

 
๔.๑.๓-๑  คำสั ่งมหาวิทยาลัย เร ื ่อง แต่งต้ัง
คณ ะ ท ำ ง า นต ิ ด ต า ม ง า นด ้ า นท ะ น ุ บ ำ รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 
 
๔.๑.๓-๒ ระบบติดตามด้านการทะนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม  
   
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1j-XC8yW30oQnziaJS88oEPet4nnjqHTp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j-XC8yW30oQnziaJS88oEPet4nnjqHTp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j-XC8yW30oQnziaJS88oEPet4nnjqHTp/view?usp=sharing
https://info.mcu.ac.th/pts/
https://info.mcu.ac.th/pts/


๑๔๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๔. ประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที ่วัดความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค ์ของแผนด้านทำน ุบำร ุงศ ิลปะและ
วัฒนธรรม 
 

 ในป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ แผนทะนุบำรุง
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม มีการดำเนินงานสำเร็จ
ตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ดังน้ี 
 ๑ .  จำนวนผลงานด ้ านพระพ ุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการยกย่องหรือได้รับรางวัลระดับชาติ
หรือนานาชาติ ค่าเป้าหมาย ๑๕ ผลงาน  
 ผลการดำเนินงานพบว่า ผลงานด้านพระพุทธศาสนา
และศิลปวัฒนธรรมที ่ได้ร ับการยกย ่องหรือได้ร ับรางวัล
ระดับชาติ ๒๙ รางวัล บรรลุเป้าหมาย 
  ๒. จำนวนนวัตกรรมด้านพระพ ุทธศาสนาและ
ศ ิลปว ัฒนธรรมท ี ่ เก ิดจากการบ ูรณาการงานส ่ง เส ริม
พระพุทธศาสนาและทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียน
การสอน การวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม ค่าเป้าหมาย 
๑๕ นวัตกรรม 
  ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า นพ บ ว ่ า  น ว ั ต ก ร ร ม ด ้ า น
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่เกิดจากการบูรณาการ
งานส่งเสริมพระพุทธศาสนาและทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับ
การเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม ๙๑ 
ชิ้นงาน 
  การดำเนินงานสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
ประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที ่วัดความสำเร็จตามวัตถุ  
ประสงค์ของแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  ใน
ระดับวิทยาเขต วิทยาลัย ในส่วนภูมิภาค  

 

 
 
๔.๑.๔ รายงานผลการดำเน ินงานด ้านการ
ทะนุบำรุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม  
ประจำปี ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๕. นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้าน
ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  
   

  คณะกรรมการประจำสำนักส่งเสริมพระพุทธศาสนา
และบริการสังคมพิจารณาผลการประเม ินแผนทะนุบำรุง
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และให้ข้อเสนอแนะสิ่งที่ต้องนำไปปรับปรุงและ
พัฒนาและแนวทางการปรับปรุง ดังน้ี  
  ๑) การรายงานผลการปฏิบัติงานมายังส่วนกลางยังมี
ความล่าช้าในการจัดส่งข้อมูล/กิจกรรม/รางวัล/ผลงาน ของ
แต่ละส่วนงาน  

 
 
๔.๑.๕-๑ รายงานผลการดำเนินงานด้านการ
ทะนุบำรุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
ประจำปี ๒๕๖๔ 
 
๔.๑.๕-๒  คำส ั ่ งมหาว ิทยาลัย เร ื ่อง แต ่ง ต้ัง
คณ ะ ท ำ ง า นต ิ ด ต า ม ง า นด ้ า นท ะ น ุ บ ำ รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 
 

https://drive.google.com/file/d/19NAfWiUcnvgY0UCfQVu0w-TwJsVZYKEH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19NAfWiUcnvgY0UCfQVu0w-TwJsVZYKEH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19NAfWiUcnvgY0UCfQVu0w-TwJsVZYKEH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y1FByWUPAgahKlCTV1cE2nin0OxgbxQu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y1FByWUPAgahKlCTV1cE2nin0OxgbxQu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y1FByWUPAgahKlCTV1cE2nin0OxgbxQu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1izcFHpDClFZoeeJU90uVhaS9kyUiC14o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1izcFHpDClFZoeeJU90uVhaS9kyUiC14o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1izcFHpDClFZoeeJU90uVhaS9kyUiC14o/view?usp=sharing


๑๔๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
  ๒) ควรจัดทำระบบประเมินผลแผนของแต่ละส่วน
งานเพื่อง่ายต่อการจัดส่งข้อมูลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น    
  ใ นป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๒ ๕ ๖ ๕  ส ำ น ั ก ส ่ ง เ ส ริ ม
พระพุทธศาสนาและบริการสังคม ได้ปรับปรุงการดำเนินงาน
ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยการพัฒนาระบบ
ติดตามผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม และกำหนดให้ส่วนกลาง วิทยาเขต วิทยาลัย
สงฆ์ ที่ดูแลงานด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ดำเนินการ
กรอกข้อมูลโครงการ และกิจกรรมด้านการทำนุบำรุงศลิปะ
และวัฒนธรรม ในระบบติดตามผลการดำเนินงานตามพันธกิจ
หลักของมหาวิทยาลัย 

๔.๑.๕-๓ ระบบติดตามด้านการทะนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม  
 
๔ .๑ .๕ -๔  แผนปฏ ิบ ั ต ิ ก ารด ้ านทำน ุบำรุง
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 ๖. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน     
 

 มหาวิทยาลัยเผยแพร่กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมผ่านสื่อต่าง ๆ ดังน้ี 
 ๑)สถานี โทรท ั ศน ์ เพ ื ่อการศ ึกษาและเผยแผ่
ธ ร ร ม ะ  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ม ห า จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ร า ช
วิทยาลัย (MCU TV) 
 ๒) www.tv.mcu.ac.th 
 ๓) YouTube: MCU TV-Channel 
 ๔) YouTube: สถานีโทรทัศน์ มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย MCU TV 
 ๕) Facebook: MCU TV Channel 
 ๖) Facebook: MCU News 
 ๗) Facebook: MCU TV Live 
 ๘) พุทธจักรออนไลน์  

 

 
 
๔.๑.๖-๑ นิตยสารพุทธจักร  
๔.๑.๖-๒ www.tv.mcu.ac.th 
๔.๑.๖-๓  Facebook : MCU TV live  
๔.๑.๖-๔  Facebook : MCU TV Channel 
๔.๑.๖-๕  Facebook : MCU TV News  
๔.๑.๖-๖ YouTube : MCU TV Channel  
๔ . ๑ . ๖ - ๗   YouTube : ส ถ า น ี โ ท ร ท ั ศ น์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย MCU 
TV 
๔.๑.๖-๘ http://www.info.mcu.ac.th 
๔.๑.๖-๙ โครงการสถานีโทรทัศน์เพื่อการศึกษา
และเผยแผ่ธรรมะ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย (MCU TV)  
๔.๑.๖-๑๐ โครงการเผยแผ่ธรรมะทางว ิทยุ
โทรทัศน์ 

 ๗. กำหนดหรือสร้างมาตรฐานคุณภาพด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมและมีผลงานเป็นท่ียอมรับในระดับชาติ     
 

- 

 
 
 
 
 

https://info.mcu.ac.th/pts/
https://info.mcu.ac.th/pts/
https://drive.google.com/file/d/1jANpLFUDoC8N4x_ubXwEkBSxld2Bua3T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jANpLFUDoC8N4x_ubXwEkBSxld2Bua3T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jANpLFUDoC8N4x_ubXwEkBSxld2Bua3T/view?usp=sharing
http://www.tv.mcu.ac.th/
https://info.mcu.ac.th/?page_id=17
http://www.tv.mcu.ac.th/
http://www.tv.mcu.ac.th/
https://www.facebook.com/watch/Mcu-tv-live-100846842074643/
https://www.facebook.com/MCUTVChannel
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063530139751
https://www.youtube.com/channel/UC-hYpXtzQuPW_Pft-1yqWgw
https://www.youtube.com/user/OfficialTBCChannel/channels
https://www.youtube.com/user/OfficialTBCChannel/channels
https://www.youtube.com/user/OfficialTBCChannel/channels
http://www.info.mcu.ac.th/
https://drive.google.com/file/d/1iTXK9Unt53rlh7kRjn8GdJK3IDu8lR8p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iTXK9Unt53rlh7kRjn8GdJK3IDu8lR8p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iTXK9Unt53rlh7kRjn8GdJK3IDu8lR8p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iUs7FCqdvLI5pd6-D23QifpysjaLLdUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iUs7FCqdvLI5pd6-D23QifpysjaLLdUr/view?usp=sharing


๑๔๗ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน ๑  คะแนน ๒  คะแนน ๓  คะแนน ๔  คะแนน ๕  
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๓-๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๖-๗ ข้อ 
 

การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ บรรลุ 

 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๔.๒  ผลการสืบสาน รักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาแบบสร้างสรรค์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน  
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินการสืบสาน รักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา
แบบสร้างสรรค์ของคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยและส่วนงานที่ทำงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ระดับ
สถาบัน 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ท่ี ส่วนงาน จำนวนพ้ืนท่ีดำเนินการ คะแนน 
๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๑ ชุมชน EdPEx 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๒ ชุมชน ๕ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๑ ชุมชน ๕ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ - ๐ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ๓ ชุมชน EdPEx 
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๑ ชุมชน ๕ 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๑ ชุมชน ๕ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๑ ชุมชน ๕ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น  ๒ ชุมชน EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๑ ชุมชน ๕ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๑ ชุมชน ๕ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๑ ชุมชน ๕ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๑ ชุมชน ๕ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๑ ชุมชน EdPEx 
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส - EdPEx 
๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๒ ชุมชน ๕ 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน - EdPEx 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๑ ชุมชน ๕ 



๑๔๘ 
 

ท่ี ส่วนงาน จำนวนพ้ืนท่ีดำเนินการ คะแนน 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๑ ชุมชน ๕ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช - ๐ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๑ ชุมชน ๕ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑ ชุมฃน ๕ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๑ ชุมชน ๕ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ - EdPEx 
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๑ ชุมชน ๕ 

๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๑ ชุมชน ๕ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๒ ชุมฃน EdPEx 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๑ ชุมชน ๕ 
๒๙ วิทยาลัยราชบุรี ๑ ชุมชน EdPEx 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๑ ชุมชน ๕ 
๓๑ วิทยาลัยพุทธปัญญาศรีสุวรรณภูมิ ๑ ชุมชน EdPEx 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑ ชุมชน ๕ 
๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ - ๐ 
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑ ชุมชน ๕ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๑ ชุมชน ๕ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑ ชุมชน ๕ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี - ๐ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๑ ชุมชน ๕ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๑ ชุมชน ๕ 
๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑ ชุมชน ๕ 
๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๒ ชุมชน EdPEx 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านเฉลิมพระเกียรติฯ - EdPEx 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี - ๐ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร - ๐ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก - ๐ 

รวม ๑๓๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๙ 
 

 สรุปผลการดำเนินงาน  
 

ท่ี รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน คะแนน ๑๓๐ 

๒ 
จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยและส่วนงานที่รับผิดชอบใน
ส่วนกลาง 

ส่วนงาน ๓๓ 

๓ ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต 
วิทยาลัยและส่วนงานที่รับผิดชอบในส่วนกลาง 

คะแนน ๔.๐๐ 

  
การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๓.๕๑ คะแนน ๔.๐๐ คะแนน ๔.๐๐ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๔.๒-๑  รายงานผลการตรวจประเมินคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๔.๒-๒ สรุปข้อมูลการสืบสาน รักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา

แบบสร้างสรรค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
วิเคราะห์จุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องค์ประกอบท่ี ๔ 
 

จุดแข็ง 
มหาวิทยาลัยดำเนินโครงการ/กิจกรรมการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมท ี ่เก ี ่ยวข ้อ งกับ

พระพุทธศาสนา ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ สอดคล้องกับ ปรัชญา วิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย  
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
  ควรวิเคราะห์จากผลสำเร็จของโครงการที่ได้รับงบประมาณประจำปี และคัดเลือกบรรจุในแผนทํานุ
บํารุงพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม เพื่อขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมาย โดยใช้เครือข่ายคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัย 
 

จุดท่ีควรพัฒนา 
การสืบสาน รักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาแบบสร้างสรรค์  ยังดำเนินการไม่

ครบทุกส่วนงาน 
 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
  ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย ทำหน้าที่สืบสาน รักษาและต่อยอด
ศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนาแบบสร้างสรรค์ เช ่น พุทธศิลปกรรม ประเพณี พ ิธ ีกรรม โดยใช้
กระบวนการศึกษา วิจัย สร้างองค์ความรู้ อย่างมีส่วนร่วม เพื่อเพิ่มคุณค่าทางจิตใจและมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
ให้แก่วัดหรือชุมชน  

https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y1a2-oIV4FxXvs20KYjAzm9glPR7xhwY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y1a2-oIV4FxXvs20KYjAzm9glPR7xhwY/view?usp=sharing


๑๕๑ 
 

องค์ประกอบท่ี ๕    การบริหารจัดการ 
 

ตัวบ่                        ตัวบ่งช้ีท่ี ๕.๑    การบริหารของสถาบันเพ่ือการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุ่มสถาบันและ
 เอกลักษณ์ของสถาบัน 

ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT กับ
วิสัยทัศน์ของสถาบัน และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงิน
และแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพ่ือให้บรรลุผลตาม
ตัวบ่งช้ีและเป้าหมายของแผนกลยุทธ์  
 
 มหาวิทยาลัย จัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ในช่วง
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาระยะที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-
๒๕๗๐ ) กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “มหาวิทยาลัยที่ จัดการศึกษา
พระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ และสร้างพุทธ
นวัตกรรม เพื่ อพัฒนาจิตใจและสั งคม ” หมายถึง  การเป็ น
มหาวิทยาลัยที่ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการขับเคลื่อน
พันธกิจเพื่อสร้างพุทธนวัตกรรมในการพัฒนาจิตใจ และสังคม 
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์จำนวนทั้งสิ้น ๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ ๑๗ 
เป้าประสงค์ ๓๒ ตัวชี้วัด ๒๙ กลยุทธ์ ดังน้ี 
 ยุทธศาสต ร์ที่  ๑  จัดการศึกษา พัฒนาบัณ ฑิตให้ มี
สติปัญญาและคุณธรรมประกอบด้วย ๔ เป้าประสงค์ ๑๖ ตัวชี้วัด 
๑๑ กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนางานวิจัยและสร้างพุทธนวัตกรรม
ให้มีคุณภาพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  ประกอบด้วย ๔ 
เป้าประสงค์ ๙ ตัวชี้วัด ๖ กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ บริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาเพื่อ
ส่งเสริมและสนับสนุน ชุมชน วัด ท้องถิ่น และสังคมให้เกิดสันติสุข 
ประกอบด้วย ๒ เป้าประสงค์ ๓ ตัวชี้วัด ๓ กลยุทธ์ 
 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๔  อ นุ รั ก ษ์  สื บ ส า น  ส่ ง เส ริ ม 
พระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ประกอบด้วย ๒ เป้าประสงค์ ๒ ตัวชี้วัด ๒ กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักธรรมาภิบาล ประกอบด้วย ๓ เป้าประสงค์ ๗ ตัวชี้วัด ๗ 
กลยุทธ์ 
 มหาวิทยาลัยจัดทำแผนกลยุทธ์ทางด้านการเงิน ซึ่งได้
ประเมินทรัพยากรที่ใช้การดำเนินงาน รวมถึงแหล่งที่มาของเงินทุน

 
 
 

 
 
๕.๑.๑-๑  แผนพัฒนามหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในช่วงแผนพัฒนา
การศึกษาระดับอุดมศึกษา ระยะที่  ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 
๕.๑.๑-๒  แผนกลยุทธ์ทางด้านการเงิน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕-๒๕๖๙ 
 
๕ .๑ .๑ -๓   แผ นป ฏิ บั ติ ก ารป ระ จ ำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
๕.๑.๑-๔ สรุปกรอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

https://drive.google.com/file/d/1W7-C916wHWymtuWleSkmou00R3IGkA9O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W7-C916wHWymtuWleSkmou00R3IGkA9O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W7-C916wHWymtuWleSkmou00R3IGkA9O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W7-C916wHWymtuWleSkmou00R3IGkA9O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W8B-t5Q0AVZWTg27LGFdaDVuH7ufeoqi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W8B-t5Q0AVZWTg27LGFdaDVuH7ufeoqi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WN3oFq5uKxJ3C_IRqArjx2C3Dbzu5xxs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WN3oFq5uKxJ3C_IRqArjx2C3Dbzu5xxs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WYOQ5bWRCW2UXGAo5p0hiczw55kf7C95/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WYOQ5bWRCW2UXGAo5p0hiczw55kf7C95/view?usp=sharing


๑๕๒ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ในการขับเคลื่อนพันธกิจให้สัมฤทธิ์ผล ซึ่ งมีความเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนามหาวิทยาลัย  
 มหาวิทยาลัยแปลงแผนพัฒนาไปสู่แผนปฏิบั ติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ใน ๕ ยุทธศาสตร์ โดยมีการ
จัดสรรงบประมาณ รวมทั้งสิ้น ๒,๙๒๐,๗๓๓,๒๖๐ บาท แยกตาม
แผนงาน ดังน้ี 
 ๑) แผนงานบุคลากรภาครัฐ   ๙๒๐,๗๙๔,๙๓๐ บาท 
      ๒) แผนงานพื้ นฐานด้านการพัฒ นาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ๑,๙๔๒,๖๗๔,๒๘๐ บาท 
      ๓) แผนงานยุทธศาสตร์การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม  ๕๗,๒๖๔,๐๕๐  บาท 
 ๒. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้คณะ วิทยาเขต
และวิทยาลัยสงฆ์ทุกแห่ง ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน
ท่ีประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานิสิต อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียน
การสอน อย่างต่อเนื่อง เพ่ือวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร
หลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และ
โอกาสในการแข่งขัน   
 

 มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้ส่วนงานระดับคณะ วิทยาเขต 
วิทยาลั ย  โครงการขยายห้ อง เรียนและห น่วยวิทยบ ริการ 
ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อ
หน่วยในแต่ละหลักสูตร โดยแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิต  เพื่อกำกับติดตาม ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ดำเนิน งานและมอบ กองคลั งและท รัพ ย์ สิ น เป็ นส่ วนงาน
ประสานงาน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีการดำเนินงาน ดังน้ี     
 ๑) มหาวิทยาลัยกำกับติดตามการดำเนินงานจัดทำต้นทุน
ต่อหน่วยผลผลิตของคณะในส่วนกลาง วิทยาเขต วิทยาลัย 
โครงการขยายห้องเรียนและหน่วยวิทยบริการ โดยรายงานผลการ
วิ เค รา ะ ห์ ข้ อ มู ล ท าง ก าร เงิ น แ ล ะ ต้ น ทุ น ต่ อ ห น่ ว ย ผ่ า น
คณะอนุกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการประจำ
วิทยาเขต วิทยาลัย ของส่วนงานพิจารณาเห็นชอบและนำส่งกอง
คลังและทรัพย์สินเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
จัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต       
 ๒) กองคลังและทรัพย์สินสังเคราะห์และจัดทำรายงาน
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต เพื่อนำเสนอวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน
และต้นทุนต่อหน่วย แก่คณะกรรมการจัดทำต้นทุนต่อหน่วย

 

 
 
 
 
 
 
๕.๑.๒-๑ รายงานการวิเคราะห์ต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิตของวิทยาเขต วิทย าลั ย 
โครงการขยายห้องเรียนและหน่วยวิทย
บริการ 
 
๕.๑.๒-๒ รายงานการวิ เคราะห์ต้นทุนต่อ
ห น่ ว ย ผ ล ผ ลิ ต ภ าพ รว ม ข อ งคณ ะใน
ส่วนกลาง 
 
๕.๑.๒-๓ รายงานการวิเคราะห์ต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิตภาพรวมของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

https://drive.google.com/file/d/1G-vphvPxUOrM6yCWZ_jSOFttfCyoW1uH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G-vphvPxUOrM6yCWZ_jSOFttfCyoW1uH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G-vphvPxUOrM6yCWZ_jSOFttfCyoW1uH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G-vphvPxUOrM6yCWZ_jSOFttfCyoW1uH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FvB-zoqHS6z6C_mMB7UaGIapjafoPFkI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FvB-zoqHS6z6C_mMB7UaGIapjafoPFkI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FvB-zoqHS6z6C_mMB7UaGIapjafoPFkI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD8bcnAebxHMGntlXl45CKv4lrBAG333/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD8bcnAebxHMGntlXl45CKv4lrBAG333/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD8bcnAebxHMGntlXl45CKv4lrBAG333/view?usp=sharing


๑๕๓ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ผลผลิต ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ คณะ วิทยาเขต วิทยาลัย และหน่วย
วิทยบริการ ทั้งหมด ๔๗ แห่ง (ใช้เกณฑ์ EdPEx ๑๒ แห่ง และ
หน่วยวิทยบริการ ๒ แห่ง) มีส่วนงานจัดทำรายงานต้นทุนต่อหน่วย
ผลผลิต  ๔๕ ส่วนงาน (ร้อยละ ๙๕.๐๐) และส่วนงานที่ไม่ได้จัดทำ
รายงานการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต จำนวน ๒ ส่วนงาน 
(ร้อยละ ๕.๐๐)  
 ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยมีรายได้ตลอดหลักสูตร 
เท่ากับ ๕๐ ,๕๔๕.๕๐ ต่อหน่วย ต้นทุนตลอดหลักสูตร เท่ากับ 
๔๔,๔๖๗.๑๐ ต่อหน่วย BCR  ( >๑=คุ้มค่า) เท่ากับ ๑.๑๔  พบว่า 
การบริหารของมหาวิทยาลัยถือว่าคุ้มค่า มีส่วนงานจำนวน ๒๔ 
แห่งที่มีต้นทุนตลอดหลักสูตร มีค่า BCR>๑ ซึ่งเป็นการบริหารที่
เกิดความคุ้มค่า ส่วนงานที่มีค่า  BCR <๑  จำนวน ๑๘ ส่วนงาน 
ถือว่าการบริหารงานไม่คุ้มค่า ซึ่งสาเหตุเกิดจากส่วนงานมีนิสิต
เรียนน้อย นิสิตมีการชำระเงินล่าช้า มหาวิทยาลัยได้มีมาตรการลด
ค่าเล่าเรียนให้นิสิตทำให้รายได้จาการศึกษาลดลง  และอาจเกิด
จากหลายสาเหตุ เช่น ความไม่เต็มใจในงาน การจัดการทรัพยากร
ไม่เหมาะสม และการวางแผนทางการเงินที่ไม่มีความเหมาะสม 
ดังน้ัน องค์กรควรทำการวิเคราะห์และสำรวจเพื่อหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาดังกล่าว เช่น การปรับปรุงกระบวนการทำงาน เพิ่มความ
มั่นคงในการบริหารจัดการทรัพยากรและการวางแผนทางการเงิน
ให้ เหมาะสมกับมหาวิทยาลัย นอกจากน้ี การส่งเส ริมความ
รับผิดชอบและการสร้างวินัยในการทำงานเป็นสิ่งที่สำคัญอีกด้วย 
เพราะจะช่วยสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสำหรับการทำงาน
และเพิ่มผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและมีมูลค่าสูงขึ้นในระยะยาว 
๓. ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ท่ีเป็นผลจากการ
วิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ ยงท่ีเกิดจากปัจจัยภายนอก หรือ
ปัจจัยท่ีไม่สามารถควบคุมได้ท่ีส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธ
กิจของสถาบันและให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 
 

 มหาวิทยาลัยมีการกำหนดแนวทางในการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยและในระดับส่วนงาน  
โดยให้มีการประเมินและวิ เคราะห์ความเสี่ยงให้ครอบคลุมทุก
ภารกิจ รวมทั้งความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก และความเสี่ยง
ที่ไม่สามารถควบคุมได้ ตลอดจนความเสี่ยงทางด้านการทุจริต  

 (๑) แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายในประจำมหาวิทยาลัย  ประกอบด้วยผู้บริหารระดับสูงที่

 
 
 
 
 
๕.๑.๓-๑ คำสั่งมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ที่  ๔๒๒/๒๕๖๐ เร่ือง 
แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1X9BNjkLGoAtiKj4syDDZmBco05cP0LGC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X9BNjkLGoAtiKj4syDDZmBco05cP0LGC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X9BNjkLGoAtiKj4syDDZmBco05cP0LGC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X9BNjkLGoAtiKj4syDDZmBco05cP0LGC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X9BNjkLGoAtiKj4syDDZmBco05cP0LGC/view?usp=sharing


๑๕๔ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
รับผิดชอบภารกิจแต่ละด้านของมหาวิทยาลัย และบุคลากรที่
รับผิดชอบงานบริหารความเสี่ยงประจำมหาวิทยาลัย  

 - แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 - จัดทำคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานบริหารความเสี่ยง
มหาวิทยาลัย  

 - แ ต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานตาม ตัวชี้ วัดการ
ประเมิน คุณ ธรรมและความ โปร่งใสในการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕   

 - จัดทำคู่มือแนวทางการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
การจัดทำมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 (๒) จัดให้มีการระบุความเสี่ยง ประเมิน และวิเคราะห์
ความเสี่ยงของส่วนงานร่วมกัน ให้ครอบคลุมทุกภารกิจ  ตาม
แนวทางการดำเนินการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
รวมทั้งความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก และความเสี่ยงที่ไม่
สามารถควบคุมได้ จากการประเมินโอกาสและผลกระทบของ
ความเสี่ยง โดยมีอบรมบรรยายให้ความรู้เชิงปฏิบัติการบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน  

 - มีการติดตามการประเมินผลการบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คร้ังที่ ๒ (เดือน 
เมษายน – กันยายน ๒๕๖๕) และประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ คร้ังที่ ๑ (เดือน ตุลาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๖  

 (๓) มีการดำเนินกระบวนการบริหารความเสี่ยง  และมี
การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

 มหาวิทยาลัย ได้มีการวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงที่เป็นผลจาก
ปัจจัยภายนอกหรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย  โดยนำผลการ
วิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงที่มี ระดับสูง-ระดับสูงมาก มาจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๒ ปัจจัยเสี่ยง ดังน้ี  

 (๑) ไม่มีงบประมาณสนับสนุนการทำวิจัยและตีพิมพ์  
(ระดับสูงมาก = ๒๕) 

 (๒) การแข่งขันของสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดหรือพื้นที่
ใกล้เคียง และอัตราการเกิดของประชากรลดลงอย่างต่อเน่ืองส่งผล
ให้จำนวนนิสติลดลง (ระดับสูงมาก = ๒๕) 

๕.๑.๓-๒ คู่มือมาตรฐานการปฏิบั ติงาน
บริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 
 
๕.๑.๓-๓ คำสั่งมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  ที่  ๔๓/๒๕๖๕ เร่ือง 
แ ต่ งต้ั งคณ ะกรรมการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๓-๔ คู่มือแนวทางการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต การจัดทำมาตรการป้องกัน
ความเสี่ยงการทุจริต มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๕.๑.๓-๕ แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๓-๖ รายงานการประเมินความเสี่ยง
การทุจริต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๓-๗ การดำเนินการเพื่อจัดการความ
เสี่ยงการทุจริต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๓-๘ การติดตามการประเมินผลการ
บริหารความ เสี่ ย งและควบ คุมภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คร้ังที่ ๒ 
(เดือน เมษายน – กันยายน ๒๕๖๕) 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1Wfdd_Av6A2jA_yEBu95nUpRV9R2eiziN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wfdd_Av6A2jA_yEBu95nUpRV9R2eiziN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wfdd_Av6A2jA_yEBu95nUpRV9R2eiziN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wfdd_Av6A2jA_yEBu95nUpRV9R2eiziN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X83m8_xraGyT5qmyXhXaMocbLsnmLZYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X8XE-vrvHNwylJTML3Zhj2mmvE4pNqbO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X8XE-vrvHNwylJTML3Zhj2mmvE4pNqbO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X8XE-vrvHNwylJTML3Zhj2mmvE4pNqbO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X8XE-vrvHNwylJTML3Zhj2mmvE4pNqbO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WxI8nyta-3fXL-jlXpA8tP2SYSRUniYS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WxI8nyta-3fXL-jlXpA8tP2SYSRUniYS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WxI8nyta-3fXL-jlXpA8tP2SYSRUniYS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X6AkiotJT4JOvmHhQGQ7WmLS97OtQXkY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X6AkiotJT4JOvmHhQGQ7WmLS97OtQXkY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X6AkiotJT4JOvmHhQGQ7WmLS97OtQXkY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X7-vRksrqTnHKApvHkNOU1iVjPGPOitq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X7-vRksrqTnHKApvHkNOU1iVjPGPOitq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X7-vRksrqTnHKApvHkNOU1iVjPGPOitq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X7-vRksrqTnHKApvHkNOU1iVjPGPOitq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wb4NPd905Xv9j_J0gXtKrvpceP4Sw7jE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wb4NPd905Xv9j_J0gXtKrvpceP4Sw7jE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wb4NPd905Xv9j_J0gXtKrvpceP4Sw7jE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wb4NPd905Xv9j_J0gXtKrvpceP4Sw7jE/view?usp=sharing


๑๕๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ในการน้ี มหาวิทยาลัยยังมีการดำเนินการประเมินความ

เสี่ยงการทุจริตปีงบประมาณ ๒๕๖๕ โดยมีปัจจัยเสี่ยง ๑ เรื่อง คือ 
ความเสี่ยงด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  

 เมื่อดำเนินการจัดการความเสี่ยงตามแผนบริหารความ
เสี่ยงแล้ว ผลระดับความเสี่ยงลดลง หรืออยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

 ทั้งน้ี มหาวิทยาลัยมีความเสี่ยงประเด็นที่ลดลงจากปีก่อน 
ร้อยละ ๘๐ โดยประเด็นความเสี่ยง ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ จำนวน 
๔๗ ปัจจัย ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จำนวน ๓๘ ปัจจัย 

 (๔) มีการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ปีละ 
๒ คร้ัง  

 - การติดตาม ประเมินผลการดำเนินการบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน คร้ังที่ ๒ (เดือน เมษายน – กันยายน ๒๕๖๕)  

 - การติดตาม ประเมินผลการดำเนินการบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน คร้ังที่ ๑ (เดือนตุลาคม ๒๕๖๔ – มีนาคม 
๒๕๖๕)  

 - รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในหน่วยงานของ
รัฐ พ.ศ. ๒๕๖๔  

 (๕) มีการนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะ  ไปใช้ใน
การปรับแผนหรือวิเคราะห์ความเสี่ยงในรอบปีถัดไป โดยมีการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงที่ เป็นปัจจัยทั้งภายในและปัจจัยภายนอกที่
ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
โดยฉพาะปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ มหาวิทยาลัยมี
การดำเนินการที่สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทุก
ส่วนงานรับทราบและถือปฏิบัติ  

มหาวิทยาลัยได้มีการบูรณาการการจัดทำแผนบริหาร
ความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยและการจัดการความเสี่ยงการทุจริต
รวมทั้งสร้างความเข้าใจแก่ผู้ปฏิบัติงานในหัวข้อเกี่ยวกับ การ
ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเน่ือง ดังน้ี 

 - มีการจัดกิจกรรมเสริมความรู้ความเข้าใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
ในเรื่องการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเน่ือง 
เชน่ คณะสังคมศาสตร์ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ กองนิติการ 
กองกิจการพิเศษ เป็นต้น  

 
 
 

๕.๑.๓-๙  การติดตามการประเมินผลการ
บริหารความ เสี่ ย งและควบ คุมภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คร้ังที่ ๑ 
(เดือน ตุลาคม ๒๕๖๔ – มีนาคม ๒๕๖๕) 
 
๕.๑.๓-๑๐  รายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภาย ในห น่วย งานของรั ฐ พ .ศ . 
๒๕๖๕ 
 
๕ .๑ .๓ -๑ ๑  แ ผ นบ ริห ารค ว าม เสี่ ย ง
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ปงีบประมาณ ๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๓-๑๒ การจัดกิจกรรมเสริมความรู้
ความเข้าใจแก่ผู้ปฏิบั ติงานทั้งส่วนกลาง
และส่วนงานภูมิภาค ในหัวข้อเกี่ยวกับ การ
ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง  
การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในส่วนงาน 
– สำนักงานตรวจสอบภายใน (mcu.ac.th) 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1Wj-L3XPHfC6QRjf9BRjOS3WgmLkNKDgf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wj-L3XPHfC6QRjf9BRjOS3WgmLkNKDgf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wj-L3XPHfC6QRjf9BRjOS3WgmLkNKDgf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wj-L3XPHfC6QRjf9BRjOS3WgmLkNKDgf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WkCLEcVi-JGX7BO7qIFj-HmzI6GQbcan/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WkCLEcVi-JGX7BO7qIFj-HmzI6GQbcan/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WkCLEcVi-JGX7BO7qIFj-HmzI6GQbcan/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WlzoTno4jd6piRbMjeJ35S1A0GzqtaiK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WlzoTno4jd6piRbMjeJ35S1A0GzqtaiK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WlzoTno4jd6piRbMjeJ35S1A0GzqtaiK/view?usp=sharing
https://audit.mcu.ac.th/?p=2622
https://audit.mcu.ac.th/?p=2622
https://audit.mcu.ac.th/?p=2622
https://audit.mcu.ac.th/?p=2622
https://audit.mcu.ac.th/?p=2622
https://audit.mcu.ac.th/?p=2622


๑๕๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๔. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนท้ัง ๑๐ 

ประการท่ีแสดงผลการดำเนินงานอย่างชัดเจน     
 

     ผู้บริหารมหาวิทยาลัยบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ภายใต้การกำกับดูแลของสภามหาวิทยาลัย ดังน้ี 
      ๑. หลักประสิทธิผล  
          ผู้บ ริหารมหาวิทยาลัยบริหารงานตามแผนปฏิบั ติการ
ประจำปี และกำกับติดตามผลและการบรรลุเป้าหมายของการ
ดำเนินงานตามแผนเป็นรายไตรมาส 
        ๒.  หลักประสิทธิภาพ  
         ผู้บริหารมหาวิทยาลัยดำเนินการให้มีการใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า ประหยัด ไม่ว่าจะเป็นทรัพยากรบุคคล 
อุปกรณ์เพื่อการเรียนการสอน สถานที่ เช่น อาคารเรียนรวม หอประชุม ที่มี
การใช้งาน เพื่อตอบสนองงานทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยโดยทุกส่วนงาน
สามารถใช้งานร่วมกัน        
      ๓. หลักการตอบสนอง  
          ผู้บริหารมหาวิทยาลัยบริหารงานโดยใช้ข้อมูลจากการ
สำรวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ผู้รับบริการ นิสิต 
ผู้ใช้บัณฑิต บคุลากร เพื่อนำผลการสำรวจมาวางแผนดำเนินงาน 
      ๔. หลักภาระรับผิดชอบ  
          ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ผู้บริหารมหาวิทยาลัยเป็น
ผู้นำทางความคิดในด้านพระพุทธศาสนา โดยมีการเผยแผ่แนว
ทางการสร้างสังคมเป็นสุข ผ่านสื่อวิทยุโทรทัศน์เป็นประจำ และ
จัดทำกิจกรรม/โครงการ เพื่อลดปัญหาสังคมหลายโครงการ อาทิเช่น 
โครงการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  
เป็นต้น 
       ๕. หลกัความโปร่งใส  
           มหาวิทยาลัยใช้กลไกและกระบวนการบริหารจัดการภายใน
มหาวิทยาลัยที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ ภายใต้กรอบการปฏิบัติที่ชัดเจน มี
ส่วนงานตรวจสอบภายใน มีคณะกรรมการ ที่บุคคลภายนอกมีส่วนร่วม เช่น 
คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงานบุคคล รวมถึง
เปิดโอกาสและช่องทางในการร้องทุกข์ ผ่านสายตรงอธิการบดี หน้าเว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยได้รับ
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ  ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  ๘๙.๕๑  คะแนน ระดับผลการประเมิ น 
ผ่าน 

 
 

 
๕.๑.๔-๑  แผนพัฒนามหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในช่วงแผนพัฒนา
การศึกษาระดับอุดมศึกษา ระยะที่  ๑๒ 
(พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
 
๕ .๑ .๔ -๒   แผ นป ฏิ บั ติ ก ารป ระจ ำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
๕ .๑ .๔ -๓  รา ย งาน ก า รป ระ ชุ ม ส ภ า
มหาวิทยาลัย ประจำป ี๒๕๖๕ 
 
๕ .๑ .๔ -๔  ราย งานก ารป ระ ชุ ม คณ ะ 
กรรมการการเงินและทรัพย์สิน ประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
๕.๑.๔-๕  เว็บไซต์สายตรงอธิการบดี 
 
๕.๑.๔-๖  ระเบียบว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.
๒๕๔๔ 
 
๕.๑.๔ -๗ ระเบี ยบว่า ด้วยการเงินและ
ทรัพย์สิน 
 
๕.๑.๔ -๘ รายงานการประชุมสภาวิชา 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๕ .๑ .๔ -๙  พ .ร .บ .๒ ๕ ๔ ๐  ข้ อ บั ง คั บ /
ระเบียบ/ประกาศ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลยั 
 
๕.๑.๔-๑๐ ประกาศสำนักงาน ป.ป.ช. เร่ือง
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

https://drive.google.com/file/d/1Y6k5w_Q4l00sS0VcGcnFHaQx0HEcFg-m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6k5w_Q4l00sS0VcGcnFHaQx0HEcFg-m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6k5w_Q4l00sS0VcGcnFHaQx0HEcFg-m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6k5w_Q4l00sS0VcGcnFHaQx0HEcFg-m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y5t3cDSMLdvPtqHFDoglhJslpUJvW7p6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y5t3cDSMLdvPtqHFDoglhJslpUJvW7p6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YJhFQzNZoHX0Fs_9eqryvdEH9WewrW6Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YJhFQzNZoHX0Fs_9eqryvdEH9WewrW6Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_Nd44PFNwXctx-wRGZbjMlU0koYfHTm9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_Nd44PFNwXctx-wRGZbjMlU0koYfHTm9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_Nd44PFNwXctx-wRGZbjMlU0koYfHTm9/view?usp=sharing
https://www.mcu.ac.th/pages/Rector
https://drive.google.com/file/d/1Xpp9MdT7kRUX1C102jh_a1wrh98B9f68/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xpp9MdT7kRUX1C102jh_a1wrh98B9f68/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XiKViudiL_dsU-9kUz_S0Zfokfw27RfW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XiKViudiL_dsU-9kUz_S0Zfokfw27RfW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_J_IegK87KFwHRJz1j8KTtmc6CRyU0UY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_J_IegK87KFwHRJz1j8KTtmc6CRyU0UY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xh-doP1zN4f8OY0JvV4LPZy5NpZ2rkhV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xh-doP1zN4f8OY0JvV4LPZy5NpZ2rkhV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xh-doP1zN4f8OY0JvV4LPZy5NpZ2rkhV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZHOfqf31YmaTrRp9Gh3CF_xa4Z-aAUOP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZHOfqf31YmaTrRp9Gh3CF_xa4Z-aAUOP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZHOfqf31YmaTrRp9Gh3CF_xa4Z-aAUOP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZHOfqf31YmaTrRp9Gh3CF_xa4Z-aAUOP/view?usp=sharing


๑๕๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
      ๖. หลักการมีส่วนร่วม  
          มหาวิทยาลัยบริหารงานแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กลไกที่
ประชุมสภาวิชาการ เปิดโอกาสให้ผู้บริหารซึ่งเป็นตัวแทนจาก
คณะ วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ เข้าร่วมประชุมทุกเดือน  ในส่วน
ของบุคลากร  สามารถมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการชุดต่าง ๆ 
โดยมีการกำหนดสัดส่วนที่ชัดเจน นอกจากน้ียังเปิดโอกาสให้
บุคลากรสามารถแสดงความคิดเห็นผ่านที่ประชุมสัม มนาที่
มหาวิทยาลัยจัดขึ้นในวาระต่าง ๆ  
      ๗. หลักการกระจายอำนาจ  
          มหาวิทยาลัยกระจายอำนาจการบริหารและอำนาจการ
ตัดสินใจให้แก่ ผู้บริหารของวิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ ห้องเรียน 
หน่วยวิทยบริการ โดยกำหนดไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 
      ๘. หลักนิติธรรม   
          การดำเนินของมหาวิทยาลัย  ผู้บ ริหารมุ่ งเน้นความ
ถูกต้องตามหลักด้านนิติธรรม โดยที่การบริหารทุกระดับต้อง
ดำเนินการภายใต้กฎหมาย  ระเบียบและข้อบั งคับ  และมี
บทลงโทษการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
      ๙. หลักความเสมอภาค  
         มหาวิทยาลัยการเปิดโอกาสให้ นิสิตทั้งบรรพชิตและ
คฤหัสถ์ ทุกชาติเข้าศึกษา รวมทั้งไม่มีข้อห้ามผู้ที่นับถือศาสนา
นิกายอื่น หรือศาสนาอื่น เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย และไม่มีการ
กำหนดอายุของผู้เรียน  
      ๑๐. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ   
          ผู้บริหารบริหารงานโดยรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่ เกี่ยวข้อง เช่น ด้านวิชาการ รับฟังความคิดเห็นจาก
ผู้บ ริหารคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ทั่ วประเทศ ผ่านสภา
วิชาการ  

๕.๑.๔-๑๑ ผลรายตัวชี้วัด ๒๕๖๖ 
 
  

 ๕. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานใน
สถาบันมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามระบบ 
 
 แผนแม่บทการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๐ -๒๕๖๔ บูรณาการการจัดการ
ความรู้สู่องค์กรแห่งความเป็นเลิศ ภายใต้ปรัชญาว่า “องค์กรวิถี
พุทธ” วิสัยทัศน์ว่า “องค์กรแห่งการเรียนรู้วิถีพุทธ” กำหนด
ยุทธศาสตร์การจัดการความรู้ ๓ ยุทธศาสตร์ มีแผนการดำเนินงาน 
๓ ระยะ คือ ระยะที่ ๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๐ เป็นช่วงการยกระดับองค์กร
แห่งการเรียนรู้ ระยะที่ ๒ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ เป็นช่วงการแบ่งปัน

 
 
 
๕.๑.๕ -๑ แผนแม่บทการจัดการความ รู้ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔  
 
๕ .๑ .๕ -๒  คู่ มื อ ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

https://drive.google.com/file/d/1ZH_T1nmcNy4jTqBZ90jdzaDQVpDF5LwY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G1Ef1W0ohC-VGzItT39LO4v441miM1jU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G1Ef1W0ohC-VGzItT39LO4v441miM1jU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G1Ef1W0ohC-VGzItT39LO4v441miM1jU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G6w-YNm1bZWw9w5QSTelgv883WJfOrgF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G6w-YNm1bZWw9w5QSTelgv883WJfOrgF/view?usp=sharing


๑๕๘ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
องค์กรแห่งการเรียนรู้ ระยะที่ ๓ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ -๒๕๖๔ เป็นช่วง
การมุ่งสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ที่เป็นเลิศ 
 ในปี การศึกษา ๒๕๖ ๕ มหาวิทยาลัย จัดการแสดง
นิทรรศการจัดการความรู้ส่วนงาน แบบออนไลน์ “วันแห่งการ
จัดการความรู้” วันที่ ๑๒-๑๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ มีส่วนงาน
ส่งผลงานจัดการความรู้ระดับส่วนงาน ประเภทผลงานแนววิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้ “ระดับส่วนงาน” จำนวน 
๓ ด้าน รวมทั้งหมดจำนวน ๓๗ ส่วนงาน ประกอบด้วย 
 ๑) ด้านการจัดการเรียนการสอน จำนวน ๑๒ ส่วนงาน 
 ๒) ด้านการวิจัยและผลงานสร้างสรรค์  จำนวน ๗ ส่วน
งาน 
 ๓) ด้านการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทำงานหรือ
ระบบบริหารจัดการ จำนวน ๑๘ ส่วนงาน โดยมีรางวัล ๓ ระดับ 
คือ ระดับดีเลิศ ระดับดีเด่น และระดับมาตรฐาน โดยแบ่งส่วนงาน
ที่ได้รับรางวัลได้ ดังน้ี 
 ๑) ด้านการจัดการเรียนการสอน (๑๒) 
  ระดับดีเลิศ จำนวน ๑ ส่วนงาน 
  ระดับดีเด่น  จำนวน ๑ ส่วนงาน 
  ระดับมาตรฐาน จำนวน ๑๐ ส่วนงาน 
 ๒) ด้านการวิจัยและผลงานสร้างสรรค์  (๗) 
  ระดับดีเลิศ  จำนวน ๑ ส่วนงาน 
  ระดับดีเด่น   จำนวน ๑ ส่วนงาน 
  ระดับมาตรฐาน  จำนวน ๖ ส่วนงาน 
 ๓) ด้านการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทำงานหรือ
ระบบ (๑๘) 
  ระดับดีเลิศ  จำนวน ๑ ส่วนงาน 
  ระดับดีเด่น  จำนวน ๑ ส่วนงาน 
  ระดับมาตรฐาน จำนวน ๑๖ ส่วนงาน 

 
๕.๑.๕ -๓ นิทรรศการการจัดการความรู้
เสมือน แบบออนไลน์  
 
๕.๑.๕-๔ รายงานผลการดำเนินโครงการ 
KM ๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๕-๕ คำสั่งแต่งต้ังอนุกรรมการจัดการ
ความรู้ 

 ๖. การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนการบริหาร
และแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน   
 

       มหาวิทยาลัยได้จัดทำแผนอัตรากำลัง ๖ ปี (ปีงบประมาณ 
๒๕๕๙-๒๕๖๔) และ แผนแม่บทการพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ปีงบประมาณ ๒๕๖๐-๒๕๖๔
สอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัยในช่วงแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ระยะที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) ครอบคลุมทั้ง
บุคลากรสายวิชาการและสายปฏิบัติการวิชาชีพ 

 
 
๕ .๑ .๖ -๑   แ ผ น อั ต ร า ก ำ ลั ง  ๖  ปี  
ปีงบประมาณ ๒๕๕๙-๒๕๖๔  
 
๕.๑.๖-๒  แผนแม่บทการพัฒนาบุคลากร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๐-๒๕๖๔ 

https://km.mcu.ac.th/
https://km.mcu.ac.th/
https://drive.google.com/file/d/14bKmKdT0Fl2IrjDmY7-snwQinRKe5MrQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14bKmKdT0Fl2IrjDmY7-snwQinRKe5MrQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16pVzAyQCcyI4IJEFgSab1_AfCVi9wBDk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16pVzAyQCcyI4IJEFgSab1_AfCVi9wBDk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GAhco1tl-WfWqcIfxlfKvPbQxBkIPjz3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GAhco1tl-WfWqcIfxlfKvPbQxBkIPjz3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8X-glg8i3Tio-jAu5wq-x5XbTJuRz2b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8X-glg8i3Tio-jAu5wq-x5XbTJuRz2b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8X-glg8i3Tio-jAu5wq-x5XbTJuRz2b/view?usp=sharing


๑๕๙ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ในแผนแม่บทการพัฒนาบุคลากร กำหนดแนวทางการ
ติดตามประเมินผลไว้ดังน้ี   
 ๑. แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ทำหน้าที่กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ประจำปี  
 ๒. มีการติดตามประเมินผลตามเป้าหมายรายยุทธศาสตร์
ของแผนพัฒนาบุคลากร     
 ๓. ให้มหาวิทยาลัยและคณะ/หน่วยงานนำแผนพัฒนา
บุคลากรของมหาวิทยาลัย ไปบู รณ าการร่วมกับการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีของมหาวิทยาลัยและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของคณะ/หน่วยงาน  
 ๔. นำตัวชี้วัดในแผนพัฒนาบุคลากรไปกำหนดเป็นส่วน
หน่ึงในการประเมินผล สำหรับรายบุคคล  
 ๕. มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสำหรับการประเมินผล
การดำเนินงานของส่วนงานในระดับปฏิบัติการ ตามระยะเวลาที่
กำหนดให้มีการประเมินแผนฯ เพื่อนำผลการประเมินมาปรับปรุง
แผนให้สอดคล้องกับ สถานการณ์  
 ๖.ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย เพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานและปรับปรุงแผนฯ 
 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยมอบหมายคณะ       
วิทยาเขตและวิทยาลัย ดำเนินการตามแผนบริหารและพัฒนา
บุคลากรและกองกลางติดตามผลในภาพรวม มีผลการดำเนินการ 
ดังน้ี 
   ๑. คณะ วิทยาเขต วิทยาลัย รายงานผลการกำกับติดตาม
ผลการดำเนินการตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร จำนวน ๙ 
สว่นงาน  
   ๒. กองวิชาการ สำนักงานอธิการบดี กำกับติดตามแผน
แม่บทการพัฒนาบุคลากร จำนวน ๑ ตัวชี้วัด คือ ร้อยละของ
บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถตามมาตรฐานกําหนด
ตําแหน่ง ค่าเป้าหมายร้อยละ ๔๐ ดำเนินการได้ร้อยละ ๓๕.๐๑ 
(อาจารย์ทั้งหมด ๑,๓๕๑ รูป/คน ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ๔๗๓ 
รูป/คน) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๐ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๗. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานใน
สถาบันมีการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในตาม
ระบบและกลไกท่ีสถาบันกำหนดประกอบด้วย การควบคุ ม
คุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ 
 
  คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นกลไกในการ
บริหารและกำกับดูแลการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย มี
สำนักงานประกันคุณภาพดำเนินงานให้ เป็นไปตามนโยบาย 
ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 
  ในปีการศึกษา ๒๕๖ ๕ มหาวิทยาลัยกำกับ ติดตาม
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกส่วนงานดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ดังน้ี 
  ๑. การควบคุมคุณภาพ 

  ๑) คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยประชุมกำกับติดตามแผนยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติการ
ประจำปีงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย ๒ คร้ัง 

  ๒) กำหนดค่าเป้าหมายของตัวบ่งชี้ เพื่อการประกัน
คุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ตามแผนยุทธศาสตร์
การประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔ 

  ๓) การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕   
  ๔) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ  
  ๕ ) จัดทำแผนยุท ธศาสต ร์การประกัน คุ ณ ภาพ

การศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  พ.ศ.
๒๕๖๖-๒๕๗๐  

   ๔) จัดประชุมให้ความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ประกันคุณภาพการศึกษา สำหรับส่วนงานจัดการศึกษาใหม่และ
ส่วนงานที่มีผลการตรวจประเมินคุณภาพไม่ผ่านระดับดี โดยผ่าน
ระบบออนไลน์  
           

      ๒. การตรวจสอบคุณภาพและการประเมินคุณภาพ 
         ๑ ) ม ห า วิ ท ย า ลั ย จั ด ท ำ แ ผ น พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ 
(Improvement Plan) จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน (สกอ.) ประจำปี การศึกษา ๒๕ ๖๔ อนุมั ติโดยสภา
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ใน ค ร า ว ป ร ะ ชุ ม ค ร้ั ง ที่  ๔ / ๒ ๕ ๖ ๖  เมื่ อ
วันที่ ๒๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ และมอบหมายผู้ รับผิดชอบ

 
 

 
 
๕.๑.๗-๑  คำสั่งมหาวิทยาลัย เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
๕.๑.๗-๒   แผนยุทธศาสตร์การประกัน
คุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณ ราชวิทย าลั ย  พ .ศ . ๒๕ ๖ ๐  - 
๒๕๖๔ 
 
๕.๑.๗ -๓ แผนปฏิบั ติการประจำปี งาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 
๒๕๖๕ 
 
๕ .๑ .๗ -๔ ราย งานผลแผนปฏิ บั ติ การ
ประจำปี ๒๕๖๕  
 
๕.๑ .๗ -๕ แผนยุทธศาสตร์การประกัน
คุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐ 
 
๕.๑.๗-๖   แผนปฏิบัติการประจำปี งาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ 
 
๕.๑.๗-๗   รายงานการประชุมคณะกรรม 
การประกันคุณภาพการศึกษา คร้ังที่  ๑/
๒๕๖๔ และ คร้ังที่ ๑/๒๕๖๕ 
 
๕.๑.๗-๘  ประกาศ เร่ือง เป้าหมายของตัว
บ่งชี้ประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๔-๒๕๖๕ 
 
๕ .๑ .๗ -๙   คู่ มื อการประกั น คุณ ภาพ

https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16JSGXSy1LZB7aoe6JUOz_kcOXeMkxhfJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16JSGXSy1LZB7aoe6JUOz_kcOXeMkxhfJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16JSGXSy1LZB7aoe6JUOz_kcOXeMkxhfJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16JSGXSy1LZB7aoe6JUOz_kcOXeMkxhfJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H36QT5MY31935NUf05X01lFFL-1sWNCv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H36QT5MY31935NUf05X01lFFL-1sWNCv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H36QT5MY31935NUf05X01lFFL-1sWNCv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17hG-c0UtJKTkHxDC3ABp9qd3d8-Ee5Ja/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17hG-c0UtJKTkHxDC3ABp9qd3d8-Ee5Ja/view?usp=sharing
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/06/plan2566-2570.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/06/plan2566-2570.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/06/plan2566-2570.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Y9iEZBwtOjpzjaPomURc03pCpdX2Sre_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y9iEZBwtOjpzjaPomURc03pCpdX2Sre_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y9iEZBwtOjpzjaPomURc03pCpdX2Sre_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H3uVQIoe7e2a9PdMRE34Y2RnxVIrpqM9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H3uVQIoe7e2a9PdMRE34Y2RnxVIrpqM9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H3uVQIoe7e2a9PdMRE34Y2RnxVIrpqM9/view?usp=sharing
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/03/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8_28-%E0%B8%9E.%E0%B8%84.-65-%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2564-2565.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/03/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8_28-%E0%B8%9E.%E0%B8%84.-65-%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2564-2565.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/03/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8_28-%E0%B8%9E.%E0%B8%84.-65-%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2564-2565.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf


๑๖๑ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ดำเนินการตามแผน 
         ๒) ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

    (๑ ) ระ ดั บ ห ลั ก สู ตร  ต รวจป ระ เมิ น คุณ ภ าพ
การศึกษาภายในผ่านระบบออนไล น์ ระหว่างวันที่  ๑ -๓๐ 
มิ ถุ น าย น  พ .ศ .๒ ๕ ๖ ๖  โด ย ใช้ ร ะ บ บ  MCU e-SAR ข อ ง
มหาวิทยาลัย และ CHE QA Online                 

    (๒) ระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย จำนวน ๓๓ 
แห่ง ระหว่างวันที่ ๔ กรกฎาคม – ๓๐ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๕ โดย
ใช้ระบบ MCU e-SAR และระบบ CHE QA Online มีส่วนงานที่
ดำเนินการตามระบบเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการ
ที่ เป็ น เลิ ศ  (EdPEx : Education Criteria for Performance 
Excellence) ๑๒ แห่ง คือ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติและ
วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ บัณฑิตวิทยาลัย คณะสังคมศาสตร์ วิทยา
เขตขอนแก่น วิทยาเขตพะเยา วิทยาเขตบาฬี ศึกษาพุทธโฆส 
วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญา
ศรีทราวดี วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ และวิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด 

๓) ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 
ในวันที่ ๑๘ - ๒๐ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

การศึกษาระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ตัวบ่งชี้
เพิ่มเติม ๒๕๖๒  
 
๕.๑.๗-๑๐  ประกาศมหาวิทยาลัยเร่ือง ตัว
บ่ งชี้ ส ำห รับ ป ระ กัน คุ ณ ภ าพ ส่ วน จั ด
การศึกษา (เพิ่มเติม) พ.ศ.๒๕๖๓  
 
๕ .๑ .๗ -๑ ๑ แ ผ น พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ 
( Improvement Plan)  จ า ก ผ ล ก า ร
ป ระ เมิ น คุณ ภ าพ ก า ร ศึ ก ษ า ภ า ย ใน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
๕.๑ .๗ -๑๒ รายงานผลการดำเนินงาน
แ ผ น พั ฒ นา คุณ ภ าพ  ( Improvement 
Plan) จ า ก ผ ล ก าร ป ร ะ เมิ น คุณ ภ า พ
การศึกษาภาย ใน ประจำปี การศึกษ า 
๒๕๖๓ 
 
๕.๑.๗-๑๓  คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ส่วนจัดการศึกษา ประจำปี การศึกษา 
๒๕๖๕ 
๕.๑.๗ -๑๔  สรุปผลการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 
๕.๑.๗ -๑๕  สรุปผลการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยา
เขตและวิทยาลัย 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน ๑  คะแนน ๒  คะแนน ๓  คะแนน ๔  คะแนน ๕  
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๓-๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕-๖ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๗ ข้อ 
 
 

https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf
https://drive.google.com/file/d/1H5B6BVec0ENCHMq2o3_1DYAqfI-ugnp5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H5B6BVec0ENCHMq2o3_1DYAqfI-ugnp5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H5B6BVec0ENCHMq2o3_1DYAqfI-ugnp5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HuFBrMzyQgpxG3ZDrFVbvJTi_1dLXOCw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HuFBrMzyQgpxG3ZDrFVbvJTi_1dLXOCw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HuFBrMzyQgpxG3ZDrFVbvJTi_1dLXOCw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HuFBrMzyQgpxG3ZDrFVbvJTi_1dLXOCw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFCwMUGbJuy3TwQB2_68X9AZB595RjtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFCwMUGbJuy3TwQB2_68X9AZB595RjtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFCwMUGbJuy3TwQB2_68X9AZB595RjtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFCwMUGbJuy3TwQB2_68X9AZB595RjtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFCwMUGbJuy3TwQB2_68X9AZB595RjtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/file/d/1Ys8yZlFuW_ru2It_9amvsKX5o-gv1ck6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ys8yZlFuW_ru2It_9amvsKX5o-gv1ck6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YVQMGrRiRILzJi2l8aTpOKyGYNHhBn1f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YVQMGrRiRILzJi2l8aTpOKyGYNHhBn1f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YVQMGrRiRILzJi2l8aTpOKyGYNHhBn1f/view?usp=sharing


๑๖๒ 
 

การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๗ ข้อ ๕ บรรลุ 

   
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕.๒  ผลการบริหารงานของคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลพัธ์ 

 เกณฑ์การประเมิน   
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์ทุกแห่ง 
 

ผลการดำเนินงาน 
ท่ี ส่วนงาน คะแนน 
๑ บณัฑิตวิทยาลัย ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๔.๗๐ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๓.๙๘ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๓.๙๑ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๔.๖๓ 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๓.๗๕ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๔.๕๑ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ใช้เกณฑ์ EdPEx  

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๔.๒๗ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๔.๓๙ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๔.๔๔ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๔.๕๔ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ ๔.๓๓ 
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๔.๑๒ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๔.๓๑ 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๔.๑๐ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๔.๒๔ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๓.๕๔ 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๔.๒๔ 
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๒๕ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ใช้เกณฑ์ EdPEx  



๑๖๓ 
 

ท่ี ส่วนงาน คะแนน 
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร ๔.๕๐ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๔.๔๐ 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๒๙ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ ๔.๑๖ 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๔.๔๓ 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๓๓ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ใช้เกณฑ์ EdPEx  
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๓.๗๗ 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี ศรีไพบูลย์ ๓.๗๐ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๔.๐๓ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๔.๑๑ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๓.๙๑ 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์ตาก ๓.๑๖ 
๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๓.๖๒ 
๔๑ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๔.๓๐ 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร ๓.๓๐ 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี ๓.๓๐ 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร ๔.๐๙ 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๓.๗๘ 

 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 

ท่ี รายการ จำนวน 
๑ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกส่วนงาน (ป.๑) ๑๓๔.๖๒ 
๒ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ๓๓ 
๓ ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ๔.๐๘ 

 

การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๔.๐๐ คะแนน ๔.๐๘ คะแนน ๔.๐๘ บรรลุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 
 

รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๕.๒-๑ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย 
๕.๒-๒ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
๕.๒-๓ รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ

วิทยาลัย 
 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕.๓   ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๑. มีระบบและกลไกในการกำกับติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์ ให้
เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร คณะ 
วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์ 
 

 มหาวิทยาลัยออกข้อบังคับว่าด้วยการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗ เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานด้าน
การประกัน คุณภาพการศึกษาให้ มีประสิทธิภาพ ในระดับ
มหาวิทยาลัย มีคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ทำ
หน้าที่กำหนดนโยบาย ระบบหลักเกณฑ์และวิธีการรวมทั้งกำกับ 
ดูแลการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย และ ใน
ระดับคณะ วิทยาเขตหรือวิทยาลัย มีคณะอนุกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาของส่วนงาน  กำกับดูแลการประกันคุณภาพ
การศึกษาของส่วนงาน  
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  มหาวิทยาลัยกำกับ ติดตาม
ควบคุมคุณภาพในระดับหลักสูตร คณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ดังน้ี 
      ๑. ระดับหลักสูตร 
          ๑) พัฒนาระบบประเมินออนไลน์ (e-SAR) เพื่อใช้
เป็นเคร่ืองมือในการประเมินในทุกระดับ 
          ๒) จัดทำปฏิทินกำหนดระยะเวลาการจัดทำและส่ง
รายงานการประเมินตนเองของหลักสูตร  
          ๓) การกำกับดูแลการกรอกข้อมูลในระบบ MCU e-
SAR และ CHE QA Online ระดับหลักสูตร ของทุกส่วนงานจัด
การศึกษา 
          ๔) ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร  ภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖  

 
 
 

 
 
๕.๓.๑-๑   ข้อบังคับว่าด้วยการประกันคุณ 
ภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗ 
 
๕ .๓ .๑ -๒    คู่มื อการป ระกั น คุณ ภ าพ
การศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๕๙ 
 
๕.๓.๑-๓   คำสั่งมหาวิทยาลัย เร่ือง แต่งต้ัง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
๕.๓.๑-๔   คำสั่งมหาวิทยาลัย เรื่อง แต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ประจำส่วนงาน 
 
๕.๓.๑-๕  ประกาศ เร่ือง เป้าหมายของตัว
บ่งชี้ประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๔-๒๕๖๕ 
 
๕ .๓ .๑ -๖  คู่ มื อ ก าร ป ระ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษาระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิท ยาลัย  ตัวบ่ งชี้

https://drive.google.com/file/d/1ZRT14U9slgksjryazNuP7Mm-8nAl4WYa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YshGPD-rOuVB2m2WxAeTno_XBaL9QcC2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XfCIgzwS1duironnz8m_UQFQhy-n1NTE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/123zPreKCDf0u3Z6RllssrQ9b_PWbBcSc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/123zPreKCDf0u3Z6RllssrQ9b_PWbBcSc/view?usp=sharing
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/12/qamanual2559.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/12/qamanual2559.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/12/qamanual2559.pdf
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/drive/folders/1fv3bHMx6FuYQE8oc4ahe6QM2ZyfvZC1x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fv3bHMx6FuYQE8oc4ahe6QM2ZyfvZC1x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fv3bHMx6FuYQE8oc4ahe6QM2ZyfvZC1x?usp=sharing
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/03/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8_28-%E0%B8%9E.%E0%B8%84.-65-%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2564-2565.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/03/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8_28-%E0%B8%9E.%E0%B8%84.-65-%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2564-2565.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/03/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8_28-%E0%B8%9E.%E0%B8%84.-65-%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2564-2565.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf
https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf


๑๖๕ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
      ๒.ระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย  
          ๑) คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement 
Plan) ของคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย โดยนำเข้าพิจารณาในคราว
ประชุม คร้ังที่ ๒/๒๕๖๕ วันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
ติดตามผลการดำเนินงานโดยคณะกรรมการตรวจประเมิ น
คุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓  
         ๒) กำหนดปฏิทินกำหนดระยะเวลาการจัดทำและส่ง
รายงานการประเมินตนเองระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย  
         ๓) การกำกับดูแลการกรอกข้อมูลในระบบ MCU e-
SAR และ CHE QA Online ระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย 
        ๔) ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
ส่วนงานจัดการศึกษา ระดับวิทยาเขต วิทยาลัย   ระหว่างเดือน
กรกฎาคม - สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
      ๓.ระดับสถาบัน  

- เตรียมข้อมูล และเอกสารประกอบการตรวจประเมิน
ระดับสถาบัน 

- จัดทำรายงานการประเมินตนเองระดับสถาบัน 
- กรอก CHE QA ONLINE ทุกระดับให้แล้วเสร็จ 
- ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพเพื่อพิจารณา

รายงานการตรวจประเมินตนเอง ระดับสถาบัน 
- รับการตรวจประเมินจากคณะกรรมการตรวจประเมิน

ระดับสถาบัน 
- รายงานผลการตรวจประเมินแก่สภามหาวิทยาลัย 

เพิ่มเติม ๒๕๖๒  
 
๕.๓.๑-๗    ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง ตัว
บ่ งชี้ ส ำห รับ ป ร ะกั น คุณ ภ าพ ส่ วน จั ด
การศึกษา (เพิ่มเติม) พ.ศ.๒๕๖๓  
 
๕.๓.๑-๘  โปรแกรมรายงานผลการประเมิน
ออนไลน์ MCU e-SAR  
 
๕.๓.๑-๙  ปฏิทินกิจกรรมประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
 
๕ .๓ .๑ -๑ ๐ แ ผ น พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ 
(Improvement Plan) จากผลการประเมิน
คุณ ภาพการศึกษาภาย ใน ปี ก ารศึกษา 
๒๕๖๔ 
 

 ๒. มีคณะกรรมการกำกับ ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไป
ตามระบบท่ีกำหนดในข้อ ๑ และรายงานผลการติดตามให้
กรรมการระดับสถาบันเพ่ือพิจารณา 

 
 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ทำหน้าที่ กำหนดนโยบาย ระบบ
หลักเกณฑ์และวิธีการรวมทั้งกำกับ ดูแลการประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัย และ ในระดับคณะ วิทยาเขตหรือ
วิทยาลัย มีคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของส่วน
งาน  กำกับดูแลการประกันคุณภาพการศึกษาของส่วนงาน  
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ คณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัย ประชุม เพื่ อกำกับ ติดตามการ

 
 
 
 
๕.๓.๒-๑ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณ ราชวิ ทย าลั ย  ว่ า ด้ วยการป ระกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗  
 

๕.๓ .๒ -๒  คำสั่ งแ ต่ง ต้ังคณ ะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  
 
 
 

https://qa.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2021/01/qamanual2562.pdf
https://drive.google.com/file/d/12IjmZMEP_DP5vlQDBXawFAMoGjrU8jpa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12IjmZMEP_DP5vlQDBXawFAMoGjrU8jpa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12IjmZMEP_DP5vlQDBXawFAMoGjrU8jpa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFpeJO0mfQKOCDmrSlEz9hrD6N8qZWxZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HFpeJO0mfQKOCDmrSlEz9hrD6N8qZWxZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I2pDPkVN-lp9pfHRPJoofX3S6Zauj5YL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I2pDPkVN-lp9pfHRPJoofX3S6Zauj5YL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I2pDPkVN-lp9pfHRPJoofX3S6Zauj5YL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HyIX_rckxNmCdUi8Xt7qIs7JqKXgievm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HyIX_rckxNmCdUi8Xt7qIs7JqKXgievm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HyIX_rckxNmCdUi8Xt7qIs7JqKXgievm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HyIX_rckxNmCdUi8Xt7qIs7JqKXgievm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1auVFPj6L9IX8KRfFrW0WwezU25DazPzf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1auVFPj6L9IX8KRfFrW0WwezU25DazPzf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1auVFPj6L9IX8KRfFrW0WwezU25DazPzf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view
https://drive.google.com/file/d/1GQd5Bcu5KYGTvE8wFWf5e28x5xKTGUOS/view


๑๖๖ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร และระดับ
คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย จำนวน ๒ คร้ัง ดังน้ี 
 ๑. คร้ังที่ ๑ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๒/๒๕๖๕ วันที่ ๓๐ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕  
 (๑) ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรและระดับคณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
  (๒) รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
             (๓ ) ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณ ภาพ 
(Improvement Plan)  ระดับสถาบัน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
            (๔ ) ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณ ภาพ
การศึกษา(Improvement Plan)  ภายในระดับคณะ วิทยาเขต
และวิทยาลัยปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 (๕) สำนักงานประกันคุณภาพนำผลการกำกับติดตาม
รายงานสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังที่ ๕/๒๕๖๕  วันที่ 
๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ มีมติอนุมัติตามที่เสนอ 
 ๒. คร้ังที่ ๒ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ วันที่ ๓๐ 
มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๖ พิจารณาให้ความเห็นและอนุมั ติ ใน  
ประเด็น คือ  
 (๑) แผนพัฒนาคุณภาพจากผลการตรวจประเมิน 
ระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  
          (๒) แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) จาก
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ปี
การศึกษา  ๒๕๖๔ 
 (๓) สำนักงานประกันคุณภาพนำผลการกำกับติดตาม
รายงานต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังที่  ๔/๒๕๖๖  
วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๖ มีมติอนุมัติตามที่เสนอ 

๕ .๓ .๒ -๓   ราย งานก ารป ระ ชุ ม คณ ะ 
กรรมการประกันคุณภาพการศึกษา คร้ังที่  
๒/๒๕๖๕ และ คร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ 
 
๕ .๓ .๒ -๔  ร า ย งา น ก า ร ป ระ ชุ ม ส ภ า
มหาวิทยาลัย คร้ังที่  ๔/๒๕๖๖ วันที่  ๒๖ 
เมษายน พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
๕.๓.๒-๕ มติสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่  ๕/
๒๕๖๕ 
 
๕.๓.๒-๖ มติสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่  ๔/
๒๕๖๖ 
 

 ๓. มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของ
หลักสูตร คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์ ให้เกิดผลตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร คณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัยสงฆ์ 
 
 มห าวิทย าลั ย จัดสรรท รัพยากรเพื่ อส นับส นุนกา ร
ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ดังน้ี 
      ๑. จัดสรรงบประมาณแก่สำนักงานประกันคุณภาพ เพื่อ
ดำเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุนการดำเนินงาน

 
 
 
 
 
๕.๓.๓-๑  กรอบจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1ZnwbIhXn718JejVMYNAupJHVRQ0x0Ce9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZnwbIhXn718JejVMYNAupJHVRQ0x0Ce9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZnwbIhXn718JejVMYNAupJHVRQ0x0Ce9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-JQhiPCH3aZ5yUpxxbqZXIiRNCg1lLpH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-JQhiPCH3aZ5yUpxxbqZXIiRNCg1lLpH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-JQhiPCH3aZ5yUpxxbqZXIiRNCg1lLpH/view?usp=sharing
https://uco.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/09/4.17-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E-Improvement-Plan-%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99.pdf
https://uco.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2022/09/4.17-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E-Improvement-Plan-%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99.pdf
https://uco.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2023/07/4.7-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4-%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E-Improvement-Plan.pdf
https://uco.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2023/07/4.7-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4-%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E-Improvement-Plan.pdf
https://drive.google.com/file/d/1HonsRlBmOPhmU0W64orzh2Q6UL05_VXV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HonsRlBmOPhmU0W64orzh2Q6UL05_VXV/view?usp=sharing


๑๖๗ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
ของหลั กสูตร คณ ะ  วิทยาเขตและวิทยาลัย  ให้ เกิดผลตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพ 
   - ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ จัดสรรจำนวน ๓๗๐,๔๐๐ บาท  
   - ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ จัดสรรจำนวน ๖๗๐,๐๐๐ บาท 
      ๒. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนงานประกันคุณภาพแก่
คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัย ผ่านการจัดสรรงบประมาณประจำปีใน
ภาพรวม 

๕.๓.๓-๒  กรอบจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 ๔. นำผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร คณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัยสงฆ์ ท่ีผ่านการพิจารณาของกรรมการระดับสถาบัน
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

 สำนักงานประกันคุณภาพการศึกษา นำผลการประเมิน
คุณภาพหลักสูตร คณะ วิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆ์  ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๔ เสนอต่อคณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในคราว
ประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๓๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มีมติ
เห็นชอบ 
 คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา รายงานต่อสภา
วิชาการ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๔/๒๕๖๖ วันจันทร์ที่ ๓ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๖๖   
 สภาวิชาการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม
คร้ังที่  ๔/๒๕๖๖ เมื่อวันที่  ๒๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๖ โดยสภา
มหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติให้ดำเนินงานแผนพัฒนาคุณภาพจากผล
การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
 
๕.๓.๔-๑ รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา คร้ังที่ ๒/๒๕๖๖ 
 
๕.๓.๔-๒ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 
๕.๓.๔-๓  สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ วิทยาเขตและ
วิทยาลัย 
 
๕ .๓ .๔ -๔  ร า ย งา น ก า ร ป ระ ชุ ม ส ภ า
มหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๔/๒๕๖๖ 

 ๕. นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากสภา 

มหาวิทยาลัยมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง  
 

 สำนักงานประกันคุณภาพ แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยให้แก่
ส่วนงานจัดการศึกษาเพื่อปรับปรุงการดำเนินการพัฒนาหลักสูตร
และดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินปี
การศึกษา ๒๕๖๓ ทำให้ในปกีารศึกษา ๒๕๖๕ หลักสูตรมีผลการ
ประเมินคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง  ดังน้ี 
 ๑. ในปีการศึกษา ๒๕๖๐ หลักสูตรทั้งหมด ๕๕ หลักสูตร 
ผ่าน ๕๕ หลักสูตร (ร้อยละ ๑๐๐) โดยมีระดับคุณภาพปานกลาง 
๑๐ หลักสูตร (ร้อยละ ๑๘.๑๘) ระดับดี ๔๓ หลักสูตร (ร้อยละ 
๗๘.๑๘) และระดับดีมาก ๒ หลักสูตร (ร้อยละ ๓.๖๔) 
 ๒. ในปี การศึกษา ๒๕๖๑ หลั กสูตรทั้ งหมด ๑๐๔ 

 
 

 
 
๕ .๓ .๕ -๑  แ ผ น พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
(Improvement Plan) จากผลการประเมิน
คุณ ภาพการศึกษาภาย ใน  ปี ก ารศึกษา 
๒๕๖๔ 
 
๕.๓.๕-๒ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
ก าร ศึ ก ษ าภ าย ใน ระ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ปี
การศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1HpUU5gPDolQTc142mGg_I9KmjV3HKuVq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HpUU5gPDolQTc142mGg_I9KmjV3HKuVq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZpgTbN6OmyVb7GNRE2i2J_D7JDURsd74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZpgTbN6OmyVb7GNRE2i2J_D7JDURsd74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ywb9-ulMjqsFj51YbGv6bEeQVNBvIkLs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ywb9-ulMjqsFj51YbGv6bEeQVNBvIkLs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZxVGEXpKEGO-RuZjSkpnZJc8YTZ59BRm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZxVGEXpKEGO-RuZjSkpnZJc8YTZ59BRm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZxVGEXpKEGO-RuZjSkpnZJc8YTZ59BRm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-JQhiPCH3aZ5yUpxxbqZXIiRNCg1lLpH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-JQhiPCH3aZ5yUpxxbqZXIiRNCg1lLpH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I0_IO58LDRh-C7-N1fgV2cjKerbEJH1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I0_IO58LDRh-C7-N1fgV2cjKerbEJH1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I0_IO58LDRh-C7-N1fgV2cjKerbEJH1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I0_IO58LDRh-C7-N1fgV2cjKerbEJH1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HYqC3IFSOWGMNMqbZ6XZk-WV6eQIXI1x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HYqC3IFSOWGMNMqbZ6XZk-WV6eQIXI1x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HYqC3IFSOWGMNMqbZ6XZk-WV6eQIXI1x/view?usp=sharing


๑๖๘ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
หลักสูตร ผ่าน ๑๐๔ หลักสูตร (ร้อยละ ๑๐๐) โดยมีระดับคุณภาพ
ปานกลาง๒ หลักสูตร (ร้อยละ ๑.๙๒) ระดับดี ๘๙ หลักสูตร (ร้อย
ละ ๘๕.๕๘) ระดับดีมาก ๑๓ หลักสูตร (ร้อยละ ๑๒.๕)  
 ๓. ในปี การศึกษา ๒๕๖๒ หลั กสูตรทั้ งหมด ๑๒ ๑ 
หลักสูตร ผ่าน ๑๒๑ หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยมีคุณภาพ
ระ ดับ ป านก ลาง  ๒ ๓  ห ลั ก สู ตร  (ร้อ ยละ  ๑ ๙ .๐ ๐ )  ระ ดั บ
ดี ๙๗ หลักสูตร (ร้อยละ ๘๐.๑๗) ระดับดีมาก ๑ หลักสูตร (ร้อย
ละ ๐.๘๓)  
 ๔. ในปี การศึกษา ๒๕๖๓  หลั กสูตรทั้ งหมด ๑๔๗ 
หลักสูตร ผ่าน ๑๔๗ หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยมีคุณภาพ
ระดับปานกลาง ๑๐ หลักสูตร (ร้อยละ ๖.๘๐)  ระดับดี ๑๑๕ 
หลักสูตร (ร้อยละ ๗๘.๒๓) ระดับดีมาก ๒๒ หลักสูตร (ร้อยละ 
๑๔.๙๗)  
 ๕. ในปี การศึกษา ๒๕๖ ๔ หลั กสูตรทั้ งหมด ๒๑๙ 
หลักสูตร ผ่าน ๒๑๙ หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยมีคุณภาพ
ระดับปานกลาง ๓ หลักสูตร (ร้อยละ ๑.๓๗)  ระดับดี ๑๕๑ 
หลักสูตร (ร้อยละ ๖๘.๙๕) ระดับดีมาก ๖๕ หลักสูตร (ร้อยละ 
๒๙.๖๘)  
 ๖. ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ หลักสูตรที่มีเลขรหัสหลักสูตร
ในระบบ  CHECO และ CHE QA Online รวมทั้ งหมด ๒๙ ๓ 
หลักสูตร แยกเป็น ๔ ระดับ คือ ๑) ปริญญาตรี จำนวน ๑๗๐ 
หลักสูตร ๒) ประกาศนียบัตรบัณฑิต จำนวน ๒ หลักสูตร ๓) 
หลักสูตรปริญญาโท จำนวน ๗๕ หลักสูตร และ ๔) ปริญญาเอก 
๔๓ หลักสูตร ผลการตรวจประเมินระดับหลักสูตร ๒๙๓ หลักสูตร 
หลักสูตรมีคุณภาพระดับดีมาก ๑๐๖ หลักสูตร (ร้อยละ ๓๖.๑๘) 
ระดับดี ๑๗๖ หลักสูตร (ร้อยละ ๕๙.๓๙) ระดับปานกลาง ๙ 
หลักสูตร (ร้อยละ ๓.๐๗) ไม่ผ่าน ๔ หลักสูตร (ร้อยละ ๑.๓๗) 

๕.๓.๕-๓ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
ก าร ศึ ก ษ าภ าย ใน ระ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ปี
การศึกษา ๒๕๖๑ 
 
๕.๓.๕-๔ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
ก าร ศึ ก ษ าภ าย ใน ระ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ปี
การศึกษา ๒๕๖๒ 
 
 
๕.๓.๕-๕ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
ก าร ศึ ก ษ าภ าย ใน ระ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 
 
๕.๓.๕-๖ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
ก าร ศึ ก ษ าภ าย ใน ระ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
 
๕.๓.๕-๗ สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพ
ก าร ศึ ก ษ าภ าย ใน ระ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 

 ๖. มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบท่ี 
๑ การกำกับมาตรฐาน 
 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตร ๒๑๙ หลักสูตร ผ่านการ
ประเมินทุกหลักสูตร คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ หลักสูตรทั้งหมด ๒๙๓ หลักสูตร 
ผ่าน ๒๘๙ หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๖๓ ดังน้ี 
 ๑. หลักสูตรระดับปริญญาตรี เปิดสอน ๑๗๐ หลักสูตร 
 ๒. หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต เปิดสอน ๒ 
หลักสูตร 

 
 
 
๕ .๓ .๖ -๑  ผลการตรวจประเมิ นระดับ
หลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ในระบบ CHE 
QA Online 

https://drive.google.com/file/d/1HW6KPdnV3WS4fLvyJqV_XvMEBiBYbrks/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HW6KPdnV3WS4fLvyJqV_XvMEBiBYbrks/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HW6KPdnV3WS4fLvyJqV_XvMEBiBYbrks/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HLsY9gHPZzCzJ0sOUeEcGHKrbSJ1UDWJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HLsY9gHPZzCzJ0sOUeEcGHKrbSJ1UDWJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HLsY9gHPZzCzJ0sOUeEcGHKrbSJ1UDWJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjBEMIv8-NErQe-r81s9JqZMzH7_Jthw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjBEMIv8-NErQe-r81s9JqZMzH7_Jthw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjBEMIv8-NErQe-r81s9JqZMzH7_Jthw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HcpjbpimZeKe_EGCXVh5zTyO_Ijrte5H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HcpjbpimZeKe_EGCXVh5zTyO_Ijrte5H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HcpjbpimZeKe_EGCXVh5zTyO_Ijrte5H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Yy8iYl5OVyVFBEznGqu3MhqO1JC1m8C0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Yy8iYl5OVyVFBEznGqu3MhqO1JC1m8C0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Yy8iYl5OVyVFBEznGqu3MhqO1JC1m8C0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z-zvYK6j369p9V6A9uKqJm9iznqhwV_k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z-zvYK6j369p9V6A9uKqJm9iznqhwV_k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z-zvYK6j369p9V6A9uKqJm9iznqhwV_k/view?usp=sharing


๑๖๙ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน 
 ๓. หลักสูตระดับปริญญาโท เปิดสอน ๗๘ หลักสูตร 
 ๔. หลักสูตรระดับปริญญาเอก เปิดสอน ๔๓ หลักสูตร 
 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน ๑  คะแนน ๒  คะแนน ๓  คะแนน ๔  คะแนน ๕  
มีการดำเนินการ  

๑ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๒ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๓-๔ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๕ ข้อ 
มีการดำเนินการ  

๖ ข้อ 
 

 
การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ บรรลุ 

 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕.๔ ผลการดำเนินการเครือข่ายความร่วมมือในประเทศหรือต่างประเทศ  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน   
 แปลงค่าร้อยละของข้อตกลงความร่วมมือ (MoU) ในประเทศหรือต่างประเทศที่มีการปฏิบัติชัดเจน 
โดยกำหนดให้คะแนนเต็ม ๕ เท่ากับร้อยละ ๑๐๐ 
ผลการดำเนินงาน 
 

ท่ี ส่วนงาน 
จำนวน mou 

ท้ังหมด 
จำนวน MOU ท่ี

มีการปฏิบัติ 
หมายเหตุ 

๑ บัณฑิตวิทยาลัย ๒ ๒ EdPEx 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๑ ๑  
๓ คณะครุศาสตร์  ๑ ๑  
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๑ ๑  
๕ คณะสังคมศาสตร์  ๓ ๓ EdPEx 
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๔ ๔  
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๒ ๒  
๘ วทิยาเขตเชียงใหม ่ ๑ ๑  
๙ วิทยาเขตขอนแก่น ๒ ๒ EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา - -  
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๓ ๓  
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๒ ๒  



๑๗๐ 
 

ท่ี ส่วนงาน 
จำนวน mou 

ท้ังหมด 
จำนวน MOU ท่ี

มีการปฏิบัติ 
หมายเหตุ 

๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๑ ๑  
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๓ ๓ EdPEx 
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส นครปฐม - - EdPEx 
๑๖ วทิยาเขตนครสวรรค์ ๑ ๑  
๑๗ วิทยาลัยสงฆ์ลำพูน ๒ ๒ EdPEx 
๑๘ วทิยาลัยสงฆเ์ลย ๔ ๔  
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม ๘ ๓  
๒๐ วิทยาลัยสงฆพ์ุทธชินราช ๑ ๑  
๒๑ วทิยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๔ ๒  
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี ๑ ๑  
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง  -  
๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ - - EdPEx 
๒๕ วิทยาลัยสงฆพ์ทุธโสธร ๑ ๑  
๒๖ วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย ๑ -  
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๑ ๑ EdPEx 
๒๘ วทิยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง  ๑ ๑  
๒๙ วทิยาลัยสงฆ์ราชบุรี - - EdPEx 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูม ิ ๒ ๒  
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี ๒ ๒ EdPEx 
๓๒ วทิยาลัยสงฆ์พิจิตร ๑ ๑  
๓๓ วทิยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๒ -  
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง ๑ ๑  
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี ๓ ๒  
๓๖ วทิยาลัยสงฆ์มหาสารคาม - -  
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑ ๑  
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๕ ๔  
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ - -  
๔๐ วทิยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑ ๑  
๔๑ วิทยาลัยพุทธศาสตร์นานาชาติ ๑ ๑ EdPEx 
๔๒ วทิยาลัยสงฆ์นครน่านฯ ๒ ๒ EdPEx 
๔๓ วิทยาลัยสงฆจั์นทบุรี - -  
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร - -  
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก - -  

รวม ๕๔ ๔๒ ๑๐๘ 
 



๑๗๑ 
 

สรุปผลการดำเนินงาน 
 

ท่ี รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ จำนวนข้อตกลงความร่วมมือ (MoU) ที่ผ่านการอนุมั ติจากสภา

วิชาการหรือสภามหาวิทยาลัยทั้งหมด 
ฉบับ ๕๔ 

๒ จำนวนข้อตกลงความร่วมมือที่มีการปฏิบัติที่ชัดเจนทั้งหมด  
(ข้อ ๒ + ข้อ ๓) 

ฉบบั ๔๒ 

๓ ร้อยละของข้อตกลงความร่วมมือในประเทศหรือต่างประเทศที่มีการ
ปฏิบัติที่ชัดเจน 

ร้อยละ ๗๗.๗๘ 

๔ แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดยกำหนดให้
คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๑๐๐ 

คะแนน ๓.๘๙ 

 
การประเมินตนเอง 
 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๗.๗๘ ๓.๘๙ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๕.๔-๑ รายงานผลการตรวจประเมินระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๕.๔-๒ ข้อมูลข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ของมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕.๕  ผลงานด้านการศึกษา วิจัย บริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ท่ีได้รับรางวัล

ระดับชาติหรือนานาชาติ  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน   
 ค่าเฉลี่ยของผลรวมคะแนนของคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 
ผลการดำเนินงาน 

ที่ ส่วนงาน จำนวนรางวัล คะแนน 
๑ บัณฑิตวิทยาลัย - EdPEx 
๒ คณะพุทธศาสตร์ ๗ ๕ 
๓ คณะครุศาสตร์ ๗ ๕ 
๔ คณะมนุษยศาสตร์ ๑ ๑ 
๕ คณะสังคมศาสตร์ - EdPEx 
๖ วิทยาเขตหนองคาย ๑๒ ๕ 

https://drive.google.com/file/d/1Z5-XddbxHlxr9-81INFPeWEEJzOaLYj8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZPMq5VNmysoBxzLraU7vNdj2DI1gYcJu/view?usp=sharing


๑๗๒ 
 

ที่ ส่วนงาน จำนวนรางวัล คะแนน 
๗ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๑๑ ๕ 
๘ วิทยาเขตเชียงใหม ่ ๑ ๑ 
๙ วิทยาเขตขอนแก่น - EdPEx 

๑๐ วิทยาเขตนครราชสีมา ๗ ๕ 
๑๑ วิทยาเขตอุบลราชธานี ๑ ๑ 
๑๒ วิทยาเขตแพร่ ๑ ๑ 
๑๓ วิทยาเขตสุรินทร์ ๑ ๑ 
๑๔ วิทยาเขตพะเยา ๓ EdPEx 
๑๕ วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส - EdPEx 
๑๖ วิทยาเขตนครสวรรค์ - - 
๑๗ วิทยาลัยสงฆล์ำพูน - EdPEx 
๑๘ วิทยาลัยสงฆ์เลย ๔ ๒ 
๑๙ วิทยาลัยสงฆ์นครพนม - - 
๒๐ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ๗ ๕ 
๒๑ วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย ์ ๔ ๒ 
๒๒ วิทยาลัยสงฆ์ปัตตานี - - 
๒๓ วิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง ๑ ๑ 

๒๔ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ - EdPEx 

๒๕ วิทยาลัยสงฆ์พุทธโสธร - - 
๒๖ วิทยาลยัสงฆ์เชียงราย ๘ ๕ 
๒๗ วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอ็ด ๗ EdPEx 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง เพชรบูรณ์ - - 
๒๘ วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี - EdPEx 
๓๐ วิทยาลัยสงฆ์ชัยภูมิ ๓ ๒ 
๓๑ วิทยาลัยสงฆ์พุทธปัญญาศรีทวารวดี - EdPEx 
๓๒ วิทยาลัยสงฆ์พิจิตร - - 
๓๓ วิทยาลัยสงฆ์สุพรรณบุรีศรีสุวรรณภูมิ ๕ ๓ 
๓๔ วิทยาลัยสงฆ์ระยอง - - 
๓๕ วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม ๒ ๑ 
๓๖ วิทยาลัยสงฆ์สุราษฎร์ธานี ๑ ๑ 
๓๗ วิทยาลัยสงฆ์อุทัยธานี ๓ ๒ 
๓๘ วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี - - 
๓๙ วิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรีศรีไพบูลย์ ๓ ๒ 
๔๐ วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี ๑ ๑ 
๔๑ วิทยาลยัพุทธศาสตร์นานาชาต ิ ๓ EdPEx 



๑๗๓ 
 

ที่ ส่วนงาน จำนวนรางวัล คะแนน 
๔๒ วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ - EdPEx 
๔๓ วิทยาลัยสงฆ์จันทบุรี - - 
๔๔ วิทยาลัยสงฆ์กำแพงเพชร - - 
๔๕ วิทยาลัยสงฆ์ตาก - - 

รวม ๙๑ ๕๗ 
 
สรุปผลการดำเนินงาน  
 

ท่ี รายการ หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ รวมคะแนนผลการประเมินที่ได้จากทุกสว่นงาน คะแนน ๕๗ 
๒ จำนวนคณะ วิทยาเขต วิทยาลัยและส่วนงานที่รับผิดชอบใน

ส่วนกลาง 
ส่วนงาน ๓๓ 

๓ ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินที่ได้ของทุกคณะ วิทยาเขต วิทยาลยั
และส่วนงานที่รับผิดชอบในส่วนกลาง 

คะแนน ๑.๗๓ 

 

การประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

๓.๕๑ คะแนน ๑.๗๓ คะแนน ๑.๗๓ ไม่บรรลุ 
 
รายการหลักฐาน  

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๕.๕-๑ รายงานผลการตรวจประเมินระดับคณะ วิทยาเขต วิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๕.๕-๒ ข้อมูลผลงานด้านการศึกษา วิจัย บริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ที่

ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1Zxe7jVsh0-BCvz39EW8fa4N-cTMlwRNe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZPrlUgSbEi-tXey6rsZ7uc82ZUTuaWel/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZPrlUgSbEi-tXey6rsZ7uc82ZUTuaWel/view?usp=sharing


๑๗๔ 
 

วิเคราะห์จุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องค์ประกอบท่ี ๕ 
จุดแข็ง 

    ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในการขับเคลื่อนให้มหาวิทยาลัยก้าวไปสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการด้านพระพุทธศาสนาในระดับชาติและระดับโลก และส่งเสริมความรู้ทาง
วิชาการด้านพระพุทธศาสนาสู่การบริการวิชาการแก่สังคม ในหลากหลายวิธีการและช่องทางอย่าง
ต่อเน่ือง 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
        - 
จุดท่ีควรพัฒนา 

ระบบและกลไกการกำกับติดตามการดำเนินงาน และผลลัพธ์การดำเนินงานตามพันธกิจ 
ยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการประจำปีของมหาวิทยาลัย ยังขาดความสมบูรณ์และต่อเน่ือง ทำให้
ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดของแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
๑. การดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ควรวิเคราะห์และแยกแยะให้ชัดเจนถึงปัจจัย

เสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ และให้ระดับความเสี่ยงลดลง 
๒. ควรกำกับติดตามการดำเนินการจัดการความรู้ให้ครบวงจรตามระบบโดยเฉพาะการนำ

องค์ความรู้ที่จัดทำนำไปใช้จริง และสะท้อนผลการใชม้าปรับปรุงให้ดีและสมบูรณ์ขึ้น 
๓ . ควรมีนโยบายและแนวทางในการควบคุม กำกับ ติดตามแผนพัฒนาบุคลากรสาย

วิชาการ และสายสนับสนุน และถ่ายทอดนโยบายสู่คณะ วิทยาเขต และวิทยาลัยสงฆ์ทุกแห่ง ให้กำกับ
แผนฯ อย่างใกล้ชิด พร้อมรายงานผลกลับมายังมหาวิทยาลัยเพื่อวิเคราะห์และหาแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาให้เกิดผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพ 



๑๗๘ 
 

บทที่ ๓  
สรุปผลการประเมิน 

 
 

 ๓.๑ ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี สกอ. 
      ประเภทสถาบัน กลุ่ม ค ๒ สถาบันเฉพาะทางลักษณะที่ ๒ สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี   
 

      ๑) ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 
    

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน คะแนน

ประเมิน 
ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ์ (%หรือสัดส่วน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๑๑๑๐.๓๔ ๒๙๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุก
หลักสูตรในสถาบัน = ๓.๗๘ คะแนน) 

๓.๗๘ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ ร้อยละ ๔๕ ๘๕๘ ๑,๓๕๑ (ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก= ๖๓.๕๑) 

๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ ร้อยละ ๔๐ ๔๗๓ ๑,๓๕๑ (ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ=๓๕.๐๑) 

๒.๙๒ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ๔.๗๕ 
คะแนน 

๑๔๐.๔๑ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๒๕ คะแนน) 

๔.๒๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ๔.๕๑ 
คะแนน 

๑๕๗.๒๒ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๗๖ คะแนน) 

๔.๗๖ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ ๖ ข้อ - - ๗ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ ๔.๐๐ 
คะแนน 

๑๓๔.๖๒ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๐๘ คะแนน) 

๔.๐๘ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๓ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๙ 
 

        ๒) ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

I P O รวม 

๐.๐๐<=๑.๕๐การดำเนินงานต้อง
ปรับปรุงเร่งด่วน 
๑.๕๑–๒.๕๐ การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
๒.๕๑–๓.๕๐ การดำเนินงานระดับพอใช้ 
๓.๕๑-๔.๕๐ การดำเนินงานระดับด ี
๔.๕๑-๕.๐๐ การดำเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ ๑ 
การผลิตบัณฑิต 

(๑.๒) ๕ 
(๑.๓) ๒.๙๒ 

(๑.๔) ๕ 
(๑.๕) ๕ 

(๑.๑) ๓.๗๘ ๔.๓๔ การดำเนินงานระดับดี 

องค์ประกอบที่ ๒ 
การวิจัย 

(๒.๒) ๔.๒๕ (๒.๑) ๕ (๒.๓) ๔.๗๖ ๔.๖๗ การดำเนินงานระดับดี 

องค์ประกอบที่ ๓ 
การบริการวิชาการ 

 (๓.๑) ๕  ๕ การดำเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ ๔ 
การทำนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

 (๔.๑) ๕  ๕ การดำเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ ๕ 
การบริหารจัดการ 

 
(๕.๑) ๕ 
(๕.๓) ๕ 

(๕.๒) ๔.๐๘ ๔.๖๙ การดำเนินงานระดับดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งช้ี 
ทุกองค์ประกอบ 

๔.๐๕ ๕.๐๐ ๔.๒๐ ๔.๖๐ การดำเนินงานระดับดีมาก 

ผลการประเมิน ดี ดีมาก ดี ดีมาก  
 
 
  



๑๘๐ 
 

๓.๒ ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี สกอ.และตัวบ่งช้ีเพ่ิมเติมของมหาวิทยาลัย 
      ประเภทสถาบัน กลุ่ม ค ๒ สถาบันเฉพาะทางลักษณะที่ ๒ สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี   
 

      ๑) ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 
       

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน คะแนน

ประเมิน 
ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ์ (%หรือสัดส่วน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๑๑๑๐.๓๔ ๒๙๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุก
หลักสูตรในสถาบัน = ๓.๗๘ คะแนน) 

๓.๗๘ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ ร้อยละ ๔๕ ๘๕๘ ๑,๓๕๑ (ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก= ๖๓.๕๑) 

๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ ร้อยละ ๔๐ ๔๗๓ ๑,๓๕๑ (ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ=๓๕.๐๑) 

๒.๙๒ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖ ร้อยละ ๑๕ ๔๙ ๓๑๑ (ค่าร้อยละของหลักสูตรบูรณาการ 
= ๒๐.๖๗) 

๓.๙๔ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๗ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๑๕๔.๖๙ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๖๙ คะแนน) 

๔.๖๙ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ๔.๗๕ 
คะแนน 

๑๔๐.๔๑ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๒๕ คะแนน) 

๔.๒๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ๔.๕๑ 
คะแนน 

๑๕๗.๒๒ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๗๖ คะแนน) 

๔.๗๖ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๑๓๕.๘๓ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๑๒ คะแนน) 

๔.๑๒ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๑๒๕ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๓.๗๙ คะแนน) 

๓.๗๙ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๒ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๑๓๐ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๐๐ คะแนน) 

๔.๐๐ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ ๖ ข้อ - - ๗ ข้อ ๕ 



๑๘๑ 
 

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน คะแนน

ประเมิน 
ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ์ (%หรือสัดส่วน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ ๔.๐๐ 
คะแนน 

๑๓๔.๑๙ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๔.๐๗ คะแนน) 

๔.๐๗ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๓ ๖ ข้อ - - ๖ ข้อ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๔ ร้อยละ ๗๕ ๕๔ ๔๒ (ร้อยละของการทำข้อตกลง= ๑๐๘ ) ๓.๘๙ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๕ ๓.๕๑ 
คะแนน 

๕๗ ๓๓ (ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกส่วน
งานในสถาบัน = ๑.๗๓ คะแนน) 

๑.๗๓ 

  
 

         ๒) ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

I P O รวม 

๐.๐๐<=๑.๕๐การดำเนินงานต้อง
ปรับปรุงเร่งด่วน 
๑.๕๑–๒.๕๐ การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
๒.๕๑–๓.๕๐ การดำเนินงานระดับพอใช้ 
๓.๕๑-๔.๕๐ การดำเนินงานระดับด ี
๔.๕๑-๕.๐๐ การดำเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ ๑ 
การผลิตบัณฑิต 

(๑.๒) ๕ 
(๑.๓) ๒.๙๒ 

(๑.๔) ๕ 
(๑.๕) ๕ 

(๑.๑) ๓.๗๘ 
(๑.๖) ๓.๙๔ 
(๑.๗) ๔.๖๙ 

๔.๓๓ การดำเนินงานระดับดี 

องค์ประกอบที่ ๒ 
การวิจัย 

(๒.๒) ๔.๒๕ (๒.๑) ๕ 
(๒.๓) ๔.๗๖ 
(๒.๔) ๔.๑๒ 

๔.๕๓ การดำเนินงานระดับดี 

องค์ประกอบที่ ๓ 
การบริการวิชาการ 

 (๓.๑) ๕ (๓.๒) ๓.๗๙ ๔.๔๐ การดำเนินงานระดับดี 

องค์ประกอบที่ ๔ 
การทำนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

 (๔.๑) ๕ (๔.๒) ๔.๐๐ ๔.๕๐ การดำเนินงานระดับดี 

องค์ประกอบที่ ๕ 
การบริหารจัดการ  

(๕.๑) ๕ 
(๕.๓) ๕ 

(๕.๒) ๔.๐๗ 
(๕.๔) ๓.๘๗ 
(๕.๕) ๑.๗๓ 

๓.๙๔ การดำเนินงานระดับดี 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งช้ี 
ทุกองค์ประกอบ 

๔.๐๕ ๕.๐๐ ๓.๘๔ ๔.๓๐ การดำเนินงานระดับดี 

ผลการประเมิน ดี ดีมาก ดี ดี  



๑๘๒ 
 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก 






